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El cambio experimentado por la juventud en los ultimos tiempos ha introducido nuevas perspectivas en
las actuaciones publicas en cuanto a las politicas dirigidas a jévenes. Los ayuntamientos, asi como otras
administraciones, estamos en la obligacién de dar respuestas institucionales a los y las jéovenes, ante
este nuevo escenario, en temas cémo salud, ocio, autonomia, participaciéon y asociacionismo.

Este es uno de los nuevos retos que nos hemos marcado desde el Ayuntamiento de Canet d'en
Berenguer, con la elaboracién de un ambicioso Plan de Juventud, que pondremos en marcha en breve,
donde se refleja la pluralidad y la diversidad de nuestros jovenes. Un documento que implica una nueva
forma de concebir las politicas institucionales de juventud, de una manera més abierta, mads
decmocratica, mdas participativa y con mucha mas ilusién si cabe. Porque desde este ayuntamiento,
estamos convencidos de la capacidad transformadora que tendrdn las acciones que recogemos en este
plan, politicas pablicas que se realizardn con y para los jovenes,itanto dentro como fuera de los
despachos, escuchando y poniendo en valor sus aportaciones, proyectos e iniciativas... Porque los y las
jovenes son los protagonista del presente y del futuro que estd en continuo cambio y nuestro
compromiso es proporciondr respuestas a sus demandas reales y a sus necesidades, adaptdndonos a
los nuevos tiempos.

Atrds quedaron aquellas politicas de juventud dedicadas exclusivamente al tiempo libre y a la
participacién; sabemos que hay que ir méas alld, porque darle continuidad a estas dinémicas en la
actualidad, es un error y una irresponsabilidad institucional.

Por eso, hemos disefiado un plan de Juventud transversal, que implica a todos los departamentos y
dreas en el desarrollo de las politicas de juventud. Un plan que contard con agentes y organismos
destinados, en exclusiva, a velar por el buen desarrollo y la ejecucién de todas las iniciativas recogidas.
Porque solo concebimos la intervencién con jévenes desde una perspectiva integral.

Un plan de Juventud que consta de liderazgo politico, premisa imprescindible para poder desarrollarlo,
ya que si se carece del mismo, no se pueden garantizar el éxito de las politicas integrales y la
trasversalidad del proyecto. No es el caso de Canet, ya que nuestro plan cuenta con mi apuesta
personal, firme y decidida como alcalde y la de la corporacién municipal, comprometida por el
despliegue de politicas integrales. A esto se afiade un departamento de Juventud fuerte.Todos juntos
seremos los garantes del desarrollo de politicas jovenes, disefiadas desde nuestro Ayuntamiento con y
para ellos/as.

Si algo hemos aprendido con este plan es que hay que dejar atrés la mirada adultocentrista,
escuchando las inquietudes de los jovenes, déndoles voz y una participaciéon activa en la sociedad,
fomentando su presencia en los espacios plblicos y en 6ganos de participacion,proporciondndoles el
protagonismo que merecen como actores del presente y del futuro, respondiendo a sus necesidades e
inquetudes, integréndolos en la vida publica. Acciones que nos enriquecen como sociedad y que asi
registra nuestro plan de Juventud.

Para acabar, me gustaria agradecer el trabao realizado por todo el euqipo implicado, el grupo motor, y

darles la enhorabuena, porque este plan nos va a permitir seguir avanzando y ,sin duda, ayudaré a un
mejor desarrollo como pueblo, como el gran pueblo que somos.

Pere Antoni Chordd
Alcalde de Canet
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Impulsar un Pla de Joventut és una de les principals apostes de la Regidoria i el departament per a
aquesta legislatura.

Més enlld de les normatives que obliguen les Administracions publiques a fomentar la participacioé i
desenvolupar accions que ajuden a la joventut a un desenvolupament integral, la Regidoria de Joventut
creu fermament en la importancia de facilitar eines eficaces per a donar resposta a les demandes reals
dels joves de Canet.

Escoltar-los, donar-los veu, i preséncia en espais publics és un dels objectius que pretenem des del
departament.

En definitiva, es tracta de donar-los participacié activa i real en la societat perqué la seua perspectiva
ens enriqueix i obri la nostra mirada a un sector de poblacié que fins ara no haviem estat capacos de
connectar. La seua mirada nova, fresca, diferent, a vegades ens sorprén i altres ens reprén com a adults
perd sobretot ens retorna a la humanitat de la politica, al proxim, al senzill, a la politica de les coses i de
les grans persones xicotetes.

Aquest document que presentem aspira a reflectir la mirada coral de tota la societat de Canet peré amb
la diana i el protagonisme posat en la joventut. Es un document treballat des de la diversitat i pluralitat
que caracteritza aquesta etapa de la vida que oblidem massa prompte. No ens imaginem cap politica
de joventut sense comptar amb les persones joves. Es la seua participacié el que ens dona la confianga
d'anar pel bon cami, sén les seues idees les que posen els reptes i és la seua llum la que sembra il-lusidé
en qualsevol persona que vulga assumir aqueix departament tan especial de cada Ajuntament com és
el de Joventut.

Ens queda un llarg cami que recérrer, que ja hem iniciat amb la creacié d'un espai contenidor de cultura,
de trobada, formacié i oci, el nou Espai Jove o amb la denominacié que elles i ells mateixa determinen.
Aquest Pla de Joventut suposa un gran avang en el desenvolupament de politiques socials. Presentem
hui aquest horitz6 d'experiéncies amb vigéncia fins a 2026 amb I'esperanca i el desig que totes les seues
iniciatives siguen escoltades i tingudes en compte pel conjunt de les diferents drees de I'Ajuntament,
perqué la infancia i la joventut s6n com la resta de les etapes de la vida un entramat transversal que
involucra totes les drees de la nostra administracio.

Hui comencem un cami fent el primer pas. En altres departaments un inici se simbolitza amb una
primera pedra, nosaltres volem posar la primera espenta per a impulsar un moviment en la direccié
correcta que puga ser continuat per qualsevol futur responsable politic de I'area, perd sempre amb
I'objectiu d’avancar cap a l'exercici i la construccié d'una ciutadania més activa i critica, on la mirada
jove siga una realitat en el nostre poble de Canet d’en Berenguer.

Hui ens plantegem un repte, el repte que haguera passat si ens hagueren preguntat com voliem que fora
el mén quan érem joves. No vam tindre una oportunitat aixi. Ara li la devem als nostres fills.

Ceésar Gargallo Barea
Regidor de Joventut
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Introduccion y justificacion

La Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Canet impulsa su | Plan de
Juventud 2022-2026 encaminado a transformar la realidad para dar respuesta
a las necesidades explicitas e implicitas de las personas jovenes que habitan,
interactdan y viven en el municipio desde sus diferentes realidades.

El Plan de Juventud se concibe como una herramienta fundamental para la
actuacion del Ayuntamiento de Canet d’En Berenguer en materia de garantia de
los derechos de las personas jovenes y de adecuacion de la politica publica
sobre juventud a las necesidades percibidas, los problemas y las expectativas
de la juventud. El | Plan de Juventud se presenta como un documento de
trabajo vivo, para cinco anos, dindmico, flexible e interactivo. Por lo tanto, un
instrumento abierto a modificaciones para dar respuesta a las diferentes
realidades que se vayan presentando en el panorama juvenil .

La ley 15/2017, de 10 de noviembre, de Politicas Integrales de Juventud define
unos nuevos tramos de edad para delimitar el concepto de juventud asociados
o los ciclos escolares, concretamente, de 12 a 30 anfos (edcdes a las que las
personas jovenes cambion de ciclos educativos y de espacios de
socializacién). Siguiendo el carécter del predmbulo de la ley, este Plan pretende
situar a la persona joven como sujeto protagonista de la politica pdblica en
materia de juventud y en este contexto ‘merece una mencion especial la
reivindicacion del empoderamiento de las personas jovenes, tanto en el disefio
como en la ejecucion de las politicas que les afectan, mediante su
corresponsabilidad y participacion, y también en la adopcidn por parte de las
administraciones de una perspectiva intergeneracional, no adultocentrista’ En
definitiva, se pretende romper con la definicion de la juventud desde el reflejo
de la edad adulta y potenciar la definicion de la juventud desde las voces y
miradas que la componen, abarcando la pluralidad y la heterogeneidad del
colectivo.

El Plan de Juventud de Canet garantiza mediante sus acciones el listado de
derechos asociados a la juventud en la ley 15/2017; de hecho, las actuaciones
definidas se disefian con el fin de garantizar dichos derechos. Concretamente,
se reconocen los siguientes derechos asociados a las personas jovenes (art. 4)
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Derecho a la autonomia personal.

e Derecho a la atencion, a la promocién y a la educacion.

e Derecho a la participacion y al pleno ejercicio de la ciudadania activa.

e Derecho al acceso, con garantias, a un empleo de calidad.

e Derecho a la emancipacion.

e Derecho de acceso a la vivienda.

e Derecho a la proteccion social.

e Derecho a la libertad de expresion y de informacion.

e Derecho a la no discriminacion y a la igualdad de oportunidades.

e Derecho a una vida libre de violencias machistas.

e Derecho al reconocimiento y respeto de la identidad de género.

e Derecho a aprender y a expresarse en las lenguas oficiales.

e Derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion o
creencias.

e Derecho a la justicia de menores, a la no privacion de la libertad y también a
los servicios de prevencion y reinsercion social.

e Derecho a la movilidad.

e Derecho a la salud sexual y reproductiva, a la vida sana y a decidir sobre el
propio cuerpo, y también a la educacion, para la salud.

e Derecho al deporte y a la actividad fisica.

e Derecho a un entorno ambiental sostenible y saludable, y a la proteccion
ante un entorno contaminado.

e Derecho al acceso gratuito y universal a Internet y a las tecnologias de la
informaciéon y la comunicacion.

e Derecho al acceso a la informaciobn y a la transparencia de las

administraciones publicas. Derecho al consumo responsable y a la

proteccion como consumidoras y derecho al ocio y al bienestar.

Ademds, la misma Ley de politicas integrales de juventud en su articulo 35,
describe las competencias de los ayuntamientos de la Comunidad Valenciana,
como sigue:

e Participar en la planificacion en el dmbito autondmico de las politicas
juveniles e impulsar las actuaciones que se lleven a cabo en el municipio.

e Supervisar y coordinar los programas y acciones juveniles en el dmbito
municipal, de conformidad con las normas de coordinacién que, con el fin
de conseguir los objetivos de la planificacion global, establezca la EVJ.

e Trabajar de forma coordinada con otros ayuntamientos.

e Realizar, aprobar vy, si es procedente, modificar el plan municipal de juventud
con un procedimiento que garantice la participacion, en su caso, de los
consejos de la juventud, las asociaciones juveniles y las personas jovenes en
general de su dmbito territorial.
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e Elaborar, en su caso, programas y acciones de ambito municipal que
faciliten la autonomia personal de la juventud y que promuevan hdbitos de
vida saludables y actitudes responsables, solidarias y de respeto a la
diversidad, de acuerdo con la planificacion global.

e Prestar servicios de informacion, dinamizaciéon, formacidn, asesoramiento y
orientacion y de ocio educativo, de acuerdo con las necesidades de la
localidad.

e Impulsar, mediante las actividades de tiempo libre educativo, la promocion
de la infancia, la adolescencia y la juventud del municipio, para romper, en
su caso, dindmicas de desigualdad.

e Promover la creacion de equipamientos y espacios pUblicos para la
juventud.

e Desarrollar actividades culturales, deportivas y de empleo del tiempo libre
de la juventud del municipio.

e Promover la participacion ciudadana y la implicacion de la sociedad en
general en la prevencion y resolucion de los problemas juveniles detectados,
y fomentar el tejido asociativo juvenil como forma prioritaria de
participacion de la juventud.

e Dar apoyo técnico, econdbmico y formativo a los consejos locales de la
juventud, como oOrganos de consulta, asesoramiento y participacion del
colectivo joven, en el disefio de las politicas de juventud de dmbito
municipal que les son propias.

e Elaborar o colaborar con la Generalitat en la realizacion de estudios que
sean de interés para la juventud.

e Velar por la formacion permanente de sus empleados publicos que
gestionan politicas juveniles.

Y dedica el articulo 38 especificamente a definir lo Planes territoriales de
juventud:
l.Los planes territoriales de juventud son el conjunto de actuaciones
plurianuales, integradas en la Estrategia valenciana de juventud, que deben
establecer medidas relativas a los dmbitos especificos en materia de
juventud.
2.Estos planes territoriales pueden ser municipales o supramunicipales.
3.Los municipios o las entidades locales supramunicipales elaborardn los
planes territoriales de juventud, en todo caso con la interlocucion de las
personas jovenes, y de los consejos locales o territoriales de la juventud en
sus respectivos dmbitos si los hubiere.
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"_\ Marco Normativo

AMBITO INTERNACIONAL

e Convencion sobre los Derechos del
Nifio. Naciones Unidas.1989

¢ Declaracion de Lisboa sobre politicas
y programas relativos a la juventud.
Conferencia Mundial de Ministros por la
Juventud (1998)

¢ Pacto lberoamericano de la Juventud
(2016)

e Plan de Accion 2016- 2021. Organismo
Internacional de Juventud para
Iberoamerica (O1J)

e Libro Blanco de Politicas Plblicas de
Juventud. OlJ Pacto Juventud,
Cooperacién Espanola y INAP (2018)

e Estrategia de las Naciones Unidas para
la Juventud (2018)

e Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible. ONU

AMBITO NACIONAL

e Constitucion Espanola de 1978

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora

de las Bases del Régimen Local.
Articulo 25.

e Orden del 20 de septiembre de 2000
del Ministerio de Trabajo y Asuntos
sociales por la que se crea la Agencia
Nacional Espafiola para la aplicacion
del programa comunitario “La

Juventud con Europad”

e Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la
Administracién Local

e Estrategia Juventud en Espana 2020.
Comision Interministerial para la
Juventud.

1

r AMBITO EUROPEO

e Estrategia Europea para la Juventud
2019-2027

¢ Libro Blanco de la Juventud. Comision
Europea (2001)

e Carta europea revisada sobre |a
participacion de las personas jovenes
en la vida local y regional. Congreso
de Poderes Locales y Regionales.
Estrasburgo (2003)

e Pacto Europeo para la Juventud.
Consejo Europeo (2005)

e Conclusiones del Consejo y de los
Representantes de los Gobiernos de
los Estados Miembros, reunidos en el
seno del Consejo, sobre el fomento de
nuevos enfoques en el trabajo en el
dmbito de la juventud para descubrir

y desarrollar el potencial de los

| jovenes (2016) ‘

AMBITO AUTONOMICO
Estatuto de Autonomia de la Comunitat
Valenciana. Articulo 49, apartado 27.

Ley 12/2008, de 3 de julio, de la Generalitat,
de Proteccion Integral de la Infancia y la
Adolescencia de la Comunitat Valenciana.
El Plan Valenciano de Inclusion y Cohesion
Social 2017-2022 (Plan VICS)

Ley 15/2017, de 10 de noviembre, de la
Generalitat, de Politicas Integrales, de
Juventud.

DECRETO 86/2015, de 5 de junio, del Consell,
por el que se desarrolla
reglamentariomente la Ley 18/2010, de 30
de diciembre, de la Generalitat, de
Juventud de la Comunitat Valenciana.

ley 26/2018, de 21 de diciembre, de
derechos y garantias de la infancia y la
adolescencia.

Estrategia Valenciana de Juventud 2019-
2023




Metodologia

La investigacion se desarrolla en diferentes fases, pero mantienen entre si
relaciones de dependencia. El estudio ademds cuenta con una doble finalidad;
la diagnoéstica y la propositiva. Diagnostica, para identificar las necesidades,
preocupaciones y problemas a los que se enfrentan las personas jovenes en
su vida diaria; y propositiva, para formular propuestas de actuacion que
palien las debilidades detectadas.

FASES DEL PLA JOVE

Fase 1.
ANALISIS

Fase 2:
PROPUESTAS

Fase 4:
APROBACION

Fase 5:
SEGUIMIENTO

FASE 1: ANALISIS DIAGNOSTICO

Recogida de datos estadisticos municipales.
Entrevistas a responsables de servicios y recursos
Entrevista a informadores clave

Encuestas a jévenes.

Constitucidon y reunidon de mesa técnica.

FASE 2: PROPUESTAS

Reunidon Férum Jove para trabajar las propuestas por
areas de trabajo del Plan Juventud. Consensuar
propuestas entre la juventud del municipio.

FASE 3: REDACCION BORRADOR

Redaccion de borrador del Plan de Juventud con las
propuestas extraidas del Forum Jove y fase de
diagnéstico.

FASE 4: APROBACION

Presentacion del primer borrador por parte del Grupo
Motor al equipo de gobierno

Aprobacién en Pleno del I PLan de Juventud Municipal
2022- 2026

FASE 5: SEGUIMIENTO 22- 26

Seguimiento del cumplimiento del Plan a lo largo de
los afios de aplicacion del mismo Enero 2023-
Diciembre 2026.
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Metodologia

Fase 1. ANALISIS DIAGNOSTICO

Revision bibliografica, documental y estadistica.

Para la realizacion del informe diagndstico se ha llevado cabo una amplia revision
bibliografica tanto estadistica como de informes y estudios sobre la Juventud, analizando
para ello los estudios mds recientes existentes.

Senalar que para ello, se ha acudido a determinadas fuentes segln la informacion
necesaria. Asi se ha rescatado informacion de fuentes municipales de los diferentes
departamentos donde si existia informacion, asi como fuentes estadisticas oficiales
autondmicas y locales. Por otro lado, para aquellos temas donde a nivel local no existian
datos ni estudios realizados se ha acudido a estudios autondmicos o nacionales que nos
dieran un vision global del panorama juvenil.

Por otro lado, y con el fin de completar el informe diagndstico se han llevado a cabo
entrevistas y encuestas a personas relevantes del municipio que tienen una estrecha
relacion con la juventud municipal. La entrevista se basa en la técnica SODA-MECA,
estrechamente emparentada con la técnica DAFO (debilitados-fortalezas, amenazas-
oportunidades).

La técnica SODA-MECA nos permite tanto realizar un diagnostico, como disenar una
estrategia de accion, puesto que a través de su estructura se recogen:

e Elementos del presente SATISFACTORIOS Y DEFECTUOSOS,

e Elementos del futuro OPORTUNOS Y AMENAZANTES.

e Acciones a poner en marcha para mantener y maximizar los elementos satisfactorios,
explotar los que son oportunidades, corregir o compensar los defectuosos, y afrontar las
posibles amenazas.

Entrevistas a responsables de servicios y recursos municipales que afecta la juventud
municipal como son:

e Responsable de la Biblioteca municipal y sala de estudio.

Responsable de la piscina municipal.

e Responsable de la Sociedad Musical Canet d'En Berenguer.

e Responsable del Club de Skate: Skateboarding Morvedre.

Responsbale del Club de Triatlon Canet.

Entrevista a informadores clave: entendiendo por informadores clave aquellas personas
que de alguna manera estdn trabajando con jévenes en nuestro municipio y tienes una
vision de su mundo que les permite analizar esta etapa de la vida desde un gran
conocimiento. Asi se realizaron 6 entrevistas a:

e Familias que tenian en su nucleo familiar a jévenes de edades comprendidas entre los
12 y los 30 anos. Familias que de alguna manera estdn comprometidas con la vida
asociativa y participativa del municipio.

e Entrenadores y entrenadoras de clubes deportivos.

e Técnica de juventud implicados anteriormente en |la corporacion municipal.
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Metodologia

Encuestas a jovenes: a lo largo de 2020 y 2021 se llevaron a cabo encuestas a jovenes de

12 a 30 afos, obteniendo el resultado de 222 encuestas ( un 20% aproximadamente de la
poblacién juvenil local).

Constitucion y reunion de mesa técnica: también se procede a la creacion de una mesa

técnica cuyas principales funciones son coordinar y gestionar todas las fases del proceso
CcOomo son seguimiento y evaluacion de la puesta en marcha del Plan.

A dicha comision acudieron y colaboraron abiertamente en sesion de 21 de julio de 2022 los
departamentos de:

Educacioén.
Ocupacion.
Salud.

Juventud.
Cultura.

Fiestas.

Deportes.
Turismo.
lgualdad.
Innovacion.
Movilidad.
Urbanismo.
Normalizacion linguistica.
Policia local.
Servicios sociales.

Todos los datos recabados en estudios, informes, planes, encuestas, entrevistas y andlisis
de los departamentos de la mesa técnica confeccionaron el informe diagndstico que
posteriormente pasamos a desglosar. (vedse apartado Diagnéstico)
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Metodologia

FASE 2: PROPUESTAS.

Reunidén Férum Jove para trabajar las propuestas por dreas de trabajo del Plan Juventud.
Consensuar propuestas entre la juventud del municipio.

La sesidon de Férum Jove se llevd a cabo el dia 15 de octubre y su principal objetivo era
recoger y consensuar las principales propuestas que se consideraban relevantes vy
necesarias para la juventud. Para la preparacion y difusion del evento se contd con un grupo
motor de jovenes formado por 5 miembros de edades comprendidas entre los 12 y los 23
anos.

La jornada ademds estuvo acompanada de una actividad de ocio y tiempo libre con batalla
de gallos, exhibicidon y clase de skate y bubble football para toda la poblacion.

FASE 3. REDACCION DE BORRADOR
Redaccién de borrador del Plan de Juventud con las propuestas extraidas del Forum Jove y
fase de diagndstico.

Durante los meses de septiembre y octubre se procede a la redaccion del primer borrador de
Plan de Juventud, presentando las primeras propuestas a la corporaciéon municipal por parte
de la juventud del grupo motor el dia 17 de noviembre. Tras la revisidon de la propuestas se
procede a la redaccion definitiva de las principales propuestas.

FASE 4. APROBACION
Tras la redaccion definitiva del Plan Local de Juventud, se procede a la aprobacion del
mismo en pleno ordinario del mes de febrero 2023. Al acto asisten los y las j6venes del
municipio.

FASE 5. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Durante los anos de vigencia del Plan Local de Juventud 2023 a 2026 se procederd a la
evaluacion y seguimiento de la consecucion de las propuestas por parte del Grupo Motor,
equipo de gobierno y comisidon técnica. Para ello se realizardn reuniones anuales que
permitan valorar el alcance y consecucion del Plan.
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Diagnéstico

A lo largo de la primera parte de este diagnéstico se ha procurado hacer una compilacién
de las principales caracteristicas de las politicas de juventud asi como de la realidad
juvenil de Canet d’En Berenguer.

En un primer apartado hemos realizado un andlisis cuantitativo de la realidad juvenil ,en
la que se ha hecho una recogida de datos estadisticos que serdn complementados
posteriormente con aportaciones recogidas en encuestas y entrevistas realizadas que se
han desarrollado para la elaboracién de este Plan.

Para llevar a cabo esta tarea, se ha considerado realizar una recogida de datos de
cardcter demogréfico , social, econédmico, ocupacional y formativo. Unos datos que se
han comparado siempre que ha sido relevante con los datos de su entorno territorial mas
inmediato, Comarca del Camp de Morvedre o Valencia. En algunos casos en que la
informacién no estaba disponible, se ha hecho uso de los datos de la provincia.

Por otro lado, hemos considerado relevante recoger la evolucién de los datos a lo largo
del tiempo, lo que no ha permitido tener una visién global sobre el desarrollo de ciertos
indicadores como puede ser el crecimiento demogrdfico de la poblacién de Canet a lo
largo de los ultimos afos.

La informaciéon recopilada en el andlisis demogréfico se ha distribuido en varios
apartados, en los cuales se tienen en cuenta aspectos diferentes de la vida de la
personas jovenes de Canet. En un primer momento se encuentran datos relacionados con
la estructura demogrdafica del municipio para después centrarnos en los datos
demogrdaficos de la poblacién joven.

También se han recogido datos vinculados a los d@mbitos educativos (tasa de graduacién,
centros educativos, et.), ocupacional (tasa de parto, ayudas a la contratacion, etc...),
salud,vivienda, ocio, cultura y problematicas sociales.

Son diversas las fuentes consultadas para obtener un conocimiento estadistico lo mas
fiable posible. Fundamentalmente se ha trabajado con datos disponibles del Instituto
valenciano de estadistica (IVE), Banco de datos Municipal ARGOS, Instituto nacional de
Estadistica (INE) y diferentes fuentes municipales ofrecidas por el personal técnico
municipal.

Es importante mencionar que se ha intentado trabajar con los datos mdés recientes
disponibles en el momento de redactar el informe.




Datos estadisticos del municipio.

Canet d'en Berenguer es un municipio costero situado en el norte de la provincia de

Valéncia, dentro de la comarca del Camp de Morvedre, que confronta con la provincia de

Castell6. Estd rodeado Unicamente por Sagunto, y al este se encuentra el mar
Mediterrdneo. Por el sur, Canet se separa de Sagunto por medio de la cuenca del rio
Palancia.

Tiene una extension 3,84km?2.

Es una localidad de 6.812 personas (2021), segun el Institut Valencia d’Estadistica.

HABITANTES

euny ap odwed

Canet es un pueblo caracterizado por ser

un municipio agricola y tradicional
considerdndose el ndcleo histoérico.

Canet playa Racd de mar estd situado a escasos 2 km del nlcleo histérico y el turismo
centra toda la atencion. Se trata de un distrito con hoteles y alojamientos turisticos
(oportomentos) siendo de gran atractivo para turistas de localidades cercanas como
Valencia, o incluso a nivel nacional. Durante el periodo estival, la poblacidon residente en el
municipio puede alcanzar cifras cercanas a 30.000 habitantes, con una poblacion flotante

de alrededor de 20.000 habitantes en la zona de playa, segun datos del PMUS 2019 del
Ayuntamiento de Canet.
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Datos estadisticos del municipio.

Distribucion de la poblacién por distritos.

B HOMES DONES

4000
3000
2000

1000

Mucli Canet Mucli platja de Canet TOTAL

NUCLI
Nucli Canet

Nucli platja de Canet [FZE
TOTAL

Fuente: Padrén municipal

Estructura poblacional
Evolucién de la poblaciéon

En los dltimos 20 afios Canet ha sufrido un aumento de poblacidon. Podemos decir que su
poblacion ha sido duplicada siendo en 2000 de 3.248 habitantes, y en 2021 de 6.812.

Mujeres == Varones
4.000
3.000

2.000

1.000

2000 2005 2010 2015 2020

Afio

Fuente: INE
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Datos estadisticos del municipio.

Estructura de la poblacién

La pirdmide de edades que distribuye el municipio de Canet segln sexo y edad, muestra una base
ancha ente los 5 y 9 anos que se estrecha entre los 20 y 29 para volver a ensanchar desde los 30
hasta 70.

Pirdmide poblacional por sexo. Canet d’En Berenguer. 202]

B HOMES DONES
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Fuente: IVE

La franja de edad mds poblada se encuentra entre los 35 y 55 afos con un total de 2.465.
En cuanto a la distribucion por sexos de la poblacidon de Canet no hay diferencias
significativas, siendo bastante paritarias, 3.383 hombres y 3.514 mujeres.

Caracteristicas de la estructura de poblacion joven

Canet tiene una poblacidn joven del 16%. Las personas jovenes con edades comprendidas
entre 12 y 30 anos (edad estipulada de dmbito de aplicacion segln el articulo 2 de la Ley
15/2017, de 10 de noviembre, de politicas integrales de juventud de la C.V) son 1101 segln
describe la tabla. Dentro de este grupo de edad, la franja donde el colectivo es mds
elevado corresponde a jovenes entre 12 y 17 afios, disminuyendo a casi la mitad en la
franja de 18 a 23 anos (edad estudios superiores) para volver a nimeros similares a los
alcanzados con 12-17 anos cuando tienen entre 24 y 30 anos, 402 (edod Ioborol). Seria
interesante analizar por qué el bloque de edad entre 18 y 23 disminuye en gran medida ya
que podria tener una repercusion en las futuras politicas de juventud municipales.

Fuente: INE
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Datos estadisticos del municipio.

Distribucion de jovenes por edad y sexo de Canet d’En Berenguer

B HOomES DONES
250
200
150
100
50
0
12-17 18-23 24-30
Fuente: INE

Si comparamos esta distribucion de la poblacién con la de la provincia de Valencia,
obtenemos una grafica donde observamos que la poblacidn juvenil es inferior en Canet,
sobretodo en la franja de edad de 20 a 24 anos.

Por otro lado, la poblacién entre 35 y 50 anos (posibles progenitores de adolescentes y
jovenes) es superior en Canet que en la provincia.

Distribucion poblacional comparada con la Provincia segin sexo y edad

B Homes Canet [ Homes Valéncia Dones Canet [} Dones Valéncia
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Datos estadisticos del municipio.

Evolucidn de la poblacién extranjera

Para finalizar, la poblacién extranjera de Canet representa un porcentaje bajo ( 4.2%) en
comparacién con la provincia de Valencia ( 7,4%) o el municipio vecino de Sagunto (7,7%).
AUn considerdndose que la poblacion es baja hemos de destacar que ha aumentado
significativamente en los Ultimos 20 anos, pasando de 50 pesonas en 2000 a 537 en el ano

2021

600
400

200

N¢ de habitantes extranjeros

Afios 2000 - 2021

Fuente: Portal de informacion Argos. GVA

Fuente: INE
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Educacion y formacion
Datos estadisticos

Canet es un municipio que cuenta con dos centros escolares publicos de primaria, CEIP
Les Palmeres y CEIP La Muralla, un centro privado de primaria, secundaria y bachillerato,
Colegio Mas Camarena.

Cuenta con un proyecto de construccion de un centro de secundaria publico previsto para
el curso escolar 2023-2024. Mientras tanto, el alumnado debe acudir a centros educativos
de otras poblaciones, teniendo adscrito como preferente el IES Camp de Morvedre de
Puerto de Sagunto. El alumnado que cursa ensefianzas obligatorias cuenta con un autobus
escolar que realiza el recorrido entre el municipio y el centro educativo de forma gratuita.

Como ya hemos comentado, Canet cuenta con 1100 jovenes de edades comprendidas
entre los 12 y 30 afos.

La poblacion entre 12 y 17 afios, jovenes estudiantes de ensefianzas obligatorias son 411 se
encuentran distribuidos entre los centros:

* |[ES Camp de Morvedre.

* |ES Clot del Moro.

* Colegio Adventista de Sagunto.

* Camarena Canet

¢ Otros centros educativos.

Sefalar que no hemos localizado un registro estadistico municipal a nivel educativo del
alumnado escolarizado una vez supera los 12 afos y se traslada a otros centros educativos
que no sean los centros adscritos. Tampoco contamos con registro suficiente de
abandono escolar por parte del departamento de servicios sociales al no existir todavia
Plan de absentismo municipal. Destacar por otro lado que se estd trabajando en la puesta
en marcha de dicho Plan que favorecerd en un mejor control de la poblacion juvenil
estudiante.

Fuente: INE
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Educacion y formacion
Recursos

Listado de centros educativos con la oferta formativa.

Como hemos comentado no existen centros publicos en el municipio de secundaria. Existe
un centro privado, Mas Camarena, desde hace mds de 10 anos. En la actualidad cuenta
con 8 unidades de secundaria e iniciando lineas de bachillerato.

Segun los datos de la Conselleria de Educacion de la Generalitat valenciana, Canet cuenta
ademds con una Escuela de Mdsica privada de ensefianzas no regladas con un total de
230 usuarios entre menores, adolescentes, j6venes y adultos.

Becas y ayudas al estudio especificas del territorio.

Desde el departamento de Educacion, a nivel municipal se establecen unas becas anuales
con el objetivo de establecer, como accion de fomento educativo, una ayuda econémica
para el alumnado que cursan estudios de Educacion Secundaria Obligatoria, bachillerato,
formacion profesional y universitarios, para la adquisicion de libros de texto y material. Las
ayudas se distribuyen de la siguiente manera:

OPCION A : 4 becas para alumnado de la E.S.O de 250€ cada una

OPCION B: 4 Becas para alumnado de FP de 250€ cada una

OPCION C: 3 becas para alumnado de bachiller de 300€ cada una

OPCION D: 3 becas para alumnado universitarios de 300€ cada una.

Planes municipales contra el absentismo y el abandono escolar, contra la violencia
machista, bullying, conductas adictivas..

En este sentido cabe sefialar que se estd trabajando en la creacion y redaccion de un Plan
de absentismo escolar municipal.

Por su parte desde el drea de Igualdad del Ayuntamiento se realizan acciones de
sensibilizacion en forma de campanas informativas o de sensibilizacion, asi como acciones
puntuales relacionadas con el ocio y la igualdad desde el drea de juventud en
colaboracion con otras dareas.

Formacién Laboral

A nivel formativo laboral a lo largo de 2022 se han ofrecido cursos de formacion dentro del
Programa formativo Capacidades digitales MRR dirigidos a mujeres desempleadas insritas
en el LABORA, realizdndose los siguientes cursos:

* Excel

* BUsqueda y gestion de la informacion digital Bdsica

* BUsqueda y gestion de la informacion digital intermedio

* Iniciacion a la informatica

Con una afluencia de 3 mujeres menores de 30 afos.

Fuente: INE
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Empleo

La situacidon del mercado laboral es uno de los elementos que mds condiciona la vida de
la juventud. Es la poblacion juvenil la mas afectada por las crisis econdmicas, el paro y la
precariedad laboral. Por este motivo, es necesario prestar especial atencidén a los datos
relacionados con el empelo y el mercado de trabajo que presentamos a continuacion.

Datos estadisticos

Los dltimos datos recogidos para el siguiente informe se refieren a 2022, y han sido extraidos
del Servicio Pubico de ocupacion Estatal (SEPE)-Labora Servei valencia d'ocupacié i formacié.

Los datos recogidos se distribuyen en dos grandes bloques que hacen referencia a la
poblacion juvenil parada y activa, asi como a las ocupaciones mds demandadas en la
Comarca entre los j6venes menores de 25 anos.

Poblacién juvenil parada.

Jovenes parados Canet segun sexo y edad.

JUNY 2022

Homes

De 16 a 19 anys

46082 - Canet d'En
Berenguer De 20 a 24 anys

De 25 a 29 anys

TOTAL

De 16 a 19 anys B Homes Dones
De 20 a 24 anys 25,00%
De 25 a 29 anys
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00%

De 16 a 19 anys De 20 a 24 anys De 25a 29 anys

Fuente: Servicio PUbico de ocupacion Estatal (SEPE) -Labora Servei valencia d'ocupacié i formacio.

Fuente: INE
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Empleo
Datos estadisticos

Jévenes parados Camp de Morvedre segln sexo y edad.

JUNY 2022

Homes
De 16 a 19 anys
De 20 a 24 anys

De 25 a 29 anys

TOTAL

El Camp de Morvedre

Homes

De 16 a 19 anys 9,55% 7.27T%
De 20 a 24 anys 17,16% 17,.26%

De 25 a 29 anys 21,93% 26,82%

B Homes Dones
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
De 16 a 19 anys De 20 a 24 anys De 25 a 29 anys

Fuente: Servicio PUbico de ocupacion Estatal (SEPE)—Loboro Servei valencid d'ocupacioé i formacio.

No hay diferencias significativas entre la poblacion de Canet y su Comarca en cuanto a
desempleo se refiere, manteniendo valores muy similare en ambos casos.

REGIDORIA DE JOVENTUT
Pla Jove Municipal 2022-2026



Empleo
Datos estadisticos

Datos de poblacién activa

Contratos registrados en jovenes de Canet segln sexo y edad

2022 - junio
Homes Dones

De 16 a 19
anys

Canet d'En Berenguer De 20 a 24
anys
De 25a 29
anys
TOTAL

Homes Dones

De 16 a 19
anys
De 20 a 24
anys
De 25 a 29
anys

Canet d'en Berenguer

B Homes Dones
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
De 16 a 19 anys De 20 a 24 anys De 25 a 29 anys

Fuente: Servicio PUbico de ocupacion Estatal (SEPE)-Labora Servei valencid d'ocupacié i formacio.
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Empleo
Datos estadisticos

Datos de poblacién activa

Contratos registrados en jévenes del Camp de Morvedre segin sexo y edad

2022 - junio

Homes

De 16 a 19 anys

De 20 a 24 anys
De 25 a 29 anys

TOTAL

El Camp de Morvedre

Dones

De 16 a 19 anys 7.72%

7,95%
De 20 a 24 anys 25.31% 24.62%
De 25 a 29 anys 22,25% 12,16%

B Homes Dones
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
De 16 a 19 anys De 20 a 24 anys De 25 a 29 anys

Fuente: Servicio PUbico de ocupacion Estatal (SEPE) -Labora Servei valencia d'ocupacié i formacio.
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Empleo
Datos estadisticos

Datos de poblacién activa

Tipos de contratos a los que acceden las personas jovenes por bloques de edad

2022 junio
Indefinit Temporal

Formacio
Canet d'En De 16 a 19 anys 8 22
e De 20 a 24 anys 30 &0

De 25 a 29 anys 14 23
TOTAL 52 105

oo o o

La temporalidad continua siendo la caracteristica principal del empleo juvenil, siendo el
doble los contratos temporales frente a los indefinidos.

Ocupaciones mds contratadas de la comarca para menores de 25 afos.

CAMP DE MORVEDRE

Ocupacio6 | N°Contrates |  Percentatge
Peones de las industrias manufactureras 879 18,55%
Camareros/as 711 15,01%
Peones del transporte de mercancias y descargadoras 393 8,29%
Operadoras de maquinas para fabricar productos de 235 4 96%
papel y cartén

Vendedoras en tiendas y almacén 224 4,73%
Ordenanzas 131 2,76%
Ayudantes de cocina 122 2,57%
Auxiliares de enfermeria de atencidn primaria 106 2,24%
Cajeras vy taquilleras (excepto bancos) 102 2,15%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros g9 2,09%

establecimientos parecidos

Fuente: Servicio PUbico de ocupacion Estatal (SEPE) -Labora Servei valencia d'ocupacié i formacio.
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Empleo

Algunos datos generales sobre empleo juvenil de la Comunidad Valenciana

Segun el indice sintético de Desarrollo Juvenil en la comunidad valenciana 2020.
Diagnostico y retos en su salud y bienestar, elaborado por el Centro Reina Sofia sobre
Adolescencia y Juventud de la Fundacion de Ayuda contra la Drogadiccion (FAD) para el
Institut Valencia de la Joventut (IVAJ):

* Los indicadores de empleo de la Comunidad Valenciana registran un comportamiento
muy cercano a los del conjunto de Espana, salvando ligeras diferencias. respecto al
conjunto europeo, sin embargo, ambos territorios presentan mayores contrastes:
peores cifras de desempleo y empleo, una mayor precariedad laboral (mayor
temporalidad y parcialidad involuntaria) y mejores cifras de jévenes inactivos que no
estudian que la media europea.

* E|l panorama del empleo juvenil actual, asi como su evolucion entre los afos 2009 vy
2020, estd intimamente ligada a la crisis econdmica inmediatamente anterior a este
periodo que, en términos laborales, afectd de manera especialmente severa a la
poblacién mds joven en Espafa. Asi, se aprecia un primer momento (2009-2016) de un
estrechamiento del mercado laboral seguido por una lenta recuperacion (2017-2020).
En el primer momento, Espafia registra una de las tasas mads altas de desempleo juvenil
de toda la regidn europea. Entre 2012 y 2014 la Comunidad Valenciana en concreto
registra tasas de desempleo superiores al 40% en jévenes de 15 a 29 afos

* El ISJDC-2016 evidencia que hasta 4 de cada 10 jévenes (4178%) se encontraba en
situacion de desempleo en la Comunidad Valenciana en el afo 2014, tasa ligeramente
mas alta que la del conjunto de Espana (39,66%). En el segundo momento, comienza
una ligera recuperacion econdmica y laboral, que se evidencia en una mejora de los
indicadores de empleo (suben) y desempleo (bajan), sin embargo, al igual que en el
resto de Espana, en la Comunidad Valenciana persiste una fuerte segmentacion del
mercado laboral en la que prevalecen los tipos de contrato temporal sobre otros tipos
de contrato. En el afo 2019 (ISDJC-2020) el 57,65% de las y los jévenes en la
Comunidad Valenciana trabajon de manera temporal, frente al 55,4% en Espafia vy el
313% en la UE. a su vez, 5 de cada 10 jévenes (49,70%), trabajan a tiempo parcial
porgue no pueden conseguir un trabajo a jornada completa.

* Enlo que va del ano 2020, producto de la actual crisis por la pandemia de CoVID-19, los
primeros informes sobre el impacto de la crisis sefialan a la poblacién joven como uno
de los colectivos que ha experimentado con mayor intensidad los efectos del parén
econOmico producto del confinamiento, y se prevé que serd uno de los grupos de
mayor riesgo de pérdida del empleo ante el fin de los Expedientes de regulacion
Temporal del Empleo (ERTE). En el caso particular de la Comunidad Valenciana, hasta
un 75,9% de jovenes de 15 a 29 afos trabaja en algun sector seffalado como vulnerable
y durante el principio del confinamiento, hasta el 50,1% de jovenes trabajaban ademds
en algln sector sefialado como no esencial ante las medidas de confinamiento
declaradas (Instituto de la Juventud y Consejo de la Juventud de Espana, 2010).
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Empleo
Recursos

Agencia de desarrollo local.

El municipio de Canet ha contado con Agente de Desarrollo local desde el ano 2002. En la

actualidad, desde Agosto de 2022, el Ayuntamiento de Canet cuenta con Agente de

Desarrollo Local contratado mediante el programa EXPLUS. Estas subvenciones tienen

como destino final la contratacién por parte de ayuntamientos y mancomunidades de la

Comunidad Valenciana, o sus organismos autbnomos, de personas desempleadas de al

menos 30 anos de edad que figuren inscritas como demandantes de empleo en los

Espacios Labora de la Generalitat.

Entre sus objetivos estdn:

® Poner en valor nuestro poligono industrial.

* Establecer comunicacion directa y fluida con las empresas de nuestro municipio.

e Canalizar ayudas y subvenciones de las diferentes administraciones hacia las
empresas.

¢ Dinamizar el asociacionismo empresarial.

* Fomentar la marca Canet Empresarial.

Gestionan programas centrados en las siguientes areas:

* Emprendedores: asesoramiento a personas que desean emprender un negocio , Asi
como ofrecer y gestionar subvenciones para emprendedores.

* Empresas: asesoramiento a empresas para el fomento de la contratacion:
bonificaciones, subvenciones, etc..

* Fomento de empleo: asesoramiento para la bUsqueda de empleo a personas
desempleadas.

* Bolsa de empleo: gestidon de bolsa de empleo propia del Ayuntamiento para el fomento
de la contrataciéon en la localidad.

Para la gestidn de dichos programas, el Ayuntamiento cuenta con subvenciones para la

contratacion de personal ADL, asi como para la gestion de algunos programas.

* Oficinas Labora.

En la Comarca existe un centro Labora , en el municipio vecino de Puerto de Sagunto. Un
municipio muy proximo a la poblacidon de Canet y con fécil acceso a la oficina Labora.

Con la misma se gestionan todo tipo de programas y servicios en coordinacion con la
oficina de Agentes de Desarrollo Local de Canet.

* Programas de inserciéon laboral de la Generalitat que se pueden aplicar o aplican en
el municipio.

En los anos 2021 y 2022, se han gestionado subvencionadas dirigidas a jovenes dentro del
progrgama EMPUJU 2022, programa de subvenciones de empleo para la contratacion de
personas desempleadas menores de 30 anos por entidades locales de la Comunidad
Valenciana, en el marco del Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2014-2022. El
destino final de estas ayudas es la contratacion por parte de los ayuntamiento y las
mancomunidades de la Comunitat Valenciana o sus organismos autbnomos, de personas
desempleadas menores de 30 afos de edad, que figuren inscritas como demandantes de
empleo en los Espais Labora de la Generalitat y como beneficiarias en el fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil. En la actualidad contamos con un técnico de
deportes contratado mediante la subvencion.
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Emancipacion y vivienda
Datos estadisticos

Los siguientes datos estadisticos se han extraido del Portal Estadistico de la Generalitat
Valenciana (2001) y del INE. Censos de poblacién y vivienda (2011)

Tabla Viviendas por tipos Canet d’En Berenguer, Censo 2011

" Canet | Comarca | Provincia | Comunidad

Total de viviendas 9.243 63.618 1.452.545 3.147.062

Viviendas principales 2.449 37.240 1.1014.658 1.986.896
Viviendas
secundariaas 6.335 12.651 223.885 655.137

Viviendas vacias 459 9.979 214.002 905.029
Total de viviendas
colectivas 3 11 293 617

El censo de vivienda 2011 (INE) recoge un total de 9.243 viviendas al municipio de Canet,
de las cuales 2449 (26,5%) son principales y 6.335 son secundarias ( 68.5%). Estos datos
estdn invertidos comparados con los de la comarca o provincia donde el porcentaje de
vivienda principal siempre es superior al de vivienda secundario.

En cuanto a los datos sobre precio de alquiler en Canet, nos encontramos con un 11.1€/m2
frente al 7€ del municipio colindante, Puerto de Sagunto o 6,3 del ntcleo de Sagunto.

En cuanto los datos sobre precio de compra, nos encontramos con 1.800€/m2 de Canet
frente a los 1150€/m2 en Puerto de Sagunto o 900€/m2 de Sagunto.

(Fuente : Informe de precios 2022 Idealista, https://www.idealista.com/sala-de-
prenso/informes—precio—viviendd)
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Emancipacion y vivienda

Algunos datos generales sobre emancipacion juvenil de la Comunidad Valenciana, segin
el Indice sintético de Desarrollo Juvenil en la comunidad valenciana 2020. Diagndstico vy
retos en su salud y bienestar. Elaborado por el Centro Reina Sofia sobre Adolescencia vy
Juventud de la Fundacién de Ayuda contra la Drogadiccion (FAD) para el Institut Valencid
de la Joventut (IVAJ).

e El indice de Emancipacion de la Comunidad Valenciana se sitGa ligeramente por
encima de la media espanola, en un punto intermedio entre las comunidades mas
aventajadas en este indicador (Catalufa y La rioja) y las que se posicionan a la cola
(Andalucia y Cantabria).

* A la hora de interpretar el retraso comparativo de los y las jovenes espafioles/as en
emanciparse con respecto a la media europeq, la literatura muestra que el contexto
econdmico o elementos estructurales del mercado de trabajo, como la alta tasa de
desempleo, son factores esenciales en las decisiones sobre emancipacién (Tudela et
al, 2020). Teniendo en cuenta el contexto de crisis que se ha vivido y que la situacion
econbmica y laboral en muchos casos no ha llegado a alcanzar los niveles anteriores a
2008, no es de extranar la tendencia descendente que se observa en el indice de
Emancipaciéon desde 20009.

* Ademds, para comprender por qué las tasas de emancipacién son tan bajas es
fundamental tener en cuenta el peso de factores culturales como la tendencia a la
compra de viviendas en lugar del alquiler (Ballesteros y Sanmartin, 2017) o del “modelo
familista mediterrdneo’, segln el cual el sistema de bienestar espafol depende
fuertemente de los ndcleos familiares para hacer frente al trabajo reproductivo y de
cuidados (Esping-andersen, 2004).

* Si centramos nuestra atencidon sobre las diferencias entre hombres y mujeres, se
evidencia en las dos cohortes de edad una clara ventaja relativa de las mujeres
respecto a los hombres en términos de independencia residencial. Estos datos estdn
relacionados con las formas de salida del hogar de origen enmarcadas en las
divisiones tradicionales entre géneros en términos de roles productivos y reproductivos.
En el caso de los hombres se tiende a retrasar la edad de emancipacion para poder
estabilizar y asegurar su empleo y sus ingresos y asi encarnar el rol de sustentador
principal en un hipotético nuevo hogar. Por otro lado, las trayectorias de emancipacion
de las mujeres estdn mds vinculadas al desarrollo de sus proyectos de vida en pareja y
las mujeres tienden a acceder al matrimonio o a la vida en pareja a edades mads
tempranas que los hombres (Blaauboer y mulder, 2010; moreno-minguez y Gentile,
2011).
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Emancipacion y vivienda

Recursos

El Ayuntamiento de Canet ofrece asesoramiento a jovenes dentro de su servicio de

Informacién y Asesoramiento Juvenil (SIAJ) sobre :

e Bono Joven de Alquiler regulada en la Orden 3/2022, de 27 de mayo, del vicepresidente
segundo y conseller de Vivienda y Arquitectura Bioclimdatica, de aprobacion de bases
reguladoras para la concesion directa del Bono Alquiler Joven, y convocatoria para el

ejercicio 2022.

El objetivo de la subvencion es facilitar el disfrute de una vivienda o habitacion en régimen
de alquiler o de cesion de uso a las personas jovenes con escasos medios econdmicos,
mediante el otorgamiento de ayudas directas a las personas arrendatarias o cesionarias.

* Ayudas a la compra de viviendas destinadas a personas jovenes regulada en la Orden
7/2022, de 21 de julio, de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Vivienda y
Arquitectura Bioclimatica, de aprobacion de bases reguladoras para la concesion de
las ayudas incluidas en el Programa de ayudas para personas jovenes, en la
modalidad de adquisicidon de vivienda habitual y permanente en régimen de propiedad,
del Plan estatal para el acceso a la vivienda 2022-2025 y convocatoria correspondiente
al ejercicio 2022.

Estas ayudas estdn destinadas a la poblacién joven con escasos medios econdmicos a fin

de facilitar el acceso a una vivienda en régimen de propiedad localizada en un municipio

0 nlcleo de poblacion de pequeno tamano de la Comunitat Valenciana.
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Emancipacion y vivienda
En resumen.....

La educacion, el empleo y la vivienda son tres aspectos centrales en los discursos y las
preocupaciones de las personas jévenes que aparecen entrelazados habida cuenta de
que constituyen los principales componentes del trayecto a través del cual transitan desde
lo infancia a la vida adulta. Esta etapa de preparacidn se encuentra en la actualidad
sometida a una paulatina prolongacidn que retrasa la incorporacidon de las personas
jovenes a las responsabilidades de la vida adulta.

La universalizacion y la gratuidad de los estudios asi como las ayudas y becas de estudio
y el apoyo familiar son los elementos que a juicio de la juventud valenciana hacen posible
o facilitan la presencia y continuidad en el sistemma educativo. Por el contrario, los
elementos que actuan como obstdculos o limitaciones son aquellos que tienen que ver
con el propio sistema educativo —profesorado desmotivado y excesivo protagonismo de
las notas en el sistema de evaluacidn—, con el contexto socioecondmico y familiar —
escasez de recursos econdmicos y referenciales— y con las caracteristicas psicosociales
del estudiantado — desmotivacion y dificultodes de aprendizaje—. Las personas jovenes
muestran unas actitudes pesimistas e incluso derrotistas en relacidon a los obstdculos con
los que se encuentran para incorporarse de manera plena al empleo. Se resignan a la
necesidad de aceptar trabajos de baja cualificacion y con condiciones laborales
precarias, pero se muestran criticos y preocupados por las barreras con que chocan y los
bajos salarios de los trabajos a los que pueden optar. Todo ello aumenta las dificultades
para emanciparse e incorporarse a la vida adulta.

Los aspectos que preocupan a la juventud valenciana en relacion con el acceso al
mercado de trabajo son la escasa absorcidbn de mano de obra joven y la consiguiente
falta de oportunidades para las personas jovenes, la exigencia de experiencia laboral
previa, las escasas competencias en idiomas e informdtica de las personas con menor
nivel de estudios, la creciente competencia entre personas jovenes por [os mismos puestos
de trabajo vy, por Ultimo, el problema de la sobrecualificacion. La precariedad laboral es
también un motivo de gran preocupaciéon entre la juventud valenciana. Con ella se refieren
a la proliferacion de “contratos basura’, a los bajos salarios y a las largas jornadas
laborales. Sienten cierta desproteccion y vulnerabilidad por el profundo desconocimiento
respecto al funcionamiento del mercado de trabajo y las oportunidades que pueden tener
en el mismo.

(Estudio sociolégico sobre la juventud de la Comunidad valenciana), Universitat de
Valencia y Consell valencia de la Joventut)
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Movilidad

Datos estadisticos

De acuerdo con los datos del Plan de sostenibilidad urbana de Canet d’En Berenguer
realizado en 2020 se obtuvieron las siguientes conclusiones:

indice de motorizacién: Segin datos del Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana,
Canet d’en Berenguer presenta en 2019 un indice de motorizacion global de 656 vehiculos
por cada 1.000 habitantes y un indice de turismos de 466 vehiculos por cada 1.000
habitantes, ligeramente por debajo de la media de la provincia de Valéncia y de la
Comunitat Valenciana. Analizando los Gltimos cinco anos, en 2015 el indice de motorizacion
global era de 607 veh./1000 hab. y el indice de turismos de 43I turismos/1000 hab., por lo
que el municipio ha experimentado desde 2015 un aumento de la motorizaciéon del 8%, el
doble del crecimiento de la poblacién en ese mismo periodo (cercano al 4%).

Desplazamientos diarios: De la Encuesta de Movilidad del Plan de Movilidad del drea
Metropolitana de Valéncia (PMoMe) realizada en noviembre de 2017, se ha detectado que
las personas residentes en el municipio realizan 19.800 desplazamientos diarios para una
poblacién de 6.473 habitantes (2017), lo que supone un ratio de 3,05 desplazamientos/
persona al dia, superior al promedio del drea metropolitana de Valéncia con 24
desplazamientos/ persona al dia. Del conjunto de desplazamientos que realizan las
personas residentes, la mayoria son externos (77%) y poco mds de una quinta parte
internos, con un indice de autocontencidn bajo, lo que implica que las personas residentes
salen del municipio para realizar sus tareas cotidianas (trabajo, estudios, compras,
ocio....).

Desplazamientos Diarios.

INTERNS

EXTERNS
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Movilidad

Datos estadisticos

Reparto modal de los desplazamientos: se observa que los modos no motorizados son
utilizados en el 20% del total. El 64,8% de los desplazamientos son realizados en transporte
privado, lo que resulta elevado teniendo en cuenta las indicaciones de la UE que
recomienda que no se sobrepase el 30%. Cada dia las personas residentes realizan 12.418
desplazamientos en transporte privado motorizado.

Reparto modal de los desplazamientos internos: de las personas residentes en el
municipio (el 22,7% del total de desplazamientos), el 67% se realizan a pie, mientras que un
tercio se realizan en transporte privado.

Reparto modal de los desplazamientos externos: se observa un uso predominante del
vehiculo privado (71%), con una representacion notable del 7% en modos no motorizados
(5% en bicicleta y el 2% a pie), un 5% en transporte publico y un 16% en autobus
discrecional (debido a la presencia del colegio Camarena Canet). Del conjunto de
relaciones de movilidad diarias de las personas residentes de Canet con otros municipios
del érea metropolitana, la mayoria se dan con el municipio colindante de Sagunt (cerca
del 70%) con cerca de 10.500 desplazamientos, seguido de la capital Valéncia (alrededor
del 15%) con mas de 2.000.

Espacio pUblico viandante: En la actualidad, 2022, se estd procediendo a través del
Proyecto Plataforma Unica, que cuenta con una inversion de 1.025.000 euros. Esta
actuacion supone la eliminacién de las barreras arquitecténicas del casco antiguo de la
localidad, como son las aceras actuales. Asi, se generard una Unica plataforma por donde
convivirdn vehiculos y peatones de una forma organizada, con espacios reservados para
cada uno y diferenciados por el color de la trama del pavimento. La zona de la playa
destaca por una infraestructura peatonal de altas cualidades, con amplitudes medias por
encima de los 2 m de ancho.

Zonas verdes: Canet d’en Berenguer presenta unos valores de zonas verdes por habitante
por encima de los estdndares internacionales, con espacios abiertos y arbolados que
aumentan el atractivo de su espacio publico.

Uso de bicicleta: A nivel supramunicipal, el municipio presenta una desconexidon de la red
estructurante con los municipios cercanos (Sagunto) y la infraestructura ciclista que
discurre a lo largo de la CV-320. A nivel local, la infraestructura ciclista estd muy
desarrollada, con conectividad entre el ndcleo de playa y el histdrico, asi como a lo largo
del frente litoral (plataforma compartida). Sin embargo, hay algunos tramos discontinuos.
Unicamente se han detectado 5 puntos de estacionamientos para bicicletas en el nucleo
historico.
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Movilidad

Datos estadisticos

Transporte pUblico: Canet d'en Berenguer cuenta con servicio de transporte publico con
parada en el municipio a través de:

Metrobus — Linea 115: conecta Valéncia con Sagunto.

Urbano de Sagunt — L2: 7 servicios de ida y vuelta (laborables) y 3 servicios de ida vy
vuelta (fines de semana)

Suburbano - Linea 310 (conecta con Sagunto, Faura y Quartell): 1 servicio al dia

Recursos

La Juventud de Canet cuenta con recursos como la Tarjeta SUMA, nuevos titulos de la
Autoritat del Transport Metropolitd de Valéncia (ATMV) que permiten viajar con una
misma tarjeta por el Area Metropolitana utilizando Metrovalencia, EMT, RENFE Cercanias y
MetroBus. Este nuevo titulo te permite, ademds, hacer un transbordo gratuito entre
diferentes medios de transporte o entre dos lineas distintas de EMT o de MetroBus.

Existen distintos tipos de titulos SUMA. Uno de ellos, SUMA Mensual Jove, es un abono
mensual que pueden solicitar los titulares del carnet joven, es decir todas aquellas
personas que tengan entre 14 y 30 anos, y que les permite obtener un 15% de descuento
adicional.

Este abono joven que es personal e intransferible permite viajar al usuario de forma
ilimitada durante un mes después de haber recargado la tarjeta.

También cuenta con la red de transporte publico anteriormente mencionada.
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Salud

Datos estadisticos

No hemos localizado datos estadisticos sobre la atencidon de salud de jévenes en lo que
respecta a enfermedades mds frecuentes, salud mental, VIH, prdcticas sexuales, tasa de
embarazos, hdbitos de alimentacion, etc.. en el Ayuntamiento de Canet ni en sus centros
de salud.

Es por esta razébn que, con el fin de hacernos una radiografia de la salud en la poblacion
juvenil nos remitiremos a los Informes que los distintos organismo han realizado en
relacion a la salud de dicha poblacién a nivel provincial o autondémico.

Segun el indice sintético de Desarrollo Juvenil en la comunidad valenciana 2020 (ISDJ) )
Diagnostico y retos en su salud y bienestar. Elaborado por el Centro Reina Sofia sobre
Adolescencia y Juventud de la Fundacion de Ayuda contra la Drogadiccion (FAD) para el
Institut Valencida de la Joventut (IVAJ) encontramos los siguientes datos relevantes:

* Tasa bruta de mortalidad: En el periodo que nos ocupa, la mortalidad juvenil ha
pasado de 0,31 por 1.000 en el ano 2009 a un 0,24 por 1.000 en 2020, con diferencias
notables en la disminucidon de la mortalidad segdn género: de 0,41 a 0,35 por mil en
chicos vs. de 0,19 a 0,13 en chicas, considerando el mismo periodo.

* Tasa de mortalidad por accidentes de transporte: es ligeramente inferior en el dmbito
de la Comunidad Valenciana que en la media espanola. Los accidentes de trafico de
vehiculos a motor (ATVM) son la primera causa de muerte por causas externas entre la
poblacion de 15 a 29 anos, por lo que se trata de un indicador fundamental.

* Tasa de muerte por suicidio: son el segundo motivo de mortalidad juvenil por causas
externas y la Comunidad Valenciana presenta una tasa de 3,13 por 100.000, con mayor
incidencia en chicos (4,0) que en chicas (2,22). La principal variacién respecto al afo
2009 es la disminucién en las tasas de suicidio de chicos que representaban un 7,73 en
2009 y un aumento en la tasa de chicas que registraban un 1,77 en el mismo afo.

* Fecundidad: tasa global de fecundidad en la Comunidad Valenciana se ha reducido
significativamente a lo largo de todo el periodo y en todos los tramos de edad. Cabria
destacar que este descenso fue especialmente intenso durante los primeros anos de la
crisis econémica.

Datos sobre estilos de vida saludable segln el ISDJ.

Es importante resaltar que algunos comportamientos que configuran los estilos de vida

saludables o, en su defecto, los comportamientos de riesgo en el dmbito de la salud,

tienen su antecedente en la etapa adolescente.

® Sobrepeso: El primer determinante de la salud relevante es el sobrepeso, que supone
un problema importante entre la juventud valenciana, ya que un 30% de jovenes
valencianos (frente al 27% nacional) se encuentra en situacién de sobrepeso y
obesidad, unos datos que se han mantenido relativamente estables en la dltima
década
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Por género, el sobrepeso es ligeramente mds habitual entre los hombres, mientras que por
edad la proporcion de jévenes con sobrepeso se incrementa conforme avanza la edad, de
forma que el 41% de los y las j6venes valencianos de 25 a 29 afos tiene sobrepeso u
obesidad, el doble que los jovenes de 15 a 19 afos.

* Sedentarismo: Un factor que influye decisivamente en el sobrepeso es la falta de
actividad fisica, que también estd enormemente extendida entre la juventud
valenciana, puesto que casi 1 de cada 3 jovenes declara llevar un estilo de vida
sedentario y no realizar précticamente nunca ninguna actividad fisica resenable.
* Alimentacidon: Si analizamos los determinantes que inciden en una alimentacién sana,
encontramos que la juventud valenciana presenta un mayor consumo de frutas vy
verduras que la juventud espanola y, ademds, ha aumentado su consumo de estos
alimentos en la Gltima década.
® Consumo de drogas:
© El consumo de tabaco a diario se ha mantenido relativamente estable a lo largo del
periodo analizado, de forma que algo mds de un tercio (35%) de jovenes
valencianos reconocen fumar a diario, un porcentaje 2 puntos superior a la media
nacional y muy similar al que encontrdbamos en 2009. Por edad, el consumo de
tabaco se incrementa con los anos, pasando del 30%, en el caso del grupo de
jévenes valencianos entre 15 y 19 anos, al 39%para el grupo de 25 a 29 anos.

© El consumo de bebidas alcohdlicas es muy habitual entre la juventud, puesto que un
69% de jO6venes valencianos, frente al 62% de jovenes del conjunto de Espana, ha
consumido bebidas alcohdlicas en los ultimos 30 dias. Histéricamente, el porcentaje
de consumo se ha mantenido estable en Espana y ha ascendido en 8 puntos entre
la juventud valenciona. Por edad, encontramos un mayor consumo, tanto en Espana
como en la Comunidad Valenciana, entre los 20 y los 24 anos. Ademds, es
destacable el elevado porcentaje de jovenes valencianos entre 15 y 19 afos que han
bebido alcohol en el dltimo mes (65%) en comparacion con la media nacional
(49%). Si bien el consumo de alcohol es muy habitual, las borracheras son menos
frecuentes, ya que Unicamente un 15% de jovenes (tanto valencianos como
espanoles) se ha emborrachado en el Gltimo mes. Ademds, los porcentajes se han
mantenido muy estables desde 2013.

©o Consumo de cannabis y marihuana: El consumo de cannabis, marihuana o hachis
en el Ultimo mes es relativamente comdn entre la juventud valenciana, ya que casi
una quinta parte de jovenes senala haberlo realizado, frente al 14% de la media
nacional. En términos histéricos, este porcentaje se ha reducido minimamente (del
22% al 19%). Por género, el consumo de cannabis, al igual que el resto de drogas, es
mdas habitual entre los hombres; por edad, el consumo de cannabis destaca
principalmente entre la juventud valenciana de 15 a 24 afos (22%), mientras que
entre los y las jévenes espanolas destaca entre los 20 y 24 afos (16%). Las Gnicas
drogas que muestran porcentajes resenables de consumo para la Comunidad
Valenciana son la cocaina (3,8% frente al 2,4% en Espana), el éxtasis (3,5% frente al
1,3% de Espana) y las anfetaminas y speed (3,4% frente al 11% de Espana).

REGIDORIA DE JOVENTUT



Salud

© En cuanto a la salud mental de la poblacién juvenil, la infravaloracion e
incomprension de las personas adultas, el estigma social y la incertidumbre sobre el
futuro son los principales obstdculos que enfrentan las personas jovenes con
problemas de salud mental, segln revela el estudio Estado de la salud mental de la
juventud valenciana’, presentado por el Consell Valencid de la Joventut y el Institut
Valencid de la Joventut. Ademds alerta sobre el preocupante aumento, entre la
juventud, de las conductas suicidas y de su «sobremedicalizacion».

El estudio apunta que casi el 81% de la juventud valenciana afirma haber sufrido estrés en
algdn momento de su vida y mds del 73%, ansiedad, aunque solo un 11% estaria dispuesta a
pedir ayuda profesional en el primero de los casos y un 19% en el segundo. También incide
en que las personas jovenes consideran que la percepcidén que tienen las generaciones
adultas sobre la salud mental estd mds estigmatizada y que muchas de ellas restan
importancia a los problemas psicoldégicos cuando una persona joven pide ayuda. Asi, el
adultocentrismo, junto con el estigma social y las malas condiciones socioeconémicas de
la juventud, dificulta que una persona joven con enfermedades mentales pueda
recuperarse.

La inestabilidad econdmica y laboral, la imposibilidad de cumplir los cdnones de belleza y
un ideal de proyecto de vida, la pérdida de seres queridos, rupturas amorosas, carencia de
habilidades y competencias emocionales, el estudio y las restricciones sociales durante la
pandemia son las principales causas de los problemas mentales entre la juventud.

Ademds, el indice sintético de Desarrollo Juvenil en la comunidad valenciana 2020 (ISDJ
menciona:

© La proporcion de poblacién juvenil con riesgo de padecer un problema de salud
mental es baja, pero significativa, ya que un 18% de jovenes valencianos, frente al 13%
de jovenes espanoles, presenta riesgo de padecer problemas de salud mental.

o Felicidad: una amplia mayoria de jévenes valencianos se sienten felices (alrededor
del 95%), proporcién que se mantiene estable entre 2011 y 2017 y que, ademds, es
similar a la que encontramos en la poblacion espanola. Por género no se
encuentran diferencias, mientras que, por edad, la juventud valenciana entre 25 y 29
anos se siente ligeramente mas feliz que el resto de grupos (97%), aunque las
diferencias son muy pequenas.

© Concentracidn: Con respecto a los problemas de concentracion, entre 2011 y 2017 se
han reducido considerablemente entre los y las jévenes valencianas, pasando del
16% al 12%, pero situdndose aun asi por encima de la media nacional (9%). Los
problemas de concentracién son mds habituales entre las mujeres que entre los
hombres, tanto en la Comunidad Valenciana como en el conjunto de Espafa;
mientras que, por edad, encontramos valores muy similares entre los diferentes
grupos de edad

© Problemas de suefio: encontramos una reduccion significativa de los mismos entre
la juventud valenciana (del 23% al 17%), situdndose en valores muy similares a la
media nacional, que se mantiene estable en el 16%. Por género, en el periodo entre
2011 y 2017, se ensanchan significativamente las diferencias entre hombres vy
mujeres, tanto en la Comunidad Valenciana como en Espana. Asi, las mujeres
presentan con mayor frecuencia problemas de suefio que lIos hombres y, ademads, la
diferencia entre ambos es mayor en 2017 que en 2011
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o Sensacion de utilidad en Ia vida: sélo una parte muy pequefa de jévenes (en torno
al 6% en la Comunidad Valenciana y el 5% en Espana) sefala que no estd
desempenando un papel Gtil en su vida. Ademds, los datos se mantienen estables
entre 2011 y 2017. Por género, la falta de sensacidon de utilidad es mdas habitual entre
los hombres; por edad, esta sensacion se vuelve mds frecuente a partir de los 20
anos, mientras que los y las jovenes entre 15 y 19 aRos muestran porcentajes mucho
mads reducidos

© La falta de capacidad para disfrutar de las actividades del dia a dia: es minoritaria,
si bien ha aumentado en casi tres puntos en el caso de los y las jovenes
valencianas, situdndose en 2017 en un 9%, frente al 7% nacional. Por género,
encontramos muy pocas diferencias significativas mientras que, por edad, en el
caso de la Comunidad Valenciana esta sensacion de incapacidad es mayor entre
los 15 y los 24 anos. La tendencia se revierte en el caso del conjunto nacional, donde
la sensaciéon de incapacidad aumenta con la edad.

© Laincapacidad para hacer frente a los problemas: se ha reducido entre la juventud
valenciana en el periodo de 2011 a 2017, pasando del 7% al 4% y situdndose, por ende,
en porcentajes similares a la media nacional.

o Satisfaccién global con la vida: Es bastante elevada: 8 de cada 10 jovenes sefiala
una satisfaccion alta, datos similares a la media espafola, con mayor nivel de
satisfaccién entre los hombres (87%) que entre las mujeres (80%).

© La satisfaccidn con sus relaciones personales es, en orden de importancia, la que
recibe mayor valoracién (9 de cada 10). Los porcentajes descienden en cuanto a la
satisfaccion con el trabajo, con el tiempo libre y en relacidén con la confianza en las
personas: 74%, 68% y 69% respectivamente. Por Ultimo, los peores resultados se
observan en la satisfaccion con la situacion econdmica del hogar: Gnicamente el
46% de mujeres valencianas y el 63% de hombres sefialan un alto nivel de
satisfaccion.

© Finalmente, |a_situacion y el deseo de maternidad en la Comunidad Valenciana son
muy similares a la media nacional. Un 11% de j6évenes valencianas son madres,
aunque Unicamente un 5% tiene entre 18 y 24 anos. Ademds, casi 4 de cada 5
mujeres jovenes quieren ser madres, especialmente a medida que aumenta la
edad.

Recursos

Canet cuenta a nivel de recusos de salud con:

Consultorio de salud Pueblo. Carrer de la Constitucio, 24. Canet d’En Berenguer
Consultorio de salud Playa. Carrer Mare Nostrum, 59. Canet d’En Berenguer.
Unidad Conductas Adictivas. C/ Sagasta S/N (C.S. Puerto de Sagunto i)
Centro Salud Mental de Sagunto. Avinguda Sants de la Pedra, 81. Sagunto
Hospital de Sagunto. Av. Ramén Y Cajal, s/n. Puerto de Sagunto

REGIDORIA DE JOVENTUT



Ocio
Cultura, deportes, actividades sociales y festivas, ocio educativo,
ocio comercial.

Datos estadisticos

Segun el Estudio socioldgico de la Juventud de la comunidad Valenciana, el ocio es una de
las cosas que mds valoran las personas jovenes. Este se divide claramente en un dmbito
doméstico, vinculado especialmente al consumo mediatico y a las tecnologias
informacionales, y en un dmbito extradoméstico, vinculado a las relaciones entre iguales.
Este dltimo se proyecta muy especialmente en los fines de semana y en las salidas
nocturnas, en las que a falta de otras alternativas, el alcohol y las drogas siguen teniendo
un importante protagonismo. Los espacios abiertos —calles, parques..— han dejado de ser
los lugares de referencia para la socializacion juvenil, ahora desplazada al dmbito virtual.
La extraordinaria adopcion que la juventud ha realizado del nuevo paradigma tecnoldgico
ha dado lugar a unos elevados niveles de acceso asi como a una hiperconexion
ininterrumpida, por lo que no es de extranar que haya sido considerada como el epicentro
de la revolucion tecnoldgica. Las tecnologias informacionales aportan ventajas que
resultan de gran conveniencia para las personas jovenes, entre ellas, una mayor libertad y
autonomia, mucha mas flexibilidad y la interconexion sin limites territoriales. Sin embargo,
han supuesto un deterioro de las relaciones personales en la medida que dan lugar a
cierto aislamiento y pérdida de intimidad y posibilitan una serie de conductas abusivas asi
como un cierto culto a la imagen y a la apariencia fisica

Los datos que nos aporta el Informe de Juventud en Espafia 2020 en cuanto a ocio se
refiere, nos indican las siguientes conclusiones:

* La juventud actual invierte mds tiempo que otros segmentos sociales a las actividades
de ocio.

* Escuchar musica/radio o ver peliculas/ series es algo practicamente interiorizado en el
dia a dia de este colectivo.

* Hacer deporte de manera habitual alcanza tasas del 65%, un dato que contrasta los
valores de otros estudios equiparables. En general el consenso apuntado por los
especialistas sitGa el deporte como la actividoad mds deseada, e incluso mds
practicada, por la poblacion joven de diferentes tramos de edad.

* La lectura y las actividades culturales constituyen un hdbito de ocio para el 50% de la
juventud, seguidas por la préctica del botellén (40%) y las acciones de voluntariado,
con menos del 20%

* Las diferencias en cuanto a género indican que:

Las actividades mas desarrolladas habitualmente (musica, radio, series en plataformas vy

televisién) son totalmente transversales. No solo tienen valores altos en total, sino que

tampoco presentan diferencias significativas por género y edad.
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Sin embargo, hasta aqui llegan los elementos comunes. Cuando se analiza el ir a pares o
discotecas no hay diferencias resefables de género, pero si lo hay por edades. La
asistencia para los comprendidos entre 14 y 19 anos es del 72,6%, aumentando a un 82,1%
una vez alcanzada la mayoria de edad. Sin embargo, a partir de los 25 afos la afluencia
vuelve a caer a los niveles previos.

En la prdctica habitual del deporte las diferencias entre los grupos se hacen
particularmente patentes. Realizan deporte de manera habitual un 72,1% de los hombres,
pero solo un 57% de las mujeres. Respecto a las edades, se constata que los y las jovenes
de entre 14 y 19 afos superan en un 6% a los de otros tramos de edad en la préctica
deportiva habitual.

El botellén constituye una actividad mas masculina (41,9%) que femenina (36,4%).
Ademds, la edad es un elemento muy importante en esta prdctica, que refleja una caida
importantisima a partir de los 25 anos (del 45 al 24%).

Por dltimo, por lo que respecta a las actividades habituales de voluntariado, las mujeres
participan mds que los hombres (6 puntos mds) y se produce un incremento en la
implicacion a partir de los 20 afos, cuando estdn mds desarrollados civica vy
politicamente.

Las distintas opciones de ocio, asi como las barreras para practicar unas formas u otras,
estdn vinculadas tanto a variables econdmicas como sociales o educativas; desde la falta
de hdbitos saludables o la baja percepcidon de uno mismo, hasta la escasa disponibilidad
de equipamientos.

OCI DIGITAL

El informe «Consumir, crear, jugar. Panordmica del ocio digital de la juventud», realizado por

el Centro Reina Sofia sobre Adolescencia y Juventud de la Fundaciéon FAD Juventud

profundiza en las experiencias, percepciones y motivaciones de adolescentes y j6venes

alrededor de sus prdcticas de ocio digital. Para ello, se ha realizado una encuesta online a

1.200 jovenes de 15 a 29 anos residentes en Espana.

Algunos datos a destacar:

®* Entre la juventud aparece un ecosistema tecnoldégico madltiple,_ multimediado vy
diversificado: casi la mitad utiliza entre 4 y 6 dispositivos, siendo los md&s comunes el
smartphone (86,4%) y el ordenador portatil (79,8%). Entre las mujeres destacan
comparativamente las tabletas, mientras entre los hombres destacan las
videoconsolas y los ordenadores de sobremesa.
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* El ocio digital estd enormemente integrado en la vida diaria de la juventud. 4 de cada 5
jévenes realizan prdcticas de ocio digital a diario, dedicando una media de 6,95 horas
al dia. Las actividodes mds frecuentes se relacionan con escuchar mdsica, ver
contenido audiovisual (videos, peliculas, series, etc.) y el uso de redes sociales, si bien
los videojuegos son también muy frecuentes entre los chicos. Ademds, 3 de cada 4
jévenes tienen suscripciones de pago a contenido audiovisual, con un gasto mediano
de 20 euros.

* F| tipo de contenido consumido es enormemente variado vy, salvo la muasica (hobituol
entre toda la juventud), muy diversificado por género. Entre las chicas destaca el
contenido audiovisual de cine o musica, de belleza y moda, animales o gastronomia,
mientras entre los chicos destacan los videojuegos y el contenido de deporte. Por
plataformas, Instagram estd generalizada, mientras que TikTok destaca entre los 15 y 19
anos y las plataformas vinculadas con los videojuegos (Twitch) destacan entre los
chicos. Ademdas, un 31,2% de jovenes gasta dinero en creadores de contenido, sobre
quienes tienen, en general, una opinidn positiva, si bien las mujeres son especialmente
criticas con la publicidad, las promociones y la sexualizacion del contenido.

* Prdacticamente, la totalidad de jovenes sigue activamente a personds que crean
contenido online e influencers, sobre todo a través de Instagram (81,6%), la red social
mds popular, junto con YouTube (58,9%) y TikTok (55,6%).

* La creacion de contenido digital es un acto cotidiano: mds de 4 de cada b jovenes crea
algun tipo de contenido en la red, especialmente en Instagram (75,6% ellas y 60,6%
eIIos), pero también en otras plataformas, como TikTok o Facebook (mds ellos) y
YouTube o Twitch (més ellos). La juventud percibe la creacién de contenido como una
practica con gran potencial profesional, con mayor libertad que los medios
tradicionales y que ayuda a difundir causas sociales y sensibilizar, si bien las mujeres
estdn especialmente preocupadas por la exposicion de la privacidad en la red. Ademds
1 de cada 10 j6venes dice estar intentando dedicarse profesionalmente a la creacion de
contenido, aungque la juventud opina ampliamente que es una prdctica poco valorada
socialmente y que es muy dificil vivir de ello profesionalmente.

* Los videojuegos se han consolidado como una faceta fundamental del ocio juvenil,
pues 9 de cada 10 jévenes juega a videojuegos. Aun asi, se trata de un sector bastante
masculinizado (ellos juegan maés frecuentemente que ellas).

* Existen algunos riesgos en el ocio digital juvenil, tanto materiales como psicosociales.
Por un lado, es preocupante el elevado desconocimiento sobre el gasto en
suscripciones a contenidos de pago, donaciones y microtransacciones entre los grupos
mds vulnerables. Desde la o6ptica psicosocial, encontramos algunas experiencias de
acoso, hostigamiento y vulneracion de la intimidad, Este tipo de experiencias negativas
son mas frecuentes entre las mujeres, mds proclives a ocultar su identidad online, si
bien la recepcion de insultos jugando online es mds habitual entre los chicos.
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Recursos

Tras realizar las entrevistas a responsables de recursos y servicios desde el departamento
de Juventud, se han obtenido las siguientes conclusiones.
El Ayuntamiento de Canet en la actualidad (2022) cuenta con los siguientes recursos:

CULTURALES:

Existe una programaciéon cultural trimestral ofertada por la Concejalia de Cultura que
abarca todas las franjas de edad, prestando especial atencion a la oferta para edad
adulta (mayores de 30 afos) y a los mds pequefos (menores de 12 anos).

Dicha oferta cuenta con proyecciones audiovisuales, espectdculos musicales, teatro,
cuentacuentos, circo, etc..

Ademads se realiza el Certamen de teatro “Vila de Canet. Certamen de teatro amateur que
se realiza en el mes de octubre y noviembre y que ofrece representaciones teatrales de
diferentes companias con el principal objetivo de fomentar la cultura y el teatro.

En periodo estival dicha oferta se amplia con oferta de proyecciones audiovisuales para
publico familiar.

El Ayuntamiento ademds cuenta con los siguientes recursos:
¢ Auditorio Municipal: con capacidad para 400 personas.
* Casa de Llano: Dicho espacio es un espacio cultural que cuenta con las siguientes
salas:
© Sala de exposiciones: donde se realizan exposiciones dentro de la programacion
cutlural del Ayuntamiento.
o Biblioteca: préstamo de libros
© Aula multiusos.
© Sala ordenadores. Actualmente sin ordenadores pero Ultil para realizar formaciones
ya que dispone de mesas, pizarra, recursos de proyeccion.
Sala de estudios.
© Patio multiusos.
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Los servicios que se ofrecen en dichos espacios son:

® Club de lectura: dirigido a toda la poblacién a partir de 18 afos. Un espacio de reunion,
de lectura, de intercambios y de disfrute de la lectura.

* Sala de estudio: con una capacidad para entre 40 y 80 personas, es frecuentada en
época de exdmenes por unas 190 personas a la semana.

* Biblioteca: préstamo de libros.

* Sala de exposiciones: exposiciones artisticas.

® Escuela municipal de musica: con un ndmero de alumnado que supera los 150, ofrecen
formacion de jardin musical, grado elemental, adultos y aula virtual. Ademds cuentan
con agrupaciones como banda, orquesta y cuarteto de cuerda. A dichas agrupaciones
pueden entrar todo aquel alumnado que esté matriculodo en las formaciones
practique algdn instrumento

e Oferta cultural: conciertos, teatro, cuentacuentos, etc.. que se realizan en el Auditorio
Municipal

FESTIVOS:
A lo largo del ano se suceden las siguientes actividades festivas:

Fiestas de Sant Anton.

Fiestas de Sant Pere.

Fiestas de la Verge de les Febres.

Otras fiestas: 9 de octubre.

Festejos relacionados con la celebracidon de Navidad.

Para la celebracion de algunas de las fiestas existen comisiones que realizan actividades
en colaboracion con el Ayuntamiento y sus concejalias. Estas comisiones son uno de los
referentes municipales de participacion ciudadana.

DEPORTIVOS.

El ayuntamiento de Canet cuenta con dos instalaciones deportivas que ofrecen los

siguientes servicios:

® Piscina municipal: con una amplia oferta que abarca todas la edades. Desde clases
dirigidas (iniciacién, perfeccionamiento, familiariazacion, aquasalus, aquaerobic...)
hasta bano libre con un horario amplio de lunes a sdbado.

* Centro cultural y deportivo Sanchis Guarner: se trata de una instalaciéon con pistade
basquet/pista de fatbol, skate, frontén y campo de fatbol. Ademas de un edificio con
tres espacios diferenciados.
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Las actividades que se realizan en estas instalaciones son:
© Clases de skate: Club de Skate
Clases de patinagje: Club de patinagje
Partidas y competiciones de fronton: Club frontenis Canet d’En Berenguer.
Entrenamientos y partidos Fatbol: Club de Fatbol
Entrenamientos y competiciones de Judo: Club de Judo.
Clases de pintura.
Otras actividades y competiciones.

O O O O O O

En la localidad existe una amplia variedad de clubes deportivos que realizan oferta
deportiva a menores, jbvenes y adultos:

* Morvedre Skate boarding.

* Club patinaje Canet d’En Berenguer

® Club Frontenis Canet d’En Berenguer

* Judo Club Canet.

® Club Nautic Canet d’En Berenguer

® Club de Futbol Canet d’En Berenguer.

® Club de triatlbn Canet. Tricanet.

* Club de atletismo Canet d’En Berenguer.

Todos los clubes realizan oferta deportiva con entrenamientos y competiciones.

El publico juvenil suele concentrarse entorno a la prdctica de futbol, triatldon, judo y skate.

Por otro lado, desde el mismo Ayuntamiento se realiza una oferta deportiva para publico
juvenil y adulto con un éxito de participacion entre publico adulto:

* Cubbd.

* Pilates.

* Yoga.

En periodo estival (julio y agosto) la oferta deportiva es muy amplia y gratuita y cuenta
con una gran acogida entre los turistas del municipio en la zona de la playa.
* Gimnasia de mantenimiento.

* G.AP.

* Yoga

® Crosstrainnig.

e Agquagym.

* Tenis Playa: adultos y ninos.

¢ Volley playa: adultos y ninos.

* Pilates

* Cubbd

* Bailes latinos.
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OCIO COMERCIAL.

Tal y como hemos mencionado al inicio del informe, Canet es un municipio turistico que

presenta caracteristicas muy diferentes segdn la época del ano. De esta manera podemos

afirmar que durante el invierno (octubre a mayo) la oferta de ocio comercial queda
definida por:

* Canet Bowling: con una amplia oferta comercial como bolera, futbolines, billares,
restaurante, parque infantil de bolas, karaoke. Y donde se pueden llevar a cabo
celebraciones.

* Restauracion: bares y restaurantes de los que dispone el municipio.

Durante el periodo estival y periodos vacacionales (Semana Santa y junio a septiembre),

la oferta comercial de Canet se amplia con los recursos y servicios que se ofertan en la

zona de playa Racd de mar:

® Terrazas de verano.

* Cine de verano.

® Chiringuitos.

® Restaurantes.

OCIO EDUCATIVO.

El municipio de Canet cuenta con una oferta de ocio educativo basada principalmente en
la prdctica del deporte y muy destinado a publico infantil o adolescente. Asi o hemos
mencionado en el apartado recursos deportivos donde se ha reflejado la oferta deportiva
que el Ayuntamiento y Clubes ponen a disposicion de la ciudadania.

No existe por su parte, oferta de ocio alternativo o educativo promocionado por la
administracion ni empresas privada.

De esta manera la poblacion adolescente y juvenil del municipio suele realizar en su
tiempo de ocio visita a los diferentes parques municipales.

A finales de 2022, el Ayuntamiento de Canet se plantea la cesidon de un espacio municipal
para uso juvenil, lo que supondrd la creacion de un ESPAI JOVE, contenedor de formacion,
cultura, creatividad, ocio y punto de encuentro juvenil.
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VIOLENCIA MACHISTA.

Segln el Barbmetro Juventud y género 2021 Identidades, representaicones y experiencias
en una realidad social compleja, del Centro Reina Sofia, que analiza la percepcidon de
adolescentes y jovenes entre 15 y 29 anos sobre las desigualdades de género, las

identidades, las experiencias afectivas, la violencia de género y las relaciones de pareja y

familiares,se obtuvieron los siguientes resultados:

e 3 de cada 10 chicos consideran que una pareja necesariamente limita tu libertad vy
normalizan la presencia de celos como “prueba de amor’.

e 7 de cada 10 mujeres considera que las desigualdades de género son elevadas en
Espana, frente a sdlo 4 de cada 10 hombre.

¢ | de cada 10 chicos considera que las desigualdades de género no existen.

* Desde 2017 hasta 2021, el porcentaje de mujeres que se consideran feministas ha
pasado del 46,1% al 67,1% y el porcentaje de hombres ha pasado del 23,6% al 32,8%.

* Uno de cada cinco adolescentes y jovenes varones de 15 a 29 anos cree que la
violencia de género no existe y que es solo un ‘invento ideologico’.

e También aumenta la opinidn de que la violencia es inevitable, que es habitual y que, si
es de poca intensidad, no supone un problema.

e Tanto las chicas como los chicos mencionan la falta de educacion (38,8% entre ellas y
29.4% entre ellos), como el mayor factor que influye en la violencia de género.

* Un 18,1% de los hombres ve normal mirar el movil de la pareja, frente al 12,7% de ellas; asi
como la percepcién de los celos como una prueba normalizada del amor (28% entre
ellos, 15% entre ellas)

* Un 30,5% de las mujeres jovenes que viven en pareja declaran hacer ellas las tareas
domeésticas, frente a Unicamente el 14,4% de los hombres. Entre 2017 y 2021 se ha
producido una progresiva reduccion de las actitudes mds tradicionalistas hacia la
conciliacion familiar. Especialmente entre las mujeres aparece un gran rechazo al rol de
la mujer como cuidadora de los hijos (59,5%)

* La percepcion de que la violencia de género es un problema social muy grave ha
pasado de 72,4% al 74,2% para ellas pero se ha reducido del 54,2% al 50,4% para ellos.

* Las situaciones de violencia en la pareja sufridas que mds aumentan su presencia son
revisar el movil, controlar lo que hace, decir con quién puede hablar, tratar de que no
ved a las amistades o forzar a tener una relacion sexual.
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Por dltimo, segln el estudio “La situacion de la violencia contra las mujeres en la

adolescencia en Espana’, se obtienen las siguientes conclusiones:

* En relacidén con las nuevas tecnologias: uso problemdtico,_conductas de riesgo y_de
proteccion:

°o La mayoria ha dado informacion personal que pone en riesgo su privacidad vy
seguridad, que podria ser utilizada para hacerles dafo, pero cuyo riesgo parecen
desconocer, a través de conductas como: dar la edad (el 80,2%), dar el nUmero de
teléfono propio (el 75%), dar el nombre del colegio o instituto (el 60%), compartir su
ubicacién (el 47%) y dar la direccion de casa (el 40,4%). En estas conductas el
porcentaje de chicas que las ha realizado es ligeramente superior al porcentaje de
chicos.

o Conductas de riesgo de victimizacién (sexting, grooming..). Entre las cuales cabe
destacar: quedar con un chico o una chica que se ha conocido a través de internet
(el 32,9%), colgar una foto suya que su padre su madre no autorizarian (el 29,4%),
hablar de sexo con alguien que han conocido a través de internet (el 24,5%), colgar
una foto suya de cardcter sexual (el 13,3%), usar webcam al comunicarse con
desconocidos (9,9%) y colgar una foto de su pareja de carécter sexual (5,2%).

© Conductas que incrementan el riesgo de violencia. Entre las que cabe destacar:
llamar a alguien para molestarle (el 53,1%), difundir mensajes en los que se insulta u
ofende a otras personas (el 25,4%), reconociendo por tanto haber contribuido al
acoso a través de las nuevas tecnologias, visitar una pdgina web de contenido
sexual (el 71,6% de chicos y el 288% de chicas) y visitar una pégina web de
contenido violento (el 39% de chicos y el 15,8% de chicas).

© Conductas de proteccidn. El 75% de las chicas y el 56,4% de los chicos han hablado
alguna vez o mds con su padre o con su madre sobre Io que hacen a través de
internet o en las redes sociales.

© En cuanto al papel de la escuela en la prevencion de la violencia contra las mujeres
desde la perspectiva adolescente:
= Actividades de construccion de la igualdad y prevencion del sexismo. La mayoria

del alumnado reconoce haber trabajado en clase, al menos una vez por semana,
las siguientes actividades o temas: participar “en equipos formados por chicos y
chicas” (el 71,6%), tratar de “resolver los conflictos que surgen en clase de forma
justa” (el 59,3%), “el papel del feminismo en el avance hacia la igualdad entre
hombres y mujeres” (el 57,4%)", “qué es el machismo y cémo prevenirlo” (el
51,8%) y “el papel de las mujeres en los temas que estudiamos” (el 51.2%).
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® Educacion afectivo-sexual para la igualdad. A la pregunta “gRecuerdas que se
haya trabajado en tu centro sobre la sexualidad?” respondié afirmativamente el
51,7% de la adolescencia. Una amplia mayoria de quienes reconocen haber
tratado la sexualidad afirma que se incluyeron todos los temas por los que se
pregunta. Los porcentajes mds elevados producen en los objetivos de tipo
médico: “prevencion del contagio de enfermedades” (94,5%) y de “embarazos no
deseados” (89,7%). Los temas menos tratados son: ‘qué hacer para que se
respete mi derecho a la libertad sexual (69,5%), “otros tipos de diversidad
afectivo-sexual” (69,7%), “‘cémo puede influir el machismo en la sexualidad’
(72,3%) y “cémo evitar situaciones de riesgo de abuso sexual” (74,9%).

® Prevencion de los riesgos derivados de las TICs. El 52,5% de la adolescencia
recuerda haber trabajado en la escuela dicho objetivo. Es decir, que casi la
mitad de la adolescencia de 14 a 20 aros (el 47,5%), que no ha trabajado en la
escuela sobre coOmo usar bien las TICs, carece de esta importante condicion de
proteccion

ACOSO ESCOLAR
El IV Informe La opinidn de los estudiantes’ sobre acoso escolar de la Fundacié Anar y
Mutua madrilefna, trabajo de investigacion y andlisis que recoge la opinidbn sobre acoso
escolar de estudiantes y docentes a partir de una muestra de 5.123 alumnos y 229
profesores de 301 centros escolares, revela coémo la progresiva vuelta a la normalidad tras
la pandemia ha influido en la percepcidn de la incidencia del acoso escolar y el
ciberbullying y en las formas en las que estas agresiones se llevan a cabo. Cabe destacar
que aungue se produce un repunte de los casos de acoso escolar, estos siguen en niveles
mads bajos que antes de la pandemia.
Entre las conclusiones que se extraen del estudio ‘La Opinidn de los Estudiantes’, destacan
las variaciones que se han producido a raiz del COVID-19. Aunque entre los motivos por los
gue se produce el acoso escolar siguen destacando el aspecto fisico de la victima
(56,5%) y “las cosas que hace o dice” (53,6%), ahora las formas de acoso mds frecuentes
son insultar, poner motes y hacer burlas, mientras que las agresiones fisicas descienden.
En el 72,6% de los casos dichas agresiones se llevan a cabo entre varias personas. Un
incremento que viene registrdndose en los Gltimos afios y que ya alcanza a tres de cada
cuatro casos.
Llama la atencién la diferente_percepcion que tienen alumnos/as y_Drofesores/os sobre la
respuesta que da el centro ante los casos de acoso: un 45,4% de los chicos y chicas
perciba que su profesor “no hace nada” y hasta seis de cada diez (61,7%) que su centro
escolar “no hace nada”. Ademds, uno de cada cuatro alumnos/as (24,4%) reconoce que
ha participado en una situacidbn de acoso escolar sin darse cuenta, 2,6 puntos
porcentuales mds que en 2020 y 2021.
En cuanto al ciberbullying, la buena noticia es que la percepcion de su incidencia baja.
Solo un 82% piensa que alguien en su clase es victima de ciberbullying (16 puntos
porcentuales menos que en 2020-21). WhatsApp sigue siendo el principal medio por el que
se produce el ciberbullying (66,9%), pero entran en escena con fuerza Instagram (53,1%) y
TikTok (48,6%), lo que habla del auge de otras redes sociales.
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Problematicas sociales
Recursos

Entre los principales Recursos con que cuenta el municipio se encuentra el departemento
de Servicios sociales. El departamento de Servicios de Canet d'En Berenguer se estructura
funcionalmente dentro de la atencion primaria ofreciendo los servicios propios de la
atencién primaria bésica referidos en el MOF (Manual de organizacion y funcionamiento
de los servicios sociales de atencién primaria),como son:

a) Servicio de acogida

b) Servicio de promocién de la autonomia personal

c) Servicio de inclusiéon social

d) Servicio de prevencion e intervencién con familias

e) Servicio de accidén comunitaria

f) Servicio de asesoria técnica especifica

g) Unidad de igualdad

Y afadiendo algunos de los servicios ofrecidos en atencidn especifica como es el Servicio
de atencion a la diversidad funcional.

Entre sus principales funciones:

a) Informacién, orientacién y asesoramiento.

b) Valoraciéon y diagnoéstico

c) Elaboracion e implementacion del Plan personalizado de intervenciéon social (PPIS)
d) Intervencién interdisciplinaria

e) Prescripcion e implementacion de la intervencion

f) Acompanamiento, mediacién y seguimiento

g) Gestion y evaluacion de las prestaciones

h) Desarrollo de los procesos diagnésticos y de intervencion

i) Coordinacién con otros profesionales para la detecciéon de espacios vulnerables

j) Colaboracién con atencién primaria especifica y atencién secundaria bajo el principio
de unidad de accién

k) Trabajo en red con entidades de iniciativa social

|) Fomento de la solidaridad y participacion

m) Asesoramiento técnico

n) Promocién de actuaciones en materia de igualdad.

Ademads desde la Policia Local del Ayuntamiento se cuenta con la figura del Agente tutor,
figura que busca concienciar sobre esta problemdatica y prevenirla trabajando con los
ninos y jovenes. Para ello, realizan actividades dentro de los centros escolares y utilizan las
nuevas tecnologias para ejercer una protecciéon mas eficiente gracias a la Federacion
Valenciana de Municipios y Provincias.
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EJES ESTRATEGICOS

Para la elaboracion de las propuestas juveniles se establecen 4 ejes
estratégicos de trabajo. Cada uno aglutina las diferentes dreas en las que
la Juventud del municipio estd afectada. Estos ejes se establecen tras el
andlisis de las diferentes encuestas pasada a poblacidon joven,
responsables de recursos y responsables de servicios, informadores clave,
asi como las reuniones establecidas con la mesa técnica.

@ Bienestar

Salud
Problemas sociales

Ocio y tiempo libre

Cultura
Fiestas
Deporte
Ocio

Empleo
Vivienda
Formacion

@ Territorio y medio ambiente

Equipamientos
Movilidad
Transporte
Medio Ambiente
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EJE: Bienestar

Propuesta 1

Continuar con la realizacidn de campaias de sensibilizacién en los temas que
afectan a la adolescencia y juventud: bullying, adicciones (pantallas, alcohol,
drogas), igualdad, violencia de género, etc... y mejorar su difusién entre el
publico juvenil dandoles protagonismo en las mismas.

Estas campanas se podrdn concretar en acciones a realizar en el IES una vez
esté en marcha

Origen de la propuesta: Férum Jove.

Descripcidon: Los jovenes y adolescentes muestran inquietudes hacia la
sensibilizacion social de discursos de odio, igualdad, diversidad sexual, etc...por lo
que organizar campanas dirigidas por ellos y ellas, para la poblacion joven,
adolescente e infantil, contribuye a construir una sociedad mds critica, participativa
e inclusiva.

01. Indicadores de evaluacion

N° de campanas realizadas a lo largo del ano.

Grado de satisfaccion de las personas usuarias y participantes
N° de campafas en redes sociales.

N° de jovenes que participan por campana

Indicadores de evaluacion de las redes: seguidores, me gusta...

02. Presupuesto y temporalidad

Presupuesto: bajo (< 5000€)
Temporalidad: 2023-2026. Anual

03. Competencia y Concejalias

Competencia:Municipal

Concejalia responsable: Juventud
Concejalia colaboradoras: servicios sociales,
educacion, igualdad, diversidad funcional.
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EJE: Bienestar

Propuesta 2

Crear, redactar y poner en marcha un Plan de Absentismo escolar
municipal

Origen de la propuesta: mesa técnica.

Descripcidn: Se plantea la continuidad en la realizacion del Plan de Absentismo
municipal destinado a aquellos alumnos/as escolarizados en las etapas de
ensenanza obligatoria, con asistencia irregular al centro escolar o con ruptura en
el proceso de aprendizaje y al alumnado desescolarizado con el principal objetivo
de prevenir, controlar e intervenir en los casos de absentismo escolar de los
alumnos en edad obligatoria de escolarizacion de los centros sostenidos con
fondos pUblicos. A tener en cuenta la anticipacion de este plan a la inauguracion
del centro de Educacion Secundaria.

01. Indicadores de evaluacion

Redacciéon y puesta en macha del Plan
N° de alumnado atendido.
Programas de prevencion desarrollados.

02. Presupuesto y temporalidad

Presupuesto: bajo (< 5000€)
Temporalidad: curso escolar 23-24.

03. Competencia y Concejalias

Competencia: Municipal
Concejalia responsable: Servicios sociales
Concejalia colaboradoras: Educacion.
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EJE: Ocio y tiempo libre

Propuesta 3

Creacidn de un Espai Jove como espacio de reunidn, encuentro,
ocio, cultura y formacion.

Origen de la propuesta: Forum Jove y mesa técnica.

Descripcién: Puesta en marcha de un espacio juvenil contenedor de
formacién, cultura, ocio y participacion. Un espacio que ayude a la
educacion del uso del tiempo libre y de ocio de la juventud, asi como de
lugar de encuentro y puesta en marcha de iniciativas propias y de
participacion juvenil.

01. Indicadores de evaluacion
Creacion del Espai.

N° de personas usuarias.

Actividades programadas.

Grado de satisfaccion de las personas participantes.

02. Presupuesto y temporalidad

Presupuesto: alto (> 15.000€)
Temporalidad: 2023.

03. Competencia y Concejalias

Competencia: Municipal

Concejalia responsable: Juventud
Concejalia colaboradoras: urbanismo vy
mMmantenimiento.
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EJE: Ocio y tiempo libre

Propuesta 4

Potenciar y fomentar la continuidad del Aula de teatre en la
poblacion adolescente y juvenil.

Origen de la propuesta: Forum Jove.

Descripcidn: Se trata de dar continuidad a la actividad creativa de
interpretacion para el alumnado de secundaria, mediante la creacion y
puesta en valor del Aula Jove de interpretacion desde el Ayuntamiento.
Para mayores de 12 a 30 afos.

01. Indicadores de evaluacion

N° de grupos de jovenes creados

N® de jovenes participantes.

Grado de satisfaccion de las personas
participantes.

02. Presupuesto y temporalidad

Presupuesto: bajo (< 5000€)
Temporalidad: 2023- 2026

03. Competencia y Concejalias

Competencia: Municipal

Concejalia responsable: Juventud.
Concejalia colaboradoras: Culturay
Educacion.
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L,
EJE: Ocio y tiempo libre

Propuesta 5

Creacion y puesta en marcha de grupos de jévenes que faciliten la
participacion juvenil

Origen de la propuesta: Forum Jove y mesa técnica

Descripcién: Se trata de iniciar la creacidn de grupos juveniles laicos vy
sociales llomados Corresponsales, a través de los cuales y mediante la
participacion social, puedan ser formados, escuchados y tenidos en cuenta
en la Administracion, la sociedad y el municipio para iniciar un proceso de
transformacion social.

01. Indicadores de evaluacion

N° de jovenes participantes por edades: 12-16 y mds de 16 anos.
N° de acciones realizadas con los grupos.

Grado de satisfaccion de las personas participantes.

Evolucion del numero de participantes a lo largo del Plan 2022-
2026

02. Presupuesto y temporalidad

Presupuesto: bajo (< 5000€)
Temporalidad: 2023-2026. Curso escolar.

03. Competencia y Concejalias

Competencia: municipal
Concejalia responsable: Juventud
Concejalia colaboradoras: Educacion.
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L,
EJE: Ocio y tiempo libre

Propuesta 6

Mejorar el horario de la sala de estudio municipal en periodos de
exdmenes: fines de semana y ampliar horario nocturno durante los
periodos de exdmenes: diciembre/enero, mayo/junio.

Origen de la propuesta: Forum Jove.

Descripcidn: El objetivo de la propuesta es dar respuesta a la demanda de
ampliacion de horario de la sala de estudio en periodos de exdmenes
universitarios asi como dar estabilidad a dicho horario a lo largo del tiempo.

01. Indicadores de evaluacion

N° de personas usuarias adolescentes y jovenes 12-30 anos
Observacion del grado de ocupacion de la sala en dichos
periodos.

02. Presupuesto y temporalidad
Presupuesto: medio (<15.000€)

Temporalidad: 2023-2026.

Diciembre a enero

Mayo a junio

03. Competencia y Concejalias

Competencia: Municipal
Concejalia responsable: Cultura
Concejalia colaboradoras: Joventut
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EJE: Ocio y tiempo libre

Propuesta 7

Facilitar la participacion de la juventud perteneciente a las pefias en
las decisiones de los temas que les afectan en las fiestas de
septiembre: ubicacidn, espacios, normas de funcionamiento,

habilitacién de espacios...

Origen de la propuesta: Forum Jove.

Descripcién: Desde la juventud perteneciente a las pefias de las fiestas de
septiembre se exterioriza la necesidad de tenerles en cuenta mediante mecanismos
de coordinacion de aquellas cuestiones que les afectan en mayor o menor medida,
asi como valorar las posibilidades de innovacion en alguna de las actividades

01. Indicadores de evaluacion

Creacion de comision de penas juveniles.

N° de jovenes pertenecientes a dicha comision.
N° de propuestas realizadas y consensuadas.
Grado de satisfaccion de las partes implicadas

02. Presupuesto y temporalidad

Presupuesto: bajo (< 5000€)
Temporalidad: 2023- 2026. Periddica.

03. Competencia y Concejalias

Competencia: Municipal
Concejalia responsable: Fiestas
Concejalia colaboradoras: Juventud.
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EJE: Ocio y tiempo libre

Propuesta 8

Fomentar la relacién entre las pefas durante las fiestas de
septiembre (Proyecto Interpefias)

Origen de la propuesta: Forum Jove.

Descripcion: Se plantea desde la juventud del municipio activa durante la
celebracion de las fiestas patronales la necesidad de desarrollar un proyecto que
favorezca la relacion entre las pefias. Un proyecto intergeneracional en el que se
realicen actividades de convivencia y participacibn como son: torneos, comida,
actividades familiares e infantiles, etc...

01. Indicadores de evaluacion

Puesta en marcha de actividades: Si o No.
N° de actividades nuevas organizadas.
N° de participantes en cada una de las actividades.

02. Presupuesto y temporalidad

Presupuesto: medio (5.000 - 15.000€)
Temporalidad: 2023. Anual.

03. Competencia y Concejalias

Competencia: Municipal

Concejalia responsable: Fiestas
Concejalia colaboradoras: Juventud,
Cultura, deportes.
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EJE: Ocio y tiempo libre

Propuesta 9

Organizacién de torneos deportivos mixtos y amateur dentro de
la programaciéon de proyecto de ocio alternativo municipal.

Origen de la propuesta: Forum Jove y mesa ténica

Descripcién: Puesta en marcha de actividades deportivas mixtas amateur
(no federadas) en horario de ocio y tiempo libre (nocturno y fines de
semana, periodos vacacionales como navidad, Semana Santa, puentes o
verano) de las diferentes disciplinas deportivas existentes en el municipio y/o
la Comarca mediante el formato de liga, torneo, taller o exhibicion.

01. Indicadores de evaluacion

N° de acciones programadas

N° de acciones que se llevan a cabo
N° de personas participantes

N° de acciones que se realizan mixtas.

02. Presupuesto y temporalidad

Presupuesto: bajo (< 5000€)
Temporalidad: 2023 - 2026.

03. Competencia y Concejalias

Competencia: Municipal
Concejalia responsable: Juventud
Concejalia colaboradoras: Deportes.
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L,
EJE: Ocio y tiempo libre

Propuesta 10

Habilitar nuevos espacios deportivos y prestar especial atencidn al
mantenimiento de los existentes.

Origen de la propuesta: Férum Jove.

Descripcién: Desde la mesa de FOrum Jove se propone la creacion vy
mantenimiento de espacios deportivos donde poder practicar deporte de forma
libre generando espacios seguros y donde no se moleste a la ciudadania para
una adecuada convivencia. Se trata de mantener espacios ya existentes como
pista deportiva del Sanchis Guarner o la pista de baloncesto del parque de
educacion vial o porterias de Plaza Félix, asi como la habilitacidon de nuevos
espacios por determinar

01. Indicadores de evaluacion

N° de espacios creados
N° de espacios rehabitlitados
Grado de utilizacion de las pistas habilitadas.

02. Presupuesto y temporalidad

Presupuesto: medio (5.000 - 15.000€)
Temporalidad: 2023-2026.
Mantenimiento periddico.

03. Competencia y Concejalias

Competencia: Municipal

Concejalia responsable. Mantenimiento e
infraestructuras

Concejalia colaboradoras: Juventud y deportes

REGIDORIA DE JOVENTUT
Pla Jove Municipal 2022-2026



L,
EJE: Ocio y tiempo libre

Propuesta 11

Construir o habilitar pistas de pddel pdblicas y
gratuitas

Origen de la propuesta: Forum Jove

Descripcién: en la linea de habilitar espacios publicos deportivos para el
fomento del uso de ocio y tiempo libre de la juventud de forma libre se
solicita la construccion o habilitacion de pistas de pddel puablicas y
gratuitas para la practica de dicho deporte.

01. Indicadores de evaluacion

N° de pistas construidos
N° de usuarios de las mismas.

02. Presupuesto y temporalidad

Presupuesto: alto (>15.000€)
Temporalidad: 23-26

03. Competencia y Concejalias

Competencia: Municipal

Concejalia responsable. Mantenimiento e
infraestructuras

Concejalia colaboradoras: Juventud y deportes
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EJE: Emancipacion

Propuesta 12

Difusién de la existencia de espacios de atencién
individualizada que ayuda a crear itinerarios formativos y
laborales en jévenes que ni estudian ni trabajan.

Origen de la propuesta: Mesa técnica

Descripcidn: Se trata de dar respuesta a aquel sector de poblacion juvenil
del municipio que ni estudia ni trabaja realizando un seguimiento y
atencioén personalizada y creando programas que les asesoren, formen e
inserten laboralmente. Servicio de orientaciéon laboral y formativa para
jovenes.

Creacion del programa de atencién y orientacion
N°de acciones propuestas

N° de acciones puestas en marcha

N° de participante de las acciones

Presupuesto: (< 5000€)
Temporalidad: 23-26

Competencia: municipal/autonémica
Concejalia responsable: Juventud.
Concejalia colaboradoras: servicios
sociales, empleo, educacion, juventud
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EJE: Emancipacion

Propuesta 13

Fomentar la puesta en marcha desde el Ayuntamiento de
Programas de fomento del empleo juvenil asi como mejorar la
difusion de la Agencia de Desarrollo Local.

Origen de la propuesta: Férum Jove y Mesa técnica

Descripcion: el objetivo de la propuesta es fomentar el empleo local
dentro de la poblacion juvenil sobretodo en temporadas vacacionales
como verano buscando soluciones/opciones desde la administracion
publica.

N° de empresas que se adhieren al programa.
Ne de jovenes del municipio contratados.

Presupuesto: medio (entre 5000€ y 15.000€)
Temporalidad: 23-26

Competencia: Municipal y autondmica
Concejalia responsable: Empleo y subvenciones
Concejalia colaboradoras: Juventud.
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EJE: Emancipacion

Propuesta 14

Realizacidon de campanas de informacién a nivel municipal sobre
contratacién de jévenes del municipio en las subvenciones
municipales solicitadas para jévenes y los perfiles demandados:
becas, EMPUJU.

Origen de la propuesta: Forum Jove.

Descripcién: desde la mesa de jovenes se plantea la necesidad de favorecer la
contratacion de la juventud del municipio en los programas puUblicos que
supongan un fomento del empleo juvenil mediante la creacidon de mecanismos
que consigan unir la demanda de empleo de la juventud del municipio con la
demanda de ocupaciones para dichas subvenciones.

N° de programas y subvenciones de contratacion juvenil
solicitadas por el Ayuntamiento.

N¢ de jovenes contratados del municipio mediante dichas
subvenciones.

Actividades disefiadas para la difusion y alcance de las
mismas.

Presupuesto: bajo (< 5000€)
Temporalidad: 2023-2026

Competencia: Municipal
Concejalia responsable: Empleo.
Concejalia colaboradoras: Juventud

REGIDORIA DE JOVENTUT



EJE: Emancipacion

Propuesta 15

Crear espacios de trabajo que fomenten el trabajo
auténomo a la juventud del municipio: Vivero de
empresas o espacios coworking.

Origen de la propuesta: Mesa técnica

Descripcion: con el fin de fomentar el autoempleo juvenil se solicita
la creacion de espacios publicos abiertos con salas de reuniones,
formacioén y/o espacios de trabajo, conexion Internet fiable y segura
que facilite los inicios a la hora de emprender una empresa o
negocio.

N° de espacios puestos a disposicion.
N° de jovenes del municipio que utilizan las instalaciones.

Presupuesto: alto (> 5.000€)
Temporalidad: 23-26

Competencia: Municipal

Concejalia responsable: Infraestructuras
Concejalia colaboradoras: Empleo,
Juventud y Subvenciones.
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EJE: Emancipacion

Propuesta 16

Acercar a la poblacién juvenil los trdmites de la
administracion publica.

Origen de la propuesta: Mesa técnica.

Descripcidn: ante la creciente transformacion de la administracion a su
vertiente electronica y dado que la juventud actual son nativos digitales
se plantea la necesidad de realizar acciones que facilite un
acercamiento entre la administracion electronica y la juventud
atendiendo a sus necesidades: trdmites de subvenciones, becas,
matriculas, certificado digital, etc...

N de acciones llevadas a cabo: formativas, campanas,
etc..

N de j6venes que participan en las medidas separados
por edad y género.

Presupuesto: bajo (< 5000€)
Temporalidad: 2023

Competencia: Municipal
Concejalia responsable: Innovacion.
Concejalia colaboradoras:Juventud.
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EJE: Emancipacion

Propuesta 17

Aumentar el limite maximo de renta arrendaticia o precio de cesién de la
vivienda establecidas en el cuadro de AMBITOS TERRITORIALES DE PRECIO
MAXIMO SUPERIOR (ATPMS) para acceder a ayudas y subvenciones.

Origen de la propuesta: Mesa técnica

Descripcioén: El objetivo de la propuesta es facilitar el acceso a la vivienda en propiedad
o de alquiler a la poblacion menor de 30 anos mediante la concesidon de ayudas
municipales (bono de alquiler, bolsa de alquiler, reduccién del IBI a menores de 30
afos...) . En la actualidad las ayudas de alquiler sitdan a Canet en la zona ATPMS A,
cuyo limite para la solicitud de ayudas es de 420€. Un precio que dista mucho de la
realidad inmobiliaria del municipio, lo cual imposibilita su solicitud.

Solicitud realizada a entidad correspondiente para solicitar el
cambio.
Realizacidon del cambio por la entidad.

Presupuesto: bajo (< 5000€)
Temporalidad: 23-26

Competencia:Municipal

Concejalia responsable: Vivienda
Concejalia colaboradoras: Subvenciones y
Juventud.
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EJE:territorio y medio ambiente

Propuesta 18

Habilitar mas lugares de encuentro publico, como plazas y parques, con
mobiliario adaptado a las necesidades y hdbitos de la juventud,
atendiendo a su forma de relacionarse (bancos, zonas deportivas..)

Origen de la propuesta: Forum Jove.

Descripcidn: En concreto la propuesta se formula en relacion al parque de educacion
vial,pero se hace extensiva desde la mesa técnica a otras zonas. Esta propuesta
responde a la necesidad de los y las jOvenes de relacionarse en parques y espacios
publicos. Responde a un modelo estratégico de ciudad sostenible que apueste por la
puesta en valor y utilizacion del espacio publico como bien comun, como espacios
activos de encuentro e interaccion y que promuevan la socializacion de su ciudadania,
generando espacios agradables y seguros.

N° de acciones iniciadas
N° de lugares publicos habilitados
Consulta realizada a colectivo juvenil.

Presupuesto: alto (> 5.000€)
Temporalidad: 2023 - 2026

Competencia: Municipal
Concejalia responsable: Infraestructuras y Mantenimiento.
Concejalia colaboradoras: Juventud y Subvenciones.
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EJE:territorio y medio ambiente

Propuesta 19

Habilitar espacio para consumo de productos (refrescos, aperitivos,
bolleria, etc..) por parte de la poblacién juvenil.

Origen de la propuesta: Forum Jove.

Descripcidn: Ante la ausencia de establecimientos apropiados a la edad de los y las
mas jovenes (12- 15 anos), los mismos sélo pueden acudir a bares, kioscos, y gasolinera
del municipio. Si bien es cierto, que en periodo estival se amplia la oferta, durante el
resto del ano la inexistencia de establecimientos como heladerias, pastelerias, etc..
provoca que acudan a consumir a la gasolinera cuyos precios son elevados. Es por esta
razbn que se propone facilitar la creacion de comercios de este tipo desde el
Ayuntamiento, centrando su atencidn en la instalacion de un establecimiento tipo
maquina de vending.

N° de medidas que facilten la puesta en marcha de comercios
N° de mdaquina instaladas.
N° de asistentes.

Presupuesto: medio (entre 5.000€- 15.000€)
Temporalidad: 23-26

Competencia: Municipal
Concejalia responsable: Juventud
Concejalia colaboradoras: Mantenimiento
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EJE:territorio y medio ambiente

Propuesta 20

Instalacion de fuentes de agua potable para consumo

Origen de la propuesta: Forum Jove.

Descripcidon: La juventud del municipio tiene entre sus principales
actividades de ocio pasear por la calle, disfrutar de sus parques y plazas
y realizar actividades deportivas en algunas de las instalaciones
municipales, con el fin de evitar el abuso de consumismo de bebidas que
compran en establecimientos, se solicita la instalacion de fuentes de
agua potable especialmente en instalaciones deportivas como Sanchis
Guarner y en zonas frecuentadas por jovenes.

N° de fuentes instaladas
Espacios en los que han sido instalados.

Presupuesto: bajo (> 5.000€)
Temporalidad: 2023

Competencia: Municipal
Concejalia responsable: Urbanismo / Mantenimiento
Concejalia colaboradoras: Mantenimiento.
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EJE:territorio y medio ambiente

Propuesta 21

Concienciar a la poblacidon juvenil mediante campaias de
trafico sobre las normas a cumplir sobretodo en el manejo de
vehiculos de uso frecuente: patinetes, bicicletas y
motocicletas.

Origen de la propuesta: Férum Jove.

Descripcidn: El objetivo de la propuesta es facilitar una convivencia
civica entre juventud y vecinos realizando acciones con la juventud
Menos opresivas o punitivas.

N° de controles policiales realizados
n° de multas impuestas.
Comparativa por periodos.

N° de campanas realizadas.

Presupuesto: bajo (> 5.000€)
Temporalidad: 2023

Competencia: Municipal
Concejalia responsable: Policia
Concejalia colaboradoras: Juventud
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EJE:territorio y medio ambiente

Propuesta 22

Mejorar la red de transporte pUblico y conexidn con el resto de
municipios de la Comarca del Camp de Morvedre, en especial con
municipio de Puerto de Sagunto y sus zonas de ocio mediante la
contratacion de transporte a demanda.

Origen de la propuesta: Forum Jove.

Descripcidn: Propuesta de mejora de la frecuencia de paso del transporte publico
desde el municipio a otras poblaciones, pero sobretodo, a Puerto de Sagunto y sus
zonas de ocio, como Cocoaq, Epicentre o Vidanova. La propuesta a desarrollar es la
solicitud de transporte a demanda en aquellas ocasiones especiales de ocio.

N° de servicios contratados a demanda a lo largo del afio.
N° de usuarios de los servicios por edad y género.
Satisfaccion con los servicios y el uso realizado por parte
de la juventud usuaria.

Presupuesto: medio alto (5.000 - 15.000€)
Temporalidad: 2023

Competencia: Municipal
Concejalia responsable: Movilidad
Concejalia colaboradoras: Juventud.
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EJE:territorio y medio ambiente

Propuesta 23

Mejorar el alumbrado en zonas y parques habitualmente transitados.

Origen de la propuesta: Forum Jove.

Descripcidn: Es detectada entre el colectivo de jévenes la necesidad de sentirse y
moverse seguros y seguras por el municipio, haciendo especial hincapié en la
falta de iluminaciéon de algunos espacios en los que se practica el deporte libre y
otras zonas de reunién como parque educacién vial o Sanchis Guarner (estudiar
junto a la juventud otras posibles zonas) . También se referencia por parte de las
jovenes la inseguridad que les genera desplazarse por la Sendero Azul, sendero
que une Canet de Berenguer y Puerto de Sagunto debido a la escasa iluminacion.
En este caso, al ser un espacio natural la legislacion no permite la colocaciéon de
ciertos elementos que no sean naturales ni la iluminacion artificial. Esta propuesta
también estd contemplada en el municipio colindante de Puerto de Sagunto.

N¢ de acciones de mejora de iluminacién se llevan a cabo.
N° de espacios que abarcan las acciones.

Presupuesto: medio
Temporalidad: 2023

Competencia: Municipal +CHJ
Concejalia responsable: Mantenimiento.
Concejalia colaboradoras: Urbanismo.
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EJE:territorio y medio ambiente

Propuesta 24

Impulsar la ampliacién de la cobertura de banda ancha con
los operarios de comunicaciones a todo el municipio: pueblo

y playa

Origen de la propuesta: Férum Jove.

Descripcion: Desde la mesa de trabajo del Forum Jove se plantea la
necesidad de afianzar y asegurar un correcto y optimo abastecimniento
de conexion a Internet a todos los rincones del municipio en cualquiera
de las temporadas del ano.

N° de registro de quejas vecinales mediante registro de entrada
N° de zonas con y sin banda ancha (mapeo).

Presupuesto: >5.000€
Temporalidad: 2023

Competencia: Municipal
Concejalia responsable: Innovacion.
Concejalia colaboradoras: Mantenimiento
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EJE:territorio y medio ambiente

Propuesta 25

Mejorar el mantenimiento general de las instalaciones existentes.

Origen de la propuesta: Forum Jove.

Descripcion: A lo largo de las diferentes propuestas se ha hecho mencion a
las diferentes instalaciones municipales (parques, plazas, zonas deportivas,
etc.)y la necesidad de su replanteamiento para la adecuacién del las
mismas a los hdbitos de la juventud. De igual modo, se traslada la
importancia de afianzar un mantenimiento de las todas las instalaciones tanto
de uso por parte de la juventud, como de la ciudadania en general.

N¢ de instalaciones existentes
N° de actuaciones llevadas a cabo para su mantenimiento

Presupuesto: medio < 15.000€
Temporalidad: 23-26

Competencia: Municipal.
Concejalia responsable: Mantenimiento.
Concejalia colaboradoras:Urbanismo.
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EJE:territorio y medio ambiente

Propuesta 26

Continuar con la realizacién de acciones de conservacion y sensibilizacion
medioambiental dirigidias a poblacidon adolescente y juvenil: limpieza
dunas, fondo marino, rio, etc..

Origen de la propuesta: Mesa técnica.

Descripcion: Poner en valor y dar a conocer el patrimonio natural que existe
en el municipio con el objetivo de promover un estilo de vida saludable y
potenciar el respeto de la ciudadania por el medio ambiente, creando un
vinculo entre la poblacion urbana y el entorno natural del municipio: playa,
rio, mar...

N° de acciones realizadas dirigidas a la poblacién adolescente y
juvenil en el rio y playa

n° de acciones realizadas de acercamiento de espacios
naturales

Grado de satisfaccion de las personas participantes

Presupuesto: bajo
Temporalidad: corto plazo. Anual.

Competencia: municipal

Concejalia responsable: medio ambiente
Concejalia colaboradoras: Juventud,
Mantenimiento.
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EJE:territorio y medio ambiente

Propuesta 27

Localizar y solicitar subvenciones que faciliten la puesta en marcha
de acciones medioambientales y acciones relacionadas con los
ODS.

Origen de la propuesta: Mesa técnica

Descripcidn: ante la importante iniciativa de las Naciones Unidas para alcanzar
en 2030 los Objetivos de desarrollo sostenible y, dada la importancia que el
cambio climdatico y el medio ambiente tiene entre estos objetivos y la poblacidon
juvenil, se subraya desde la mesa técnica la importancia de que desde la
administracion local se tengan en cuenta las diferentes subvenciones ofertadas
para garantizar mediante acciones el compromiso de Ila misma con la
consecucion de los objetivos.

N° de subvenciones solicitadas relacionadas con los ODS

N° de programas o proyectos desarrollados gracias a la
subvencioén

Nivel de consecucion de los ODS mediante dichas subvenciones

Presupuesto: bajo-medio (5.000-15.000€)
Temporalidad: 23-26

Competencia: Municipal
Concejalia responsable: Subvenciones
Concejalia colaboradoras: Medio Ambiente
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Para que el desarrollo del | Plan Local de Juventud sea optimo es necesario
que exista una evaluacion y seguimiento del desarrollo del mismo. De esa
forma se puede ir adecuando el plan a las necesidades que surjan y
analizarlo desde todos los agentes implicados. Este seguimiento y
evaluacion, tiene que partir del trabajo coordinado entre todas y todos los
actores implicados en su participacion, que han trabajado en su fase de
diagnéstico y disefo.

Comision técnica
Compuesta por las concejalias que trabajan con la poblaciéon joven. Sus funciones en el seguimiento y evaluacion son:

¢ Implantar las medidas acordadas para los afos de vigencia del Plan, asignando las responsabilidades, su incorporacion en el
presupuesto y las coordinaciones con otras dreas.

e Seguimiento y comprobar el avance presupuestario, asegurar la recoleccion de datos sobre el desarrollo de las acciones, aportar
informacioén de cada una de sus dreas, asegurar la transparencia para comunicar a la ciudadania y fundamentalmente a la
juventud de los avances del Plan.

e Evaluacion Recogida de los datos cuantitativos con desglose de género y cualitativos del desarrollo de las acciones, en base a los
indicadores marcados en las acciones y valorando la consecucion de los objetivos planteados y el impacto en la juventud

Forum Jove

Compuesta por las personas jovenes y la administracion local.
Sus funciones en el seguimiento y evaluacién del plan son:
Priorizacion de las acciones a lo largo de los anos de vigencia del Plan.
Seguimiento de las acciones pidiendo cuentas de si se cumplen o no y si se alcanzan los objetivos propuestos.
Dar cuentas a la ciudadania del trabajo realizado en el férum, para hacer participes a toda la poblacion de las acciones que se
van desarrollando en el Plan.

Equipo técnico
Compuesto por el personal técnico de la Concejalia de Juventud, encargado de coordinar y gestionar todas las fases del proceso.
Sus funciones en el seguimiento y evaluacion del plan son:

Convocar las reuniones de los diferentes grupos de trabajo.

Coordinar las comisiones solicitando la informaciéon para el trabajo colaborativo y en red.

Conocer su ejecucion

Dar cuentas a todos los actores implicados, al gobierno local y a toda la ciudadania.

Analizar el impacto de las politicas de juventud y de los ODS en el municipio.
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"Tal vez algin dia dejen
a los jovenes inventar su
propia juventud”



