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“La joventut no és sols el demà que somiem, 
és també l’avui que construïm.

La joventut és el present que batega,
el futur que inspira”

REDACCIÓ, DISSENY I ELABORACIÓ:
Departament de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert

ANY DE PUBLICACIÓ:
2025
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PRESENTACIÓ

PLA JOVE 2025 -2029
Alcalà - Alcossebre

El II Pla Local de Joventut d’Alcalà de Xivert – Alcossebre (2025–2029) representa la
continuïtat d’un projecte que aposta per les persones joves com a motor del present i del
futur del nostre municipi.

Durant els darrers anys, el Departament de Joventut ha crescut, s’ha consolidat i ha
aconseguit convertir-se en un espai de referència, amb projectes estables, serveis propis i
un contacte cada vegada més directe amb la població jove. 

Aquest nou Pla vol continuar avançant cap a un model de municipi inclusiu, actiu i
compromés amb la joventut, que done resposta a les seues necessitats reals i impulse la
seua participació en tots els àmbits de la vida local: educació, treball, oci, salut, igualtat,
sostenibilitat i convivència.

Com a regidora, vull agrair sincerament la implicació del Departament de Joventut, i de
totes les persones i col·lectius que han contribuït a fer possible aquest document.

El II Pla Jove és, en definitiva, una aposta per continuar escoltant, innovant i construint
oportunitats per a la nostra joventut, amb la certesa que invertir en els i les joves és
invertir en el futur del nostre poble.

Selene Blázquez Sancho
Regidora d’educació, joventut i infància
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INTRODUCCIÓ I
JUSTIFICACIÓ1

JUSTIFICACIÓ1.1

Marc Normatiu1.1.1
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INTRODUCCIÓ I
JUSTIFICACIÓ1

Després de l’èxit del primer Pla Local de Joventut, l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert –
Alcossebre presenta el II Pla Jove 2025-2029. Es tracta de l’eina de referència per a la
planificació i execució de les polítiques juvenils al municipi, impulsada a través de la
Regidoria de Joventut.

Aquest Pla estableix les línies d’acció per als pròxims anys, amb l’objectiu de millorar la
qualitat de vida de les persones joves, afavorir-ne l’emancipació, fomentar-ne la
participació i impulsar el seu progrés social. Tot plegat, fruit d’un procés participatiu i
transversal que ha permés detectar les necessitats reals i definir objectius concrets.

Tot i la seua vigència de quatre anys, el document es concep com una eina dinàmica i
flexible, capaç d’adaptar-se a una realitat juvenil en constant transformació. Amb ell,
reafirmem el compromís de situar la joventut al centre de l’acció política, reconeixent-la
com a present actiu i com a clau imprescindible per al futur del nostre municipi.

1.1. JUSTIFICACIÓ

Les polítiques de joventut són essencials per al desenvolupament de la nostra societat.
Serveixen per detectar problemàtiques i articular respostes, per atendre les especificitats
del col·lectiu jove i per reconéixer-los com a agents de canvi social amb capacitat de
generar i promoure sinergies conjuntes.

Avui dia, les persones joves tenen necessitats, problemes i interessos diferents als d’altres
èpoques. Tot i els progressos realitzats al llarg dels anys, la realitat social evoluciona
constantment, i això planteja nous reptes i responsabilitats a les i els professionals de
joventut. En aquest context, les persones joves són subjectes actius en la construcció del
seu projecte de vida. Per això, les polítiques pensades de manera generalista o des de la
centralització, sense la seua implicació directa, no són coherents ni eficaces per donar
resposta a les dificultats que afronten.

Amb el Pla Local de Joventut 2025–2029, fruit d’un treball de diagnòstic rigorós, es
consolida el compromís i l’aposta de l’Ajuntament d’Alcalà - Alcossebre d’articular
polítiques públiques de joventut com a eina imprescindible per afavorir el
desenvolupament integral de les persones joves en tots els àmbits de la seua vida,
sempre des del respecte a la seua pluralitat i diversitat social, cultural, ètnica, econòmica,
sexual i, sobretot, territorial, atenent al context i a l’entorn més pròxim en què es
relacionen i creixen.
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ÁMBIT NORMATIVA I INSTRUMENTS

Internacional

Convenció dels Drets del Xiquet.
Agenda 2030 per al DesenvolupamentSostenible. ONU. 
Pla d’Acció OIJ 2016- 2021.
Llibre blanc de Polítiques Públiques de Joventut. Organisme
Internacional de la Joventut amb la col·laboració de l’Institut
Nacional d’Administració Pública (INAP) i el Centre
Llatinoamericà sobre Joventut (2018).

Europeu Llibre blanc de la Joventut. Comissió Europea (2001). 
Pacte Europeu per a la Joventut. Consell Europeu (2005)

Estatal

Constitució Espanyola. Article 9.2 i Article 48 pels quals es
promouen les condicions per facilitar la participació de tots els
ciutadans en la vida política, econòmica, cultural i social. 
Ordre del 20 de setembre de 2000 del Ministeri de Treball i
Assumptes socials per la qual es crea l’Agència Nacional
Espanyola per a l’aplicació del programa comunitari “La Joventut
amb Europa”. 
Estratègia Joventut a Espanya 2020. Comissió Interministerial
per a la Joventut.

Autonòmic

 Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana (Llei 5/1982, art.
49.25)
Llei 26/2018, drets i garanties de la infància i l’adolescènci
Llei 15/2017, Polítiques Integrals de Joventut, modificada per Llei
3/2020
Decret 86/2015, desplegament reglamentari Llei 18/2010
Estratègia Valenciana de Joventut (EVJ) 2019–2023, en procés de
renovació EVJ 2025–2029
Observatori Valencià de Joventut (OVJ)

1.1.1. Marc Normatiu
L’elaboració del II Pla Local de Joventut 2025–2029 s’emmarca en un context normatiu
que garanteix coherència i estructura, tot recollint els principis bàsics de les polítiques de
joventut en diferents àmbits. Es tracta d’un procés adaptat a la realitat juvenil de la
localitat però connectat amb les directrius internacionals, europees, estatals i
autonòmiques. Els principals referents normatius són:
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SENYES D’IDENTITAT2

Principis rectors2.1

Missió, visió i 
valors2.2

2.3

Destinataris2.4

Estructura
regidoria joventut

Recursos Humans

2.3.3

2.3.2

2.3.1

Recursos Financers

Recursos Materials
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SENYES D’IDENTITAT2
Amb l’objectiu d’elaborar el present Pla Jove per al desenvolupament i implementació de
polítiques públiques de joventut, aquest ha de contribuir a que la formulació de les
polítiques de joventut es realitzen sota uns criteris d’eficiència i eficàcia, tot i assegurant
la qualitat de les mateixes en el marc del territori d’Alcalà de Xivert – Alcossebre, així com
vetllar per les particularitats i especificitats del municipi i desenvolupar d’aquesta
manera un treball amb coherència respecte a la identitat del mateix.

Per tant, amb el propòsit d’implementar polítiques públiques de joventut al territori i
incidir en la realitat juvenil, es presta atenció atesos els cinc principis rectors bàsics i les
directrius de la Llei 15/2017, de 10 de novembre, de la Generalitat, de polítiques integrals
de joventut d’integritat, transversalitat, proximitat, universalitat i igualtat.

2.1. PRINCIPIS RECTORS DE LES POLÍTQUES DE JOVENTUT

Integritat: Les polítiques de joventut han de tenir en compte la diversitat d’àmbits de la
vida dels joves, com la formació, l’ocupació, la participació, la cultura o la salut, per
intervenir de manera global i coherent sobre totes les àrees vitals i socials.

Transversalitat: Les polítiques de joventut no són només responsabilitat de l’Àrea de
Joventut, sinó que involucren totes les regidories i àrees de l’Ajuntament, coordinant-se
per incorporar la perspectiva juvenil i donar resposta a la diversitat de necessitats del
jovent. Això assegura que el Pla sigui integral i coherent amb tot el municipi.

Proximitat: Garantir la igualtat d’oportunitats i combatre desigualtats socials,
estructurals i conjunturals, promovent habilitats per a la vida, oci educatiu i educació no
formal com a instruments d’inclusió social.

Universalitat: Les polítiques de joventut s’adrecen a tots els joves del municipi, sense
distinció, assegurant l’equitat i la igualtat d’oportunitats mitjançant els mecanismes
necessaris.

Igualtat: Impulsar polítiques que fomentin la igualtat real entre dones i homes, amb
perspectiva de gènere, promovent la diversitat i reduint desigualtats en la vida personal i
social dels joves. Es poden aplicar mesures de discriminació positiva quan sigui necessari
per corregir desigualtats reals i afavorir la inclusió social.
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2.2. MISSIÓ, VISIÓ I VALORS

El primer pas per a configurar les línies estratègiques i les actuacions concretes del
disseny del Pla Local de Joventut és la definició de la Missió, la Visió i els Valors que ha
desenvolupat i vol seguir desenvolupant la Regidoria de Joventut del municipi. Aquests
tres elements esdevenen fonamentals per a reflexionar sobre quines són o han de ser, les
característiques i els objectius que defineix la tasca de l’Àrea de Joventut. Es tracta d’una
feina prèvia al desenvolupament de les accions concretes, que ens ha d’ajudar a
comprendre quina és la naturalesa de la regidoria i cap a on cal enfocar l’acció d’aquesta.

Missió
La missió de la Regidoria de Joventut d’Alcalà – Alcossebre és ser el punt de referència
per a les persones joves del municipi, oferint recursos d’orientació, acompanyament,
foment de l’associacionisme, cultura i participació.

Es busca establir un vincle directe amb els joves, especialment amb l’associacionisme
juvenil, i coordinar-se amb tots els agents implicats en les polítiques de joventut. El
departament és l’eix central en el disseny i aplicació de les estratègies, incorporant la
perspectiva juvenil en la resta de departaments i promovent un municipi on els joves
puguin desenvolupar el seu projecte vital, participatius en el progrés social.

Visió
La visió parteix de considerar les persones joves com a ciutadanes de ple dret en una
etapa de construcció i transformació de la seva identitat. El Pla ha de garantir atenció,
acompanyament i apoderament, adaptant-se de manera flexible a les necessitats
canviants dels joves.

És fonamental consolidar el treball transversal i interdepartamental, per assegurar una
atenció integral i útil que respongui a les inquietuds i necessitats reals dels joves del
municipi.

Valors
Les actuacions del departament es guien per valors que orienten les polítiques de
joventut, complementant els principis rectors del Pla:

Inclusió: Garantir la igualtat d’oportunitats i l’accés a totes les activitats, adaptant-les
a la diversitat dels joves i promovent una societat més justa i inclusiva.
Cooperació: Fomentar el treball conjunt per desenvolupar apoderament, empatia,
solidaritat i sentiment de pertinença.
Participació activa: Considerar els joves com a agents actius en el disseny i
desenvolupament de les polítiques i activitats de joventut.
Qualitat: Assegurar la eficàcia de les actuacions mitjançant la detecció de necessitats,
recursos suficients i coordinació interdepartamental.
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2.3. CARACTERÍSTIQUES ESTRUCTURALS DE LA REGIDORIA DE
JOVENTUT

La Regidoria de Joventut d’Alcalà de Xivert – Alcossebre és una peça clau dins les
polítiques municipals i compta amb una trajectòria consolidada des dels anys 90, la qual
cosa demostra una aposta continuada per la joventut.

2.3.1. Recursos humans
El valor principal de la Regidoria de Joventut és el seu equip tècnic, ja que són les
persones qui planifiquen, executen i avaluen les polítiques juvenils al municipi. Disposar
de professionals especialitzats és essencial per garantir una intervenció de qualitat i
adaptada a les necessitats de la joventut. Actualment, la Regidoria compta amb dues
figures tècniques estables:

Coordinadora (Grup A): referent tècnica encarregada de la planificació, direcció i
coordinació de les polítiques de joventut.
Dinamitzadora (Grup B): responsable de programar i dinamitzar activitats,
especialment al Casal Jove, i d’impulsar projectes de participació i oci educatiu.

Ambdues asseguren una línia de treball constant, la coordinació amb altres àrees
municipals i una millora contínua de les actuacions.

2.3.2. Recursos financers
El finançament també és un element essencial per a fer possibles les polítiques de
joventut i garantir la continuïtat dels programes i activitats. Al llarg dels darrers anys, la
Regidoria de Joventut ha vist com el pressupost municipal destinat a joventut s’ha anat
ampliant, tant en la quantia econòmica com en la diversificació de les partides, fet que
reflecteix l’aposta creixent de l’Ajuntament per atendre les necessitats del col·lectiu jove.
Per a l’any 2025, la Regidoria de Joventut ha disposat d’un pressupost total de 53.632,51€
per a personal i d’un conjunt ampli de partides específiques per al desenvolupament
d’activitats i serveis:

6.000 € per a cursos de formació
5.000 € per al programa de Kintos i Associacions Juvenils
5.000 € per a activitats d’infància
10.000 € per a la celebració del Dia de la Joventut
4.000 € per al servei d’Autobús Jove
14.000 € per al Campus Jove
12.000 € per a la programació jove
1.500 € per a Halloween

Aquest increment pressupostari, que tornarà a incrementar-se per a l’any 2026, permet
consolidar les línies estratègiques existents, obrir nous espais d’actuació i donar una
resposta més àmplia i adaptada a les demandes dels i de les joves del municipi.
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2.2.3. Recursos materials i infraestructures
Per últim, els espais municipals constitueixen el suport físic de les polítiques de joventut,
ja que ofereixen a la població jove llocs de trobada, d’oci, d’aprenentatge i de convivència.
Disposar d’infraestructures adaptades i accessibles no sols facilita el desenvolupament
d’activitats variades, sinó que també fomenta la participació activa i la cohesió social del
col·lectiu juvenil.

El municipi d’Alcalà de Xivert – Alcossebre compta amb una àmplia xarxa d’instal·lacions
utilitzades per a activitats juvenils:

Alcalà: Espai d’Oci, biblioteca municipal, CESAL, pavelló poliesportiu, piscina, gimnàs,
camp de futbol, zona esportiva de raquetes (amb pistes de tenis i pàdel, frontó i rampa
d’skate), pistes de 3x3 annexes al pavelló, skatepark, parc de workout i diversos espais
públics com la plaça de les Escoles o la plaça del Convent.

Alcossebre: Espai d’Oci, biblioteca, CESAL, gimnàs municipal, zona esportiva de Llanera
(pistes de tenis, pàdel, poliesportiva i petanca), camp de futbol 7, pista poliesportiva Les
Fonts, cistelles de bàsquet a la platja Les Fonts, campament juvenil Jaume I i espais com
la plaça de la Mola.

D’entre totes aquestes infraestructures, destaca el Casal Jove d’Alcossebre, acreditat
com a Centre d’Informació Juvenil i concebut com l’equipament de referència en matèria
de joventut. Des de la seua obertura l’any 2022, el Casal Jove no ha cessat en la seua
activitat i s’ha consolidat com un espai amb ús diari per part de la població jove del
municipi. 

A més d’acollir activitats d’oci educatiu, culturals, formatives i associatives, enguany s’ha
fet una aposta clara per la renovació i millora dels seus recursos materials. S’ha invertit en
la substitució i actualització d’equipaments molt utilitzats, com el billar i el futbolí, així
com en la incorporació d’un air hockey, un futbolí i el videojoc FIFA 2025 per a la
PlayStation 4, responent directament a les demandes de la joventut usuària.

Aquest compromís constant amb la millora i adaptació de l’espai reforça el Casal Jove
com un lloc de referència per a la participació, la coresponsabilitat, l’emancipació i el
desenvolupament del teixit social juvenil d’Alcalà – Alcossebre.

2.4. DESTINATARIS

La joventut és una etapa de desenvolupament vital complexa i diversa per a la qual no
existeix un consens únic d’emmarcació, ja que no només es defineix per criteris
cronològics lligats a l’edat, sinó també per factors de maduresa, formació, identitat
pròpia i social. És, per tant, un concepte dinàmic que ha anat evolucionant al llarg del
temps fins a ser reconegut com una etapa vital que requereix una atenció específica i
adaptada a les seues necessitats i realitats canviants.
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Segons la Llei 15/2017, de 10 de novembre, de la Generalitat Valenciana, de polítiques
integrals de joventut, les polítiques adreçades a la joventut s’apliquen a les persones
d’entre 12 i 30 anys, ambdues edats incloses. Aquesta franja és també la que marca el Pla
Jove d’Alcalà-Alcossebre, adreçat a totes les persones joves residents o vinculades al
municipi.

D’acord amb l’Informe de la Joventut d’Espanya (INJUVE, 2020), el procés educatiu i
laboral de les persones joves es pot estructurar en tres grans etapes:

De 12 a 17 anys, la major part del jovent es troba immersa en l’educació obligatòria.
De 18 a 23 anys, tot i que la majoria continua estudiant, una part significativa inicia les
seues primeres experiències laborals, sovint combinant treball i formació.
A partir dels 24 anys, el grup predominant és el de les persones joves que es dediquen
principalment al treball, mentre el percentatge de joves que només estudien
disminueix progressivament.

A partir d’aquesta referència general, i arrel del treball desenvolupat pel Consell
Municipal d’Infància i Adolescència (CMIA), a Alcalà-Alcossebre s’ha considerat oportú
ampliar i matisar les franges d’edat, adaptant-les millor a la realitat local i a les
dinàmiques del Casal Jove i de les activitats municipals. D’aquesta manera, el Pla Jove
diferencia quatre trams d’edat principals:

10 a 14 anys: etapa d’iniciació i participació en activitats de joventut, amb especial
èmfasi en l’educació en valors i l’oci educatiu.
15 a 18 anys: joventut adolescent en procés d’autonomia personal i social, amb un fort
component formatiu i de participació comunitària.
19 a 24 anys: etapa de transició cap a la vida adulta, marcada per l’entrada al món
laboral i l’inici de l’emancipació.
25 a 30 anys: consolidació de la vida professional i personal, amb interessos més
vinculats a la participació, la corresponsabilitat i el desenvolupament social.

Aquesta ampliació permet una programació més precisa i adaptada a cada etapa,
reconeixent les diferències internes dins de la pròpia joventut i facilitant una millor
resposta a les necessitats reals del col·lectiu jove del municipi.

Finalment, el Pla Jove incorpora també com a destinataris indirectes les famílies, el
personal tècnic i educatiu, el professorat, i altres agents locals implicats en la vida i el
desenvolupament del jovent, entenent que la seua col·laboració és essencial per crear
entorns de suport, participació i creixement personal.
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Territori i
població3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Recursos de
mobilitat

Ocupació i
activitat econòmica

Educació i
formació

Salut i benestar

3.6 Recursos polítics
de joventut

10

PLA JOVE 2025 -2029
Alcalà - Alcossebre

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 6
EG

YN
XL

KQ
E9

K4
M

Q
2T

EL
SK

M
H

Y5
 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//a

lc
al

ad
ex

iv
er

t.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 1
4 

de
 9

0 



ANÀLISI DE LA
REALITAT JUVENIL3

3.1. TERRITORI I POBLACIÓ
Alcalà de Xivert és un municipi de la comarca del Baix Maestrat, una zona costanera
situada al nord de la província de Castelló, a la Comunitat Valenciana (Espanya). 

Geogràficament, Alcalà de Xivert es troba entre la Costa dels Tarongers i l’interior del
Maestrat, combinant paisatges de plans i muntanyes amb platges i litoral rocallós.
L’orografia es compon principalment de dos sistemes muntanyencs: la serra de les
Talaies al nord-oest (amb altures com Talaia Grossa, 635 m) i la serra d’Irta, paral·lela al
mar des d’Alcossebre fins a Peníscola. Un element destacat és que la serra d’Irta és el
paratge costaner sense urbanitzar més gran de la Comunitat Valenciana i ha estat
declarat Parc Natural.

Al municipi hi ha dos nuclis poblacionals de caràcter urbà: Alcalà de Xivert (a l’interior) i
Alcossebre (a la costa). Concretament, a Alcossebre també s’ubiquen dos zones urbanes
que són Cap i Corb i Les Fonts, així com dos assentaments a les estribacions de la Serra
d’Irta, com són Marcolina i El Pinar. 

Segons les últimes dades oficials de l’Institut Nacional d’Estadística (INE, 2024), el
municipi d’Alcalà de Xivert – Alcossebre ocupa una superfície de 167,56 km², la qual cosa
suposa una densitat de població de 43 habitants per km².
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Evolució de la població
Pel que fa a la població, segons les últimes dades oficials de l’Institut Nacional
d’Estadística (INE, 2024), el municipi d’Alcalà de Xivert – Alcossebre compta amb una
població de 7.319 habitants, dels quals 3.710 són homes (50,7%) i 3.609 són dones (49,3%).

A diferència d’altres municipis de l’interior de la província, Alcalà de Xivert – Alcossebre
presenta una evolució demogràfica positiva en els últims anys, revertint la lleugera
tendència a la baixa que es va registrar entre 2013 i 2020. 

Tanmateix, tot i que la piràmide poblacional d’Alcalà de Xivert – Alcossebre (2024) mostra
una població equilibrada entre sexes, destaca també un progressiu envelliment i una
base juvenil reduïda en tant que les franges de 30 a 54 anys concentren el gruix de la
població activa, mentre que les persones majors de 60 anys augmenten de manera
notable, sobretot en el cas de les dones. Mentrestant, la presència de joventut (12-30
anys) és moderada, fet que posa de manifest una baixa natalitat i un relleu generacional
limitat. 

Aquest escenari demogràfic reforça la necessitat de polítiques de joventut que
afavorisquen l’arrelament, l’emancipació i la participació activa dels i les joves, per
garantir la continuïtat social i el desenvolupament sostenible del municipi.
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Des de l’aprovació del primer Pla Jove, l’any 2022, Alcalà de Xivert – Alcossebre ha
experimentat un creixement sostingut de la població, resultat d’una major fixació
residencial i de l’arribada de nous residents. Tot i això, les dades més recents de 2025
apunten a una lleugera estabilització demogràfica, amb un descens de les immigracions
i un augment de les emigracions, que redueixen el saldo migratori positiu dels anys
anteriors.

Malgrat aquest fre en el ritme de creixement, a les gràfiques podem veure com el
municipi continua mantenint un perfil poblacional divers i multicultural: un 69% de la
població és d’origen espanyol, mentre que prop del 31% és estrangera. Aquesta pluralitat
reflecteix la capacitat d’atracció d’un territori que combina qualitat de vida, activitat
econòmica i oportunitats residencials, especialment a la zona costanera d’Alcossebre.

A més, la forta estacionalitat demogràfica continua sent un tret estructural, ja que durant
els mesos d’estiu, la població del municipi pot arribar a quadruplicar-se, superant els
70.000 habitants. I aquesta variació suposa un repte per al manteniment dels serveis
públics i per a la planificació de programes juvenils adaptats a una realitat poblacional
canviant.

Així doncs, Alcalà de Xivert – Alcossebre presenta una tendència positiva i diversa,
consolidant-se com un municipi d’atracció residencial i turística, tot i la desacceleració
recent del creixement. 

Per això, el repte de futur passa per afavorir l’arrelament i la participació de la població
jove, garantint la seua implicació activa en un entorn que evoluciona entre l’estabilitat
poblacional i la mobilitat constant.
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La població jove 

La franja de 12 a 18 anys, amb 560 joves, constitueix la base juvenil del municipi i
evidencia una natalitat moderada. Es tracta d’una etapa clau per fomentar la
participació, l’educació en valors i la implicació social a través del Consell Municipal
d’Infància i Adolescència i de programes d’oci educatiu i educació no formal.

El grup de 19 a 25 anys, amb 640 joves, concentra el nucli més actiu de la joventut. En
aquest període, marcat per la formació, la inserció laboral i els primers passos cap a
l’emancipació, és fonamental impulsar accions que faciliten l’accés a l’ocupació,
l’habitatge i la vida comunitària, promovent l’arrelament i la participació al municipi.

La franja de 26 a 30 anys, amb 610 joves, representa una etapa de consolidació personal i
professional. Aquest col·lectiu necessita suport per mantenir la seua vinculació amb el
municipi, reforçant espais de convivència, associacionisme i corresponsabilitat.

En conjunt, aquesta estructura evidencia una joventut equilibrada però amb una base
reduïda, fet que reforça la necessitat d’un Pla Jove capaç d’oferir oportunitats reals
d’emancipació, participació i creixement. Apostar per la joventut d’Alcalà de Xivert –
Alcossebre és apostar per la continuïtat i la vitalitat del municipi, garantint-ne un
desenvolupament sostenible i inclusiu.

L’anàlisi de la població jove d’Alcalà de
Xivert – Alcossebre mostra una
estructura equilibrada i diversa, amb
1.810 joves d’entre 12 i 30 anys, que
representen el 24,7% de la població total.
La distribució per sexes és homogènia,
amb un 52% d’homes i un 48% de dones,
tot i que la presència masculina és
lleugerament superior en les franges
d’edat més adultes.
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3.2. RECURSOS DE MOBILITAT

La mobilitat és un factor clau per a l’accés de la joventut a l’educació, l’ocupació, la salut,
la cultura i la participació comunitària. A Alcalà de Xivert – Alcossebre, la dualitat
territorial entre el nucli interior (Alcalà) i el litoral (Alcossebre), junt amb una forta
estacionalitat demogràfica, exigeix una planificació flexible que combine transport
públic eficient, intermodalitat amb el ferrocarril i una aposta sostinguda per la mobilitat
activa i sostenible (bicicleta i itineraris a peu). Aquest apartat actualitza el diagnòstic del
període 2022–2024 i recull l’oferta vigent de serveis, posant especial atenció a les
necessitats juvenils.

Transport públic urbà
El municipi disposa d’una línia d’autobús urbà que connecta Alcalà, Alcossebre, Les Fonts
i Capicorb, amb parades en equipaments i punts d’interès juvenils (centres educatius,
equipaments esportius, CESAL, centre de salut, etc.). El servei és anual, amb reforç
d’expedicions a l’estiu per atendre l’augment de la demanda. La configuració circular del
recorregut facilita els desplaçaments interns i l’enllaç amb el transport interurbà i
l’estació de tren.

Horaris urbans ALCALÁ – LAS FUENTES – ALCOSSEBRE – CAP I
CORP (temporada d’hivern, vigents 01/09/2025 – 30/06/2026)

Horaris urbans “ALCALÁ – LAS FUENTES – ALCOCEBRE – CAP I
CORP” (estiu 2025, vigents 01/07/2025 – 31/08/2025)
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Transport públic interurbà
La connexió interurbana es presta per autobús i per ferrocarril, assegurant l’accés a
Castelló, Vinaròs i la resta de municipis del corredor litoral.

Autobús. Les línies principals inclouen Castelló – Vinaròs (amb parades a Alcalà i
Alcossebre). L’oferta es manté durant tot l’any, amb reforços en temporada alta. Les
tarifes varien segons el trajecte i s’actualitzen periòdicament.

Horaris i parades interurbanes actualitzades (Autos Mediterráneo)

Ferrocarril. L’estació d’Alcalà de Xivert forma part de la Mitja Distància València–Vinaròs,
amb trens diaris que enllacen amb Castelló, València i els municipis costaners. Després
de les recuperacions post-pandèmia, l’oferta s’ha estabilitzat. Puntualment, poden
produir-se plans alternatius de transport (PAT) per obres al corredor, anunciats amb
antelació.
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Quadre d’horaris MD Vinaròs – València (document municipal 21/07/2025; inclou hores de pas per Alcalà de Xivert)

Beques municipals de transport a joves

A més a més, l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert – Alcossebre manté un programa d’ajudes
específiques per a estudiants empadronats que es desplacen fora del municipi
diàriament per cursar estudis reglats. L’ajuda cobreix desplaçaments en tren i autobús
amb origen o parada al municipi i té per finalitat reduir el cost recurrent del transport
durant el curs acadèmic. La convocatòria vigent estableix que la subvenció cobreix fins al
50% de la despesa protegible, amb un límit màxim de 100 € al mes (o la part proporcional
segons el títol de transport adquirit, com ara abonament mensual o bo de 10 viatges).

El programa es va crear el 2019 i s’ha consolidat amb convocatòries anuals. En el període
d’implantació inicial ja es van tramitar desenes de sol·licituds, especialment durant els
primers anys. Si bé entre 2023 i 2024 la demanda va disminuir com a conseqüència de la
gratuïtat temporal del transport ferroviari per a joves a la Comunitat Valenciana,
l’Ajuntament ha mantingut el recurs, concedint l’any 2024 un import total de 275,93€ per
a desplaçaments en autobús.

Amb la finalització d’aquest programa estatal de gratuïtat, es preveu que la convocatòria
de 2025 experimente un nou increment de sol·licituds, ja que el programa municipal
continua sent un recurs clau per afavorir l’emancipació juvenil, reduir les despeses
associades al transport i facilitar l’accés a estudis postobligatoris i superiors.
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Taula descriptiva de les rutes ciclistes al Parc Natural de la Serra d’Irta. Terme Municipal d’Alcalà de Xivert. 

Xarxa ciclista i mobilitat sostenible

Alcalà i Alcossebre disposen de carrils bici i ciclocarrers que connecten equipaments i
nuclis; i, com a recurs juvenil i turístic, destaquen les rutes de senderisme i les rutes
ciclistes BTT del Parc Natural de la Serra d’Irta, que es poden veure a continuació. 

Mapa BTT–Senderisme Alcossebre/Alcalà
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3.3. OCUPACIÓ I ACTIVITAT ECONÓMICA

Des de la redacció del I Pla Jove (2022–2024), la situació laboral al municipi d’Alcalà de
Xivert – Alcossebre ha experimentat una millora significativa, tant pel que fa al descens
de l’atur com a la recuperació econòmica després de la crisi sanitària de la COVID-19.

L’any 2020, el municipi comptava amb 494 persones aturades i una taxa d’atur superior
al 15%, en un context d’incertesa i desacceleració generalitzada. En aquell moment, el Pla
Jove 2022-2024 ja advertia sobre la necessitat d’incrementar la qualificació de la joventut
i de diversificar l’ocupació més enllà del sector serveis, que concentrava més del 70% dels
contractes i la major part de la desocupació.

Quatre anys després, les dades mostren un canvi de tendència molt positiu. 

Tal com podem observar a les gràfiques, ha hagut una reducció continuada de la taxa
d’atur des del 2013 (20,8%) fins al 2025 (6,5%), amb una lleugera inflexió el 2020 per
l’impacte de la pandèmia. A partir del 2021, la recuperació s’ha mantingut estable gràcies
a la reactivació turística i a la continuïtat de programes de contractació juvenil com
EMPUJU, T’Avalem i Avalem Experiència, en coordinació amb LABORA i l’Ajuntament.

El descens del nombre d’aturats és especialment visible a partir de 2021. La xifra passa de
421 persones en 2021 a 292 en 2022. El 2025 el registre d’aturats és el més baix de la
darrera dècada, situant-se en 207 persones, una reducció del 58% respecte al període
anterior al Pla Jove.

Aquest descens reflecteix no sols la millora econòmica general sinó també l’impacte de
les polítiques d’ocupació activa, programes municipals d’inserció i l’impuls del teixit
empresarial local, especialment en els àmbits del comerç, l’hostaleria i els serveis.

Evolució de la taxa d’atur registrat (%). Alcalà de Xivert –
Alcossebre (2013–2025). Font: INE/SEPE. Elaboració pròpia
(2025).

Nombre d’aturats registrats. Alcalà de Xivert – Alcossebre
(2013–2025). Font: INE/SEPE. Elaboració pròpia (2025).
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Dades d’atur  per sexe i sector d’activiat

L’atur registrat total a Alcalà de Xivert – Alcossebre, a setembre de 2025, és de 207
persones. La distribució per sexes és 57% dones (120) i 43% homes (87), mantenint la
bretxa de gènere observada en els darrers anys.

Els gràfics mostren clarament la predominança del sector serveis, que aglutina el 68%
del total d’aturats. Aquesta dada, ja identificada en el Pla 2022–2024, es manté estable i
confirma la necessitat de reforçar les polítiques de diversificació econòmica, fomentant
nous nínxols laborals en àmbits com l’agricultura sostenible, la tecnologia o l’energia
verda.

Aquesta estructura reflecteix la dependència econòmica del municipi del sector turístic i
hostaler, especialment en el nucli d’Alcossebre, on l’estacionalitat influeix directament en
les altes temporades de contractació i desocupació.

Dades d’atur juvenil per sexe i sector d’activitat

Segons les dades actualitzades de LABORA (setembre 2025), l’atur juvenil (persones
d’entre 16 i 30 anys) al municipi d’Alcalà de Xivert – Alcossebre continua mostrant una
marcada dependència del sector serveis, que concentra prop del 70% de les persones
joves desocupades. Aquesta situació es relaciona directament amb el caràcter turístic i
estacional del municipi, que genera una forta temporalitat laboral.

Atur registrat per sector d’activitat econòmica a Alcalà de
Xivert. 2025. Fonts: SEPE i fitxa municipal 12004 Alcalà de Xivert
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Pel que fa al gènere, les dones representen un 60% del total de joves aturats, amb una
especial incidència en el sector serveis i administració, mentre que els homes tenen més
presència a la construcció i l’agricultura. Aquesta desigualtat de gènere en l’ocupació
juvenil reforça la necessitat d’impulsar accions formatives i d’inserció orientades a la igualtat
d’oportunitats i la diversificació professional.

Recursos municipals d’ocupació

En els darrers anys, Alcalà de Xivert – Alcossebre ha anat consolidant un model de foment
de l’ocupació juvenil basat en la col·laboració entre l’Ajuntament, el teixit empresarial i el
Departament de Joventut. L’Agent de Desenvolupament Local (ADL) ha gestionat
programes com EMPUJU i EMCUJU, que han permés la contractació temporal de joves en
diferents serveis municipals, alhora que s’han promogut trobades amb empresariat local
per connectar oferta i demanda i generar noves oportunitats laborals al municipi.

Des de la Regidoria de Joventut, s’ha reforçat una oferta formativa homologada i pràctica,
pensada per facilitar la inserció laboral. S’han impulsat cursos com Monitor/a d’Activitats de
Temps Lliure (MAT), Educador/a de Menjador Escolar o Socorrisme Terrestre i Aquàtic, entre
d’altres, que responen a les necessitats reals del mercat, sobretot en temporada alta, i
faciliten a molts joves la seua primera experiència professional.

A més, des de 2022 s’ha posat en marxa el programa Jove Oportunitat (JOOP), adreçat a
joves de 16 a 21 anys que no estudien ni treballen, oferint-los motivació, orientació i itineraris
personalitzats per tornar a estudiar o accedir al món laboral. 

En coordinació amb la Regidoria d’Educació, també s’ha acollit alumnat de Formació
Professional Bàsica de l’IES Serra d’Irta en pràctiques, i es manté una difusió constant
d’oportunitats formatives i laborals (beques, ajudes, cursos o ofertes) a través dels punts
d’informació juvenil i les xarxes socials, per garantir que la informació arribe de manera
accessible i actualitzada.

Aquest treball es complementa amb la promoció d’exemples de talent jove local,
visibilitzant joves emprenedors/es, creadors/es i esportistes d’elit del municipi i donant-los
espai en activitats i reconeixements municipals.

En conjunt, s’ha seguit treballant per millorar l’ocupabilitat, la formació i la participació
laboral del jovent, contribuint a reduir l’atur juvenil i consolidant una base sòlida per
continuar avançant durant el Pla Jove 2025–2029 cap a una ocupació més estable,
qualificada i arrelada al territori.
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3.4. EDUCACIÓ I FORMACIÓ

Segons les últimes dades de l’Institut Valencià d’Estadística (IVE, 2024), a Alcalà de Xivert
– Alcossebre la població amb estudis de nivell mitjà (ESO, Batxillerat i Formació
Professional) representa el 57,2% del total, mentre que un 18,6% ha completat estudis
universitaris o superiors. Aquestes xifres mostren un nivell formatiu lleugerament
superior a la mitjana provincial i una evolució positiva respecte al període 2018–2020,
gràcies a la consolidació de l’oferta educativa local i a la major continuïtat formativa de la
joventut.

Pel que fa a la taxa d’abandonament escolar primerenc, la Comunitat Valenciana registra
el 13,7% en 2024, una de les més baixes dels últims quinze anys. Tot i que no hi ha dades
desagregades a nivell municipal, aquesta millora també es percep a Alcalà – Alcossebre,
on els centres educatius i els serveis municipals treballen conjuntament per prevenir
l’absentisme i promoure la continuïtat educativa. 

En aquest sentit, la Comissió Municipal d’Absentisme Escolar, coordinada pels Serveis
Socials i amb la col·laboració de la Policia Local i el Departament d’Educació, juga un
paper fonamental en la detecció i intervenció de casos de risc, així com en la prevenció
mitjançant la realització d’accions de sensibilització contra l’assetjament i l’exclusió
escolar, promovent la convivència als centres i reforçant la implicació de les famílies i la
comunitat educativa.

A més a més, es disposa d’una xarxa educativa completa i accessible que garanteix la
continuïtat formativa de l’alumnat des de la primera infància fins a l’educació
postobligatòria. El municipi compta amb dues Escoles Infantils Municipals, una a Alcalà i
una altra a Alcossebre, així com amb els centres de Primària CEIP Lo Campanar i CEIP La
Mola, que asseguren l’atenció educativa a tota la població infantil. L’Institut d’Educació
Secundària Serra d’Irta completa aquesta estructura amb ensenyaments d’ESO,
Batxillerat, Formació Professional Bàsica i diversos Cicles Formatius de Grau Mitjà i
Superior vinculats als sectors del turisme, l’administració i els serveis a la comunitat. 

Al costat d’aquesta oferta reglada, el municipi disposa també d’una Escola Municipal de
Música, una Escola de Persones Adultes (EPA), dues biblioteques públiques, dues
ludoteques municipals i el Casal Jove d’Alcossebre, que actuen com a espais educatius
complementaris i dinamitzadors de la vida cultural, social i formativa local.

Concretament, l’EPA exerceix un paper fonamental en la formació permanent i la inclusió
social. Ofereix ensenyaments bàsics —com alfabetització, neolectors i Graduat en
Educació Secundària—, a més de cursos d’idiomes, informàtica, ús de dispositius mòbils i
tallers culturals i d’habilitats socials. Aquesta oferta facilita que moltes persones puguen
reprendre estudis interromputs o millorar la seua ocupabilitat, contribuint a reduir
desigualtats formatives i fomentant la participació activa al llarg de la vida.
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D’altra banda, des de l’Ajuntament es manté una aposta decidida per una formació
pràctica i adaptada a les necessitats locals. A través de la Regidoria d’Educació i de l’Agent
de Desenvolupament Local, s’organitzen regularment cursos i tallers vinculats al món
laboral, com manipulador o manipuladora d’aliments i al·lèrgens, primers auxilis, ús de
desfibril·ladors, formació digital o d’actualització professional per a empreses i persones
desocupades. Aquest conjunt d’iniciatives s’orienta a enfortir les competències laborals de
la població i donar resposta a la demanda del sector serveis, especialment en els períodes
de major activitat turística.

A més, la Regidoria de Joventut reforça i amplia aquesta oferta amb accions formatives
específiques dirigides a la població jove. En aquest marc, s’impulsen cursos homologats
com el de monitor o monitora d’activitats de temps lliure, educador o educadora de
menjador escolar o socorrisme terrestre i aquàtic, alhora que s’ofereixen formacions
complementàries vinculades a la participació, la salut i la convivència. També es manté
una difusió constant d’oportunitats educatives i laborals a través dels punts d’informació
juvenil i els canals digitals municipals, que faciliten l’accés a beques, programes europeus,
formació en línia i recursos d’emancipació.

Aquest treball conjunt entre àrees municipals, centres educatius i agents socials
s’emmarca dins la continuïtat de les línies definides al Pla Jove 2022–2024, que han
contribuït a consolidar un model de coordinació estable. Les accions educatives
contemplades en aquell període —com el desenvolupament del Programa Jove
Oportunitat (JOOP), el foment de la formació homologada o la creació de materials
informatius sobre recursos formatius— han reforçat l’orientació acadèmica i professional
del jovent i han posat les bases per continuar avançant en un model integral de formació.

De cara al període 2025–2029, es pretén donar continuïtat i intensificar aquesta línia de
treball amb l’objectiu de continuar avançant cap a un model educatiu obert i inclusiu,
capaç d’acompanyar les persones joves en totes les etapes del seu procés d’aprenentatge
i d’emancipació, connectant la formació, la inserció laboral i la participació comunitària
com a eixos centrals del desenvolupament juvenil al municipi.

3.5. SALUT I BENESTAR

En l’àmbit local, Alcalà de Xivert – Alcossebre no disposa de registres estadístics específics
sobre la salut de la població jove. Tot i això, és possible establir una aproximació a partir de
les dades i informes recents de la Comunitat Valenciana i de la província de Castelló, que
serveixen com a referència per entendre la situació general i orientar les línies
d’intervenció.

Segons l’Enquesta de Salut de la Comunitat Valenciana (ESCV, 2022) i l’Informe sobre
l’Estat de la Salut Mental de la Joventut Valenciana (Consell Valencià de la Joventut, 2022),
s’observa un increment sostingut de la preocupació per la salut mental entre la població
jove. Prop del 46 % de la joventut valenciana afirma haver experimentat símptomes
d’ansietat o estrès en l’últim any, i més del 40 % considera que la seua salut emocional ha
empitjorat arran de la pandèmia. Aquesta percepció és més alta entre les dones i entre els
joves majors de 24 anys.
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Aquests resultats es reflecteixen també a nivell estatal, segons el Barómetro Juventud,
Salud y Bienestar 2023, on un 63 % de les persones joves d’entre 15 i 29 anys reconeix
haver patit alguna vegada símptomes relacionats amb la salut mental (tristesa, angoixa o
falta de motivació).

Pel que fa als estils de vida, les dades autonòmiques mostren que aproximadament un
30 % dels joves de 15 a 24 anys presenta excés de pes (sobrepés o obesitat) i que el 25 %
no realitza activitat física regular. També s’observa una disminució de l’adherència a la
dieta mediterrània i un increment de conductes sedentàries associades a l’ús intensiu de
pantalles. A escala autonòmica, es calcula que més del 50 % dels adolescents valencians
passen més de quatre hores diàries davant de pantalles fora de l’horari lectiu, i un 36 % ja
presenta problemes de visió o cansament ocular derivats d’aquest ús prolongat
(ApuntMedia, 2023).

En relació amb les conductes addictives, els informes del Pla Valencià de Salut Mental i
Addiccions 2024–2027 indiquen un augment de les addiccions comportamentals,
especialment les vinculades a les tecnologies, els videojocs i les apostes en línia. Aquesta
realitat, observada també pels serveis municipals de joventut i educació d’Alcalà de
Xivert – Alcossebre, es tradueix en una preocupació creixent per l’impacte que aquestes
pràctiques poden tenir sobre la concentració, la socialització i la salut emocional dels
joves. Pel que fa al consum de substàncies, les dades autonòmiques apunten que el
consum d’alcohol continua sent la conducta més estesa entre adolescents i joves,
seguida del consum esporàdic de cànnabis.

Altres aspectes rellevants són la salut sexual i reproductiva, on es constata un augment
de les infeccions de transmissió sexual (ITS) entre població jove, especialment clamídia i
gonocòccia, segons el Ministeri de Sanitat (2024). A la Comunitat Valenciana, els casos
diagnosticats han augmentat en més d’un 20 % en els darrers tres anys, fet que reforça la
necessitat de mantenir accions de prevenció i informació afectivosexual.

Finalment, cal destacar que el municipi forma part de la Xarxa Salut des de 2019, la qual
integra els ajuntaments valencians compromesos amb la promoció de la salut local i
amb l’aplicació de polítiques basades en l’evidència. La tècnica de Joventut d’Alcalà de
Xivert – Alcossebre forma part activa de la comissió local de salut, fet que garanteix la
coordinació entre àrees municipals i la incorporació de la perspectiva juvenil dins les
estratègies locals de promoció del benestar i la prevenció de conductes de risc.

En conjunt, les dades disponibles mostren que la joventut del municipi comparteix els
reptes que es donen al conjunt de la Comunitat Valenciana: una major incidència de
problemes de salut mental i d’ús intensiu de tecnologies, juntament amb estils de vida
cada vegada més sedentaris i canvis en els hàbits de socialització. Aquestes tendències
marquen les línies prioritàries per al desenvolupament d’accions de salut en el nou
període 2025–2029.
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3.6. RECURSOS POLÍTICS DE JOVENTUT

Per acabar amb aquest apartat d’anàlisis de la realitat, cal destacar que, a banda de totes
les dades i recursos que s’han observat, l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert – Alcossebre
compta amb un conjunt ampli de recursos materials, humans i institucionals que
permeten desenvolupar les polítiques de joventut de manera estructurada i continuada.
A més de les instal·lacions pròpiament municipals, com el Casal Jove d’Alcossebre, els
espais culturals i esportius, i les infraestructures educatives i socials del municipi, la
Regidoria de Joventut participa activament en diferents xarxes i programes
supramunicipals que reforcen i donen coherència a les actuacions locals.

En aquest sentit, cal destacar la subvenció anual de l’Institut Valencià de la Joventut
(IVAJ) en el marc del Programa Xarxa Jove, que garanteix la presència de personal tècnic
de joventut qualificat als municipis i afavoreix la coordinació territorial i l’intercanvi de
bones pràctiques entre professionals. 

Aquesta línia de suport econòmic i tècnic ha permés consolidar les dues figures
tècniques de joventut dins l’Ajuntament, assegurant la continuïtat de la planificació
estratègica, la dinamització del Casal Jove, la gestió de programes formatius i la connexió
directa amb l’IVAJ per al desenvolupament conjunt de campanyes i projectes destinats a
la població jove.

A més, el municipi forma part de la Xarxa de Municipis adherits a la Declaració d’Oci
Educatiu “Ens reunim amb altres valors”, impulsada també per l’IVAJ. Aquesta adhesió
reflecteix el compromís institucional amb un model d’oci inclusiu, participatiu i educador,
que entén el temps lliure com a espai per al desenvolupament personal i comunitari, la
igualtat d’oportunitats i la prevenció de conductes de risc. Aquesta línia de treball s’ha
traduït en la promoció d’activitats lúdiques amb valors, tallers formatius i projectes de
convivència juvenil amb la col·laboració d’associacions locals i centres educatius.

A nivell transversal, l’Ajuntament participa igualment en altres programes de caràcter
autonòmic que reforcen les polítiques juvenils locals, com el Pla de Formació Contínua
de l’IVAJ, el Programa de Corresponsals Juvenils i les accions de difusió del Carnet Jove,
que connecten la joventut local amb iniciatives i avantatges d’abast regional i europeu.

Finalment, el municipi es beneficia de la col·laboració amb la Diputació de Castelló i amb
altres entitats supramunicipals per a la realització de tallers, activitats culturals i
programes de formació i ocupació juvenil.

En conjunt, Alcalà de Xivert – Alcossebre disposa d’una estructura consolidada i
interconnectada de recursos que garanteixen la sostenibilitat de les polítiques juvenils i
la seua adaptació a les necessitats reals de la població jove. La combinació del suport
institucional de l’IVAJ, la col·laboració amb altres administracions i la implicació dels
serveis municipals permet mantenir una planificació coherent i una atenció integral al
col·lectiu juvenil.
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DISSENY I PLANIFICACIÓ
DEL PLA JOVE 4

Definició i
metodologia4.1

4.2

4.3

Valoració del
procés 

Planificació de les
intervencions
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DISSENY I PLANFICACIÓ
DEL PLA JOVE4

El II Pla Local de Joventut d’Alcalà de Xivert – Alcossebre (2025–2029) és un document de
planificació estratègica integral, que dona continuïtat a la tasca iniciada amb el I Pla Jove
2022–2024 i que s’adapta a les noves realitats i necessitats de la població jove del municipi.

Aquest Pla consolida una manera de treballar basada en la coordinació tècnica, la
participació juvenil i la transversalitat institucional, integrant tots els àmbits que
incideixen en el desenvolupament de les persones joves: educació, ocupació, salut,
habitatge, oci, igualtat i participació.

L’objectiu fonamental és ordenar, optimitzar i donar coherència a totes les polítiques de
joventut municipals, establint un marc d’acció comú que permeta impulsar projectes a
curt i mitjà termini, amb una visió de municipi inclusiva i sostenible.

4.1. DEFINICIÓ I METODOLOGIA

Per a la seua elaboració, el Departament de Joventut ha seguit una metodologia
participativa, interdisciplinària i basada en l’evidència, que combina el treball tècnic amb
la implicació directa de la població jove del municipi.

El procés s’ha dut a terme de manera coordinada entre diferents àrees municipals i amb
el suport del teixit educatiu i social local, garantint una mirada global i integrada de la
realitat juvenil.

Aquesta metodologia respon als principis establerts per l’Institut Valencià de la Joventut
(IVAJ) i la Xarxa Jove, que promouen una planificació local fonamentada en la diagnosi
participada, la planificació estratègica i l’avaluació continuada.

El treball s’ha estructurat en quatre fases interrelacionades, inspirades en el model
d’investigació-acció participativa (IAP), que permet que les persones joves participen de
manera activa en la identificació de necessitats, en la reflexió sobre la seua realitat i en la
formulació de propostes d’acció concretes.

Fase 1. Diagnosi de la realitat juvenil 
Aquesta primera fase ha tingut com a objectiu analitzar de manera objectiva i contrastada
la situació actual de la joventut d’Alcalà de Xivert – Alcossebre en diferents àmbits:
educació, ocupació, salut, habitatge, oci, igualtat i participació.
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Per assolir-ho, s’ha combinat una aproximació quantitativa, mitjançant fonts
estadístiques oficials (INE, LABORA, IVAJ, Consell Valencià de la Joventut, etc.), amb una
aproximació qualitativa, centrada en la recollida d’opinions i percepcions directes de la
joventut i altres agents locals.

En total, s’han obtingut 489 enquestes durant el curs 2024–2025, distribuïdes en diferents
franges d’edat:

417 enquestes a joves de 12 a 18 anys, recollides a l’IES Serra d’Irta amb la col·laboració
del centre educatiu.
72 enquestes a joves d’entre 19 i 30 anys, difoses a través de canals digitals, xarxes
socials i punts informatius municipals.

Aquesta segona franja d’edat presenta tradicionalment un nivell menor de participació,
atesa la seua autonomia i la menor vinculació amb espais municipals; tanmateix, s’ha
observat un lleuger increment de respostes respecte al procés de 2022–2024, gràcies a la
consolidació del servei de joventut i al contacte mantingut amb joves que ja havien
participat en el primer pla.

Les enquestes han permés identificar tant necessitats i problemàtiques (manca
d’habitatge assequible, inestabilitat laboral, preocupació per la salut mental, limitacions
en el transport, escassa participació cívica) com propostes concretes de millora, com
l’ampliació de l’oferta d’oci educatiu, la creació d’espais juvenils multifuncionals o la
promoció de formació pràctica per a l’ocupació.

A més, el Departament de Joventut ha promogut la col·laboració amb associacions i
col·lectius locals que integren joves en la seua activitat, recollint-ne una quarantena de
respostes complementàries. 

Finalment, s’han mantingut espais de diàleg amb professionals municipals dels àmbits
d’educació, serveis socials, igualtat, sanitat i esports, que han contribuït a identificar
fortaleses i punts febles de la intervenció municipal en joventut.

A partir d’aquest treball, s’ha detectat una millor coordinació interna entre departaments,
tot i que persisteix la necessitat de reforçar la comunicació transversal i la planificació
conjunta d’accions adreçades al col·lectiu jove.

Fase 2. Espais de participació
En coherència amb el model participatiu instaurat durant el període 2022–2024, s’han
continuat promovent diferents espais i canals de participació juvenil que han permés
recollir informació de manera tant formal com informal, afavorint un coneixement més
directe, dinàmic i constant de les inquietuds de la joventut local.
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D’una banda, s’han mantingut els Fòrums Joves d’Alcalà – Alcossebre, celebrats
anualment com a espais de trobada, reflexió i diàleg entre el servei de joventut i la
població jove.

Aquests fòrums han servit per presentar públicament els resultats de les avaluacions
anuals i la valoració final del Pla Jove 2022–2024, així com per compartir propostes i
tendències que han contribuït a definir els objectius del nou pla.

Paral·lelament, s’ha desenvolupat una tasca continuada de recollida d’informació de
caràcter informal durant el dia a dia de les activitats organitzades pel Departament de
Joventut, especialment en els espais del Casal Jove d’Alcossebre i a través de les
interaccions habituals amb els joves que participen en tallers, cursos o activitats d’oci
educatiu.

Aquest contacte directe i constant ha permés identificar de manera espontània
interessos, demandes i noves formes de participació vinculades a àmbits com la cultura,
la sostenibilitat, la formació, l’esport o la salut emocional.

Un paper destacat en aquest procés l’ha tingut també l’Altaveu Jove, iniciativa impulsada
pels corresponsals juvenils del municipi, que ha funcionat com a espai d’expressió i
consulta entre iguals. A través d’aquest canal, s’han recollit durant els últims anys
nombroses opinions i suggeriments sobre qüestions rellevants per a la joventut, com la
necessitat d’espais propis, l’ús de les tecnologies, l’oferta cultural o la conciliació d’estudis
i treball.

Aquest treball de proximitat ha contribuït a reforçar la legitimitat del procés participatiu i
a garantir que la veu dels joves estiguera present, no sols en moments puntuals, sinó de
manera sostinguda en el temps.

Finalment, abans de l’aprovació definitiva del present document, es preveu la celebració
del Fòrum Jove 2025, el 7 de novembre de 2025, com a espai obert per presentar el
contingut del pla i donar la possibilitat a la ciutadania de fer arribar propostes o
suggeriments al Departament de Joventut, consolidant així un model de treball
transparent, proper i participatiu.

Fase 3. Disseny estratègic i redacció del Pla
Amb les conclusions obtingudes de la diagnosi i les aportacions recollides al llarg del
procés participatiu, s’ha elaborat el marc estratègic del II Pla Local de Joventut 2025–2029,
estructurat en eixos temàtics, objectius generals, objectius específics i línies d’actuació
prioritàries.
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El procés de disseny s’ha desenvolupat seguint el model de planificació per objectius
(PpO) recomanat per l’IVAJ i la Xarxa Jove, que estableix una connexió directa entre el
diagnòstic, els objectius plantejats i les accions concretes.

 Això ha permés prioritzar les línies d’actuació a partir de criteris tècnics com:

la viabilitat econòmica i organitzativa de les accions,
la coherència amb els objectius estratègics del municipi i de la Estratègia Valenciana
de la Joventut (EVJ),
i l’impacte potencial sobre la població jove

A més, s’ha procurat mantenir un enfocament transversal, integrant la perspectiva de
gènere, la inclusió social, la sostenibilitat i la participació ciutadana com a principis rectors
del conjunt de les polítiques juvenils.

El resultat és un pla estructurat, flexible i obert a l’actualització, capaç d’adaptar-se a
l’evolució de la realitat juvenil i a nous reptes socials o econòmics que puguen sorgir
durant el període 2025–2029.

La redacció final del document s’ha dut a terme amb la voluntat de sistematitzar tot el
treball previ i oferir una eina útil, tant per a la gestió municipal com per a la comunicació
amb la ciutadania i la joventut. En aquest sentit, el pla no sols actua com un full de ruta,
sinó també com un instrument de coordinació i transparència institucional, que defineix
objectius mesurables i accions verificables, facilitant-ne el seguiment i la rendició de
comptes

Fase 4. Avaluació i seguiment
La darrera fase del procés metodològic es centra en la definició d’un sistema d’avaluació i
seguiment continu, fonamental per garantir l’eficàcia, l’eficiència i la sostenibilitat del pla.
L’avaluació es concep com un procés dinàmic i permanent, que permet mesurar els
resultats, analitzar les desviacions i introduir millores durant tot el període de vigència del
pla.

Aquest sistema inclou:

Indicadors de compliment i impacte, vinculats a cada objectiu i línia d’actuació, que
permetran mesurar de manera objectiva l’abast de les accions desenvolupades.

Informes anuals de seguiment, elaborats pel Departament de Joventut, on
s’analitzaran els resultats assolits, les dificultats trobades i les propostes de
reajustament.
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Sessions internes de revisió i coordinació, amb participació de les àrees municipals
implicades, per assegurar la coherència entre les actuacions i fomentar el treball
transversal.

Avaluació final del pla, que recollirà l’impacte global de les polítiques implementades i
servirà com a punt de partida per a l’elaboració del següent Pla Local de Joventut. Amb
la finalitat de reforçar la transparència i la participació, part d’aquesta informació es farà
pública a través dels canals municipals i dels Fòrums Joves anuals, on es presentarà un
resum de les actuacions desenvolupades i dels resultats més rellevants.

A més, s’estudia la incorporació progressiva d’eines digitals que permeten mesurar la
satisfacció i la participació juvenil de manera més àgil, facilitant la recollida de dades i la
millora contínua de les polítiques públiques.

Aquest sistema d’avaluació i seguiment assegura, en definitiva, que el II Pla Local de
Joventut d’Alcalà de Xivert – Alcossebre siga un document viu, flexible i revisable, que
evolucione al mateix ritme que les necessitats i aspiracions de la joventut del municipi.

4.2. VALORACIÓ DEL PROCÉS

L’elaboració del II Pla Local de Joventut d’Alcalà de Xivert – Alcossebre (2025–2029) ha
representat una continuïtat natural del camí iniciat amb el primer Pla Jove 2022–2024,
però també un pas endavant en la consolidació metodològica, tècnica i institucional de
les polítiques municipals de joventut.

L’experiència acumulada durant aquests anys ha permés desenvolupar un procés més
estructurat, amb instruments millor definits i una implicació juvenil més diversa, que ha
combinat la participació formal —mitjançant enquestes, fòrums i espais de consulta—
amb la participació espontània i propera que es genera en el Casal Jove, l’Altaveu Jove i
les activitats habituals del departament.

En aquesta nova edició, la diagnosi s’ha caracteritzat per una ampliació del treball de
camp i una millora notable en la qualitat de les dades obtingudes, gràcies a l’ús
combinat de metodologies quantitatives i qualitatives. Tot i això, continua sent un repte
arribar a aquells joves que resideixen fora del municipi per motius laborals o acadèmics,
així com a aquells que no s’identifiquen amb els canals municipals de participació.

El procés també ha evidenciat una millor coordinació interdepartamental, amb la
implicació d’àrees com Educació, Serveis Socials, Igualtat, Esports o Cultura. Aquesta
cooperació ha permés una visió més global de les polítiques de joventut, tot i que encara
resulta necessari consolidar mecanismes estables de treball transversal, amb objectius
compartits i planificacions conjuntes. La transversalitat, per tant, ha evolucionat, però
encara no és plenament estructural.
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Pel que fa a la implicació social, el teixit associatiu i els corresponsals juvenils han tingut
un paper rellevant com a canals d’expressió i recollida d’informació. Tot i que el nombre
d’associacions juvenils continua sent limitat, s’ha observat una major predisposició
col·laborativa i un increment del sentiment de pertinença entre la joventut vinculada als
espais municipals. Aquest creixement, però, continua depenent en gran mesura de la
dinamització institucional, fet que obliga a treballar per una participació més autònoma i
sostinguda.

Per últim, des del punt de vista organitzatiu, el procés ha posat de manifest la
importància de comptar amb un equip tècnic estable i qualificat. La continuïtat del
personal i el suport de programes com Xarxa Jove han sigut essencials per a garantir la
coherència i la qualitat del treball. No obstant això, la dependència d’aquest finançament
extern constitueix un dels principals reptes estructurals, ja que condiciona la capacitat de
planificació a llarg termini i evidencia la necessitat d’avançar cap a una major autonomia
pressupostària municipal per a les polítiques de joventut.

Per això, en aquesta segona edició del pla, s’han posat en evidència diversos reptes per
als pròxims anys, que constitueixen també oportunitats de millora per a les polítiques
juvenils del municipi:

Ampliar i diversificar la participació juvenil. Cal desenvolupar noves estratègies per
arribar als joves menys vinculats, especialment a la franja adulta i a aquells amb
menys presència en els canals institucionals. La participació ha d’evolucionar des de
la consulta puntual cap a la coresponsabilitat activa.

Consolidar la transversalitat real. És necessari establir estructures permanents de
coordinació interdepartamental que integren la perspectiva jove en totes les
polítiques municipals, des del disseny fins a l’avaluació.

Garantir la sostenibilitat dels recursos humans i econòmics. El manteniment de
personal tècnic qualificat i la dotació econòmica estable són imprescindibles per
assegurar la continuïtat i la qualitat de les accions previstes.

Enfortir el sentiment de pertinença juvenil. Encara hi ha joves que perceben les
accions municipals com a distants o poc representatives. Consolidar espais propis,
projectes co-creats i una comunicació més propera és essencial per revertir aquesta
percepció.

Adaptar-se a les noves realitats juvenils. Les transformacions socials i tecnològiques
plantegen nous reptes, com les addiccions digitals, la salut mental o la precarietat
laboral, que requeriran respostes flexibles i innovadores.
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En conjunt, la valoració del procés és positiva però conscient dels reptes pendents. El
municipi ha fet un salt qualitatiu en la manera d’entendre i gestionar les polítiques de
joventut, però encara necessita consolidar estructures de participació més autònomes,
un marc pressupostari estable i una cultura organitzativa plenament transversal.

El II Pla Local de Joventut es configura, així, com un document que no sols planifica
accions, sinó que consolida un model de governança juvenil més obert, col·laboratiu i
capaç d’adaptar-se a la realitat canviant de la joventut d’Alcalà de Xivert – Alcossebre.

4.3. PLANIFICACIÓ DE LES INTERVENCIONS

Aquesta fase constitueix la cristal·lització de tot el procés previ. Després de la diagnosi
estadística i qualitativa, del treball participatiu i de la reflexió tècnica realitzada al llarg
dels darrers mesos, s’ha configurat un document d’intervenció coherent i estructurat
que recull les necessitats detectades i les transforma en línies d’acció concretes. Aquesta
planificació no és una simple enumeració d’activitats, sinó la síntesi ordenada d’un
treball d’anàlisi i debat que pretén orientar, de manera estratègica i realista, el
desenvolupament de les polítiques municipals de joventut durant el període 2025–2029.

El punt de partida d’aquesta etapa ha estat la voluntat de traduir la informació
obtinguda en una eina pràctica, útil i operativa, que permeta al municipi planificar amb
coherència i avaluar amb criteris objectius els resultats assolits. D’aquesta manera, s’ha
procurat mantenir una continuïtat entre la diagnosi i la proposta, de manera que cada
acció tinga un fonament clar en alguna de les necessitats expressades o identificades
durant el procés participatiu i tècnic. La planificació que es presenta és fruit d’un exercici
de priorització i síntesi, on s’han valorat la viabilitat, els recursos disponibles i la capacitat
real d’execució de les propostes plantejades.

Les intervencions s’han ordenat per grans eixos temàtics, coincidint amb els àmbits que
ja han estat objecte d’anàlisi en la fase diagnòstica. Aquesta estructuració respon a la
necessitat d’oferir un marc clar i coherent que facilite la lectura i l’avaluació del pla, però
també a la voluntat de garantir una visió integral de les polítiques de joventut. A més,
aquesta divisió per eixos permet planificar amb una mirada a mitjà i llarg termini,
entenent que molts dels reptes detectats —com l’accés a l’habitatge, la salut mental,
l’emancipació o la participació— requereixen processos continus i coordinats que no
poden resoldre’s amb accions puntuals.

Cada eix recull un conjunt d’objectius generals i específics que orienten l’acció municipal
i defineixen el canvi que es pretén aconseguir en cada àmbit. Els objectius generals
estableixen els grans horitzons de transformació, mentre que els objectius específics
concreten les metes intermèdies i marquen el camí per assolir-los. A partir d’aquests
objectius es deriven les accions, que constitueixen la unitat bàsica de la planificació i on
es detallen les activitats previstes, els recursos necessaris, els agents implicats, els
indicadors d’avaluació i la temporalització.
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Aquesta manera de treballar permet connectar la diagnosi amb la planificació i, alhora,
amb l’avaluació, creant una lògica d’intervenció clara i verificable. Les accions no
s’entenen com a fets aïllats, sinó com a parts d’un sistema que busca generar impacte,
continuïtat i coherència. Així mateix, la planificació manté una visió transversal,
incorporant la perspectiva de gènere, la inclusió social i la sostenibilitat com a valors
estructurals del pla.

El resultat és una proposta de planificació flexible i adaptable a les circumstàncies
canviants del municipi i de la seua joventut, capaç d’ajustar-se a noves necessitats o
oportunitats que puguen sorgir al llarg dels pròxims quatre anys. 

En síntesi, el que es presenta a continuació és l’estructura organitzada del II Pla Local de
Joventut d’Alcalà de Xivert – Alcossebre, configurada en sis eixos de treball diferenciats,
cadascun amb un objectiu general que marca l’horitzó al qual es vol arribar i amb
objectius específics que concreten les línies d’actuació prioritàries. Les accions que es
desenvolupen dins de cada eix representen, per tant, la traducció operativa de tot el
procés de reflexió, participació i diagnosi que ha donat forma al present pla.

EIX 1. PARTICIPACIÓ I INFORMACIÓ JUVENIL

Objectiu general

Fomentar la participació de la joventut del municipi impulsant punts d’informació juvenil
físics i virtuals, així com afavorint la creació d’espais de trobada i diàleg.

Objectius específics

O.E.1. Garantir un sistema d’informació juvenil coordinat, eficient i transversal que
connecte els diferents agents educatius, socials i institucionals del municipi.

O.E.2. Millorar la qualitat, la claredat i l’accessibilitat de la informació juvenil, adaptant els
canals i llenguatges a les necessitats i hàbits comunicatius de la població jove.

O.E.3. Fomentar la participació activa de la joventut en la vida comunitària, promovent
espais de diàleg, representació i corresponsabilitat i impulsant mecanismes de
comunicació bidireccional.

O.E.4. Recolzar i fomentar la participació del voluntariat i les associacions juvenils 
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ACCIÓ 1.1.

Coordinació entre l’IES Serra d’Irta i personal tècnic del departament de joventut de
l’Ajuntament.

OBJECTIUS ESPECÍFICS

O.E.1. Garantir un sistema d’informació juvenil coordinat, eficient i transversal que connecte els
diferents agents educatius, socials i institucionals del municipi.

DESTINATARIS: 12 - 21 anys

DESCRIPCIÓ

L’Equip Tècnic de Joventut mantindrà reunions periòdiques amb l’equip directiu i docent de
l’IES Serra d’Irta per intercanviar informació d’interès juvenil, detectar necessitats i planificar
accions conjuntes (informació sobre programes, beques, activitats formatives, participació en
fòrums, etc.). 
Aquesta coordinació permetrà millorar la difusió dels recursos municipals de joventut dins del
centre i crear un canal estable de comunicació i col·laboració entre ambdues parts.

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Espais de reunió de l’IES o municipals
- Material informatiu o presentacions digitals - Cap

COMUNICACIÓ

Canals virtuals
- Correu institucional, videoconferències,
grups de treball digitals

Canals físics
- Reunions presencials, informes i actes de
seguiment

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - Regidoria d’Educació
- Direcció i professorat de l’IES Serra d’Irta.

AVALUACIÓ ACCIÓ 1.1.

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de reunions de coordinació
mantingudes amb l’IES per curs escolar Actes de reunió ≥ 3 reunions anuals

Nombre d’accions informatives o activitats
derivades d’aquesta coordinació (xerrades,
tallers, difusió de programes, etc.).

Memòria anual ≥ 2 accions anuals
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Grau de satisfacció del personal tècnic de
joventut i de l’equip directiu del centre amb
la coordinació establida

Enquesta anual de
satisfacció
 (escala 1 - 5)

≥ 4 de valoració
 

ACCIÓ 1.2.

Dinamització xarxes socials de referència per a la joventut de la localitat

OBJECTIUS ESPECÍFICS

O.E.2. Millorar la qualitat, la claredat i l’accessibilitat de la informació juvenil, adaptant els canals i
llenguatges a les necessitats i hàbits comunicatius de la població jove.

DESTINATARIS: 12 - 30 anys

DESCRIPCIÓ

El Departament de Joventut gestionarà i dinamitzarà de manera activa els canals de
comunicació digitals municipals dirigits a la joventut —principalment Instagram (@joventutalc),
el canal de difusió de WhatsApp, el canal de Telegram del CMIALC, i l’apartat web de Joventut—
amb la finalitat de garantir una informació constant, accessible i atractiva per al públic jove.
Es publicaran continguts sobre activitats, formacions, beques, oportunitats laborals, iniciatives
municipals i campanyes de sensibilització, utilitzant un llenguatge visual, proper i inclusiu.
A més, es fomentarà la participació activa dels corresponsals juvenils en la creació i difusió dels
continguts, donant-los protagonisme en la imatge i la comunicació del departament.

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Ordinadors, telèfon i connexió a internet
- Softwares d’edició bàsica (Canva, CapCut,
etc.)
- Material gràfic i audiovisual (fotografies,
vídeos, plantilles, imatges corporatives).

- Despeses eventuals de publicitat o campanyes
digitals

COMUNICACIÓ

Canals virtuals
- Instagram @joventutalc
- Canals municipals: web,
facebook/instagram Ajuntament, bando
mòbil i bando.
- Canal de difusió i grups de WhatsApp 
- Canal de Telegram CMIALC

Canals físics
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - Departament de Comunicació municipal
- Corresponsals Juvenils / CMIALC
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AVALUACIÓ ACCIÓ 1.2

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de publicacions realitzades a les
xarxes socials municipals de joventut

Estadístiques de
xarxes

≥ 50 publicacions
anuals
 

Nombre total de seguidors o subscriptors
actius als canals

Estadístiques de
xarxes

Increment ≥10% anual 
 

Nombre de continguts creats o co-
dissenyats amb corresponsals juvenils Memòria anual

≥ 5 publicacions
anuals

Percentatge de programes o activitats
municipals difosos a través de xarxes socials

Memòria anual ≥ 70 %

Grau de satisfacció de les persones joves
amb la informació rebuda a xarxes

Enquesta anual de
satisfacció (escala 1- 5) ≥ 4

Grau de diversificació de formats utilitzats
(text, imatge, vídeo, stories, reels, etc.)

Anàlisi de contingut ≥ 3 formats actius

ACCIÓ 1.3.

Actualització dels Punts d’Informació Juvenil (PIJ)

OBJECTIUS ESPECÍFICS

O.E.2. Millorar la qualitat, la claredat i l’accessibilitat de la informació juvenil, adaptant els canals i
llenguatges a les necessitats i hàbits comunicatius de la població jove.

DESTINATARIS: 12 - 30 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert s’assegurarà de tenir un Punt
d’Informació Juvenil a Alcalà ubicat a l’Ajuntament i un altre a Alcossebre, ubicat al Casal Jove.
Aquests PIJ actuaran com a espais de referència per a la joventut, oferint:

informació sobre programes, activitats, beques i recursos;
orientació personalitzada i derivació a serveis especialitzats;
suport en tràmits o consultes relacionades amb joventut;
difusió de materials impresos i digitals.

A més, l’IES Serra d’Irta també serà un Punt d’Informació Juvenil per mitjà del programa de
Corresponsals Juvenils.  
Per últim, també s’utilitzarà l’Instagram de joventut (@joventutalc) com a Punt d’Informació
Virtual, en tant que tota la informació d’interès es publicarà també per mitjà d’aquesta xarxa.     
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RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- PIJ Ajuntament Alcalà
- PIJ Casal Jove
- Materials informatius

-Despeses puntuals de disseny o impressió de
materials informatius

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Instagram @joventutalc
- Canals municipals: web,
facebook/instagram Ajuntament, bando
mòbil i bando.
- Canal de difusió i grups de WhatsApp 
- Canal de Telegram CMIALC
-Correu electrònic del Departament

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius municipals
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove
- Taulers informatius als centres educatius i
equipaments juvenils

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

-Regidoria de joventut - Departament de Comunicació municipal
- Corresponsals Juvenils / CMIALC

AVALUACIÓ ACCIÓ 1.3

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre total d’atencions informatives
realitzades als PIJ Registre d’atencions ≥ 20 tencions anuals

 

Nombre de materials informatius o guies
actualitzades i distribuïdes Registre intern ≥ 5 materials / guies

anuals

Grau de participació dels corresponsals
juvenils en les tasques de dinamització
informativa

Registre intern ≥ 4 participacions
anuals

Valoració qualitativa sobre la visibilitat i
accessibilitat dels PIJ per part de la joventut

Enquesta anual de
satisfacció (escala 1- 5) ≥ 4
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ACCIÓ 1.4.

Impuls dels Fòrums Joves

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.3. Fomentar la participació activa de la joventut en la vida comunitària, promovent espais
de diàleg, representació i corresponsabilitat i impulsant mecanismes de comunicació
bidireccional.

DESTINATARIS: 12 - 30 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut continuarà organitzant anualment el Fòrum Jove d’Alcalà–Alcossebre
com a espai estable de participació, reflexió i proposta juvenil.
L’esdeveniment, plantejat amb dinàmiques gamificades i metodologies participatives, permet
a la joventut expressar inquietuds, interessos i necessitats, contribuint a definir les línies
d’actuació del Pla Jove i altres polítiques municipals.
A més, el Fòrum Jove es constituirà com l’espai oficial on es presentaran anualment els
resultats de l’avaluació i del seguiment del Pla Jove, garantint transparència, retorn
d’informació i corresponsabilitat amb la joventut en el procés d’avaluació contínua.
Els fòrums seran trobades obertes a tota la població jove (12–30 anys), combinant activitats
d’oci educatiu amb espais de debat estructurat. Paral·lelament, es mantindrà la participació
continuada a través dels corresponsals juvenils i l’Altaveu Jove, facilitant la recollida
d’aportacions durant tot l’any.
L’objectiu final és consolidar una cultura participativa juvenil estable, propera i significativa,
que done veu i protagonisme a les persones joves del municipi

RECURSOS ESPACIALS/ MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Espais municipals 
-Materials informatius

- Partida pressupostària de joventut
-Despeses puntuals de disseny o impressió de
materials informatius

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Instagram @joventutalc
- Canals municipals: web,
facebook/instagram Ajuntament, bando
mòbil i bando.
- Canal de difusió i grups de WhatsApp 
- Canal de Telegram CMIALC
-Correu electrònic del Departament

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius municipals
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove
- Taulers informatius als centres educatius i
equipaments juvenils

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut 
 Grups estables de joves i associacions
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AVALUACIÓ ACCIÓ 1.4

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Realització d’almenys un Fòrum Jove anual Memòria anual ≥ 1 fòrum anual

Nombre de propostes incorporades a les
línies de treball del Departament Memòria Fòrum ≥ 10 propostes anuals

Nombre de propostes incorporades a les
línies de treball del Departament Memòria anual ≥ 3 propostes

integrades

Grau de satisfacció de les persones joves
participants

Enquesta satisfacció
post-fòrum (escala 1–5) ≥ 4

Participació dels corresponsals juvenils Memòria Fòrum ≥ 4 participants

ACCIÓ 1.5.

Dinamització anual del projecte Irta Corresponsals.

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.3. Fomentar la participació activa de la joventut en la vida comunitària, promovent espais
de diàleg, representació i corresponsabilitat i impulsant mecanismes de comunicació
bidireccional.

DESTINATARIS: 12 - 18 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut continuarà impulsant el Programa de Corresponsals Juvenils com a
espai de participació activa dins de l’àmbit educatiu. A l’inici de cada curs, es presentaran les
xerrades informatives a l’IES Serra d’Irta i s’obrirà la inscripció per a l’alumnat interessat a
actuar com a enllaç entre el centre i el Departament de Joventut.
Els corresponsals participaran en reunions periòdiques amb el personal tècnic per traslladar les
inquietuds dels seus companys i difondre informació d’interès juvenil, col·laborant també en
activitats municipals i de la Xarxa de Corresponsals del Nord. El programa inclourà accions
formatives i una trobada anual de convivència com a reconeixement a la seua implicació.
L’objectiu és consolidar aquest programa com un canal estable de comunicació i participació
juvenil, que fomente el lideratge, la corresponsabilitat i la implicació dels joves en la vida
comunitària.

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Espais de reunió
-Materials infomatius

- Partida pressupostària anual de joventut 
-Despeses puntuals de disseny o impressió de
materials informatius
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Canals virtuals 
- Instagram @joventutalc
- Canals municipals: web,
facebook/instagram Ajuntament, bando
mòbil i bando.
- Canal de difusió i grups de WhatsApp 
-Correu electrònic del Departament

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius municipals
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove
- Taulers informatius als centres educatius i
equipaments juvenils

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut
- Docents i equip directiu del centre IES Serra
d’Irta. 
- Alumnat voluntari

AVALUACIÓ ACCIÓ 1.5

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Realització anual del Programa de
Corresponsals Juvenils (per curs escolar)

Memòria anual ✔ Programa executat

Nombre d’inscripcions al programa Registre d’inscripcions ≥ 10 corresponsals

Nombre de reunions realitzades per curs
escolar Actes de reunió ≥ 6 reunions

Nombre d’accions o activitats municipals
en què participen els corresponsals

Memòria anual ≥ 3 activitats

Grau de satisfacció dels participants amb el
projecte

Enquesta de satisfacció
anual (escala 1-5)

≥ 4

ACCIÓ 1.6.

Participació i dinamització del Projecte “Corresponsals del Nord”

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.3. Fomentar la participació activa de la joventut en la vida comunitària, promovent espais
de diàleg, representació i corresponsabilitat i impulsant mecanismes de comunicació
bidireccional.

DESTINATARIS: 12 - 18 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut d’Alcalà de Xivert continua impulsant, junt amb les Mancomunitats
de l’Alt Maestrat, Els Ports i Penyagolosa, el projecte “Corresponsals del Nord”, nascut l’any 2021
arran de la Trobada de Joves Actius al Campament Jaume I d’Alcossebre.
El projecte s’ha consolidat com una xarxa estable de corresponsals juvenils dels diferents
municipis del nord de Castelló, que comparteixen experiències, promouen accions conjuntes i
treballen en comissions intermunicipals al llarg del curs.  Cada any culmina amb la Trobada de
Corresponsals del Nord, que reforça el treball en xarxa i el sentiment de pertinença.
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RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Espais de reunió
-Materials infomatius

- Partida pressupostària anual de joventut 
-Despeses puntuals de disseny o impressió de
materials informatius

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Instagram @joventutalc
- Canals municipals: web,
facebook/instagram Ajuntament, bando
mòbil i bando.
- Canal de difusió i grups de WhatsApp 
-Correu electrònic del Departament

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius municipals
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove
- Taulers informatius als centres educatius i
equipaments juvenils

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - Docents i equip directiu del centre IES Serra
d’Irta. 
- Regidoria de Joventut d’altres municipis
participants
- IrtaCorresponsals

AVALUACIÓ ACCIÓ 1.6

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de reunions intermunicipals
realitzades per curs Actes de reunió ≥ 5 reunions

Organització o coorganització de la Trobada
anual de Corresponsals del Nord Memòria anual

✔ Trobada anual
realitzada

Nombre d’Irta Corresponsals participants en
la Trobada del Nord Registre assistència ≥ 50%

IrtaCorresponsals

Nombre d’accions o projectes conjunts
desenvolupats conjuntament Memòria anual ≥ 1 activitat

Grau de satisfacció dels participants amb el
projecte

Enquesta de
satisfacció anual
(escala 1-5)

≥ 4
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ACCIÓ 1.7.

Suport i dinamització del teixit associatiu juvenil del municipi

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.4. Recolzar i fomentar la participació del voluntariat juvenil i les associacions locals

DESTINATARIS: 12 - 30 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut donarà suport tècnic, administratiu i logístic a les entitats i col·lectius
juvenils del municipi amb l’objectiu de reforçar el teixit associatiu i promoure formes
d’implicació activa en la comunitat.
El departament oferirà acompanyament continuat en la gestió, organització d’activitats,
tramitació documental, foment de bones pràctiques i dinamització interna de:

La Quinta de Kintos, amb suport en la planificació anual, gestió responsable i coordinació
amb el consistori.
L’Associació de Joves, afavorint la seua consolidació, dinamització i vinculació amb la vida
comunitària.
altres entitats locals en què la joventut té un paper actiu, promovent el treball cooperatiu i
intergeneracional.

Paral·lelament, la Regidoria de Joventut difondrà oportunitats i programes de voluntariat
juvenil, tant municipals com autonòmics, estatals i europeus, facilitant l’accés de la joventut a
experiències de participació i aprenentatge.
El Casal Jove i altres espais municipals actuaran com a punts de trobada, reunió i dinamització
per a entitats, dotant-les de suport i recursos per desenvolupar les seues activitats de manera
segura, responsable i coordinada. 

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Casal Jove 
- Altres espais municipals
- Material informatiu

- Partida pressupostària de 5.000€

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Instagram @joventutalc
- Canals municipals: web,
facebook/instagram Ajuntament, bando
mòbil i bando.
- Canal de difusió i grups de WhatsApp 
-Correu electrònic del Departament

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius municipals
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove
- Taulers informatius als centres educatius i
equipaments juvenils

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut
- Quinta de joves que fan 18 anys
- Associacions 
- Altres

43

PLA JOVE 2025 -2029
Alcalà - Alcossebre

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 6
EG

YN
XL

KQ
E9

K4
M

Q
2T

EL
SK

M
H

Y5
 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//a

lc
al

ad
ex

iv
er

t.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 4
7 

de
 9

0 



AVALUACIÓ ACCIÓ 1.7

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de reunions de suport i
coordinació amb entitats juvenils

Actes de reunió ≥ 5 reunions anuals

Nombre d’activitats o iniciatives
desenvolupades amb Kintos, Associació de
Joves i altres col·lectiu

Memòria anual ≥ 5 activitats anuals

Nombre de programes de voluntariat
difosos

Memòria anual ≥ 3 programes

Grau de satisfacció de les entitats juvenils
amb el suport rebut

Enquesta satisfacció
anual (escala 1–5)

≥ 4

ACCIÓ 1.8.

Dinamització del Consell Municipal d’Infància i Adolescència

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.3. Fomentar la participació activa de la joventut en la vida comunitària, promovent espais
de diàleg, representació i corresponsabilitat i impulsant mecanismes de comunicació
bidireccional.

DESTINATARIS: 8 - 14 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut, en coordinació amb la Regidoria d’Educació, continuarà impulsant la
dinamització del Consell Municipal d’Infància i Adolescència d’Alcalà de Xivert – Alcossebre
(CMIALC), com a òrgan estable de participació infantil i adolescent del municipi.
El CMIALC es reunirà de manera periòdica per treballar sobre temes rellevants per a la infància
i la joventut, fomentant que els seus membres: 

expressen opinions i demandes,
participen en el disseny i millora de projectes municipals,
desenvolupen habilitats de representació, diàleg i coresponsabilitat.

Des del Departament de Joventut es coordinaran sessions dinamitzades, activitats formatives i
jornades participatives per a enfortir la representació, el diàleg i la creativitat dels membres del
Consell.
A més, es promourà la col·laboració del CMIALC en projectes transversals, com campanyes de
sensibilització, accions del Casal Jove o activitats comunitàries, assegurant la continuïtat
generacional entre el Consell d’Infància i Adolescència i la participació juvenil.
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RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Casal Jove 
- Altres espais municipals
- Material informatiu

- Partida pressupostària iniciada el 2025 de
infància amb una dotació de 5.000€

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Instagram @joventutalc
- Canals municipals: web,
facebook/instagram Ajuntament, bando
mòbil i bando.
- Canal de difusió i telegram del CMIALC
-Correu electrònic del Departament

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius municipals
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove
- Taulers informatius als centres educatius i
equipaments juvenils

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoriaes de Joventut i Educació - Consellers i conselleres electos
-Centres educatius

AVALUACIÓ ACCIÓ 1.8

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de sessions del CMIALC realitzades Actes de reunió ≥ 9 reunions anuals

Nombre de propostes formulades pel
CMIALC Actes de reunió ≥ 10 propostes anuals

Nombre de propostes traslladades a Ple Actes de Ple ≥ 5 propostes

Participació del CMIALC en activitats
comunitàries o transversals Memòria anual ≥ 2 activitats anuals

Grau de satisfacció dels membres del CMIALC Enquesta de satisfacció
anual (escala 1-5) ≥ 4
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ACCIÓ 2.1.

Orientació i assessorament a persones joves i les seues famílies que puguen ser usuaris
susceptibles de diferents programes enfocats a reprendre el sistema educatiu.

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.1. Prevenir el fracàs escolar i facilitar la reincorporació al món acadèmic dels joves que l’han
abandonat prematurament.

DESTINATARIS: 16 - 21 anys

DESCRIPCIÓ

L’Equip Tècnic de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà farà reunions de seguiment amb l’equip
educatiu i directiu de l’IES al finalitzar les avaluacions trimestrals, així com reunions periòdiques
amb Serveis Socials, per tal de conèixer els casos susceptibles d’abandonament i/o fracàs
escolar i, així, plantejar itineraris formatius alternatius de reinserció sòcio-educativa. 
Un cop coneguts els casos, es faran reunions amb familiars i alumnes o joves que hagen
abandonat els estudis per tal de comunicar-los la situació i plantejar opcions o itineraris
formatius alternatius orientats a la reinserció en el sistema educatiu formal. 

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Espais de reunió: IES, SS.SS, Ajuntament,
etc.

- Cap

EIX 2: EDUCACIÓ I FORMACIÓ

Objectiu general

Facilitar les eines necessàries i recursos per a promoure l’educació i formació de les
persones joves, millorant l’èxit educatiu de les joves  i la seua continuïtat en els estudis
 
Objectius específics

O.E.1 - Prevenir el fracàs escolar i facilitar la reincorporació al món acadèmic dels joves
que l’han abandonat prematurament.

O.E.2 – Promoure la difusió i informació de beques, ajudes i d’estudis d’interès per a les
persones joves del municipi.

O.E.3 - Fomentar la formació contínua de les persones joves del territori en diferents àrees
i àmbits per a la millora de les capacitats personals i professionals.

O.E.4 - Facilitar la formació del personal de joventut en àrees específiques per a gestionar
de manera òptima el treball amb joves.
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COMUNICACIÓ

Canals virtuals: 
- Difusió programa per xarxes

Canals físics: 
- Cartelleria als PIJ

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - Regidoria d’Educació
- Docents i equip directiu del centre IES Serra
d’Irta. 
- Alumnat i famílies
- Comissió d’absentisme
- Equip tècnic de Serveis Socials

AVALUACIÓ ACCIÓ 2.1

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de reunions de coordinació
realitzades amb l’IES per curs. Actes de reunió ≥ 3 reunions anuals

Nombre de casos detectats com a
susceptibles d’abandonament escolar. Registre intern Valor anual (no té

mínim fix)

Nombre d’entrevistes realitzades amb
famílies i joves després de la detecció. Registre intern

Depén dels casos
detectats

Nombre de joves que s’incorporen a
itineraris formatius alternatius (JOOP,
proves d’accés, etc.) anualment

Memòria anual Depén dels casos
detectats

Nombre de joves que finalitzen l’itinerari
formatiu alternatiu. Registre intern

Depén dels casos
detectats

ACCIÓ 2.2

Consolidar i impulsar el Programa Jove Oportunitat - JOOP al territori, dissenyat i organitzat
per l’Institut Valencià de la Joventut (IVAJ), per motivar i orientar a joves d’entre 16 i 21 anys que
han abandonat els estudis.

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.1. Prevenir el fracàs escolar i facilitar la reincorporació al món acadèmic dels joves que l’han
abandonat prematurament.

DESTINATARIS: 16 - 21 anys
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DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert sol·licitarà el programa JOOP
anualment, junt amb el Departament de Joventut de Torreblanca (donat que per demanar el
programa individualment no arribem al mínim de població). 
Un cop sol·licitat, hi haurà una primera fase de coordinació amb els departaments d’orientació i
professorat dels centres educatius i IES de la localitat, comissió d’absentisme i Serveis Socials,
per a donar a conèixer el Programa Jove Oportunitat - JOOP de l’IVAJ i la derivació de persones
joves usuàries susceptibles de participar.
A continuació es treballarà de forma conjunta amb alumnat i famílies per tal d’exposar el
Programa i afavorir la participació de joves que han abandonat o volen abandonar el sistema
educatiu formal, de forma que amb el Programa JOOP tornen a trobar la motivació per
reincorporar-se al sistema educatiu formal per mitjà de les proves d’accés a cicles formatius o
l’adquisició de competències professionals bàsiques. 

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Espais de reunió (IES, SS.SS, Ajuntament,
CESAL, etc.)
- Espai cedit per desenvolupar el programa 

Suport al transport, en cas de necessitat

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials, 
- Web Ajuntament
- WhatsApp 
- Corresponsals Juvenils

Canals físics 
- Premsa 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - Regidoria d’Educació
- Regidoria de Benestar Social
- Docents i equip directiu del centre IES Serra
d’Irta. 
- Alumnat i famílies
- Comissió d’absentisme
- Equip tècnic de Serveis Socials

AVALUACIÓ ACCIÓ 2.2

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Adhesió i organització anual del JOOP Resolució IVAJ Sol·licitud i adhesió
anual

Nombre de joves admesos al JOOP Registre intern
≥ 8 joves anuals (o el
mínim establit per
IVAJ)
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ACCIÓ 2.3.

Elaboració de material informatiu per tal de garantir l’accés a recursos educatius i facilitar
informació sobre beques, cicles formatius d’FP, estudis universitaris, convocatòries
acadèmiques (proves d’accés per a una FP de Grau Mitjà, procés d’accés per a l’obtenció
directa del títol de Graduat/da en ESO per a persones majors de 18 anys, etc.) que poden
realitzar les persones joves del territori.

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.2. Promoure la difusió i informació de beques, ajudes i d’estudis d’interès per a les persones
joves del municipi.

DESTINATARIS: 12 - 30 anys

DESCRIPCIÓ

L’Equip Tècnic de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà elaborarà i publicarà periòdicament
material informatiu sobre aspectes acadèmics que puguin ser d’interès juvenil, sempre tenint
en compte les diferents edats i recursos, adaptant la informació a les necessitats de la població
jove del municipi. Per a això, es crearan materials informatius i sobre convocatòries, terminis
d’inscripció i matrícula a les Escoles Oficials d’Idiomes (EOI) de la Comunitat Valenciana, així
com les proves de coneixements de valencià de la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencià (JQCV), les proves d’accés a Cicles Formatius i l’obtenció del Certificat d’Escolaritat
Obligatòria, etc.; així com també es farà difusió de les beques disponibles, els bons culturals i
altres ferramentes per a garantir l’accés a recursos educatius i formatius de caràcter formal i no
formal.
Es crearan materials físics i virtuals que es traslladaran per diversos mitjans de comunicació,
segons el format. A més, es farà ús del grup de Corresponsals Juvenils per fer difusió, així com
xerrades informatives a l’IES i atencions individualitzades / assessorament tant a l’Ajuntament
d’Alcalà com a les oficines municipals d’Alcossebre i el Casal Jove. 
Es tindran en compte la publicació de les convocatòries, els terminis de sol·licitud, el tràmit, els
documents a adjuntar, etc.

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Futllets informatius - Impressió de cartelleria

AVALUACIÓ ACCIÓ 2.2

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de joves que finalitzen el JOOP Registre intern ≥ 50% de persones
participants

Nombre de joves que es reincorporen al
sistema educatiu formal després del
programa

Seguiment intern
postprograma ≥ 40% reincorporació
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COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 
- Corresponsals Juvenils
- Xerrades IES
- Bando municipal

Canals físics 
- Premsa 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove0

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - Regidoria d’Educació
- Responsable de Comunicació de l’Ajuntament
- Docents i equip directiu del centre IES Serra
d’Irta. 
- Corresponsals Juvenils

AVALUACIÓ ACCIÓ 2.3

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de materials informatius elaborats
o actualitzats i difosos anualment Registre intern ≥ 5 materials anuals

Enquesta d’interessos i necessitats
formatives de la joventut del municipi

Qüestionari anual ≥ 50 respostes

ACCIÓ 2.4.

Implementació del Pla de Formació Jove, amb oferta anual de cursos formatius a l’àmbit del
temps lliure i l’animació juvenil, així com cursos per a la millora d’habilitats personals i cerca
d’ocupació.

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.3 Fomentar la formació contínua de les persones joves del territori en diferents àrees i
àmbits per a la millora de les capacitats personals i professionals.

DESTINATARIS: 12 - 30 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert d’Alcalà programarà una oferta de
diferents cursos formatius relacionats amb el temps lliure i l’animació sociocultural, així com
altres cursos formatius de diferents àmbits orientats a la millora personal i professional de les
joves del municipi. Programacions a les quals se’ls donarà difusió per diversos mitjans, tal i com
es fa amb la informació juvenil. Per a això, es publicarà la programació mensual i, a més a més,
es faran cartells individuals per a les activitats i cursos específics que es difondran amb les fitxes
d’inscripció per a cadascun.
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RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Espais de formació - Disseny i impressió de les programacions

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 
- Corresponsals Juvenils
- Xerrades IES

Canals físics 
- Premsa 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - Docents especialitzats per curs
- Altres regidories (cultura, educació, esports,
igualtat, turisme....).

AVALUACIÓ ACCIÓ 2.4

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre total de cursos i activitats
formatives programades Registre intern ≥ 3 accions formatives

anuals

Nombre d’inscripcions per curs Registres d’inscripció ≥ 10 inscripcions per
activitat

Nombre total d’inscripcions anuals Registre intern Increment anual del
10%

Grau de satisfacció per curs (utilitat,
contingut, dinamització)

Qüestionari de
satisfacció (1–5)

≥ 4

Enquesta d’interessos i necessitats
formatives

Qüestionari anual ≥ 50 respostes

ACCIÓ 2.5.

Servei d’orientació i assessorament acadèmic individualitzat

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.3 Fomentar la formació contínua de les persones joves del territori en diferents àrees i
àmbits per a la millora de les capacitats personals i professionals.

DESTINATARIS: 12 - 30 anys
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DESCRIPCIÓ

L’Equip Tècnic de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà oferirà el recurs d’acompanyament,
orientació i assessorament respecte als itineraris formatius i educatius existents en funció dels
interessos i necessitats individuals. Per això, tant des de l’Ajuntament com del Casal Jove,
s’establirà un espai d’informació sobre temes d’interès juvenil en matèria de formació, ja sigui
formal o no formal.
A més, es realitzaran accions d’assessorament formatiu individualitzat a les persones joves per
tal d’orientar situacions i problemàtiques específiques mitjançant l’atenció presencial, així com
també s’impulsarà la creació d’un espai d’estudi i reforç escolar setmanal al Casal Jove.

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Material informatiu
-Casal Jove i altres espais municipals

- Disseny i impressió de materials informatius 
 

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 
- Corresponsals Juvenils
- Xerrades IES

Canals físics 
- Premsa 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - Regidoria d’Educació
- Persones clau en l’àmbit de joventut
- Joves del municipi
- Equip directiu i docent del l’IES Serra d’Irta

AVALUACIÓ ACCIÓ 2.5

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre d’atencions d’orientació
individualitzada realitzades Registre intern ≥ 10 accions atencions

anuals

Nombre de joves que utilitzen l’espai
d’estudi i reforç escolar

Registres d’assistència
≥ 20 joves diferents/
any

Nombre de derivacions realitzades a
recursos o serveis especialitzats

Registre intern ≥ 5 derivacions anuals

Grau de satisfacció dels joves atesos
Qüestionari de
satisfacció (1–5)

≥ 4
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ACCIÓ 2.6.

Formació i participació del personal de joventut en la Xarxa Jove de la Comunitat Valenciana i
el IVAJ.

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.4. Facilitar la formació del personal de joventut en àrees específiques per a gestionar de
manera òptima el treball amb joves.

DESTINATARIS: Personal tècnic de joventut

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert es compromet a difondre
informació sobre accions formatives per a personal tècnic de joventut, departaments i
persones que treballen amb joves; així com a participar en els diferents cursos de formació
organitzats des de l’IVAJ i l’APJCV dirigits a professionals de joventut que treballen a entitats
locals.
A més a més, com a part de la Xarxa Jove, l’equip tècnic participarà en les trobades de personal
tècnic de joventut de la Generalitat Valenciana, així com convocatòries, jornades i activitats que
s’organitzen des de l’IVAJ i altres entitats públiques quan organitzen accions relacionades amb
joventut. 

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Específics de cada acció formativa - Específics de cada acció formativa

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- IVAJ
- Xarxa Jove Comunitat Valenciana

- Personal tècnic de joventut
- Xarxa Jove Castelló (provincial i d’àrea)
- Altres agents col·laboradors

AVALUACIÓ ACCIÓ 2.6

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre d’accions formatives realitzades
pel personal tècnic Registre intern ≥ 3 formacions anuals

Participació en trobades, jornades i
coordinacions de la Xarxa Jove

Registres i actes
≥ 12 participacions
anuals
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ACCIÓ 3.1.

Elaboració i difusió de material informatiu relacionat amb els diferents programes d’habitatge i
ajudes al lloguer per a joves i acompanyament en la resolució de dubtes i la realització de
tràmits.

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.1. Proporcionar informació relativa als programes d’habitatge i vivenda i ajudes de lloguer
per a joves.

DESTINATARIS: 18 - 30 anys

DESCRIPCIÓ

L’Equip Tècnic de Joventut de l’Ajuntament assessorarà i elaborarà materials informatius per
fer difusió de temes relacionats amb l’accés a l’habitatge, com ara les subvencions per al
lloguer de joves de la GVA i la compra d’habitatge, incloent les convocatòries, els terminis de
sol·licitud, com realitzar els tràmits, etc.
A més a més, tant des de l’Ajuntament com de del Casal Jove, s’establirà un espai d’informació i
assessorament individualitzat a les persones joves per tal d’acompanyar-los durant el procés de
recerca; els tràmits telemàtics per sol·licitar les ajudes; etc. 

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Material informatiu - Cap

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

EIX 3: EMANCIPACIÓ I OCUPACIÓ

Objectiu general

Assessorar, orientar i informar a les persones joves en el seu procés d’emancipació,
d’inserció al món laboral i d’adquisició de l’autonomia.
 
Objectius específics

O.E.1 – Proporcionar informació relativa als programes d’habitatge i vivenda i ajudes de
lloguer per a joves.

O.E.2 – Facilitar l’accés als recursos existents d’assessorament i orientació per tal de
millorar les habilitats per a integrar-se al món laboral.
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AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - Responsable de Comunicació de
l’Ajuntament
- Corresponsals Juvenils
- Altres agents externs

AVALUACIÓ ACCIÓ 3.1

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de publicacions informatives sobre
ajudes al lloguer i habitatge realitzades Registre intern ≥ 3 publicacions anuals

Nombre d’atencions a consultes realitzades Registre intern ≥ 5 atencions anuals

Nombre d’ajudes tramitades Registre intern
Increment respecte
l’any anterior

Nombre d’ajudes tramitades concedides Registre intern ≥ 50%

ACCIÓ 3.2.

Coordinació amb l’Agencia de Desenvolupament Local (ADL) per a impulsar la col·laboració,
difusió i participació en els diferents programes d’inserció laboral i d’emprenedoria juvenil, així
com itineraris formatius, programes, etc.

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.2. Facilitar l’accés als recursos existents d’assessorament i orientació per tal de millorar les
seues habilitats per a integrar-se al món laboral.

DESTINATARIS: 18 - 30 anys

DESCRIPCIÓ

L’Equip Tècnic de Joventut de l’Ajuntament es coordinarà periòdicament amb l’ADL de
l’Ajuntament per tal de col·laborar, difondre i participar en els diferents programes d’inserció
laboral i d’emprenedoria juvenil que es duen a terme tant en el municipi com a nivell provincial. 
A més, mitjançant l’elaboració de materials informatius, es tractarà de donar difusió a
programes com Garantia Juvenil, així com als recursos i serveis existents d’interès dirigits a la
inserció laboral i l’autoocupació de les persones joves, tant generals com específics de la
comarca. 
Per últim, s’impulsaran i es difondran cursos formatius dirigits també a la recerca d’ocupació
amb continguts relacionats amb l’elaboració de currículum; com enfrontar una entrevista;
pàgines i webs virtuals per a la recerca d’ocupació; competències professionals; etc. 

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Material informatiu - Cap
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COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - Agent ADL Ajuntament

AVALUACIÓ ACCIÓ 3.2

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de coordinacions amb l’ADL Actes de reunió ≥ 3 cordinacionsons
anuals

Nombre de programes d’ocupació o
emprenedoria difosos per Joventut Registre intern ≥ 3 publicacions anuals

Nombre de tallers o accions formatives
vinculades a la recerca d’ocupació i
promogudes entre joventut i ADL

Memòria anual ≥ 2 tallers anuals

Nombre d’inscripcions per curs o taller Registre inscripcions ≥ 10 participants per
curs o taller

EIX 4: OCI EDUCATIU I EDUCACIÓ EN VALORS

Objectiu general

Promoure l’oci alternatiu, l’accés a la cultura i el foment de l’educació en valors entre la
població juvenil d’Alcalà - Alcossebre, a través d’activitats, programes i campanyes al
territori per a aconseguir un bon ús i gestió del seu temps lliure.
 
Objectius específics

O.E.1 – Consolidar el Casal Jove com a punt de referencia de les persones joves i de les
entitats juvenils del municipi.

O.E.2 – Desenvolupar oci educatiu per a la joventut del municipi 

O.E.3 - Fomentar l’accés a la cultura de la joventut del municipi

O.E.4 Fomentar l’educació en valors de la joventut del municipi en l’àmbit tant formal
com no formal
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ACCIÓ 4.1.

Dinamització i programació d’activitats del Casal Jove

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.1 Consolidar el Casal Jove com a punt de referencia de les persones joves i de les entitats
juvenils del municipi.

DESTINATARIS: 10 - 20 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut continuarà impulsant la dinamització del Casal Jove d’Alcossebre,
inaugurat el 2022 i consolidat com a espai de referència per a la joventut del municipi.
El Casal, obert de dilluns a divendres, compta amb una programació mensual d’activitats d’oci
educatiu, formació, cultura i assessorament, adaptada als interessos de les persones joves.
A més, actua com a Punt d’Informació Juvenil (PIJ) i com a lloc de trobada per a col·lectius i
projectes juvenils, afavorint la participació, la convivència i el desenvolupament personal de la
joventut d’Alcalà de Xivert – Alcossebre.

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Casal Jove
- Materials informatius
- Programacions
- Materials diversos (tecnologia, material
escolar i de manualitats, jocs de taula, jocs
de play, materials esportius, billar, pin pon,
futbolí, air hockey, etc.)

- Impressió de materials de difusió
- Disseny i impressió de programacions
- Pressupost de joventut

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

-Regidoria de joventut Associacions, grups estables de joves, entitats
juvenils

AVALUACIÓ ACCIÓ 4.1

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de persones usuàries del Casal
Jove

Registre d’assistències
mensuals Increment 10% anual

Nombre de noves activitats creades segons
interessos juvenils Registre intern ≥ 3 activitats anuals
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ACCIÓ 4.2.

Programació mensual de les activitats, cursos i tallers de la Regidoria de Joventut

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.2. Desenvolupar oci educatiu per a la joventut del municipi

DESTINATARIS: 12 a 30 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert l’Ajuntament desenvoluparà de
forma mensual una programació d’activitats, cursos i tallers per a joves que es desenvoluparan
tant al Casal Jove com altres espais municipals d’Alcalà de Xivert.

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Casal Jove 
- Espais municipals
- Materials específics segons activitat

- Pressupost de joventut
- Contractació puntual de professionals, monitors
o talleristes
- Compra o reposició de materials

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 
- Corresponsals juvenils

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - Altres regidories (cultura, educació, esports,
igualtat, turisme....).
- Personal especialitzat per activitat
- Corresponsals Juvenils
- Associacions juvenils

AVALUACIÓ ACCIÓ 4.2

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre total d’activitats anuals Memòria anual ≥ 12 activitats especials
anuals - 1 per mes

Nombre total de participants en les
activitats Registres assistència

≥ 10 participants per
activitat especial
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ACCIÓ 4.3.

Programació i dinamització d’activitats estiuenques de joventut per mitjà del Campus Jove

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.2. Desenvolupar oci educatiu per a la joventut del municipi

DESTINATARIS: 12 a 18 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut continuarà organitzant el Campus d’Estiu Jove durant el mes de juliol,
consolidat com una de les activitats amb més èxit del Departament. Després de tres edicions
consecutives, el campus s’ha convertit en un espai estable d’oci educatiu, convivència i
participació juvenil, amb una demanda creixent que ha fet necessari ampliar el nombre de
places en cada convocatòria.
L’activitat combina tallers formatius i recreatius —com cuina, robòtica, paddle surf, jocs de rol o
activitats esportives— amb sortides i experiències en grup, fomentant valors de cooperació,
respecte i diversió responsable.
El Campus d’Estiu Jove garanteix la inclusió i accessibilitat a tota la població juvenil mitjançant
preus públics i un plantejament que respon als interessos i necessitats dels joves del municipi.

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Espais municipals
- Materials segons l’activitat

- Partida pressupostària específica de Campus
Jove

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 
- Corresponsals Juvenils

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - Regidoria d’Educació
- Personal especialitzat per activitat

AVALUACIÓ ACCIÓ 4.3

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de participants totals al Campus
Jove Registres d’inscripció ≥ any anterior

Assistència mitjana per activitat Registres assistència ≥ 80% participació

Nombre d’activitats noves respecte any
anterior Memòria anual ≥ 2 activitats noves
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Adequació de les activitats als interessos
juvenils

Enquesta de satisfacció
(escala 1 - 5) ≥ 4

Grau de satisfacció de les persones
participants

Enquesta de satisfacció
(escala 1 - 5) ≥ 4

ACCIÓ 4.4.

Celebració del Dia Internacional de la Joventut

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.2. Desenvolupar oci educatiu per a la joventut del municipi

DESTINATARIS: 12 a 30 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut junt amb la Regidoria de Festes continuarà organitzant anualment la
celebració del Dia Internacional de la Joventut, al voltant del 12 d’agost, com un espai de
convivència, reconeixement i celebració col·lectiva del jovent del municipi.
L’activitat, que s’ha consolidat com una de les més participatives de l’any, respon a la demanda
expressada per la pròpia joventut a través de l’Altaveu Jove i de les enquestes municipals, que
mostren un elevat interès per activitats lúdiques i musicals.
Així, la jornada combina música en directe, discomòbils i activitats festives amb accions de
visibilització del paper de la joventut i campanyes de prevenció i oci responsable, comptant
habitualment amb recursos com el Punt Violeta i punts d’informació juvenil.

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Espai municipal públic - Pressupost de joventut

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 
- Corresponsals Juvenils

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidories de Joventut i Festes - Associació de Joves
- Corresponsals Juvenils
- Altres
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ACCIÓ 4.5.

Promoure el coneixement i l’adhesió del Carnet Jove, i facilitar-ne l’accés als joves.

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.3. Fomentar l’accés a la cultura de la joventut del municipi

DESTINATARIS: 12 a 30 anys

DESCRIPCIÓ

Gràcies al conveni entre l’Ajuntament d’Alcalà – Alcossebre i l’Institut Valencià de la Joventut
(IVAJ), som una entitat emissora del Carnet Jove.
Per això, el Departament de Joventut compta amb el servei d’emissió del Carnet Jove i Carnet
d’Alberguista (integrat), tant de manera telemàtica com de manera presencial. 
A més, per tal que arribi al màxim de joventut possible, es farà difusió continuada als diferents
punts d’informació juvenil dels beneficis, avantatges i descomptes, així com dels requisits
necessaris per obtenir-lo.
Per últim, s’apostarà per la implementació de diferents descomptes en cursos de formació i
activitats amb cost organitzats des de l’Ajuntament,. 

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Materials informatius
- Carnets i etiquetes 

- Impressió de materials informatius

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 
- Corresponsals Juvenils
- Xerrades IES

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - IVAJ i altres entitats juvenils

AVALUACIÓ ACCIÓ 4.5

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de sol·licituds o renovacions del
Carnet Jove tramitades Registre intern ≥ 30 tramitacions

Nombre de publicacions informatives
sobre el Carnet Jove realitzades Registre intern ≥ 6 publicacions

Nombre d’accions de la regidoria amb
descompte per Carnet Jove Registre intern ≥ 3 accions
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ACCIÓ 4.6.

Programació, disseny i difusió de campanyes de conscienciació, prevenció i sensibilització en
relació a l’educació en valors

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.4 Fomentar l’educació en valors de la joventut del municipi en l’àmbit tant formal com no
formal

DESTINATARIS: 12 a 30 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert promourà l’educació en valors al
municipi mitjançant la difusió i el disseny de diferents campanyes de sensibilització,
conscienciació i prevenció relacionades amb temes d’actualitat que afecten a la joventut i sobre
els que cal fer incidència, com són per exemple la violència de gènere, el bullying o ciberbullyin,
la gestió correcta de les xarxes socials, els mites de l’amor romàntic, el respecte a la diversitat,
addiccions, educació emocional, etc.
Per a això, es farà ús de taules de debat, cinefòrums, xerrades, formacions concretes i, sobre tot,
molta difusió per mitjà de les xarxes socials de joventut de campanyes pròpies i d’altres entitats
per tal de conscienciar sobre les problemàtiques juvenils existents i facilitar els recursos per
reconèixer-les i enfrontar-les.
A més, es tractarà d’anar establint el Casal Jove i, especialment, l’equip tècnic de joventut, com a
referents d’acompanyament a joves davant situacions de conflicte i dubtes, tractant que s’acabi
sent un referent a l’hora de sol·licitat assessorament i/o derivació si escau.

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Segons l’activitat - Pressupost de joventut

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials i Web Ajuntament
- Canal i grups de whatsapp / Telegram
- Corresponsals Juvenils

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut - Altres regidories 
- Corresponsals Juvenils
- Personal especialitzat
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ACCIÓ 4.7.

Col·laboració i participació en les accions del Departament d’Igualtat de l’Ajuntament d’Alcalà
en matèria de prevenció i sensibilització contra la violència de gènere.

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.4. Fomentar l’educació en valors de la joventut del municipi en l’àmbit tant formal com no
formal

DESTINATARIS: 12 - 30 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert col·laborarà juntament amb la
Regidoria de Benestar Social i Igualtat en l’execució de les diferents accions recollides en el Pla
Municipal Contra la Violència de Gènere que van dirigides a la població jove. Es donarà suport i
difusió a les campanyes i accions orientades a la sensibilització de la població en l’àmbit de la
promoció de la igualtat, així com també es fomentarà la realització de formacions puntuals
relacionades amb l’atenció immediata davant casos de violència sexista que són molt útils per
poder atendre després els Punts Violeta o, inclús, a nivell personal davant casos propers.

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Segons l’activitat
- Material informatiu

- Impressió de material informatiu

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials, 
- Web Ajuntament
- WhatsApp
- Corresponsals Juvenils

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Benestar Social - Regidoria de Joventut
- Corresponsals Juvenils
- Altres agents especialitzats

AVALUACIÓ ACCIÓ 4.3

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre d'accions o activitats realitzades
conjuntament amb Igualtat Memòria interna ≥ 3 accions conjuntes
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ACCIÓ 5.1.

Integrar en totes les accions de joventut la recollida de brossa i el respecte per l’entorn

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.1. Fomentar accions de cura del medi ambient mitjançant activitats esportives
O.E.2 Afavorir l’oci saludable i el contacte en la natura, aprofitant l'entorn natural del territori.

DESTINATARIS: 12 a 30 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut incorporarà de manera transversal la recollida de brossa i el respecte
pel medi ambient en totes les activitats que organitze. Aquestes accions es realitzaran de forma
natural dins de cada proposta juvenil, fomentant hàbits sostenibles, la cura de l’entorn i la
conscienciació ecològica entre les persones joves

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Segons l’activitat - Segons l’activitat

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de joventut Regidories de festes, educació i esports

EIX 5: SOSTENIBILITAT I MEDI AMBIENT

Objectiu general

Fomentar accions de sensibilització i conscienciació juvenil respecte al medi ambient i l’oci
sostenible. 
 
Objectius específics

O.E.1 Fomentar accions de cura del medi ambient mitjançant activitats esportives

O.E.2 Afavorir l’oci saludable i el contacte en la natura, aprofitant l'entorn natural del
territori.

O.E.3 Impulsar l'ús del transport públic com a mitjà de transport sostenible
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ACCIÓ 5.2.

Promocionar l’ús de transport públic al municipi

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.3. Impulsar l'ús del transport públic com a mitjà de transport sostenible

DESTINATARIS: 12 a 30 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut promourà l’ús del transport públic com a mitjà sostenible, segur i
accessible, facilitant la participació de la joventut en les activitats organitzades pel Departament.
Amb aquesta finalitat, es continuarà oferint serveis de transport col·lectiu i gratuït per al
desplaçament a activitats com el Campus d’Estiu Jove, el Dia Internacional de la Joventut o el
Dia de la Infància, afavorint la igualtat d’oportunitats, la cohesió grupal i la reducció de l’impacte
ambiental.
Aquesta iniciativa s’emmarca dins l’objectiu d’impulsar un model de participació juvenil
responsable i respectuós amb el medi ambient, garantint que cap jove quede exclòs de les
activitats per motius econòmics o de desplaçament.

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Cap - Pressupost de joventut

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- Corresponsals Juvenils

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Equip de govern de l’Ajuntament Alcalà
de Xivert

Empreses de transport públic

AVALUACIÓ ACCIÓ 5.2

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre d’activitats juvenils en què s’ha
utilitzat el transport públic Memòria interna ≥ 3 activitats

Nombre total de joves que han utilitzat
transport públic en aquestes activitats

Registres d’inscripció ≥ 50 joves / any
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ACCIÓ 6.1.

Promoció de la salut sexual

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.1. Fomentar les pràctiques saludables i la prevenció de conductes de risc entre les persones
joves.

DESTINATARIS: infància, joventut i famílies

DESCRIPCIÓ

Durant el Pla Jove 2022–2024, la Regidoria de Joventut va iniciar diverses accions de promoció
de la salut sexual i emocional amb l’objectiu de fomentar hàbits saludables, el respecte i la
prevenció de conductes de risc entre la població jove. Fruit d’aquest treball, es va iniciar junt
amb la Regidoria d’Educació el Programa de Salut i Educació Sexoafectiva, que iniciarà aquest
curs la seua tercera edició consecutiva (2025–2026).
Aquest programa, desenvolupat en coordinació amb centres educatiu i amb la participació de
personal especialitzat en psicologia i sexologia, integra xerrades i tallers a l’IES Serra d’Irta, CEIP
Lo Campanar i CEIP La Mola, així com sessions informatives per a famílies i un servei
d’assessorament sexoafectiu individualitzat. Els continguts aborden temes com la gestió
emocional, les relacions afectives saludables, el consentiment, la diversitat sexual i de gènere, i la
prevenció d’abusos o conductes de risc.
Paral·lelament, des del Departament de Joventut es continua promovent la difusió de
campanyes de sensibilització i materials educatius a través de xarxes socials, punts d’informació
juvenil i activitats municipals.

EIX 6: SALUT I EDUCACIÓ EMOCIONAL

Objectiu general 

Fomentar accions de sensibilització i conscienciació juvenil respecte al medi ambient i l’oci
sostenible. 
 
Objectius específics

O.E.1 Fomentar les pràctiques saludables i la prevenció de conductes de risc entre les
persones joves.

O.E.2 Conscienciar i sensibilitzar sobre la importància de tenir una bona salut mental.

O.E.3 Implementació de programes i accions que promouen el desenvolupament
emocional positiu.

O.E.4. Enfortir la coordinació comunitària i la perspectiva de salut integral en les polítiques
de joventut
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RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Centres educatius - Pressupost de joventut per a la Contractació del
personal especialitzat

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 
- Corresponsals Juvenils

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidories de Joventut i Educació IES, CEIPS i personal especialitzat

AVALUACIÓ ACCIÓ 6.1

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de xerrades i tallers de salut sexual
realitzats als centres Memòria interna ≥ 3 activitats

Nombre de sessions informatives per a
famílies

Memòria interna ≥ 2 sessions

Nombre d’assessoraments sexoafectius
individuals realitzats

Memòria interna ≥ 10 assessoraments

Grau de satisfacció dels joves i famílies amb
el servei d’assessorament sexoafectiu

Enquesta de satisfacció
(escala 1 - 5) ≥ 4

ACCIÓ 6.2.

Promocionar l’ús juvenil de les instal·lacions esportives municipals

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.1. Fomentar les pràctiques saludables i la prevenció de conductes de risc entre les persones
joves.

DESTINATARIS: 12 a 30 anys
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DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert promourà l’ús de les instal·lacions
esportives per persones joves de 12 a 30 anys aprofitant la difusió del 20% de descompte que
s’aplica amb el Carnet Jove, de forma que es promocione l’adhesió i emissió del Carnet a la
localitat, a l’hora que fomenten les pràctiques d’oci saludable i la prevenció de conductes de risc
mitjançant la realització d’activitats esportives. 
A més, per tal de promocionar l’ús habitual d’aquestes instal·lacions, es fomentarà l’ús de les
mateixes per a la realització d’activitats esportives organitzades per altres entitats com ara
aquelles organitzades pel departament d’Educació Física de l’IES Serra d’Irta. 

AVALUACIÓ ACCIÓ 6.2

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre d’activitats juvenils realitzades a
instal·lacions municipals Memòria interna ≥ 6 activitats

Nombre de difusions del descompte del
20% del Carnet Jove a instal·lacions
municipals

Memòria interna ≥ 4 publicacions

Nombre de Carnets Jove tramitats al
municipi

Memòria interna Increment anual

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Instal·lacions esportives municipals 
- Materials informatius

- Descomptes per conveni

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 
- Corresponsals Juvenils

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Joventut
- Regidoria d’Esports

Docents d’EF de l’IES Serra d’Irta i entitats
esportives municipals
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ACCIÓ 6.3.

Realització i difusió de campanyes informatives amb el fi de desestigmatitzar la Salut Mental,
coincidint amb la commemoració de dies mundials i internacionals.

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.2. Conscienciar i sensibilitzar sobre la importància de tenir una bona salut mental.

DESTINATARIS: 12 a 30 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert dissenyarà i farà difusió de diferents
campanyes de sensibilització amb motiu de diferents dies internacionals per tal de trencar amb
els prejudicis i estigmes relacionals amb la salut mental.

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

- Materials informatius - Impressió de material informatiu

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 
- Corresponsals Juvenils

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidories de Joventut i Benestar Serveis Socials i Departament de salut

AVALUACIÓ ACCIÓ 6.3

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de campanyes anuals sobre salut
mental realitzades (coincidents amb dies
mundials o no)

Memòria interna ≥ 4 csmpanyes

Nombre de visualitzacions o interaccions
(likes, comentaris, comparticions)

Memòria interna ≥ 100 interaccions anuals
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ACCIÓ 6.4.

Desenvolupament d’activitats d’alfabetització emocional per a joves

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.3. Implementació de programes i accions que promouen el desenvolupament emocional
positiu.

DESTINATARIS: 12 a 30 anys

DESCRIPCIÓ

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert apostarà per la creació d’entorns
segurs i espais de trobada grupals al Casal Jove, com a espai de referència, on es promouran
activitats i tallers en que s’ofereixen eines i estratègies per fer front a conflictes i esdeveniments
que formen part de la vida diària, treballant la comunicació no violenta, el respecte i l’escolta
activa. Per a això, es farà ús també de debats, taules rodones amb personal especialitzat,
realització de cinefòrums i documfòrums, etc.

AVALUACIÓ ACCIÓ 6.4.

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre d’activitats d’alfabetització
emocional realitzades (tallers, dinàmiques,
debats, cinefòrums, taules rodones…)

Memòria interna ≥ 3 activitats anuals

Nombre total de participants en les
activitats

Memòria interna ≥ 30 participants anuals

RECURSOS ESPACIALS / MATERIALS RECURSOS ECONÒMICS

-Espais municipals 
-Materials informatius

- Impressió de material informatiu

COMUNICACIÓ

Canals virtuals 
- Xarxes socials
- Web Ajuntament
- WhatsApp 
- Corresponsals Juvenils

Canals físics 
- Cartelleria / Futllets informatius
- PIJ Ajuntament
- PIJ Casal Jove

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidories de Joventut i Benestar Serveis Socials i Departament de salut
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ACCIÓ 6.5.

Participació del Departament de Joventut en la Xarxa Salut

OBJECTIU ESPECÍFIC

O.E.4. Enfortir la coordinació comunitària i la perspectiva de salut integral en les polítiques de
joventut

DESCRIPCIÓ

Mitjançant la participació en la Comissió Municipal de Salut, el Departament de Joventut
contribueix a incorporar la visió i les necessitats del col·lectiu jove en les estratègies locals de
promoció del benestar, la prevenció i els hàbits de vida saludables.
Aquesta col·laboració permet coordinar accions conjuntes amb altres àrees municipals
(educació, igualtat, serveis socials, esport, medi ambient, etc.) i amb els centres educatius i
sanitaris, garantint una planificació transversal i coherent amb els objectius del Pla Local de
Joventut.
A més, des del Casal Jove es dona suport a les campanyes de sensibilització i prevenció que
promou la Xarxa Salut, així com a la difusió d’informació sobre serveis, recursos i activitats
vinculades a la salut física, mental i emocional.
Aquesta implicació reforça el compromís municipal amb una visió integral de la salut juvenil,
basada en la participació, la igualtat d’oportunitats i la coresponsabilitat comunitària.

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS

- Regidoria de Sanitat Serveis Socials municipals
Entitats de la Xarxa Salut i associacions locals

AVALUACIÓ ACCIÓ 6.4.

Indicadors d'avaluació Fonts / Instruments Objectiu anual

Nombre de reunions de la Xarxa Salut a
què assisteix Joventut Actes de reunió ≥ 3 reunions anuals

Nombre de projectes o accions
comunitàries en què participa Joventut a
través de la Xarxa Salut

Memòria interna ≥ 1 acció anual
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EIX 1. PARTICIPACIÓ I INFORMACIÓ JUVENIL

ACCIÓ 2025 2026 2027 2028 2029

Coordinació entre l’IES Serra d’Irta i el
Departament de Joventut X X X X X

Dinamització xarxes socials de referència
per a la joventut de la localitat X X X X X

Actualització i dinamització dels PIJ X X X X X

Impuls dels Fòrums Joves anuals X X X X X

Dinamització anual del projecte Irta
Corresponsals X X X X X

Creació i implementació del Projecte
“Corresponsals del Nord”

X X X X X

4.4. TEMPORALITZACIÓ DE LES ACCIONS / INTERVENCIONS

La planificació temporal de les accions del II Pla Local de Joventut d’Alcalà de Xivert –
Alcossebre (2025–2029) respon a la necessitat d’ordenar, prioritzar i seqüenciar les
intervencions proposades segons la seua naturalesa, continuïtat i impacte previst.

Aquesta temporalització permet garantir una implementació progressiva i realista de les
accions, assegurant la consolidació de les que ja s’han desenvolupat amb èxit durant el I
Pla (2022–2024) i la incorporació de noves propostes adaptades a les necessitats actuals
de la joventut.

Cal remarcar que moltes de les accions tenen un caràcter permanent o continuat —com
és el cas de la dinamització del Casal Jove, el programa de Corresponsals Juvenils o la
celebració anual del Fòrum Jove—, ja que formen part estructural de la política municipal
de joventut. Altres, en canvi, tenen un caràcter puntual o cíclic, responent a programes
específics o projectes pilot que s’aniran ajustant en funció dels resultats de l’avaluació
anual.

Així mateix, la temporalització incorpora una visió flexible i adaptativa, permetent la
incorporació de noves accions durant el període de vigència del Pla, sempre que siguen
coherents amb els seus objectius generals i específics.
El següent cronograma d’accions sintetitza el moment previst d’execució de cada una de
les intervencions recollides en els diferents eixos, mantenint la línia de treball iniciada al
Pla anterior i garantint la continuïtat i la coherència de les polítiques locals de joventut.
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EIX 2. EDUCACIÓ I FORMACIÓ

ACCIÓ 2025 2026 2027 2028 2029

Orientació i assessorament a persones joves i
les seues famílies que puguen ser usuaris
susceptibles de diferents programes enfocats
a reprendre el sistema educatiu.

X X X X X

Participació en programes com JOOP i altres
iniciatives educatives

X X X X

Elaboració i actualització de materials
informatius educatius

X X X X X

Implementació del Pla de Formació Jove X X X X X

Servei d’orientació i assessorament acadèmic
individualitzat

X X X X X

Participació en la Xarxa Jove i formacions de
l’IVAJ

X X X X X

EIX 3. EMANCIPACIÓ I OCUPACIÓ

ACCIÓ 2025 2026 2027 2028 2029

Difusió d’ajudes d’habitatge i programes de
lloguer jove

X X X X X

Coordinació amb l’Agència de
Desenvolupament Local (ADL)

X X X X X

Programació de tallers, debats, grups de
diàleg i activitats sobre l’associacionisme
com a eina de participació juvenil.

X X X X X

Dinamització del Consell Municipal
d’Infància i Adolescència (CMIALC) X X X X X
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EIX 4. OCI EDUCATIU I EN VALORS

ACCIÓ 2025 2026 2027 2028 2029

Dinamització del Casal Jove X X X X X

Programació mensual de les activitats, cursos
i tallers de la Regidoria de Joventut

X X X X X

Programació i dinamització d’activitats
estiuenques de joventut per mitjà del
Campus Jove

X X X X X

Celebració del Dia Internacional de la
Joventut

X X X X X

Promoure el coneixement i l’adhesió del
Carnet Jove

X X X X X

Campanyes d’educació en valors X X X X X

Col·laboració i participació en les accions del
Departament d’Igualtat de l’Ajuntament
d’Alcalà en matèria de prevenció i
sensibilització contra la violència de gènere.

X X X X X

EIX 5. SOSTENIBILITAT I MEDI AMBIENT

ACCIÓ 2025 2026 2027 2028 2029

Participació i suport al projecte Irta
Plogging

X X X X X

Promoció del transport públic i gratuït a
activitats juvenils

X X X X X
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EIX 5. SALUT BENESTAR

ACCIÓ 2025 2026 2027 2028 2029

Participació i suport al projecte Irta
Plogging

X X X X X

Promocionar l’ús juvenil de les instal·lacions
esportives municipals

X X X X X

Realització i difusió de campanyes
informatives amb el fi de desestigmatitzar
la Salut Mental, coincidint amb la
commemoració de dies mundials i
internacionals.

X X X X X

Desenvolupament d’activitats
d’alfabetització emocional per a joves

X X X X X

Participació del Departament de Joventut
en la Xarxa Salut

X X X X X

75

PLA JOVE 2025 -2029
Alcalà - Alcossebre

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 6
EG

YN
XL

KQ
E9

K4
M

Q
2T

EL
SK

M
H

Y5
 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//a

lc
al

ad
ex

iv
er

t.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 7
9 

de
 9

0 



AVALUACIÓ I
SEGUIMENT5

76

PLA JOVE 2025 -2029
Alcalà - Alcossebre

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 6
EG

YN
XL

KQ
E9

K4
M

Q
2T

EL
SK

M
H

Y5
 

Ve
rif

ic
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//a

lc
al

ad
ex

iv
er

t.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 8
0 

de
 9

0 



AVALUACIÓ I
SEGUIMENT5

L’avaluació del II Pla Local de Joventut 2025–2029 té com a objectiu analitzar el grau de
compliment dels objectius generals i específics definits en cada eix d’actuació, així com
valorar la pertinència, eficàcia i impacte de les accions desenvolupades sobre la població
jove del municipi.

Aquesta avaluació no sols pretén quantificar resultats, sinó també interpretar
qualitativament els processos i experiències derivades de la implementació del Pla,
permetent detectar bones pràctiques, dificultats i oportunitats de millora.

El sistema d’avaluació es concep com un procés continu i participatiu, que acompanya tot
el cicle del Pla i garanteix la millora constant de les polítiques de joventut. Per això, la
metodologia combina instruments quantitatius (indicadors, registres d’assistència,
pressupostos, enquestes de satisfacció) i qualitatius (observació directa, entrevistes,
valoracions dels joves, personal tècnic i altres agents implicats).

L’avaluació s’articula a tres nivells:

Avaluació operativa o de procés, centrada en el seguiment de l’execució de les accions
previstes, el grau de compliment del calendari i l’ús dels recursos disponibles.
Avaluació anual de resultats, que recull les dades quantitatives i qualitatives de cada
exercici i en valora la incidència.
Avaluació final del Pla, de caràcter integral, que analitzarà la coherència i l’impacte
global de les polítiques implementades durant el període 2025–2029, i servirà de base
per al disseny del futur Pla Local de Joventut.

Per a garantir un seguiment rigorós, s’utilitzaran diferents instruments:

Fitxes d’avaluació d’accions, on es registraran els objectius, indicadors, resultats i
observacions de cada intervenció.
Registre anual d’activitats, integrat en la memòria anual del Departament de Joventut.
Enquestes i qüestionaris a joves participants i entitats col·laboradores per conéixer el
grau de satisfacció i l’impacte percebut.
Espais de valoració participativa, com el Fòrum Jove anual i el projecte Altaveu Jove,
que permeten recollir opinions i suggeriments de manera directa.
Reunions internes de coordinació amb l’equip tècnic i altres regidories per avaluar la
transversalitat i coherència de les accions.
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Així mateix, amb la finalitat de reforçar la transparència i la implicació institucional, l’equip
de govern i la corporació municipal seran convidats anualment a la presentació dels
resultats d’avaluació anual del Fòrum Jove. Prèviament a aquesta presentació, se’ls farà
arribar la documentació d’avaluació perquè puguen revisar-la i formular propostes o
aportacions de millora que consideren oportunes, garantint així la participació política en
la revisió de les polítiques de joventut.

Igualment, per garantir la transparència i la coherència del procés, es constituirà també
una Comissió de Seguiment del Pla Local de Joventut, integrada pel personal tècnic del
Departament de Joventut. Aquesta comissió podrà comptar puntualment amb la
col·laboració d’altres àrees municipals o agents vinculats —com el CMIALC, les
associacions juvenils o altres entitats col·laboradores—, sempre amb caràcter consultiu i
participatiu.

La Comissió es reunirà almenys una vegada a l’any per revisar l’estat d’execució de les
accions, analitzar els indicadors i elaborar la memòria anual del Pla, que recollirà les
activitats desenvolupades, els recursos utilitzats i els resultats obtinguts. A més, podrà
realitzar avaluacions intermèdies si es considera necessari fer ajustos o reorientar accions
segons l’evolució de les necessitats juvenils o el context municipal.

En finalitzar el període de vigència del Pla, la Comissió elaborarà una memòria final
d’avaluació que inclourà:

L’anàlisi global del grau de compliment dels objectius estratègics.
L’impacte de les polítiques juvenils en el municipi.
Les principals fortaleses i limitacions detectades.
Recomanacions per a la definició del futur Pla Local de Joventut.

Aquesta avaluació final permetrà actualitzar el diagnòstic de la realitat juvenil i constituirà
la base tècnica per a la planificació del III Pla Jove d’Alcalà de Xivert – Alcossebre, garantint
la continuïtat i millora progressiva de les polítiques públiques adreçades a la joventut.
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BIBLIOGRAFIA

Normativa i documents de referència
Llei 15/2017, de 10 de novembre, de la Generalitat Valenciana, de Polítiques Integrals de
Joventut (modificada per Llei 3/2020).
Decret 86/2015, de 5 de juny, del Consell, pel qual es desplega reglamentàriament la
Llei 18/2010, de 30 de desembre, de Joventut de la Comunitat Valenciana.
Llei 26/2018, de 21 de desembre, de la Generalitat, de drets i garanties de la infància i
l’adolescència.
Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana (Llei 5/1982, article 49.25).
Ordre de 25 d’abril de 1995, de la Conselleria de Cultura, per la qual es fixen les
condicions d’obertura i funcionament dels serveis d’informació juvenil de la Comunitat
Valenciana.
Estratègia Valenciana de Joventut (EVJ) 2019–2023, i esborrany de EVJ 2025–2029
(Institut Valencià de la Joventut – IVAJ).
Pla Valencià de Salut Mental i Addiccions 2024–2027, Conselleria de Sanitat.
Convenció dels Drets del Xiquet (ONU, 1989).
Agenda 2030 per al Desenvolupament Sostenible (ONU).
Pla d’Acció OIJ 2016–2021.
Llibre Blanc de la Joventut a Europa (Comissió Europea, 2001).
Pacte Europeu per a la Joventut (Consell Europeu, 2005).
Estratègia de Joventut a Espanya 2020 (Comissió Interministerial per a la Joventut).

Fonts estadístiques i tècniques
Institut Nacional d’Estadística (INE) – Padró municipal i dades d’ocupació.
Institut Valencià d’Estadística (IVE) – Dades educatives i demogràfiques.
Observatori Valencià de Joventut (OVJ).
Consell Valencià de la Joventut (CVJ) – Informes d’emancipació i salut mental juvenil.
Portal Estadístic de la Generalitat Valenciana (PEGV) – https://pegv.gva.es
Institut Cartogràfic Valencià (ICV) – https://icv.gva.es
Pla de Mobilitat Urbana Sostenible d’Alcalà de Xivert –
https://alcaladexivert.planifica.org
Autos Mediterráneo – Xarxa de transport urbà i interurbà.
Renfe – Mitja Distància València–Vinaròs.
Enquesta de Salut de la Comunitat Valenciana (ESCV, 2022).
Baròmetre Joventut, Salut i Benestar 2023.
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Documents de referència tècnica
I Pla Local de Joventut d’Alcalà de Xivert – Alcossebre 2022–2024.
Diagnòstic de la situació de la infància i l’adolescència a la Comunitat Valenciana
(2021).
Pla Local de Joventut de Castelló de la Plana 2023–2027.
Pla Comarcal de Joventut de la Mancomunitat de l’Alt Maestrat 2022–2026.
Pla Comarcal de Joventut de la Mancomunitat dels Ports 2023–2027.
Pla Local de Joventut de Vinaròs 2022–2026.
Pla Local de Joventut d’Orpesa 2021–2025.
Pla Local d’Infància, Adolescència i Joventut de Benicarló 2023–2027.
Pla Jove 2021–2025 de la Mancomunitat de la Ribera Alta.
Pla de Joventut de València 2019–2023.

ANNEXOS

Amb la finalitat d’oferir una visió completa i transparent del procés d’elaboració del
present II Pla Local de Joventut d’Alcalà de Xivert – Alcossebre (2025–2029), a continuació
es recullen diversos enllaços als instruments emprats per a l’elaboració del Pla, així com
alguns dels models millorats que s’utilitzaran per a l’avaluació del mateix. 

Aquest apartat pretén facilitar la consultació i verificació de la informació que ha servit de
base per al diagnòstic, la planificació i la redacció del Pla, així com oferir recursos tècnics i
metodològics útils per al seu seguiment i avaluació.

Entre el material que s’adjunta es poden trobar fitxes d’avaluació, models de seguiment,
instruments de recollida de dades, formularis de participació i altres documents tècnics
que complementen i donen suport a l’estructura del Pla.

Tots aquests annexos constitueixen una eina de transparència, sistematització i
coherència metodològica, que reforça el caràcter participatiu, transversal i dinàmic de les
polítiques de joventut municipals
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Nom del recurs / formulari Finalitat o descripció Enllaç

Qüestionari Jove: I tu, què
opines?

Enquesta principal dirigida a
la joventut del municipi per
conéixer interessos,
necessitats i opinions en el
marc del nou Pla Jove.

[https://forms.gle/d4aPbTkuV
nNMJEEp9]
(https://forms.gle/d4aPbTkuV
nNMJEEp9)

Qüestionari a
informadors/res clau: I tu,
què opines de la joventut?

Enquesta dirigida a
professionals i persones que
treballen amb joventut per
analitzar la seua percepció
sobre la realitat juvenil local.

[https://docs.google.com/for
ms/d/e/1FAIpQLSeWJzKuWw
Y7B71uyCLaleSvAuOeMv_9Ag
Co4arYdjYzpRFscw/viewform]
(https://docs.google.com/for
ms/d/e/1FAIpQLSeWJzKuWw
Y7B71uyCLaleSvAuOeMv_9Ag
Co4arYdjYzpRFscw/viewform)

Valoració d’activitats
joventut

Enquesta per recollir la
valoració de les activitats
realitzades al Casal Jove i
detectar noves propostes i
interessos juvenils.

[https://forms.gle/VAHP9gqR
XB9WhfCz9]
(https://forms.gle/VAHP9gqR
XB9WhfCz9)
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Formularis utilitzats per a la redacció del Pla Jove 2025–2029
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FITXA D’AVALUACIÓ D’ACCIONS

Nom de l’acció

Eix estratègic:

Objectiu específic:

Descripció breu:

Destinataris:

Temporalització:

Recursos utilitzats:

Humans:

Materials:

Econòmics:

Agents implicats:

Indicadors d’avaluació +
valoració tècnica:

- Nombre d’activitats realitzades ;
Participació total (nombre de
joves); Grau de satisfacció
(enquesta postactivitat); Impacte
en xarxes i difusió; Valoració
qualitativa del personal tècnic

Grau d’assoliment dels
objectius, dificultats
detectades i propostes de
millora.
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MODEL DE SEGUIMENT ANUAL DEL PLA 

Any de referència_

Eix estratègic:

Nº total d’accions executades:

Nº total de participants (etimació anual):

Principals assoliments:

Principals dificultats

Propostes de millora

Valoració global:
Adequació i coherència amb els objectius del
pla, grau de participació, recursos emprats i
resultats generals.
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MODEL D’AVALUACIÓ FINAL DEL PLA 

Període avaluat: 2025 - 2029

Nº total d’accions previstes:

Nº total d’accions executades:

Nº total de participants (etimació anual):

Percentatge d’execució global:

Mitjana anual de participants:

Principals assoliments:

Principals reptes i dificultats:

Resultats globals:
Grau de compliment dels objectius generals i
específics per eix.

Conclusions i propostes de futur:
Recomanacions per al III Pla Local de Joventut 2029–
2033.
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INDICADORS D’AVALUACIÓ GLOBAL

Eix Indicadors quantitatius Indicadors qualitatius

1. Participació i informació
juvenil

2. Educació i formació

3. Emancipació i ocupació

4. Oci educatiu i valors

5. Sostenibilitat i medi ambient

6. Salut i benestar emocional
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