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1. INTRODUCCIÓ 

El present Pla Local de Joventut 2022 – 2024 d’Alcalà de Xivert – Alcossebre vol 

esdevenir l’eina de referència pel que fa a la planificació, la gestió i execució de 

les polítiques de joventut al nostre municipi.  És a dir, un instrument promogut i 

impulsat per l’Ajuntament, a través de la Regidoria de Joventut, que pretén 

establir un pla d’acció en matèria de polítiques de joventut per als propers anys, 

donant així continuïtat a les accions portades a terme en aquest àmbit durant els 

darrers anys. 

En aquest sentit, el Pla Local de Joventut esdevé una eina de planificació 

estratègica que ens permet respondre amb les millors intervencions segons les 

necessitats detectades i els recursos existents al territori per tal d’aconseguir 

transformar realitats. 

Fruit del treball transversal i participatiu, es defineixen un seguit d’objectius i 

accions que pretenen vetllar per la qualitat de vida i la igualtat d’oportunitats dels 

i les joves de d’Alcalà i Alcossebre, juntament amb l’impuls del seu progrés 

econòmic i social mitjançant la facilitació de la seva emancipació i el foment de 

la participació.  

Aquest Pla, tot i que té una vigència de 3 anys, és un document dinàmic que cal 

anar revisant ja que la realitat juvenil és extremadament canviant i cal anar 

adaptant-se als problemes i necessitats dels i les joves així com al context on 

aquests es desenvolupen, per actuar allà on és més necessari en cada moment.  

En aquest sentit, aquest document marca en grans línies les prioritats on es vol 

intervenir en matèria de joventut, tenint en compte l’anàlisi previ de la realitat i 

les problemàtiques, necessitats i interessos juvenils detectats. Especialment 

tenint en compte les transformacions socials canviants i el context actual que 

condiciona de manera especial els i les joves, qui es converteixen en un dels 

col·lectius que pateixen de manera més accentuada els efectes de la crisi 

sanitària derivada per la Covid 19 i, per la qual cosa, cal prestar més atenció que 

mai a les polítiques de joventut com a resposta de suport a les persones joves 

que estan en un context i una etapa de canvis i presa de decisions que, en la 

majoria dels casos, seran decisives per encarar la resta de la seva vida. 

Per aquesta raó, la finalitat última del Pla és avançar en el treball per 

desenvolupar polítiques integrals, universals i coordinades per aconseguir la 

igualtat d’oportunitats i la capacitat de les persones joves a desenvolupar el seu 

propi projecte de vida de manera autònoma, com a base de la societat del futur. 

I, en aquest sentit, complau afirmar que amb aquest Pla situem a totes les 

persones joves del nostre municipi on es mereixen, que no és altre lloc que al 

centre de l'acció política i dotem de protagonisme a aquest sector de la població 

imprescindible per la evolució i creixement de la nostra societat i de la nostra 

localitat. 
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2. JUSTIFICACIÓ DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT 

Les polítiques de joventut esdevenen necessàries per al desenvolupament de la 

nostra societat, per a la detecció de problemàtiques i articulació de respostes a 

aquestes, per a l’atenció de les especificitats i per a ser agents de canvi social 

amb capacitat de crear i promoure sinèrgies conjuntes amb les persones joves. 

En l’actualitat, la joventut presenta necessitats, problemes i interessos prou 

distints als que mostraven temps enrere. Amb el pas dels anys s’ha progressat 

de manera important, però la realitat social canvia constantment i, per tant, les i 

els professionals de joventut compten amb noves obligacions i reptes als quals 

enfrontar-se.  

Les persones joves es constitueixen com l’impuls del canvi social, com les 

propulsores del futur i protagonistes del present. Són subjectes actius en la 

construcció del seu propi projecte de vida. Les polítiques que es conceben des 

d’un punt de vista generalista, o que han estat dissenyades de manera 

centralitzada sense la participació i implicació de la joventut, no resulten 

coherents ni eficaces a l’hora d’atendre les dificultats a les quals s’enfronten les 

persones joves. 

Amb el Pla Jove, com a resultat d’un treball de camp profund, i a través de la 

seua aprovació per l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert - Alcossebre es crea un 

precedent i s’evidencia la prioritat d’articular unes polítiques públiques de 

joventut eficients, atenent a l’obligació de l’Administració de donar resposta als 

diferents inconvenients que sorgeixen a la vida de les i els joves, i per a les que 

es realitzen propostes; la necessitat de visibilitzar la joventut per part de la 

societat com a subjectes actius del seu propi desenvolupament, amb sentit de 

pertinença; i la necessitat de facilitar la creació de xarxes de comunicació amb 

les persones joves en col·laboració amb totes les àrees i agents implicats que 

treballen de manera directa o indirecta per i amb la població juvenil. 

En definitiva, apostem per les polítiques de joventut com a eina necessària per 

tal d’afavorir el desenvolupament integral de les persones joves als diferents 

àmbits de la seua vida, sempre tenint en compte la seua pluralitat, la seua 

diversitat social, cultural, ètnica, econòmica, sexual i sobre tot territorial (atenent 

al seu context o entorn més pròxim i de relació).  

 

2.1. MARC NORMATIU 

L’elaboració del Pla s’emmarca en un context normatiu que assegura el seu 

desenvolupament dins d’un procés estructurat que replega els principis bàsics 

de les polítiques de joventut en tots els àmbits i el dota de coherència. Un procés 

contextualitzat i adaptat a la realitat juvenil de la localitat on s’emmarca.  

Així, el context normatiu de les polítiques de joventut en el que es fonamenta 

aquest Pla es pot emmarcar en els següents nivells: 
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- Internacional 

• Convenció dels Drets del Xiquet. 

• Agenda 2030 per al Desenvolupament Sostenible. ONU.  

• Pla d’Acció OIJ 2016- 2021. 

• Llibre blanc de Polítiques Públiques de Joventut. Organisme 

Internacional de la Joventut amb la col·laboració de l’Institut 

Nacional d’Administració Pública (INAP) i el Centre Llatinoamericà 

sobre Joventut (2018). 

 

- Comunitari 

• Llibre blanc de la Joventut. Comissió Europea (2001).  

• Pacte Europeu per a la Joventut. Consell Europeu (2005) 

 

- Estatal 

• Constitució Espanyola. Article 9.2 i Article 48 pels quals es 

promouen les condicions per facilitar la participació de tots els 

ciutadans en la vida política, econòmica, cultural i social.  

• Ordre del 20 de setembre de 2000 del Ministeri de Treball i 

Assumptes socials per la qual es crea l’Agència Nacional 

Espanyola per a l’aplicació del programa comunitari “La Joventut 

amb Europa”.  

• Estratègia Joventut a Espanya 2020. Comissió Interministerial per 

a la Joventut. 

 

- Autonòmic 

• Llei 5/1982, d'1 de juliol, Estatut d’Autonomia de la Comunitat 

Valenciana. Article 49, apartat 25. 

• Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana. Article 49, apartat 

25.  

• Llei 26/2018, de 21 de desembre, de la Generalitat, de drets y 

garanties de la Infància y la adolescència.  

• Llei 15/2017, de 10 de novembre, de la Generalitat, de Polítiques 

Integrals de Joventut. Modificada en el art 1, 35 I 17 per la Llei 

3/2020 de 30 de desembre de la Generalitat , de mesures fiscals, 

gestió administrativa i financera i d’organització de la Generalitat 

2021. 

• Decret 86/2015, de 5 de juny, del Consell, pel qual es desenvolupa 

reglamentàriament la Llei 18/2010, de 30 de desembre, de la 

Generalitat, de Joventut de la Comunitat Valenciana. 

• Estratègia Valenciana de Joventut (EVJ). 2019. Que es constitueix 

com l’instrument de planificació de les polítiques de joventut en la 

Comunitat Valenciana amb una vigència de 5 anys.  
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3. SENYES D’IDENTITAT 

Amb l’objectiu d’elaborar el present Pla Jove per al desenvolupament i 

implementació de polítiques públiques de joventut, aquest ha de contribuir a que 

la formulació de les polítiques de joventut es realitzen sota uns criteris d’eficiència 

i eficàcia, tot i assegurant la qualitat de les mateixes en el marc del territori 

d’Alcalà de Xivert – Alcossebre, així com vetllar per les particularitats i 

especificitats del municipi i desenvolupar d’aquesta manera un treball amb 

coherència respecte a la identitat del mateix. 

Per tant, amb el propòsit d’implementar polítiques públiques de joventut al territori 

i incidir en la realitat juvenil, es presta atenció atesos els cinc principis rectors 

bàsics i les directrius de la Llei 15/2017, de 10 de novembre, de la Generalitat, 

de polítiques integrals de joventut d’integritat, transversalitat, proximitat, 

universalitat i igualtat. 

 

3.1. PRINCIPIS RECTORS DE LES POLÍTIQUES DE JOVENTUT 

- Integritat: les necessitats de les persones joves estan emmarcades en 

àmbits temàtics molt diversos, com poden ser la formació i l’ocupació, la 

participació, la cultura, la salut, etc. Per tant, és imprescindible 

desenvolupar unes polítiques de joventut que tinguin en compte aquesta 

naturalesa heterogènia per tal de satisfer de manera efectiva les 

necessitats dels i de les joves. I, en aquest sentit, s’intervé o s’actua sobre 

totes les àrees de la vida de les persones joves, tractant de dissenyar 

polítiques integrals perquè s’ocupen de tots els àmbits vitals i socials de 

la joventut. 

 

- Transversalitat: no tan sols des de l’Àrea de Joventut es duen a terme 

polítiques de joventut, sinó que totes les àrees i regidories d’una forma 

directa o indirecta duen a terme accions relacionades, que es coordinen 

amb el departament de joventut, des d’on s’aporten els criteris tècnics, el 

coneixement de la realitat juvenil, la visió dels joves, les seves 

necessitats... Per tant, la incorporació de la perspectiva juvenil a altres 

àrees de l’Ajuntament és fonamental per tal de generar unes polítiques de 

joventut adequades i eficients. La coordinació en aquest sentit resulta de 

gran importància per a impulsar una atenció a les persones joves que 

tingui en compte la diversitat de les seves demandes i necessitats. 

Es treballa doncs transversalment des de totes les àrees per tal d’incidir 

en tots els àmbits de la vida dels joves; i això vol dir per tant, que el Pla 

Local de Joventut que presentem és un pla integral de tot l’Ajuntament 

d’Alcalà - Alcossebre.  
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- Proximitat: aquest criteri consisteix a garantir la igualtat d’oportunitats i 

combatre les desigualtats socials, estructurals i conjunturals, mitjançant la 

promoció de les habilitats per a la vida, l’aposta per l’oci educatiu i 

l’educació no formal, com a instrument fonamental per a la inclusió social. 

 

- Universalitat: l’estructuració de polítiques de joventut té un caràcter 

universal i s’adreça a totes i cadascunes de les persones joves de la 

localitat sense cap tipus de distinció, des d’una perspectiva equitativa i a 

través dels mecanismes oportuns que garantisquen la igualtat 

d’oportunitats entre la població juvenil. 

 

- Igualtat: aquest criteri consisteix en impulsar la creació de polítiques de 

joventut que es fonamenten en la igualtat real entre dones i homes, amb 

perspectiva de gènere, i en la promoció de la diversitat com un valor per 

si mateix. A través d’aquest principi es vetlarà pel foment de polítiques 

juvenils orientades a reduir les diverses desigualtats existents entre la 

població jove, així com aquelles relaciones amb una perspectiva de 

gènere en el procés de construcció del seu propi projecte de vida a nivell 

personal i social. Les actuacions administratives són compatibles amb una 

discriminació positiva si aquesta es justifica per una situació de desigualtat 

material, cerca la igualtat real i facilita la integració social. 

 

Tanmateix, la importància d’elaborar i dissenyar un Pla Local de Joventut, 

resideix en la necessitat que no existeix un Pla Jove anterior amb aquestes 

característiques sobre el qual avaluar resultats, escoltar les necessitats de la 

joventut i dotar-los de propostes de millora que els hi donen resposta, enfocades 

als diferents àmbits de la seua vida. Per tant, es confecciona des de la base i 

com un punt de partida per tal de definir les línies estratègiques d’intervenció de 

cara als pròxims anys. 

El Pla Jove, a més, està programat per a tres anys, ja que al tractar-se d’una eina 

nova, necessita ser revisada i avaluada de forma continuada en el temps, de 

manera que permeta els ajustos i/o canvis pertinents. Tanmateix, es planifica 

d’acord amb aquest període de vigència tenint en consideració la realitat del 

territori, com una àrea geogràfica plural i diversa; tenint en compte la població a 

atendre i la previsió pel que fa a la consecució en el temps dels objectius i les 

accions concretes, integrades a les línies estratègiques d’intervenció que es 

plantegen al mateix Pla de Joventut. 

En aquest sentit, el Pla Jove no es configura com un document estàtic, sinó com 

un projecte dinàmic i viu, de continua revisió i adaptació, que en la mesura d’allò 

possible, s’articula per a donar resposta als objectius generals plantejats i a les 

necessitats detectades de la població jove de la localitat d’Alcalà – Alcossebre. 
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3.2. MISSIÓ, VISIÓ I VALORS  

El primer pas per a configurar les línies estratègiques i les actuacions concretes 

del disseny del Pla Local de Joventut és la definició de la Missió, la Visió i els 

Valors que ha desenvolupat i vol seguir desenvolupant la Regidoria de Joventut 

del municipi. Aquests tres elements esdevenen fonamentals per a reflexionar 

sobre quines són o han de ser, les característiques i els objectius que defineixin 

la tasca de l’Àrea de Joventut. Es tracta d’una feina prèvia al desenvolupament 

de les accions concretes, que ens ha d’ajudar a comprendre quina és la 

naturalesa de la regidoria i cap a on cal enfocar l’acció d’aquesta. 

 

Missió 

A través del plantejament de la missió volem definir quina és la finalitat de la 

Regidoria de Joventut. Seguint aquests criteris, podem dir que el Departament 

de Joventut d’Alcalà – Alcossebre ha de ser el punt de referència per a les 

persones joves del municipi, tant pel que fa als recursos d’orientació i 

acompanyament com als de foment de l’associacionisme juvenil, la cultura i la 

participació. 

Des de l’Àrea s’aposta per un vincle estret amb els i les joves del municipi i, de 

manera específica, amb l’associacionisme juvenil. De la mateixa manera, es 

realitza una tasca de coordinació amb la resta d’agents vinculats al 

desenvolupament de les polítiques de joventut al municipi.  

El Departament de Joventut és l’eix central en el plantejament i aplicació de les 

estratègies i actuacions concretes que configuren les polítiques de joventut al 

municipi. 

Un altre element que caracteritza la tasca del departament és la implementació 

de la perspectiva juvenil a la resta de departaments del consistori. Així doncs, 

des de la Regidoria de Joventut es té com a missió que Alcalà de Xivert sigui un 

poble on les persones joves puguen desenvolupar el seu projecte vital, tenint en 

compte les aspiracions i les necessitats de cadascú d’ells i elles, oferint 

informació i acompanyament, fent-los partíceps actius del progrés social. 

 

Visió 

La visió parteix del concepte de les persones joves com a ciutadanes de ple dret, 

en un moment vital de forta construcció i transformació de la seva identitat. Cal 

que se li garantisca una atenció, acompanyament, apoderament i 

desenvolupament de les seves necessitats com a éssers holístics i únics. 
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Cal fomentar la capacitat de transformació i adaptació del Departament, fent-lo 

efectiu i útil per a respondre a les necessitats i inquietuds canviants de la població 

jove. Les actuacions del Pla han de ser percebudes com a útils pels i les joves 

d’Alcalà – Alcossebre. 

Per assolir aquest propòsit, és fonamental seguir desenvolupant i consolidant el 

treball transversal, implementant una visió interdepartamental de les polítiques 

de joventut, amb l’objectiu d’atendre de manera efectiva i integral les necessitats 

dels i de les joves. 

 

Valors 

L’actuació de la Regidoria de Joventut es desenvolupa tenint en compte un seguit 

de valors que determinen cap a on cal encarar les polítiques de joventut del 

municipi.  

Així, a més  principis rectors de les polítiques de joventut que marca la Estratègia 

Valenciana de la Joventut i que s’han esmentat anteriorment en el present 

document, es tracta d’incidir també amb altres valors que són claus per a la 

intervenció sòcio-comunitària amb joventut. A continuació, es presenten alguns 

d’aquests valors: 

 

- Inclusió: Al departament de joventut, garantim la igualtat d’oportunitats 

a tota la joventut en les activitats que programem, ja que tota la joventut 

té el dret a gaudir d’activitats d’oci educatiu, sigui quina sigui la seua 

condició personal. Per assegurar aquesta igualtat d’oportunitats les 

activitats del present Pla són completament inclusives. 

Es tracta d’educar per aconseguir una societat més igualitària, inclusiva i 

justa, tenint especial cura en l’atenció a la diversitat, ja que és un col·lectiu 

poc atès per la societat. Pel que fa referència a les activitats de les 

programacions, estan totalment programades per a que tot tipus de 

col·lectiu sigui capaç de realitzar qualsevol activitat i si en algun cas, 

l’usuari/a no pot fer eixe tipus d’activitat està l’opció de poder ajudar o 

modificar per a que en tot moment es senta partícip d’ella. 

 

- Cooperació: el foment de la cooperació és un element imprescindible 

per tal de fomentar l’apoderament individual i de grup, així com per 

desenvolupar l’empatia, la solidaritat i el sentiment de pertinença. 

 

- Participació activa: des del Departament de Joventut de l’Ajuntament 

es considera que les persones joves han de ser agents actius en el 

plantejament i desenvolupament de les actuacions i polítiques de joventut. 

Per tant, es treballa des de la perspectiva que els i les joves no són 

simples usuaris dels serveis o activitats, sinó part activa de la seva 

configuració. 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 5
LE

JA
TM

LP
XL

ED
C

AP
9P

FK
FF

7K
F 

| V
er

ifi
ca

ci
ón

: h
ttp

s:
//a

lc
al

ad
ex

iv
er

t.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 1
2 

de
 1

05
 



  PLA JOVE ALCALÀ - ALCOSSEBRE 
2022 - 2024 

8 

 
 

- Qualitat: la qualitat és un element que depèn de diversos factors, alguns 

dels quals ja hem comentat: capacitat de detectar les necessitats i 

problemàtiques que cal treballar, disposició de recursos suficients per a 

desenvolupar les actuacions necessàries, consolidació del treball 

interdepartamental, etc. 

 

3.3. DESTINATARIS  

La joventut és una etapa de desenvolupament vital que per a la qual no existeix 

un consens comú d’emmarcació, ja que no sols es fonamenta en criteris 

temporals o cronològics lligats a l’edat, sinó que inclou altres factors de 

maduresa, formació, identitat pròpia i social, etc.  

Joventut és, doncs, un concepte canviant que ha anat evolucionant, fins arribar 

a valorar-se com una etapa vital a la que s’ha de prestar especial atenció per 

donar resposta a les seues necessitats i realitats canviants. Tanmateix, segons 

la Llei 15/2017, de 10 de novembre, de la Generalitat Valenciana, de polítiques 

integrals de joventut, actualment quan parlem de joventut es fa referència a la 

població emmarcada entre els 12 i els 30 anys, ambdós inclosos.  

Tanmateix, cal tenir en compte que es tracta d’un tram d’edat molt ampli i, tal i 

com s’ha exposat anteriorment, les necessitats, problemes, demandes i 

interessos no són els mateixos en totes les edats. Per aquesta raó, el present 

Pla de Joventut diferencia en dos gran trams d’edat: de 12 a 18 anys i de 19 a 

30 anys. Sempre tenint en compte per als objectius i les accions plantejades les 

diferències existents també dins de cada gran tram.  
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4. CARACTERÍSTIQUES ESTRUCTURALS DE LA REGIDORIA DE 

JOVENTUT 

 

4.1. RECURSOS HUMANS 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert és una part 

fonamental de les polítiques municipals. I, tot i que les regidories poden variar en 

cada legislatura, l’Ajuntament compta amb aquesta regidoria des dels anys 90, 

fet que demostra una aposta ferma i continuada per la joventut de la nostra 

localitat.  

Actualment, el Departament de Joventut compta amb un equip consolidat de 

professionals especialitzats i que gaudeixen d’un reconeixement tècnic; ja que 

per desenvolupar polítiques de joventut es requereixen determinats 

coneixements i aptituds imprescindibles per tal de dedicar-se a la recerca, 

disseny, direcció, aplicació i/o avaluació de plans, programes o projectes 

destinats a les persones joves. Fet reconegut a la mateixa llei 15/2017, de 

polítiques de joventut. 

El Departament de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert disposa d’un 

referent tècnic que és el coordinador del departament, que té la missió de 

planificar, executar i avaluar les polítiques de joventut que es fan a nivell 

municipal en coordinació amb la resta de departaments i regidories que 

conformen l’entramat municipal.  

Tècnic subvencionat pel Pla de Municipalització de l’Institut Valencià de la 

Joventut que va suposar una aposta política l’any 2020 amb la sol·licitud de la 

subvenció i la incorporació al setembre del mateix any d’aquesta tècnica. 

Actualment, l’any 2022 i lligat també a la sol·licitud de la mateixa subvenció, s’ha 

ampliat l’equip tècnic amb la incorporació d’una tècnica dinamitzadora que 

s’encarregarà de programar i dinamitzar el Casal Jove i altres actuacions i 

programes dirigides a la joventut del municipi.  

Així, l’equip de professionals amb els que compta el Departament de Joventut és 

força estable i tenen com a objectiu principal aconseguir portar una línia de treball 

constant seguint el Pla Jove i sobretot avaluar les activitats programades i 

desenvolupades per tal de caminar sempre cap a la millora.  

 

4.2. RECURSOS FINANCERS 

Per a l’any 2022, la Regidoria de Joventut compta amb les següents partides 

pressupostàries: 

- Per a cursos de formació: 5.000€. 

- Per a programació jove:18.000€. 

- Per a personal: 47.500€. 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 5
LE

JA
TM

LP
XL

ED
C

AP
9P

FK
FF

7K
F 

| V
er

ifi
ca

ci
ón

: h
ttp

s:
//a

lc
al

ad
ex

iv
er

t.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 1
4 

de
 1

05
 



  PLA JOVE ALCALÀ - ALCOSSEBRE 
2022 - 2024 

10 

 
 

4.3. RECURSOS MATERIALS I INFRAESTRUCTURES 

El municipi disposa de diverses infraestructures utilitzades i/o destinades a 

activitats i projectes juvenils ubicades en els diferents nuclis de la localitat.  

Així, per un costat, en Alcalà podem destacar: l’Espai d’Oci; la biblioteca 
municipal; el CESAL; el pavelló poliesportiu; gimnàs;  la piscina municipal 
descoberta per als mesos d’estiu; el camp de futbol; la Zona Esportiva de 
Raquetes que inclou les pistes de tenis i pàdel (2), el frontó i una rampa d’skate; 
dos pistes de 3x3 annexes al pavelló poliesportiu; el parc del Camí del Ferrocarril, 
on s’inclou l’skatepark i el parc de workout (calistenia); i altres espais municipals 
com la plaça de les escoles; la plaça de l’església, etc. 

Per altre costat, a Alcossebre també es poden trobar llocs d’ús juvenil com: 
l’Espai d’Oci; la biblioteca; el CESAL; el gimnàs municipal; la Zona Esportiva de 
Llanera, que inclou una pista de tenis, una de pàdel, una pista poliesportiva i una 
zona de petanca; el camp de futbol 7; la pista poliesportiva Les Fonts; una zona 
de cistelles a la platja Les Fonts; el campament juvenil Jaume I; i altres espais 
municipals com la plaça de La Mola.  

No obstant, l’equipament de referència en matèria de joventut serà el Casal Jove, 

ubicat a Alcossebre, i el qual s’identificarà com a Centre d’Informació Juvenil. A 

més, el Casal Jove és un equipament municipal que té per objecte la promoció 

d’activitats d’oci educatiu, culturals, socials, formatives i associatives, així com la 

participació dels i les joves d’Alcalà - Alcossebre. I, com a equipament juvenil, el 

Casal Jove, està destinat al suport de la participació, de la coresponsabilitat, de 

la cooperació, de l’emancipació, de la cohesió social i del desenvolupament del 

teixit social jove del municipi. 
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5. DISSENY I ESTRUCTURA DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT 

El Pla Local de Joventut que presentem com un document de planificació 

estratègica integral, respon a: 

- Un diagnòstic compartit de la realitat juvenil del municipi fet de manera 

participativa amb joves i tècnics del municipi (què passa, per què passa i 

què s’està fent) amb voluntat d’integrar en un mateix document totes les 

actuacions en matèria de joventut que es realitzen al municipi, les 

necessitats que es detecten i les possibles propostes d’acció per fer front 

a aquestes necessitats.  

- Un disseny on es tracen les grans línies d’actuació prioritàries que es 

treballaran durant els propers tres anys per donar resposta a la realitat 

observada fruit de les conclusions de la diagnosi realitzada.  

- Un avaluació que ens permetrà respondre si s’han complit els objectius 

que ens havíem marcat i fins a quin punt hem modificat la realitat sobre la 

que preteníem actuar. 

 

5.1. PROCÉS DE DEFINICIÓ DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT 

El Pla que es presenta es comença a gestar a finals de l’any 2020 a partir de la 

centralització en un departament de tot allò que fa referència a les polítiques de 

joventut, per donar visibilitat i lideratge a aquesta aposta estratègica de treballar 

amb polítiques públiques sobre tots els àmbits de la vida de les persones joves 

del municipi de manera coordinada i transversal.  

Per tant, per tal de realitzar aquest Pla, s’ha tingut en compte tot el que s’ha fet 

fins ara a nivell de polítiques de joventut al municipi i al mateix temps s’ha tractat 

d’implicar joves i tècnics del municipi, tant en la tasca de diagnosi de la realitat 

juvenil, com en la tasca de formulació de propostes d’acció en vistes al resultat 

de l’anàlisi. 

La metodologia utilitzada en el procés ha estat la de la investigació acció 

participativa; proposta metodològica que permet que els participants implicats en 

el projecte es convertisquen en els protagonistes del procés de construcció del 

coneixement de la realitat sobre l’objecte d’estudi, en la detecció de problemes i 

necessitats i en l’elaboració de propostes i solucions. 

L’anàlisi de la realitat, doncs, és la fase prèvia i ineludible per a la realització del 

diagnòstic que facilita visualitzar, de forma global i des d’una perspectiva àmplia, 

la situació actual del col·lectiu de joves de la ciutat i de l’eficàcia, eficiència i 

adequació de les polítiques de joventut que s’ha estat aplicant a nivell municipal 

durant els darrers anys. 
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Així doncs, la fase de diagnosi participativa i formulació de propostes s’ha dividit 

en dos tipus d’aproximacions: una de quantitativa en la qual s’ha realitzat una 

extensa anàlisi de dades estadístiques i de documentació específica; i una de 

qualitativa en la qual s’ha tingut en compte la participació individual amb la 

realització d’entrevistes a diferents informants clau (Annex I.1) la participació 

col·lectiva amb tallers participatius realitzats amb joves (Annex I.2); i reunions 

amb tècnics, polítics i professionals (Annex I.3). En l’aproximació qualitativa és 

quan s’ha aprofitat per recollir tant elements de diagnosi com propostes sobre 

els problemes o necessitats detectades. 

Un cop realitzada la diagnosi participativa s’ha treballat a nivell del Departament 

de Joventut per marcar la missió del PLJ i prioritzar els objectius estratègics on 

es vol arribar amb aquests tres anys.  

La feina no ha estat fàcil a causa de les limitacions generades per la crisi sanitària 

de la Covid-19, però la voluntat i les ganes de treballar pels joves del municipi fa 

que el sol fet d’haver elaborat el Pla ja suposa un gran pas endavant i un 

compromís ferm amb les polítiques municipals de joventut. 
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6. ANÀLISI DE LA REALITAT JUVENIL 

6.1. DIAGNÒSTIC 

6.1.1. Dades físiques i d’urbanisme 

Alcalà de Xivert és un municipi pertanyent a la comarca del Baix Maestrat. Una 

comarca costanera situada al nord de la província de Castelló, a la Comunitat 

Valenciana (Espanya), que té com a capital el municipi de Vinaròs i que, pel que 

fa a l’àmbit lingüístic, fa servir el valencià com a llengua vehicular. 

El terme municipal s’estén en un territori que ocupa una superfície de 167,56km2, 

dels quals només 2,82km2 estan urbanitzats.  

Així mateix, geogràficament la comarca limita al nord-oest amb la província de 

Terol; al nord amb la província de Tarragona; a l'est amb el mar Mediterrani; al 

sud amb la comarca de la Plana Alta i a l'oest amb les comarques de l'Alt 

Maestrat i Els Ports. 

Més concretament, Alcalà de Xivert està situat entre la Costa dels Tarongers i el 

Maestrat interior, destacant així un paisatge de plans i muntanyes que alterna 

amb les platges i zones rocoses de litoral.  

La seva orografia està composta principalment per dos grans sistemes 

muntanyencs que ocupen i componen bona part de mapa municipal: la serra de 

les Talaies en la seva porció N.O. amb altures com Talaia Grossa (635 metres), 

i la Serra d'Irta, paral·lela a la mar des de la mateixa arrel i que abarca des 

d’Alcossebre a Peníscola, formant altres contraforts menors com la serra de 

Xivert que ocupa el centre geogràfic territorial. 

Concretament, pel que fa a la Serra d'Irta, cal destacar que es tracta del paratge 

costaner sense urbanitzar més gran de la Comunitat Valenciana i ha sigut 

declarat Parc Natural. 

Igualment, Alcalà de Xivert presenta dos nuclis poblacionals de caràcter urbà: 

Alcalà de Xivert, en l’interior, i Alcossebre, en la costa. Concretament, en 

Alcossebre també existeixen dos assentaments urbans en les estribacions de la 

Serra d’Irta, com són Marcolina i El Pinar. 

A més a més, en el terme municipal d'Alcalà de Xivert (i dependents del mateix 

Ajuntament) es troben també els següents nuclis de població: Cap i Corb i Les 

Fonts. 

I, d’altra banda, el terme municipal d'Alcalà de Xivert limita amb les localitats de 

La Salzadella (14 km), Santa Magdalena de Polpís (9 km), Peníscola (13 km), 

Coves de Vinromà (9 km), Vilanova d'Alcolea (15 km), Benlloch (20 km) i 

Torreblanca (10 km), a més de trobar-se a 42 km de Castelló capital. 

A continuació, mostrem algunes imatges i dades per tal de facilitar la ubicació i 

el reconeixement del municipi i les dades exposades. 
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1. Fitxa municipal Alcalà de Xivert. Edició 2021.  

 

Font. Portal Estadístic de la Generalitat Valenciana. https://pegv.gva.es/auto/scpd/web/FICHAS/Fichas/12004.pdf 

 

Ara bé, una vegada situat el municipi geogràficament, cal destacar que tant el 

Alcalà com la comarca han estat històricament representats per l’agricultura com 

a principal motor econòmic, sent els cítrics el producte més explotat.  

No obstant, a  Alcalà destaca la “Tomata de penjar”, un producte autòcton molt 

popular en tota la província i voltants que és marca de qualitat de la Comunitat 

Valenciana. 

Igualment, el turisme atret per les platges i els espais poc massificats del municipi 

i les localitats del voltant també s’ha convertit en un motor econòmic important 

que alhora ha donat lloc a un creixent desenvolupament urbà i, amb aquest, un 

augment del sector servei. 

En aquest sentit, gràcies a la seva ubicació, Alcalà – Alcossebre és un 

enclavament privilegiat per al desenvolupament humà, afavorit per les seves 

platges i cales, que l’ha convertit en un municipi turístic i residencial per 

excel·lència. Una bona infraestructura hotelera i residencial, les temperatures 

suaus, les platges, grans espais naturals, punts d’interès històric, arquitectònic, 

una variada oferta d’oci, de restauració, i unes instal·lacions de qualitat que han 

donat lloc a la creació de la seua pròpia marca turística.  

Aquesta marca està integrada per una A majúscula, simbolitzant la inicial del 

municipi i dels dos nuclis de població que l’integren (Alcalà i Alcossebre) i, al seu 

interior, a mode de blocs cromàtics i de símbols, es recullen els principals 

recursos turístics: elements patrimonials (Castell de Xivert i església d’Alcalà); la 

gastronomia (tomata de penjar), el sol, les platges i l’entorn natural.  
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Ara bé, la diversitat d’oferta i interès turístic ha provocat també que una gran 

allau de persones estrangeres s’hagen establert al municipi per treballar i això 

comporta que molts dels joves ara siguen fills de tots aquests treballadors, 

principalment del sector serveis. 

D’altra banda, Alcalà - Alcossebre també s’ha convertit en una destinació 

residencial molt important sobretot per població europea i de ciutats properes 

que troba en la climatologia i la política municipal urbanística dels últims anys un 

indret perfecte per instal·lar-se. 

Pel que fa a la població l’any 2021, segons el padró municipal de l’INE, el municipi 

d’Alcalà de Xivert registrava una població total de 6.691 persones, el que suposa 

un increment de 53 persones respecte de l’any 2020.  

No obstant això, i tal i com es pot veure a continuació, el cens de població ha 

anat descendint i, a partir de l’any 2013, s’observa una caiguda rellevant de 

població censada al municipi, que torna a pujar mínimament l’any 2014 per donar 

lloc a una altra caiguda més progressiva en els últims anys fins l’any 2021. 

 

2. Taula dades sociodemogràfiques Alcalà – Alcossebre 2021. 

 

Font: Elaboració pròpia. Departament tècnic de joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert.  

 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 5
LE

JA
TM

LP
XL

ED
C

AP
9P

FK
FF

7K
F 

| V
er

ifi
ca

ci
ón

: h
ttp

s:
//a

lc
al

ad
ex

iv
er

t.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 2
0 

de
 1

05
 



  PLA JOVE ALCALÀ - ALCOSSEBRE 
2022 - 2024 

16 

 
 

6.1.2. Dades estadístiques de població  

- Piràmide edat i sexe 

3. Piràmide de població per edat i sexe. Alcalà de Xivert 2020.  

 

Font: Portal estadístic de la Generalitat Valenciana. 

http://www.pegv.gva.es/auto/scpd/web/FITXES/Fichas/12004.pdf  

 

En la piràmide de dalt es recull la població censada en data 1 de gener de 2020 

per edat i sexe al municipi d’Alcalà de Xivert. Fent una primera observació es pot 

confirmar que no hi ha molta diferència entre la població de gènere masculí i 

femení, sent únicament un 3% més d’homes que dones censats a la localitat.  

 

- Població total per edats i sexe 

4. Taula de població per franges d’edat i sexe Alcalà de Xivert. 2020. 

 

Font: Institut Nacional d’Estadística.  
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5. Gràfic de població per franges d’edat i sexe Alcalà de Xivert. 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font: Institut Valencià d’Estadística.  

 

En aquestes dues taules, on s’analitza la població jove per blocs d’edat en funció 

del sexe al municipi d’Alcalà de Xivert, també es pot observar que hi ha un major 

percentatge d’homes que de dones, especialment entre les franges d’edat de 10 

a 14 anys, on hi ha 162 homes censats front a les 145 persones de gènere 

femení; i en la franja de 20 a 24 anys, sent 157 homes vers 144 dones. En canvi, 

hi ha 4 dones més que homes entre els 20 i 24 anys i són els mateixos entre els 

25 i el 29 anys, deixant constància que realment no és molta la diferència i, com 

ja hem vist abans, és prou equiparable la població segons el gènere i també en 

funció de l’edat. 

 

- Evolució de la població  

6. Gràfic d’evolució de la població a Alcalà de Xivert. 2020. 

 

Font. Portal Estadístic de la Generalitat Valenciana. https://pegv.gva.es/auto/scpd/web/FICHAS/Fichas/12004.pdf 

 

En la taula s’observa que la població del municipi ha patit un decreixement 

important en els últims anys, havent arribat al seu punt màxim entre els anys 

2010 i 2013. Així mateix, a partir de l’any 2013 s’observa una caiguda rellevant 

de població censada al municipi, que torna a pujar mínimament l’any 2015 per 

donar lloc a una altra caiguda més progressiva en els últims anys. 
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- Població per sexe i nacionalitat 

7. Gràfic de població  per nacionalitat i sexe a Alcalà de Xivert. 2020. 

 

 

Font. Portal Estadístic de la Generalitat Valenciana. https://pegv.gva.es/auto/scpd/web/FICHAS/Fichas/12004.pdf 

 

En aquest gràfic publicat en la fitxa Municipal d’Alcalà de Xivert l’any 2021, es 

pot observar que hi ha un percentatge prou significatiu de població immigrant a 

la localitat. Així, tot i ser la gran majoria de nacionalitat espanyola, amb un 71,7%, 

la població immigrant prové tant de la UE (amb un 11,6%) com d’altres països 

(un 16,6%), especialment Àfrica, amb un percentatge inclús més alt que 

d’immigrants europeus, situant-se amb un 13,2%. 

Així mateix, es continua observant que hi ha major índex de immigració en la 

població masculina que femenina, excepte en el cas de les persones provinents 

d’Europa i Amèrica, on el percentatge és mínimament major en dones que en 

homes 

 

- Creixement natural de la població 

El moviment natural de la població d’Alcalà reflecteix el nombre de nascuts que 

es produeixen al municipi fins l’any 2019, podent-se observar que ha hagut una 

tendència a la baixa en els últims anys que torna a pujar significativament l’any 

2019. A més, s’observa també una diferència significativa entre sexes, sent major 

la taxa de natalitat d’homes que de dones en quasi tots els casos. 

Així mateix, si s’observa el creixement vegetatiu, es veu que ha sigut negatiu en 

els últims anys, de manera que coincideix amb el decreixement de la població 

comentat abans en la taula de l’evolució de la població al municipi.  
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8. Gràfic moviment natural de població a Alcalà de Xivert. 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font. Portal Estadístic de la Generalitat Valenciana. https://pegv.gva.es/auto/scpd/web/FICHAS/Fichas/12004.pdf 

 

- Saldos migratoris per sexe 

9. Gràfic d’immigracions i emigracions per sexe a Alcalà de Xivert. 2020. 

 

Font. Portal Estadístic de la Generalitat Valenciana. https://pegv.gva.es/auto/scpd/web/FICHAS/Fichas/12004.pdf 

 

Si consultem els gràfics on es contemplen les migracions per sexe i procedència, 

podem observar que ha hagut un lleuger decreixement de la immigració en els 

últims anys, sent major l’afluència en homes que en dones i, destacant que, la 

gran majoria provenen de la mateixa Comunitat Valenciana (43,1%) o bé de 

l’estranger (37,1%), sent molt menor la immigració procedent d’altres comunitats 

autònomes. Pel que fa a les emigracions, es mantenen prou més estables amb 

una tendència a la baixa en dones i una lleugera tendència a l’alta en homes, 

observant-se més emigracions dins de la mateixa Comunitat Valenciana 

(55,9%), seguit d’altres comunitats autònomes (33,4%) i, per últim, emigracions 

a altres països, que són les mínimes, amb un 10,7%. 
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6.1.3. Recursos de mobilitat de la població d’Alcalà – Alcossebre 

- Transport públic urbà 

El municipi d’Alcalà de Xivert disposa d’una línia regular d’autobús urbà amb 

parades a Alcalà, Alcossebre, Les Fonts i Capicorb, sent aquests els 4 nuclis 

urbans principals. El recorregut d’aquest autobús es resumeix a continuació: 

10. Il·lustració del recorregut d’autobús urbà d’Alcalà de Xivert. 2019. 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font. Pla de Mobilitat Urbana Sostenible d’Alcalà de Xivert.  

https://alcaladexivert.planifica.org/docs/20191115_PMUS_ALC.XIVERT_firmado.pdf  

 

- Transport públic interurbà 

El transport públic interurbà, per la seva part, es compon tant de ferrocarril com 

d’autobús.  

* Autobús:  

El sistema de transport públic d’Alcalà de Xivert està composat per una línia de 

transport urbana que uneix Alcalà de Xivert amb Alcossebre; i dos línies 

interurbanes: una connectant Castelló amb Vinaròs i altra que connecta la capital 

de la província amb la Serra d’En Galceran, ambdues amb parada en Alcalà de 

Xivert i Alcossebre. Totes  elles operades per Autos Mediterráneo.  
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A continuació es mostren les freqüències i horaris per aquestes línies de 

transport: 

11. Taula d’oferta de servei de transport públic interurbà. 2019. 

Font. Pla de Mobilitat Urbana Sostenible d’Alcalà de Xivert.  

https://alcaladexivert.planifica.org/docs/20191115_PMUS_ALC.XIVERT_firmado.pdf  

 

Així mateix, la oferta de la línia interurbana que connecta les ciutats de Castelló 

i Vinaròs, amb parades tant a Alcalà com Alcossebre, es resumeix en la següent 

imatge.  

  

12. Taula d’horaris de servei de transport públic interurbà. 2021. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font. Autos Mediterráneo. https://autosmediterraneo.com/wp-content/uploads/A4-CASTELLO-VINAROS.pdf  
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* Transport ferroviari:  

Pel que fa al transport ferroviari, Alcalà de Xivert  es troba ubicat en una zona 

d’adhesió a la Red de Mitja Distància de Renfe, en la zona de Llevant. 

Així, Alcalà de Xivert té habilitat el servei de transport de Mitja Distància que 

uneix Alcalà de Xivert amb Castelló i València, cap al sud, i amb Vinaròs en sentit 

nord. Per tant, tot i que en aquest anàlisi no es disposa del nombre d’usuaris de 

ferrocarril, a continuació es mostren els horaris i combinacions possibles per a 

totes les connexions.  
 

13. Taula d’horaris i combinacions de servei de transport ferroviari interurbà. 2021. 

Font. Renfe.  

 

A més a més, en data 16 de maig de 2022, Renfe recupera quatre serveis de 

Mitja Distància amb l’objectiu de recuperar els nivells previs a la crisi de la Còvid-

19. Per això, ha reincorporat els quatre serveis entre Castelló de la Plana i 

Vinaròs, que tindran una freqüència diària amb eixida des de Castelló a les 11.10 

i a les 18.20 hores, i en sentit invers l'eixida des de Vinaròs serà a les 18.30 i a 

les 21.25 hores. Serveis que tenen origen i destinació València. 
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Així, amb aquesta reposició, l'oferta global serà de 22 trens diaris, 11 per sentit, 

entre Castelló i les principals ciutats de la Plana Alta i el Baix Maestrat. Un 

increment que suposa el 92 per cent dels trens que circulaven abans de la 

pandèmia entre Castelló i Vinaròs, fent possible na major relació entre les 

estacions de Castelló, Benicàssim, Orpesa, Torreblanca, Alcalà de Xivert, 

Benicarló-Peníscola i Vinaròs. 

 

* Rutes i carril bici 

En allò referent a la xarxa ciclista, s’ha de destacar que s’està treballant pel seu 

augment progressiu. Així, a nivell urbà trobem les següents infraestructures 

dedicades a l’ús de la bicicleta com vehicle sostenible: 

En Alcalà:  

- Ciclocarrer al Passeig Herois de Marroc, al Carrer Francisco Sospedra i 
al camí Sant Miquel. 

- Carril bici Polígon Lo Campanar. 

En Alcossebre: 

- Carril bici – peatonal a la Carretera de les Fonts. 
- Carril bici i ciclocarrer al Passeig de les Fonts. 
- Carril bici i ciclocarrer al Camí l’Atall. 

Pel que fa l’entorn rural sí que es troba més espai per la xarxa ciclista, donat que 

s’aprofita molt el Parc Natural de la Serra d’Irta, on existeixen alguns itineraris 

ciclistes que discorren pel terme municipal d’Alcalà de Xivert i que es poden 

observar en les següents imatges: 

14. Mapa rutes ciclistes al Parc Natural de la Serra d’Irta. Terme Municipal d’Alcalà de Xivert. 2019. 

Font. Pla de Mobilitat Urbana Sostenible d’Alcalà de Xivert.  
https://alcaladexivert.planifica.org/docs/20191115_PMUS_ALC.XIVERT_firmado.pdf  
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15. Taula descriptiva de les rutes ciclistes al Parc Natural de la Serra d’Irta. Terme Municipal d’Alcalà de Xivert. 

2019 

 

Font. Pla de Mobilitat Urbana Sostenible d’Alcalà de Xivert.  

https://alcaladexivert.planifica.org/docs/20191115_PMUS_ALC.XIVERT_firmado.pdf  

 

Així, com es pot observar en les imatges anteriors hi ha una gran quantitat de 

punts d’interès i rutes de senderisme pels voltants del municipi d’Alcalà 

destacant, com es pot veure a la segona imatge, 3 rutes en bici: la primera, la 

Ruta del Cranc, que va de les Fonts fins a Peníscola, amb una dificultat baixa i 

una distància de 17,7km; la segona, la Ruta del Xoriguer, que ja és de dificultat 

alta i surt de Santa Magdalena de Pulpis per a acabar al castell d’Alcalà de Xivert 

recorrent una distància de 25,6km; i, per últim, la Ruta del Fardatxo que és de 

dificultat mitjana amb un recorregut de 16km i que, com la primera ruta, surt 

també de les Fonts per acabar a Peníscola. Rutes totes elles marcades al mapa. 

 

- Costos i freqüència de pas de cada transport públic, horaris d’inici i 

finalització del servei 

-  Transport públic urbà 

Com ja s’ha vist al punt anterior, el transport públic urbà té 4 localitzacions 

principals: Alcalà, Alcossebre, Les Fonts i Capicorb. Els horaris es detallen a 

continuació: 
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16. Taula d’horaris de servei de transport públic interurbà. 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font. Autos Mediterráneo. https://autosmediterraneo.com/wp-content/uploads/A4-CASTELLO-VINAROS.pdf  

 

- Transport públic interurbà 

* Autobús:  

Les línies d’autobús interurbanes i la freqüència i horaris d’aquestes ja s’han 

especificat en el bloc anterior. Pel que fa als costos, poden variar en funció del 

trajecte que es faça, però a continuació es detallen algunes de les tarifes:  

 

17. Taula de preus de servei de transport públic interurbà. 2020. 

Font. Autos Mediterráneo. https://autosmediterraneo.com/wp-content/uploads/A4-CASTELLO-VINAROS.pdf  
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* Transport ferroviari:  

Quant al transport ferroviari, passa el mateix que amb els autobusos, els horaris 

i línies ja s’han exposat en el punt anterior, però els costos van variant segons el 

trajecte. Alguns exemples de tarifes segons el trajecte es poden observar en la 

següent imatge extreta d’una recerca concreta:  

18. Taula de preus i combinacions de serveis de transport ferroviari interurbà. 2021. 

 

 

 

 

 

Font. Renfe.  

 

A més a més, pel que fa al transport ferroviari, cal destacar que l’Ajuntament 

d’Alcalà de Xivert ofereix un servei de Bonotren per a estudiants de la localitat 

que es desplacen a altres ciutats a estudiar i que consisteix en l’aportació d’una 

ajuda del 50% del cost de la modalitat de bitllet contractat, ja siga abono mensual 

o bo de 10 viatges.  

 

* Rutes i carril bici 

Les rutes a bici són gratuïtes i, habitualment, es fan per lliure. Tot i així, existeixen 

associacions que en ocasions concretes fan rutes grupals que poden tenir algun 

cost addicional per desenvolupar l’activitat, que també sol incloure altres opcions 

com ara la prestació de bicicletes i el manteniment, assegurances, el dinar, etc.  

 

 

6.1.4. Dades estadístiques d’ocupació 

- Atur registrat en menors de 25 anys 

Segons l’Informe de la Unitat d’Igualtat de la Subdirecció General del Gabinet 

tècnic de la Generalitat sobre <<L’atur i l’ocupació segons sexe a la Comunitat 

Valenciana>>:  

“El mercat laboral mostra a la població juvenil com un dels col·lectiu més 

vulnerable davant els canvis i cicles econòmics. Tant és així que durant la crisi 

econòmica de finals del la passada dècada i principis d’aquesta, la taxa d’atur 

juvenil es va incrementar amb molta força, aplegant a situar-se en el 66,6% entre 

la població femenina i en el 58,4% entre la masculina. 
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Amb la millora de la conjuntura econòmica, a partir de l’any 2013 la taxa d’atur 

juvenil femenina comença a baixar any rere any fins situar-se en 2018 en el 

32,5%. Actualment, la pandèmia sanitària ha provocat un increment de la taxa 

d’atur de les dones menors de 25 anys fins el 44,5%, prop de sis punts per 

damunt de la taxa d’atur juvenil masculina (38,7%)”, tal i com podem observar en 

la taula següent: 

19. Gràfic taxa d’atur per sexes en menors de 25 anys a la Comunitat Valenciana. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font. Enquesta de Població Activa.  

https://cindi.gva.es/documents/161328120/165119769/Paro+y+ocupaci%C3%B3n+por+sexo%2C%202017+trime

stre+3./8b85039b-f379-42f3-85c4-c512cca7d4e3  

 

- Atur per sexe i sector d’activitat 

Pel que fa al municipi d’Alcalà de Xivert, en la taula següent i les dades que 

presenta es pot observar un significatiu ascens de la desocupació tant en homes 

com en dones, sent no obstant més alt el percentatge de dones en situació d’atur 

segons la classificació per sexe. Així mateix, el sector d’activitat on més atur hi 

ha és el de serveis amb un percentatge del 72,3%, ja que la resta de sectors i el 

percentatge de persones desocupades sense cap activitat econòmica es mouen 

en els mateixos percentatges, oscil·lant entre el 4 i el 8%. 
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20. Gràfic de desocupació registrada per sexe a Alcalà de Xivert. 2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font. Portal Estadístic de la Generalitat Valenciana. https://pegv.gva.es/auto/scpd/web/FICHAS/Fichas/12004.pdf 

 

- Percentatge de persones contractades i aturades per cada sector 

productiu. Ídem de la població jove. 

21. Taula d’atur registrat per sector d’activitat econòmica, edat i sexe a Alcalà de Xivert. 2020. 

20. Gràfic de desocupació registrada per sexe a Alcalà de Xivert. 2020. 

Font. Institut Nacional d’Estadística.  

 

Pel que fa a l’atur, en la tabla anterior podem observar que les majors taxes es 

registren en la població de entre 45 i 49 anys i en els majors de 60, sent un total 

de 56 demandants en ambdós casos mentre que en la resta de franges d’edat 

no arriben als 50.  
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No obstant, com ja hem vist anteriorment, el sector amb més potència a la 

localitat d’Alcalà de Xivert és el de serveis, per la qual cosa si fem un anàlisi de 

l’atur sectoritzat també trobem més quantitat de demandants en aquest sector 

sent un total de 248 demandants respecte d’altres sectors que es situen entre 25 

i 40 persones.  

Així mateix, si fem un anàlisi des de la perspectiva de gènere segons el tipus de 

sector, podem veure que tant en el sector d’agricultura con en la industria i la 

construcció hi ha molta més demanda d’homes que de dones. En canvi, en el 

sector serveis i altres sectors, la demanda d’ocupació és prou major en dones 

que en homes, havent 167 dones demandants en el sector serveis respecte a 81 

homes, una diferència molt significativa. 

 

21. Taula de contractacions per sector d’activitat, edat, contracte, jornada i sexe a Alcalà de Xivert. 2020 
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Font. Institut Nacional d’Estadística.  

 

D’altra banda, pel que fa a la població jove, veiem que quasi no hi ha demanda 

d’ocupació entre els menors de 20 anys i tampoc és molt alta la demanda entre 

els 20 i els 30 en comparació a altres franges d’edat en les que hi ha sempre 

registrades més de 30 demandants front a les 13, 18 i 25 que trobem entre els 

menors de 20, el grup de 20-25 i el de 25-29 respectivament.  

Quant a les contractacions per sector d’activitat, tornem a trobar que el sector 

serveis és el més actiu en quant a població contractada, així com també es 

registra més població femenina contractada en aquest sector respecte d’altres. 

De fet, en el sector de l’agricultura no hi ha cap dona donada d’alta i, en canvi 

soles es registren homes. En la construcció, igualment, només hi ha una dona 

contractada en la franja d’edat d’entre 25 i 29 anys, i en la indústria 2 dones, una 

entre els 20 i 24 anys i l’altra d’entre 45 i 49 anys.  
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A més a més, cal destacar que també en el sector serveis hi ha un major nombre 

de contractacions de joves que en altres grups d’edat, demostrant-se que és el 

sector que més aposta per la joventut i al que més recorren els joves d’avui en 

dia.  

Per tant, podem concloure que tant en l’atur com en el nombre de contractacions, 

el sector serveis és el més actiu amb molta diferència, deixant constància que és 

el sector principal i, per tant, el motor econòmic del municipi d’Alcalà de Xivert i 

de la seua població jove. 

Unes dades que podem relacionar directament amb el fet de ser un municipi de 

molta activitat en el sector serveis en els mesos d’estiu, principalment a 

Alcossebre, que és una zona destacada pel seu interès turístic.  

 

- Recursos d’ocupació  

Pel que fa als diferents recursos amb els que compta el municipi d’Alcalà de 

Xivert respecte a l’ocupació destaquen: 

- Agent de Desenvolupament Local (ADL), que és la persona encarregada de 

executar accions en pro de l’ocupació, oferint tot tipus d’informació sobre 

subvencions, ofertes, servei a empreses, organismes i institucions, etc. 

- Programes d’inserció laboral de la Generalitat que es poden aplicar o s’apliquen 

al territori: 

· EMCUJU, que és el programa de subvencions destinat a la contractació 

de persones joves qualificades per entitats locals en el marc del Sistema 

Nacional de Garantia Juvenil 

· EMPUJU, que és la subvenció destinada a la contractació de persones 

joves beneficiàries del Sistema de Garantia Juvenil en l’àmbit territorial de 

la Comunitat Valenciana.  

· AVALEM JOVES, que és el Pla integral de formació i ocupació per a 

joves, dissenyat per la Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors 

productius, Comerç i Treball, i el  Servei Valencià d'Ocupació i Formació, 

amb la finalitat de millorar l’ocupabilitat de les persones joves.  

· LABORA, que és un servei dirigit a millorar l'empleabilitat de la joventut 

de la Comunitat Valenciana, mitjançant l’orientació especialitzada per a 

joves: Ofertes, formació, ajudes a la contractació, ajudes a l’autoocupació, 

mobilitat a Europa... A més a més, compta amb ajudes a la contractació 

indefinida o de pràctiques dirigides a joves qualificats (AVALEM JOVES) 

d’entre 16 i 29 anys, inscrits en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil. 
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- Recursos sòcio-sanitaris 

Pel que fa als recursos sociosanitaris dels que disposa el municipi d’Alcalà de 

Xivert comptem amb: 

- Centre Salut Alcalà i Centre de Salut Alcossebre. 

- Centres auxiliars de Les Fonts i Cap i Corb. 

- Serveis Socials d’Atenció Primària que compta també amb: servei d’atenció a 

persones en situació de dependència i servei d’ajuda a domicili. 

 

6.1.5. Dades estadístiques educatives i de formació 

Respecte al nivell d’estudis del municipi, cal destacar que és difícil accedir a 

dades concretes a nivell municipal, ja que no existeixen aquestes dades com a 

tal. Ara bé, pel que fa a la taxa d’abandonament escolar, caldria destacar que a 

nivell autonòmic el percentatge de joves de 18 a 24 anys que van decidir en 2020 

no continuar la segona etapa d'Educació Secundària (Formació Professional de 

Grau Mitjà, Bàsica o Batxillerat) i van seguir sense cap mena de formació se situa 

en un 15,5% a la Comunitat Valenciana. 

A nivell municipal, tanmateix, cal destacar que es compta amb un recurs molt 

important com és la Comissió contra l’absentisme que du a terme el Departament 

de Serveis Socials Municipal, així com també es duen a terme accions 

continuades contra l’assetjament escolar per part del Departament d’Educació i 

la Policia Local, tractant de prevenir des de tots els àmbits l’abandonament 

escolar.  

Quant als recursos educatius i de formació, actualment, l’Ajuntament d’Alcalà de 

Xivert compta amb diferents serveis, entre els quals destaquen: un centre 

d’Educació Infantil a Alcossebre reconegut com a Escola Infantil Municipal i un 

altre Centre Infantil a Alcalà en tràmits per reconèixer-lo com Escola Infantil 

Municipal també; dos CEIP: la Mola a Alcossebre i lo Campanar a Alcalà; un IES: 

IES Serra d’Irta, que ofereix ESO, Batxillerat, FPB i diversos Cicles de grau Mitjà 

i Superior; una escola de música; una Escola de Persones Adultes; dos 

biblioteques i dos ludoteques (una per cada nucli municipal) i, per últim, el Casal 

Jove emplaçat a Alcossebre.  

 

6.1.6. Dades estadístiques de salut 

En referència aquest apartat, cal assenyalar que la recopilació de dades ha sigut 

molt complicada per la Covid-19. No hi ha registres públics de dades 

estadístiques en temes de salut, per la qual cosa a continuació es mostren 

algunes de les dades més rellevants que s’han obtingut pel Consell Valencià de 

la Joventut en l’estudi “L’impacte de la Covid-19 i la nova normalitat en la joventut 

de la Comunitat Valenciana”: 
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- En aquest estudi, el 34,6% de la joventut enquestada considera que el 

confinament ha afectat la seua salut física, enfront del 57,7% que considera que 

no ha afectat la seua salut física.  

- Les dones perceben que el confinament ha afectat més la seua salut física que 

els homes, concretament, el 37,5% de les dones afirma que el confinament ha 

afectat la seua salut física enfront del 31,4% en el cas dels homes.  

- Per grups d’edat, el 37,4% dels majors de 24 anys percep que els ha afectat el 

confinament a la seua salut física mentre que només el 30,8% dels menors de 

18 anys considera que el confinament ha afectat la seua salut física. 

- El 43,1% considera que el confinament ha afectat la seua salut mental, enfront 

del 49,5% que considera que no ha afectat la seua salut mental.  

- Les dones perceben que el confinament ha afectat més la seua salut mental 

que els homes, concretament, el 54,5% de les dones enfront del 30,4% en el cas 

dels homes.  

- Per grups d’edat, destacar que el col·lectiu que més afectat veu la seua salut 

mental és el de majors de 24 anys (47,6%) i el que menys afectada veu la seua 

salut mental és grup de menors de 18 anys (37,5%). 

- Respecte al consum de substàncies, el 84,3% no ha fet ús de begudes 

alcohòliques ni d’altres productes com a fàrmacs, psicotròpics o altres drogues 

en major proporció durant el confinament. No s’observen diferències 

significatives entre homes i dones (84,3% enfront de 84,4% les dones).  

- Per grups d’edat, el col·lectiu que ha consumit alcohol o altres substàncies en 

major proporció durant el confinament és el format pels majors de 24 anys 

(19,5%), seguit pel grup de 18 a 23 anys (15,3%) i el grup de menors de 18 anys 

(5,8%). 

 

6.1.7. Recursos diversos per a la realització de polítiques de joventut  

A banda de tots els recursos municipals, cal fer menció també a l’adhesió de 

l’Ajuntament a altres recursos i activitats oferides per l’IVAJ a les que ens 

adherim i entre les quals destaca especialment el Programa Xarxa Jove, que 

afavoreix la presència de personal tècnic de joventut en els ajuntaments i la 

interacció i coordinació d’aquest personal entre ells i amb l’IVAJ per al 

desenvolupament de polítiques de joventut, programes i campanyes dirigides a 

joves. 

A més a l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert forma part de la xarxa de municipis 

adherits a la Declaració d’Oci Educatiu “Ens reunim amb altres valors” amb la 

que es vol ressaltar la importància de l’oci educatiu com instrument per la 

inclusió, la igualtat, la participació i el creixement personal i comunitari en la 

infància i la joventut.  
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6.2. PROCÉS PARTICIPATIU 

El procés d’elaboració de I Pla Local de Joventut s’inicia a finals de l’any 2020 

arrel de la incorporació d’una tècnica de joventut a la Regidoria de Joventut de 

l’Ajuntament, qui té com a funció prioritària la realització del mateix a partir dels 

recursos i formacions oferides per part dels professionals de la Xarxa Jove en 

aquest àmbit així com a partir de la realització d’un primer anàlisi de la realitat 

juvenil del municipi a partir de bases secundàries. Ara bé, pel que fa al diagnòstic 

participatiu com a tal, aquest s’inicia l’any 2021 amb la recollida d’informació de 

la joventut d’Alcalà – Alcossebre. 

Amb la intenció de fer un pla integral de polítiques de joventut basat en l’estudi i 

la participació de la població jove del municipi, les institucions públiques i 

privades que la conformen i els agents clau participants de la vida d’aquesta, 

s’estructura el procés de realització del document en quatre fases:  

1. La diagnosi participativa. 

2. Les propostes i el fòrum jove 

3. L’anàlisi dels resultats. 

4. L’aprovació del pla. 

El punt de partida és la diagnosi participativa en què es van tenir en compte 

l’opinió, interessos, motivacions, problemes i necessitats de la població jove de 

12 a 30 anys del municipi. Ara bé, per dur a terme aquesta primera fase s’han 

utilitzat diferents mitjans de recollida d’informació entre els quals: enquestes a 

les pròpies persones joves, entrevistes amb personal clau que treballa amb joves 

al municipi i reunions amb el personal polític i tècnic de la localitat.  

En primer lloc, pel que fa a les enquestes realitzades directament a persones 

joves, es van realitzar un total de 361 enquestes en l’Institut del municipi:  

Concretament, 248 a joves entre 12 i 17 anys, 80 a joves entre 18 i 23 anys i, 

finalment, 33 a joves entre 24 i 30 anys. Les joves de 12 a 16 anys, és a dir, 

l’alumnat de l’ESO, van respondre a l’enquesta (Annex I.2.) en format físic, és a 

dir, en paper, i per fer-ho es van dur a terme diferents sessions a les tutories de 

l’IES. Així, en cada sessió, es va treballar un bloc de l’enquesta on primerament 

debatien en petits grups i, més tard, responien a l’enquesta individualment. En 

canvi, a les persones joves de 17 a  30 anys, com que és més difícil d’accedir, 

es va fer l’enquesta de forma virtual mitjançant un formulari de Google i es va 

difondre tant per xarxes socials, el Punt d’Informació Juvenil de l’Ajuntament i el 

boca a boca entre joves d’eixa franja d’edat coneguts. 

A més, es va dur a terme una enquesta per a recollir l’opinió sobre activitats d’oci 

i temps lliure en joves de 17 a 30 anys i també  es va organitzar per part del 

Departament de Joventut un I Fòrum Jove en què han participat un total de 26 

joves i en el qual es va comptar amb l’Opina Jove: una activitat del Consell 

Valencià de la Joventut, per tal d’ampliar i reforçar la informació ja recollida 

prèviament per mitjà de les enquestes. 
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Per últim, s’ha tractat de col·laborar amb les associacions del municipi que 

inclouen segments de població jove i que han volgut participar en aquest procés, 

recollint un total de 42 respostes que complementen la informació recollida fins 

al moment. 

En segon lloc, respecte a la valoració de les enquestes i entrevistes realitzades 

al personal tècnic sobre les qüestions relatives a la joventut s’extrau que 

aquests no utilitzen o que participen poc dels recursos destinats a la joventut i 

que la percepció sobre la participació juvenil a nivell general en el municipi és 

molt baixa. I, quant a la valoració i possibles propostes de millora respecte al 

treball amb joves, sols es compta amb una proposta de millora que parteix de la 

implicació de tots els agents per prioritzar la participació de les persones joves al 

territori, treballant de forma transversal i buscant el recolzament d’altres agents 

locals.   

En tercer lloc, pel que fa a la valoració de la informació recollida per mitjà de la 

reunió virtual de participació realitzada amb personal polític del municipi, 

destaca el desconeixement general de la existència de la Xarxa Jove; els 

recursos de l’IVAJ i altres línies d’acció dirigides a la joventut relacionades amb 

ajudes, cursos, activitats, contactes de joventut, informació juvenil, etc.  

En resposta a aquestes carències, plantegen desenvolupar línies que tracten de 

fomentar la participació a través de la programació d’activitats d’oci educatiu i 

temps lliure; la creació d’instal·lacions per a la joventut i la promoció del seu ús; 

el foment de la inserció laboral amb ajudes i formació; la promoció de l’esport; i, 

especialment, la millora del transport, tenint en compte la realitat demogràfica 

que hi ha al municipi i els dos nuclis en què es separa.  

Per últim, pel que fa a la valoració de les enquestes i entrevistes realitzades a 

informadores i informadors clau, es destaca el pensament que a la joventut li 

falta motivació i sentir que els adults amb qui es relacionen, professorat, família 

i altres referents, es preocupen per elles i ells. 

Quant als estudis, destaquen que han detectat preocupació per part de la 

joventut pels resultats i el llarg recorregut acadèmic per tal d’optar a una feina 

acord amb els estudis realitzats, així com la càrrega de treball i el cost d’aquests. 

Per això, exposen la necessitat de fomentar serveis d’orientació, assessorament 

i atenció més individualitzada a nivell acadèmic i a nivell laboral en tant que 

també detecten una alta preocupació per part de la joventut de cara a la inserció 

en el món laboral, malgrat haver realitzat una trajectòria acadèmica adequada, 

ja que els treballs solen ser precaris i difícils d’aconseguir. Així mateix, també es 

nomena la necessitat d’espais on puguen desenvolupar els seus propis 

projectes. 

Respecte a les activitats d’oci, consideren que, en general, són atractives per a 

la joventut, tot i que es considera que cal iniciar processos participatius que 

impliquen a la joventut i així adaptar l’oferta d’oci educatiu a les seues demandes. 
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Quant a la societat, les informadores i informadors clau consideren que a la 

joventut els interessen les relacions socials i interpersonals, que els calen 

habilitats comunicatives, d’autoconfiança, estratègies per a la resolució de 

conflictes, i que se’ls escolte i es pose en valor les seues opinions i aportacions.  

Així doncs, s’evidencien una sèrie de conclusions sobre les necessitats 

detectades i les propostes de millora entre les quals destaquen: la necessitat 

d’abordar la participació juvenil a la vida pública i municipal; la millora i ampliació 

dels recursos d’informació juvenil per tal de fer-la arribar a la majoria de la 

població jove; l’educació i la formació com elements fonamentals per a facilitar 

l’adquisició de competències, habilitats i aprenentatges, personals i 

professionals, que afavorisquen el seu desenvolupament integral en la plena 

ciutadania; l’oferta d’oci educatiu i la promoció del temps lliure per mitjà 

d’activitats, recursos, serveis i, sobre tot, espais, dirigits exclusivament a la gent 

jove; el foment d’accions orientades a la inserció soci-laboral, així com a 

l’emancipació i l’accés a l’habitatge; i, per últim, la promoció de la salut mental i 

el benestar emocional com una necessitat emergent arran de la pandèmia.  
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7. PLANIFICACIÓ DE LES INTERVENCIONS.  

 

7.1. EIXOS ESTRATÈGICS.  

Aquesta part és la cristal·lització de tot el procés previ. Una vegada ja hem fet tot 

el diagnòstic, inclòs el procés participatiu, només queda transformar tota eixa 

informació en esquemes que ens mostren totes les intervencions que es 

desenvoluparan de manera ordenada per eixos i especificant, entre altres 

aspectes: els objectius, els indicadors que justifiquen l’acció, els recursos 

necessaris, el pressupost i la pròpia intervenció. 

Per fer-ho, el primer que hem de tindre en compte és que tenim unes propostes 

viables i debatudes amb les persones joves del municipi i el personal polític i que 

hem d’estructurar. Aleshores, el primer pas serà ordenar-les per àmbits temàtics 

i objectius, i això ho farem per dos motius: 

Per un costat, ens serveix per a donar-li claredat i coherència al Pla, en tant que 

establim uns àmbits semblants als de les dades estadístiques i als de la 

classificació de les respostes de les enquestes i entrevistes. 

Per l’altre, ens permet planificar a més llarg termini. En cada àmbit s’han trobat 

arran del diagnòstic una sèrie de problemes que necessiten més d’una 

intervenció per a solucionar-se i generar efectes. Així doncs, la solució d’aquests 

problemes s’exposa en forma d’objectius generals que marcaran quins canvis 

volem generar en cada àmbit amb l’aplicació d’aquest Pla. 

De manera resumida, el que presentem a continuació són 6 eixos de treball 

diferenciats, amb un objectiu general cada ú que marca l’horitzó a què volem 

arribar mitjançant la implementació de les propostes a les quals passarem a 

anomenar “accions”. A més, per a cada objectiu general de cada eix es plantegen 

uns objectius específics, que alhora contribueixen a assolir els objectius generals 

de l’eix d’actuació i que es concreten en accions desenvolupades a les taules, 

dins de cada eix.  

 

EIX 1. PARTICIPACIÓ I INFORMACIÓ JUVENIL 

Objectiu general 

Fomentar la participació de la joventut del municipi impulsant punts d’informació 

juvenil físics i virtuals, així com afavorint la creació d’espais de trobada i diàleg. 

 

Objectius específics 

O.E.1 - Oferir recursos informatius sobre temàtiques diverses d’interès per a les 

persones joves 
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O.E.2 - Impulsar la participació de la joventut com a membres actius de la 

comunitat 

O.E.3 - Recolzar i fomentar la participació del voluntariat juvenil i les associacions 

locals 

O.E.4 - Impulsar i promoure la realització de trobades entre les persones joves i 

les diferents administracions, amb la finalitat de trobar un espai de diàleg i de 

treball conjunt 

O.E.5. Difondre i promocionar la mobilitat internacional als diferents programes 

de voluntariat, pràctiques i ocupació que s’ofereixen a nivell internacional 

 

ACCIÓ 1.1. 

Coordinació entre l’IES Serra d’Irta i personal tècnic del departament de joventut de 
l’Ajuntament. 

OBJECTIUS ESPECÍFICS 

O.E.1. Oferir recursos informatius sobre temàtiques diverses d’interès per a les persones joves 
O.E.2. Impulsar la participació de la joventut com a membres actius de la comunitat 

DESTINATARIS: 12 - 21 anys 

DESCRIPCIÓ 

L’Equip Tècnic de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà farà reunions de coordinació amb l’equip 
educatiu i directiu de l’IES, per tal d’intercanviar informació de caràcter juvenil que puga ser 
susceptible d’interès per a les persones joves matriculades al centre, així com per establir 
canals de comunicació estables al llarg de cada curs escolar i definir les línies d’actuació 
conjunta, donat que el centre educatiu ja és per sí un recurs juvenil.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Espais de reunió de l’IES o virtuals - Cap  

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Cap 

Canals físics  
- Cap 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Realització de al menys 3 coordinacions anuals d’intercanvi informatiu amb l’IES 
- Valoració de la informació intercanviada durant el curs  

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut  - Regidoria d’Educació 

- Docents i equip directiu del centre IES Serra 
d’Irta.  
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ACCIÓ 1.2. 

Creació d’una Xarxa Social de referència per a la joventut de la localitat 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.1 Oferir recursos informatius sobre temàtiques diverses d’interès per a les persones joves 

DESTINATARIS: 18 - 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert compta amb una xarxa social 
dirigida específicament a la joventut d’Alcalà – Alcossebre, amb la qual es farà difusió de les 
diferents activitats, programacions, beques, accions de l’IVAJ i altres aspectes d’interès juvenil.  
Per a això, es tractarà de fer difusió de la xarxa mitjançant xerrades i cartelleria als diferents 
Punts d’Informació Juvenil per tal que arribe al màxim nombre de joves possible i, així, es 
converteixi també en una eina de interacció i contacte habitual amb la joventut i, al mateix 
temps, sigui es converteixi en un PIJ virtual de fàcil accés. 
Actualment el departament de joventut compta amb un instagram (@joventutalc), tenint en 
compte que és una de les xarxes socials més utilitzada actualment per les persones joves 
No obstant, cal tenir en compte que els canals de comunicació dels que fan ús les persones 
joves són extremadament canviants i, per tant, es tractarà d’adaptar i/o ampliar les xarxes en 
funció de les necessitats i interessos juvenils que es detecten.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Material informatiu - Cap 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Instagram @joventutalc 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre de seguidors trimestrals 
- Increment del nombre de seguidors anual 
- Nombre de consultes i assessoraments atesos per la xarxa 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Responsable de Comunicació de l’Ajuntament 
- Corresponsals Juvenils 

 

ACCIÓ 1.3. 

Creació i actualització del Punt d’Informació Juvenil (PIJ) físic de l’Ajuntament d’Alcalà de 
Xivert i el PIJ del Casal Jove 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.1 Oferir recursos informatius sobre temàtiques diverses d’interès per a les persones joves 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 5
LE

JA
TM

LP
XL

ED
C

AP
9P

FK
FF

7K
F 

| V
er

ifi
ca

ci
ón

: h
ttp

s:
//a

lc
al

ad
ex

iv
er

t.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 4
4 

de
 1

05
 



  PLA JOVE ALCALÀ - ALCOSSEBRE 
2022 - 2024 

40 

 
 

DESTINATARIS: 12 - 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert s’assegurarà de tenir un Punt 
d’Informació Juvenil a Alcalà ubicat a l’Ajuntament i un altre a Alcossebre, ubicat al Casal Jove. 
Punts que s’actualitzaran constantment per tal d’oferir a la joventut informació que sigui del 
seu interès i utilitat en els diferents àmbits de la vida quotidiana tant a nivell local com 
provincial, autonòmic, nacional i europeu.  
Així mateix, es comptarà amb Punts d’Informació Juvenils puntuals en les diferents activitats 
que s’organitzen des del Departament de Joventut. A més, l’IES Serra d’Irta també serà un 
Punt d’Informació Juvenil per mitjà del programa de Corresponsals Juvenils. 
Per últim, també s’utilitzarà l’Instagram de joventut (@joventutalc) com a Punt d’Informació 
Virtual, en tant que tota la informació d’interès es publicarà també per mitjà d’aquesta xarxa. 

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- PIJ Ajuntament Alcalà 
- PIJ Casal Jove 
- Materials informatius 

- Impressió de cartellera 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  

Canals físics   
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Resultats de l’enquesta juvenil sobre l’interès i utilitat dels Punts d’Informació Juvenil 
- Nombre de consultes d’Informació Juvenil trimestrals 
- Nombre de consultes d’Informació Juvenil anuals 
- Grau de satisfacció de l’atenció rebuda 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut 
 

- Responsable de Comunicació de l’Ajuntament 
- Corresponsals Juvenils 

 

ACCIÓ 1.4. 

Impuls dels Fòrums Joves 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.2. Impulsar la participació de la joventut com a membres actius de la comunitat 

DESTINATARIS: 12 - 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert programarà anualment un Fòrum 
Jove com una eina de debat i proposta juvenil per a posar a l’abast de la població jove la 
possibilitat de participar del disseny de les polítiques locals. 
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És a dir, es tracta d’un espai de participació activa i/o debats sobre les necessitats i 
problemàtiques juvenils, amb la finalitat de plantejar propostes de millora que, en la mesura 
del possible i per mitjà del diàleg estructurat, es tractaran de dur a terme a nivell municipal. 
Una forma de descentralitzar les polítiques de joventut i assegurar que les accions donen 
resposta real a les necessitats detectades. 
L’any 2022 es realitza el mes de març el I Fòrum Jove d’Alcalà – Alcossebre a l’espai d’Oci 
d’Alcalà. Aquest es planteja de forma gamificada per tal d’incentivar la participació juvenil. Per 
a això es compta amb la ferramenta Opina Jove, del Consell Valencià de la Joventut que 
consisteix en una sèrie de dinàmiques on les persones joves del municipi poden apropar-se i 
fer propostes per al Pla de Joventut del municipi. Les dinàmiques estan ambientades en 
programes de televisió coneguts i de moda entre la joventut per tal de cridar la seua atenció i 
que s’apropen. Dins d’elles, les dinamitzadores van treballar amb les participants la reflexió i 
l’anàlisi del seu entorn per a trobar necessitats i possibles millores i les acompanyaran en la 
redacció de les seues propostes. 
A més, per tal de fer més atractiu el Fòrum, es va contractar també una activitat de Làser 
Combat i es van dur un Punt d’Informació Juvenil, un Punt Violeta i, el més important, vam 
contar amb la participació de l’Associació de Joves del municipi que va explicar un poc en què 
consisteix l’Associació, quins són els beneficis de ser socis i es van fer inscripcions.  
De cara als propers Fòrums dels anys 2023 i 2024 es pretén seguir la mateixa línia, sempre 
tractant de atraure la població juvenil gamificant els Fòrums i fent accions d’oci educatiu que 
acompanyen el debat i la participació orientada a la recollida d’informació sobre necessitats i 
interessos dels i les joves de la localitat.  
A més, després de l’avaluació del I Fòrum Jove, es planteja la possibilitat de fer els Fòrums 
anuals en dues sessions diferenciades, separant la temàtica del Fòrum i les activitats en dos 
grans grups d’edat: un de 12 a 18 i l’altre de 19 a 30 anys.  

RECURSOS ESPACIALS/ 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Material informatiu 
- Espais d’Oci 
- Espais públics  
- Punt Violeta 
- PIJ 
- Altres 

- I Fòrum 2022: 1.486,5€  
- Propers Fòrums: Pressupost de joventut 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Premsa 
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 
- IES Serra d’Irta 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Organització d’almenys un Fòrum jove anual 
- S’han recollit interessos, necessitats i propostes de millora de la joventut participant 
- Nombre d’assistents 
- Grau de satisfacció 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADOR 

- Regidoria de Joventut  
 

- Joves  
- Associació Joves Alc.  
- Altres 
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ACCIÓ 1.5. 

Elaboració i implementació del projecte Irta Corresponsals. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.2. Impulsar la participació de la joventut com a membres actius de la comunitat 

DESTINATARIS: 12 - 18 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert presentarà a l’inici de cada curs el 
Programa de Corresponsals Juvenils per mitjà de xerrades informatives i apertura 
d’inscripcions. 
El Programa de Corresponsals Juvenils consisteix en la creació d’un grup d’alumnes de 
referència (1 o 2 per cada curs escolar) per tal de constituir-se com un grup – canal de 
comunicació entre el Departament de Joventut de l’Ajuntament i el centre d’educació 
secundària amb la finalitat de compartir informació d’interès juvenil de manera bidireccional i, 
al temps, assegurar la difusió d’informació útil entre iguals.  
Es tracta d’un grup d’alumnes voluntàries que participen de forma activa per mitjà de reunions 
periòdiques amb el personal tècnic de l’Ajuntament per tal de traslladar les necessitats 
informatives dels seus grups/cursos com a representants, així com per rebre i difondre la 
informació d’interès que el departament de joventut considere útil.  
Així mateix, participaran voluntàriament en diferents activitats i programes que s’organitzen 
des de l’Ajuntament per tal de visibilitzar la seua figura, així com també formaran part del 
projecte de Corresponsals del Nord i les diferents comissions de treball que d’aquest es 
deriven.  
Finalment, per tal de recompensar la participació activa del grup, s’organitzarà una trobada 
anual conjunta amb altres territoris per crear Xarxa de Corresponsals a nivell comarcal i 
provincial.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Espais de reunió: IES, Ajuntament i Casal 
Jove 

- Pressupost de joventut (per a les trobades) 
- Impressió de cartelleria 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials,  
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  

Canals físics  
- Premsa  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Realització anual del Programa de Corresponsals 
- Nombre d’inscripcions al programa 
- Nombre de reunions realitzades per curs 
- Grau de satisfacció amb el projecte 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Docents i equip directiu del centre IES Serra 
d’Irta.  
- Alumnat voluntari 
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ACCIÓ 1.6. 

Creació i implementació del Projecte “Corresponsals del Nord” 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.4 - Impulsar i promoure la realització de trobades entre les persones joves i les diferents 
administracions, amb la finalitat de trobar un espai de diàleg i de treball conjunt 

DESTINATARIS: 12 - 18 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert impulsa, junt amb les 
Mancomunitats de Els Ports i l’Alt Maestrat, el projecte “Corresponsals del Nord”. Un projecte 
que naix de la primera trobada de joves actius (Corresponsals Juvenils) que es va 
desenvolupar l’any 2021 al Campament Jaume I d’Alcossebre i en l’avaluació de la qual 
sorgeix la necessitat de crear una xarxa comú de Corresponsals Juvenils dels diferents 
territoris per compartir experiències i crear accions conjuntes amb una imatge i una xarxa de 
comunicació compartida.  
Per a això, ens hem reunit els diferents departaments de joventut per unir les diferents 
corresponsalies i crear diferents Comissions de Treball de joves que treballen per 
desenvolupar el Projecte que culmina en la Trobada Anual de final de curs. 

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Espais de reunió: IES, Ajuntament i Casal 
Jove 

- Pressupost de joventut (per a les trobades) 
- Impressió de cartellera 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials,  
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  

Canals físics  
- Premsa  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Participació anual en el Projecte de Corresponsals del Nord 
- Nombre de reunions realitzades cada curs 
- Organització de la Trobada de Corresponsals anual 
- Grau de satisfacció amb el projecte 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Docents i equip directiu del centre IES Serra 
d’Irta.  
- Regidoria de Joventut d’altres municipis 
participants 
- IrtaCorresponsals 
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ACCIÓ 1.7. 

Programació de tallers, debats, grups de diàleg i activitats sobre l’associacionisme com a eina 
de participació juvenil. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.3 Recolzar i fomentar la participació del voluntariat juvenil i les associacions locals 

DESTINATARIS: 12 - 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert tractarà de fomentar la implicació 
de les persones joves al món associatiu, creant canals de participació regulars i efectius que 
estipulen mecanismes d’informació i acció bidireccionals, sempre posant en valor les 
aportacions realitzades, i tractant que siguin percebuts com a quelcom útil per a les persones 
joves. Per a això, es dinamitzaran al Casal Jove diverses taules rodones i debats sobre 
voluntariat, beneficis de l’associacionisme, com participar activament en la comunitat, etc.   
A més, s’establiran coordinacions regulars amb l’Associació de Joves Alcalà – Alcossebre, per 
tal d’impulsar accions comunes, fent xarxa i arribant així al màxim de població jove; així com 
també es fomentarà el treball transversal entre les diverses regidories del consistori que 
treballen amb persones joves i es faran actuacions conjuntes amb altres associacions locals 
culturals, esportives, etc.  
Per a això, es donarà visibilitat a les diferents accions que es duen a terme des de les diferents 
Associacions locals, així com també es donarà suport material i espacial si és necessari, 
podent fer ús del Casal Jove com a recurs, assegurant així el suport entre entitats i col·lectius 
juvenils de la localitat. 

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Casal Jove  
- Altres espais municipals 
- Material informatiu 

- Cap 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ  

- Enquesta d’interessos juvenils 
- Inscripcions i participació en les taules rodones, debats... 
- Nombre de coordinacions amb associacions – trimestrals 
- Nombre de coordinacions amb associacions - anuals 
- Grau de satisfacció per cada taula rodona / debat / activitat 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Joves 
- Associacions   
- Altres 
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ACCIÓ 1.8. 

Assessorament i difusió dels diferents programes juvenils de mobilitat internacional 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.5. Difondre i promocionar la mobilitat internacional als diferents programes de voluntariat, 
pràctiques i ocupació que s’ofereixen a nivell internacional 

DESTINATARIS: 18 - 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert, des de la dinamització del Casal 
Jove com a nou equipament juvenil i també per mitjà dels diferents mitjans d’informació juvenil 
dels que disposa, tractarà d’impulsar una assessoria específica en material de mobilitat 
internacional juvenils. 
Per a això, es farà difusió i xerrades informatives sobre beques, terminis, tràmits, etc. dels 
diferents programes i, a més a més, es farà acompanyament i /o derivació per fer les sol·licituds 
i els tràmits necessaris.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Casal Jove 
- Material informatiu 

- Impressió de cartelleria 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre d’assessoraments realitzats sobre programes internacionals trimestralment 
- Nombre d’assessoraments realitzats sobre programes internacionals anualment 
- Grau de satisfacció de les atencions realitzades 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Departament de Comunicació de l’Ajuntament 
- Joves 
- Associacions   
- Altres entitats o personal especialitzat en 
aquests àmbits (ILEWASI, CES, ERASMUS+) 
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ÀMBIT D’ACTUACIÓ 2: EDUCACIÓ I FORMACIÓ 

Objectiu general 

Facilitar les eines necessàries i recursos per a promoure l’educació i formació de  

les persones joves, millorant l’èxit educatiu de les joves del municipi i la seua 

continuïtat en els estudis 

 

Objectius específics 

O.E.1 - Prevenir el fracàs escolar i facilitar la reincorporació al món acadèmic 

dels joves que l’han abandonat prematurament. 

O.E.2 – Promoure la difusió i informació de beques, ajudes i d’estudis d’interès 

per a les persones joves del municipi. 

O.E.3 - Fomentar la formació contínua de les persones joves del territori en 

diferents àrees i àmbits per a la millora de les capacitats personals i 

professionals. 

O.E.4 - Facilitar la formació del personal de joventut en àrees específiques per a 

gestionar de manera òptima el treball amb joves. 

 

ACCIÓ 2.1. 

Orientació i assessorament a persones joves i les seues famílies que, segons el seu perfil i 
necessitats, puguen ser usuaris susceptibles de diferents programes enfocats a reprendre el 
sistema educatiu. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.1. Prevenir el fracàs escolar i facilitar la reincorporació al món acadèmic dels joves que 
l’han abandonat prematurament.  

DESTINATARIS: 16 - 21 anys 

DESCRIPCIÓ 

L’Equip Tècnic de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà farà reunions de seguiment amb l’equip 
educatiu i directiu de l’IES al finalitzar les avaluacions trimestrals, així com reunions 
periòdiques amb Serveis Socials, per tal de conèixer els casos susceptibles d’abandonament 
i/o fracàs escolar i, així, plantejar itineraris formatius alternatius de reinserció sòcio-educativa.  
Un cop coneguts els casos, es faran reunions amb familiars i alumnes o joves que hagen 
abandonat els estudis per tal de comunicar-los la situació i plantejar opcions o itineraris 
formatius alternatius orientats a la reinserció en el sistema educatiu formal.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Espais de reunió (IES, SS.SS, 
Ajuntament, CESAL, etc.) 

- Cap  
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COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Cap 

Canals físics  
- Cap 

AVALUACIÓ 

- Nombre de joves que s’han adherit a programes /itineraris educatius alternatius (anualment) 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Regidoria d’Educació 
- Docents i equip directiu del centre IES Serra 
d’Irta.  
- Alumnat i famílies 
- Comissió d’absentisme 
- Equip tècnic de Serveis Socials 

 

ACCIÓ 2.2 

Consolidar i impulsar el Programa Jove Oportunitat - JOOP al territori, dissenyat i organitzat 
per l’Institut Valencià de la Joventut (IVAJ), per motivar i orientar a joves d’entre 16 i 21 anys 
que han abandonat els estudis. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.1. Prevenir el fracàs escolar i facilitar la reincorporació al món acadèmic dels joves que 
l’han abandonat prematurament.  

DESTINATARIS: 16 - 21 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert sol·licitarà el programa JOOP 
anualment, junt amb el Departament de Joventut de Torreblanca (donat que per demanar el 
programa individualment no arribem al mínim de població).  
Un cop sol·licitat, hi haurà una primera fase de coordinació amb els departaments d’orientació 
i professorat dels centres educatius i IES de la localitat, comissió d’absentisme i Serveis 
Socials, per a donar a conèixer el Programa Jove Oportunitat - JOOP de l’IVAJ i la derivació 
de persones joves usuàries susceptibles de participar. 
A continuació es treballarà de forma conjunta amb alumnat i famílies per tal d’exposar el 
Programa i afavorir la participació de joves que han abandonat o volen abandonar el sistema 
educatiu formal, de forma que amb el Programa JOOP tornen a trobar la motivació per 
reincorporar-se al sistema educatiu formal per mitjà de les proves d’accés a cicles formatius o 
l’adquisició de competències professionals bàsiques.  
L’any 2022, en la seua primera edició, el JOOP es desenvolupa a l’Espai Joc de Torreblanca, 
per la qual cosa és necessari assumir el cost del transport. Cada edició es realitzarà en una 
localitat. 

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Espais de reunió (IES, SS.SS, 
Ajuntament, CESAL, etc.) 
- Espai cedit per desenvolupar el programa  

2022: Transport Alcalà – Alcossebre a 
Torreblanca (pressupost de joventut).  
Varia segons el nombre de participants i 
l’assistència, ja que el cost és per viatge.   
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COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials,  
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Premsa  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Adhesió i organització anual del JOOP 
- Nombre de joves que s’han adherit al JOOP anualment 
- Nombre de joves que finalitzen el JOOP anualment 
- Nombre de joves que es reincorporen al sistema educatiu formal rere el Programa 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Regidoria d’Educació 
- Regidoria de Benestar Social 
- Docents i equip directiu del centre IES Serra 
d’Irta.  
- Alumnat i famílies 
- Comissió d’absentisme 
- Equip tècnic de Serveis Socials 

 

ACCIÓ 2.3. 

Elaboració de material informatiu per tal de garantir l’accés a recursos educatius i facilitar 
informació sobre beques, cicles formatius d’FP, estudis universitaris, convocatòries 
acadèmiques (proves d’accés per a una FP de Grau Mitjà, procés d’accés per a l’obtenció 
directa del títol de Graduat/da en ESO per a persones majors de 18 anys, etc.) que poden 
realitzar les persones joves del territori. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.2. Promoure la difusió i informació de beques, ajudes i d’estudis d’interès per a les 
persones joves del municipi. 

DESTINATARIS: 12 - 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

L’Equip Tècnic de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà elaborarà i publicarà periòdicament 
material informatiu sobre aspectes acadèmics que puguin ser d’interès juvenil, sempre tenint 
en compte les diferents edats i recursos, adaptant la informació a les necessitats de la població 
jove del municipi. Per a això, es crearan materials informatius i sobre convocatòries, terminis 
d’inscripció i matrícula a les Escoles Oficials d’Idiomes (EOI) de la Comunitat Valenciana, així 
com les proves de coneixements de valencià de la Junta Qualificadora de Coneixements de 
Valencià (JQCV), les proves d’accés a Cicles Formatius i l’obtenció del Certificat d’Escolaritat 
Obligatòria, etc.; així com també es farà difusió de les beques disponibles, els bons culturals i 
altres ferramentes per a garantir l’accés a recursos educatius i formatius de caràcter formal i 
no formal. 
Es crearan materials físics i virtuals que es traslladaran per diversos mitjans de comunicació, 
segons el format. A més, es farà ús del grup de Corresponsals Juvenils per fer difusió, així 
com xerrades informatives a l’IES i atencions individualitzades / assessorament tant a 
l’Ajuntament d’Alcalà com a les oficines municipals d’Alcossebre i el Casal Jove.  
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Es tindran en compte la publicació de les convocatòries, els terminis de sol·licitud, el tràmit, 
els documents a adjuntar, etc. 

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Futllets informatius - Impressió de cartelleria  

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 
- Xerrades IES 
- Bando municipal 

Canals físics  
- Premsa  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove0 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre de publicacions i campanyes de informació educativa anuals realitzades 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Regidoria d’Educació 
- Responsable de Comunicació de l’Ajuntament 
- Docents i equip directiu del centre IES Serra 
d’Irta.  
- Corresponsals Juvenils 

 

ACCIÓ 2.4. 

Implementació del Pla de Formació Jove, amb oferta anual de cursos formatius a l’àmbit del 
temps lliure i l’animació juvenil, així com cursos per a la millora d’habilitats personals i cerca 
d’ocupació. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.3 Fomentar la formació contínua de les persones joves del territori en diferents àrees i 
àmbits per a la millora de les capacitats personals i professionals. 

DESTINATARIS: 12 - 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert d’Alcalà dissenyarà una 
programació trimestral amb una oferta de diferents cursos formatius relacionats amb el temps 
lliure i l’animació sociocultural, així com altres cursos formatius de diferents àmbits orientats a 
la millora personal i professional de les joves del municipi.  
Programacions a les quals se’ls donarà difusió per diversos mitjans, tal i com es fa amb la 
informació juvenil. Per a això, es publicarà la programació trimestral i, a més a més, es faran 
cartells individuals per a les activitats i cursos específics que es difondran amb les fitxes 
d’inscripció per a cadascun.  
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RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Llibret programació - Disseny i impressió de les programacions  

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 
- Xerrades IES 

Canals físics  
- Premsa  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Enquesta sobre interessos i necessitats formatives de la joventut del municipi 
- Nombre d’inscripcions per curs de formació  
- Nombre d’inscripcions totals a cursos formatius anualment 
- Qüestionari de satisfacció per curs 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Docents especialitzats per curs 
- Altres regidories (cultura, educació, esports, 
igualtat, turisme....). 

 

ACCIÓ 2.5. 

Coordinació entre personal tècnic de joventut de l’Ajuntament amb entitats, associacions i 
recursos del municipi, per a identificar necessitats de les persones joves i ajustar l’oferta 
formativa anual a aquestes. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.3 Fomentar la formació contínua de les persones joves del territori en diferents àrees i 
àmbits per a la millora de les capacitats personals i professionals. 

DESTINATARIS: 12 - 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

L’Equip Tècnic de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà es coordinarà amb els diferents recursos 
i personal clau del municipi per tal de recollir necessitats formatives de la població jove i 
dissenyar una programació formativa en funció dels interessos i demandes juvenils detectats.  
Per a fer aquesta coordinació es duran a terme reunions trimestrals, un mes abans de 
dissenyar la programació.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- No és necessari - Disseny i impressió de les programacions  

COMUNICACIÓ 
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Canals virtuals  
- Cap 

Canals físics  
- Cap 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Realització de al menys 3 coordinacions anuals d’intercanvi informatiu amb informadores 
clau sobre interessos i necessitats formatives de la joventut del municipi 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Altres regidories (cultura, educació, esports, 
igualtat, turisme....). 
- Persones clau en l’àmbit de joventut 

 

ACCIÓ 2.6. 

Servei d’orientació i assessorament acadèmic individualitzat 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.3 Fomentar la formació contínua de les persones joves del territori en diferents àrees i 
àmbits per a la millora de les capacitats personals i professionals. 

DESTINATARIS: 12 - 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

L’Equip Tècnic de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà oferirà el recurs d’acompanyament, 
orientació i assessorament respecte als itineraris formatius i educatius existents en funció dels 
interessos i necessitats individuals. Per això, tant des de l’Ajuntament com del Casal Jove, 
s’establirà un espai d’informació sobre temes d’interès juvenil en matèria de formació, ja sigui 
formal o no formal. 
A més, es realitzaran accions d’assessorament formatiu individualitzat a les persones joves 
per tal d’orientar situacions i problemàtiques específiques mitjançant l’atenció presencial, així 
com també s’impulsarà la creació d’un espai d’estudi i reforç escolar setmanal al Casal Jove. 
Per últim, es consolidarà la coordinació entre els diversos agents que configuren la comunitat 
educativa definint estratègies comunes 

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Material informatiu 
 

- Disseny i impressió de materials informatius  
 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 
- Xerrades IES 

Canals físics  
- Premsa  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre d’atencions individuals realitzades trimestralment 
- Nombre d’atencions individuals realitzades anualment 
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AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Regidoria d’Educació 
- Persones clau en l’àmbit de joventut 
- Joves del municipi 
- Equip directiu i docent del l’IES Serra d’Irta 

 

ACCIÓ 2.7. 

Formació i participació del personal de joventut en la Xarxa Jove de la Comunitat Valenciana 
i el IVAJ. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.4. Facilitar la formació del personal de joventut en àrees específiques per a gestionar de 
manera òptima el treball amb joves. 

DESTINATARIS: Personal tècnic de joventut 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert es compromet a difondre 
informació sobre accions formatives per a personal tècnic de joventut, departaments i persones 
que treballen amb joves; així com a participar en els diferents cursos de formació organitzats 
des de l’IVAJ i l’APJCV dirigits a professionals de joventut que treballen a entitats locals. 
A més a més, com a part de la Xarxa Jove, l’equip tècnic participarà en les trobades de 
personal tècnic de joventut de la Generalitat Valenciana, així com convocatòries, jornades i 
activitats que s’organitzen des de l’IVAJ i altres entitats públiques quan organitzen accions 
relacionades amb joventut.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Específics de cada acció formativa  - Específics de cada acció formativa 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre d’accions formatives realitzades al trimestre 
- Nombre d’accions formatives realitzades anualment 
- Satisfacció per cada acció formativa 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- IVAJ 
- Xarxa Jove Comunitat Valenciana 

- Personal tècnic de joventut 
- Xarxa Jove Castelló (provincial i d’àrea) 
- Altres agents col·laboradors 
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ÀMBIT D’ACTUACIÓ 3: EMANCIPACIÓ I OCUPACIÓ 

Objectiu general 

Assessorar, orientar i informar a les persones joves en el seu procés 

d’emancipació, d’inserció al món laboral i d’adquisició de l’autonomia. 

 

Objectius específics 

O.E.1 – Proporcionar informació relativa als programes d’habitatge i vivenda i 

ajudes de lloguer per a joves. 

O.E.2 – Facilitar l’accés als recursos existents d’assessorament i orientació per 

tal de millorar les habilitats per a integrar-se al món laboral. 

 

ACCIÓ 3.1. 

Elaboració i difusió de material informatiu relacionat amb els diferents programes d’habitatge i 
ajudes al lloguer per a joves i acompanyament en la resolució de dubtes i la realització de tràmits.  

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.1. Proporcionar informació relativa als programes d’habitatge i vivenda i ajudes de lloguer 
per a joves. 

DESTINATARIS: 18 - 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

L’Equip Tècnic de Joventut de l’Ajuntament assessorarà i elaborarà materials informatius per fer 
difusió de temes relacionats amb l’accés a l’habitatge, com ara les subvencions per al lloguer de 
joves de la GVA i la compra d’habitatge, incloent les convocatòries, els terminis de sol·licitud, 
com realitzar els tràmits, etc. 
A més a més, tant des de l’Ajuntament com de del Casal Jove, s’establirà un espai d’informació 
i assessorament individualitzat a les persones joves per tal d’acompanyar-los durant el procés 
de recerca; els tràmits telemàtics per sol·licitar les ajudes; etc.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Material informatiu - Cap 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre de publicacions informatives sobre ajudes al lloguer i vivenda anuals realitzades 
- Nombre d’atencions individuals realitzades anualment 
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AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Responsable de Comunicació de l’Ajuntament 
- Corresponsals Juvenils 
- Altres agents externs 

 

ACCIÓ 3.2. 

Coordinació amb l’Agencia de Desenvolupament Local (ADL) per a impulsar la col·laboració, 
difusió i participació en els diferents programes d’inserció laboral i d’emprenedoria juvenil, així 
com itineraris formatius, programes, etc. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.2. Facilitar l’accés als recursos existents d’assessorament i orientació per tal de millorar 
les seues habilitats per a integrar-se al món laboral. 

DESTINATARIS: 18 - 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

L’Equip Tècnic de Joventut de l’Ajuntament es coordinarà periòdicament amb l’Agència 
d’Ocupació Local de la comarca i amb l’agent de l’Ajuntament per tal de col·laborar, difondre i 
participar en els diferents programes d’inserció laboral i d’emprenedoria juvenil que es duen a 
terme tant en el municipi com a nivell provincial.  
A més, mitjançant l’elaboració de materials informatius, es tractarà de donar difusió a 
programes com Garantia Juvenil, així com als recursos i serveis existents d’interès dirigits a la 
inserció laboral i l’autoocupació de les persones joves, tant generals com específics de la 
comarca.  
Per últim, s’impulsaran i es difondran cursos formatius dirigits també a la recerca d’ocupació 
amb continguts relacionats amb l’elaboració de currículum; com enfrontar una entrevista; 
pàgines i webs virtuals per a la recerca d’ocupació; competències professionals; etc.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Material informatiu - Cap 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre d’inscripcions per curs 
- Nombre d’atencions individuals realitzades anualment 
- Enquesta de satisfacció per curs 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Agent ADL Ajuntament 
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ÀMBIT D’ACTUACIÓ 4: OCI EDUCATIU I EDUCACIÓ EN VALORS 

Objectiu general 

Promoure l’oci alternatiu, l’accés a la cultura i el foment de l’educació en valors 

entre la població juvenil d’Alcalà - Alcossebre, a través d’activitats, programes i 

campanyes al territori per a aconseguir un bon ús i gestió del seu temps lliure. 

 

Objectius específics 

O.E.1 – Consolidar el Casal Jove com a punt de referencia de les persones joves 

i de les entitats juvenils del municipi. 

O.E.2 – Desenvolupar oci educatiu per a la joventut del municipi   

O.E.3 - Fomentar l’accés a la cultura de la joventut del municipi 

O.E.4 Fomentar l’educació en valors de la joventut del municipi en l’àmbit tant 

formal com no formal 

 

ACCIÓ 4.1. 

Posada en marxa del nou equipament juvenil d’Alcalà – Alcossebre: Casal Jove 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.1 Consolidar el Casal Jove com a punt de referencia de les persones joves i de les entitats 
juvenils del municipi. 

DESTINATARIS: 12 - 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert aposta per la creació i dinamització 
d’un Casal Jove al municipi, la inauguració del qual està prevista l’any 2022 a Alcossebre.  
Es tracta d’un espai d’oci per a joves que es dinamitzarà mitjançant la programació de diferents 
activitats, tallers d’oci educatiu així com activitats formatives i de reforç educatiu. 
Programacions que inicialment seran de caire trimestral però que podran anar canviant i 
adaptant-se a les diferents necessitats, interessos i propostes de les persones joves usuàries. 
De fet, l’horari també serà canviant, segons la realitat municipal i les necessitats juvenils, de 
manera que inicialment es planteja un horari d’hivern i altre d’estiu.  
A més, un cop inaugurat, es farà una campanya de difusió i portes obertes per tal de donar a 
conèixer l’espai i consolidar-lo com un punt de referència juvenil, així com tots els serveis, 
recursos i activitats que allí hi podran trobar. 
Per a això es comptarà amb una programació elaborada per l’equip tècnic on es detallaran les 
activitats puntuals, setmanals i diàries, així com les formacions. 
El Casal, a més, també es donarà de alta com a Centre d’Informació Juvenil (CIJ) constituint-
se com un nou PIJ amb servei d’orientació i assessorament respecte temes d’interès juvenil, 
així com també es constituirà com a punt d’emissió del Carnet Jove. 
Per últim, per tal de consolidar l’espai com un punt de referència, s’utilitzarà l’espai com a punt 
de trobada per a l’Associació de Joves, el grup de Corresponsals Juvenils, reunions diverses 
amb persones clau, etc.  
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RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Casal Jove 
- Materials informatius 
- Programacions 
- Materials diversos (tecnologia, material 
escolar i de manualitats, jocs de taula, jocs 
de play...) 

- Impressió de materials de difusió 
- Disseny i impressió de programacions 
- Pressupost de joventut 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Registre assistència de joves mensual al Casal 
- Nombre de participants per activitat programada al Casal 
- Nombre de participants per activitat programada al Casal anual 

AGENTS COORDINADORS  AGENTS COL·LABORADORS 

- Equip de Govern de l’Ajuntament d’Alcalà - Regidoria de Joventut 
- Regidoria d’Urbanisme 

 

 

ACCIÓ 4.2. 

Programació trimestral de les activitats, cursos i tallers del Casal Jove 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.2. Desenvolupar oci educatiu per a la joventut del municipi   

DESTINATARIS: 12 a 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert l’Ajuntament desenvoluparà de 
forma trimestral una programació d’activitats, cursos i tallers per a joves que es 
desenvoluparan al Casal Jove com a lloc de referència de la joventut. 
En la programació de les activitats, cursos i tallers es diferenciaran dues línies: per un costat 
es desenvoluparà una programació orientada a l’oci educatiu que s’anomenarà “Oci casaler” i 
la qual consistirà en activitats lúdiques i d’intercanvi amb l’objectiu de crear espais de 
socialització i oci saludable en el temps lliure de les persones joves; i, per altre costat, es 
desenvoluparà una programació de caire més formatiu que anomenarem “Casal formatiu” i 
que consistirà en l’oferta de diferents cursos i tallers formatius de temes d’interès juvenil que 
es desenvoluparan tant des de l’equip tècnic de joventut, com per mitjà d’agents externs.  
Per a això, no obstant, es fomentarà la possibilitat de recórrer en la mesura del possible a 
persones joves del territori que estiguin formades en diferents àmbits d’interès juvenil.  
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RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Casal Jove  
- Material Casal jove 

- Pressupost de joventut 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Inscripcions a les activitats programades per al Casal 
- Nombre de participants per activitat programada al Casal trimestral 
- Enquesta de satisfacció per activitat programada al Casal  

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Altres regidories (cultura, educació, esports, 
igualtat, turisme....). 
- Personal especialitzat per activitat 
- Corresponsals Juvenils 
- Associació de joves 

 

 

ACCIÓ 4.3. 

Programació i dinamització d’activitats estiuenques de joventut per mitjà del Campus Jove 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.2. Desenvolupar oci educatiu per a la joventut del municipi 

DESTINATARIS: 12 a 18 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert programarà durant el mes de juliol 
un campus d’estiu, per als i les joves de 12 a 18 anys, amb l’objectiu d’oferir un espai d’oci 
educatiu i formatiu durant aquest període de l’any en que no van a classe. Així, es tracta de 
dinamitzar i oferir recursos diversos per al temps lliure. 
Aquest campus jove consistirà en activitats adequades a les necessitats i interessos juvenils i 
comptarà amb activitats diverses com per exemple: cuina, paddle surf, taller de drons, jocs de 
rol, robòtica, etc. 
A més, comptarà amb dues sortides organitzades que en 2022 estan programades al parc 
aquàtic “Aquarama” de Benicàssim i una altra a Saltapins, una activitat de muntanya a Morella. 
Serà, doncs, un espai per compartir, per divertir-se i per crear també sentiment de pertinença 
i reconeixement amb la joventut com a col·lectiu.  
El Campus oferirà preus públics per tal d’afavorir l’accés de tota la població jove. 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 5
LE

JA
TM

LP
XL

ED
C

AP
9P

FK
FF

7K
F 

| V
er

ifi
ca

ci
ón

: h
ttp

s:
//a

lc
al

ad
ex

iv
er

t.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 6
2 

de
 1

05
 



  PLA JOVE ALCALÀ - ALCOSSEBRE 
2022 - 2024 

58 

 
 

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Casal Jove 
- Platges 
- Cesal 
- Segons l’activitat 

- 2022 = 4.000€ 
- Següents edicions: Pressupost de joventut / 
educació 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Inscripcions al Campus Jove 
- Enquesta de satisfacció  

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Regidoria d’Educació 
- Personal especialitzat per activitat 

 

 

ACCIÓ 4.4. 

Celebració del Dia Internacional de la Joventut 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.2. Desenvolupar oci educatiu per a la joventut del municipi 

DESTINATARIS: 12 a 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert aposta per la celebració anual del 
Dia Internacional de la Joventut, que es celebra el 12 d’agost, per tal de donar visibilitat la 
joventut com a grup, tenint en compte que es tracta d’una etapa vital molt canviant que s’ha 
de ficar en relleu i valorar socialment i políticament.  
Per a això, cada 12 d’agost (o setmana del 12 d’agost), es programarà una vesprada – nit d’oci 
juvenil per tal d’afavorir la participació de la joventut i els espais de trobada on crear sentiment 
de pertinença i fer poble. A més, per a l’organització de dit dia, també es comptarà amb la 
participació de l’Associació juvenil, Corresponsals i altres voluntaris, afavorint així l’intercanvi i 
l’aprenentatge entre iguals, així com es valorarà la programació en funció de les demandes, 
propostes i interessos dels i les joves de poble. 
Per últim, cal destacar que durant totes les edicions, es tractarà de fomentar l’oci nocturn 
saludable, la prevenció de riscos mitjançant campanyes prèvies i, per últim, es tractarà de 
comptar amb un punt violeta d’atenció i assessorament davant possibles situacions de 
violència de gènere. 
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RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Espai municipal públic - Pressupost de joventut 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Grau de satisfacció amb el conjunt d’activitats programades  

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Associació de Joves 
- Corresponsals Juvenils 
- Altres 

 

 

ACCIÓ 4.5. 

Promoure el coneixement i l’adhesió del Carnet Jove, i facilitar-ne l’accés de la població jove. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.3. Fomentar l’accés a la cultura de la joventut del municipi  

DESTINATARIS: 12 a 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

Gràcies al conveni entre l’Ajuntament d’Alcalà – Alcossebre i l’Institut Valencià de la Joventut 
(IVAJ), som una entitat emissora del Carnet Jove, un servei essencial que facilita l’accés dels 
i les joves a moltes activitats, serveis i recursos per mitjà de diferents descomptes. 
Per això, el Departament de Joventut compta amb el servei d’emissió del Carnet Jove i Carnet 
d’Alberguista (integrat), tant de manera telemàtica com de manera presencial.  
A més, per tal que arribi al màxim de joventut possible, es farà difusió continuada als diferents 
punts d’informació juvenil dels beneficis, avantatges i descomptes, així com dels requisits 
necessaris per obtenir-lo. 
Per últim, s’apostarà per la implementació de diferents descomptes en cursos de formació i 
activitats amb cost organitzats des de l’Ajuntament, així com també es tractarà d’ampliar el 
nombre de comerços i serveis municipals adherits als descomptes per Carnet Jove.   

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Materials informatius 
- Carnets i etiquetes  

- Etiquetes = 25€ 
- Impressió de materials informatius 
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COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 
- Xerrades IES 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Carnets emesos anualment des de l’inici del conveni fins 2021 
- Carnets emesos anualment (durant la vigència del Pla) 
- Serveis locals adherits al Carnet Jove des de l’inici del conveni fins 2021 
- Serveis locals adherits al Carnet Jove anualment (durant la vigència del Pla) 
- Serveis locals adherits al Carnet Jove al finalitzar el Pla  

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Altres regidories (cultura, educació, esports, 
igualtat, turisme....). 
- Corresponsals Juvenils 
- Associació de joves 
- Serveis i comerços locals 

 

 

ACCIÓ 4.6. 

Programar l’agenda jove cultural per als municipis d'Alcalà de Xivert-Alcossebre 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.3. Fomentar l’accés a la cultura de la joventut del municipi  

DESTINATARIS: 12 a 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert dissenyarà una Agenda Jove 
Cultural virtual, que consistirà en la difusió i programació de diferents activitats puntuals de 
caràcter cultural, tenint en compte el patrimoni que tenim al territori i comptant amb les diferents 
Associacions del municipi. 
Per a això, es programaran activitats i campanyes relacionades amb dies locals, nacionals i 
internacionals; es col·laborarà amb les diferents activitats que es promoguin des del 
Departament de Cultura de l’Ajuntament i les seues programacions; es donarà visibilitat a 
Associacions i als diferents recursos d’aquestes; i es farà difusió de recursos culturals dirigits 
a la joventut com ara el Bono Cultural Jove i altres que puguin anar sorgint. 

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Segons l’activitat 
- Materials informatius 

- Segons l’activitat 
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COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

AVALUACIÓ 

- Nombre de participants per activitat programada  
- Enquesta de satisfacció per activitat programada 
- Nombre d’accions coordinades amb l’Ajuntament i/o les Associacions 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Regidoria de Cultura 
- Associacions municipals 

 

 

ACCIÓ 4.7. 

Programació, disseny i difusió de campanyes de conscienciació, prevenció i sensibilització en 
relació a l’educació en valors 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.4 Fomentar l’educació en valors de la joventut del municipi en l’àmbit tant formal com no 
formal 

DESTINATARIS: 12 a 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert promourà l’educació en valors al 
municipi mitjançant la difusió i el disseny de diferents campanyes de sensibilització, 
conscienciació i prevenció relacionades amb temes d’actualitat que afecten a la joventut i sobre 
els que cal fer incidència, com són per exemple la violència de gènere, el bullying o ciberbullyin, 
la gestió correcta de les xarxes socials, els mites de l’amor romàntic, el respecte a la diversitat, 
addiccions, educació emocional, etc. 
Per a això, es farà ús de taules de debat, cinefòrums, xerrades, formacions concretes i, sobre 
tot, molta difusió per mitjà de les xarxes socials de joventut de campanyes pròpies i d’altres 
entitats per tal de conscienciar sobre les problemàtiques juvenils existents i facilitar els 
recursos per reconèixer-les i enfrontar-les. 
A més, es tractarà d’anar establint el Casal Jove i, especialment, l’equip tècnic de joventut, 
com a referents d’acompanyament a joves davant situacions de conflicte i dubtes, tractant que 
s’acabi sent un referent a l’hora de sol·licitat assessorament i/o derivació si escau. Tot això 
comptant sempre amb el personal especialitzat de l’Ajuntament, tenint en compte cada cas. 

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Segons l’activitat - Segons l’activitat 
- Pressupost de joventut 
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COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre de participants per activitat programada  
- Nombre d’assessoraments realitzats anualment 
- Enquesta de satisfacció per activitat programada 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Altres regidories (cultura, educació, esports, 
igualtat...). 
- Corresponsals Juvenils 
- Personal especialitzat 

 

ACCIÓ 4.8 

Col·laboració i participació en les accions del Departament d’Igualtat de l’Ajuntament d’Alcalà 
en matèria de prevenció i sensibilització contra la violència de gènere. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.4. Fomentar l’educació en valors de la joventut del municipi en l’àmbit tant formal com no 
formal 

DESTINATARIS: 12 - 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert col·laborarà juntament amb la 
Regidoria de Benestar Social i Igualtat en l’execució de les diferents accions recollides en el 
Pla Municipal Contra la Violència de Gènere que van dirigides a la població jove. Es donarà 
suport i difusió a les campanyes i accions orientades a la sensibilització de la població en 
l’àmbit de la promoció de la igualtat, així com també es fomentarà la realització de formacions 
puntuals relacionades amb l’atenció immediata davant casos de violència sexista que són molt 
útils per poder atendre després els Punts Violeta o, inclús, a nivell personal davant casos 
propers.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Segons l’activitat 
- Material informatiu 

- Impressió de material informatiu 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials,  
- Web Ajuntament 
- WhatsApp 
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 
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INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Realització de al menys 3 coordinacions anuals d’intercanvi amb la Regidoria de Benestar 
Social  
- Nombre d’accions realitzades conjuntament                                                                                                                                                                                                                                                                 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Benestar Social - Regidoria de Joventut 
- Corresponsals Juvenils 
- Altres agents especialitzats 

 

ACCIÓ 4.9. 

Difondre i donar suport a campanyes de sensibilització i educació en valors mitjançant l’ús dels 
recursos que ofereixen l’IVAJ i altres administracions i entitats, especialment les d’àmbit local. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.4. Fomentar l’educació en valors de la joventut del municipi en l’àmbit tant formal com no 
formal 

DESTINATARIS: 12 a 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert promourà campanyes de 
sensibilització i educació en valors utilitzant els recursos del programa M’Importa de l’IVAJ i 
els que puguen oferir altres administracions i entitats, especialment les d’àmbit local. 
Aquestes campanyes es difondran mitjançant publicacions a xarxes socials, als Punts 
d’Informació Juvenil i sobretot als llocs que visita la joventut, entre ells al Casal Jove i a l’Institut.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Materials informatius 
- Altres  

- Impressió de guies i materials informatius 
 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 
- Xerrades IES 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre de publicacions sobre educació en valors anuals realitzades 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - IVAJ 
- Responsable de comunicació  
- Altres 
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ÀMBIT D’ACTUACIÓ 5: SOSTENIBILITAT I MEDI AMBIENT 

Objectiu general 

Fomentar accions de sensibilització i conscienciació juvenil respecte al medi 

ambient i l’oci sostenible.  

 

Objectius específics 

O.E.1 Fomentar accions de cura del medi ambient mitjançant activitats esportives 

O.E.2 Afavorir l’oci saludable i el contacte en la natura, aprofitant l'entorn natural 

del territori. 

O.E.3 Impulsar l'ús del transport públic com a mitjà de transport sostenible 

 

ACCIÓ 5.1. 

Col·laborar i participar en el projecte Irta Plogging que es desenvolupa a l’IES Serra d’Irta 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.1. Fomentar accions de cura del medi ambient mitjançant activitats esportives 

DESTINATARIS: 12 a 18 anys 

DESCRIPCIÓ 

L’Equip Tècnic de Joventut col·laborarà amb l’IES Serra d’Irta en les diferents activitats 
emmarcades en el projecte Irta plogging que consisteix en realitzar activitats esportives per 
diferents entorns naturals del territori recollint brossa, tractant així de dinamitzar i afavorir un 
oci sostenible i fomentant la sensibilització entre les persones joves respecte de la cura del 
medi ambient. 
Per a això, es participarà en les diferents activitats contemplades en el projecte de l’IES, entre 
les quals destaquen les següents: sender-plogging (senderisme + plogging); bici-plogging (ús 
de la bici com a mitjà de desplaçament fins aplegar a algun lloc i allí es realitza la neteja de 
residus); platja-plogging (jornades de salut a la platja on es realitzen diverses activitats 
esportives i recollida de residus); i esglaoning (consistent a pujar i baixar escales com a estil 
de vida actiu i recollir els residus que trobem en eixes escales). 
Activitats que, a més de tenir un impacte mediambiental positiu, contribueixen a la reflexió i la 
conscienciació sobre la importància de tenir cura dels entorns naturals.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Segons l’activitat  - Cap 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 5
LE

JA
TM

LP
XL

ED
C

AP
9P

FK
FF

7K
F 

| V
er

ifi
ca

ci
ón

: h
ttp

s:
//a

lc
al

ad
ex

iv
er

t.s
ed

el
ec

tro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 6
9 

de
 1

05
 



  PLA JOVE ALCALÀ - ALCOSSEBRE 
2022 - 2024 

65 

 
 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Participar en al menys 3 accions anuals relacionades amb el Projecte Irta Plogging de l’IES 
Serra d’Irta 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Personal docent IES Serra d’Irta - Regidoria d’Educació 
- Regidoria d’Esports 
- Regidoria de Joventut 
- Equip docent i alumnes de l’IES Serra d’Irta  

 

 

ACCIÓ 5.2. 

Realitzar rutes joves pels diferents espais naturals del municipi. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.2. Afavorir l’oci saludable i el contacte en la natura, aprofitant l'entorn natural del territori. 

DESTINATARIS: 12 a 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert inclourà en les programacions del 
departament diferents activitats d’oci saludable per afavorir el contacte amb la natura i 
fomentar accions de cura del medi ambient aprofitant els diferents espais naturals del territori. 
Per a això, es programaran activitats i rutes de senderisme jove consistents a la creació de 
diferents recorreguts per diferents espais naturals del municipi com el Castell de Xivert, l’Ermita 
de Santa Llúcia i altres rutes pel paratge natural de la Serra d’Irta.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Segons l’activitat  - Cap 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre de participants a cada activitat 
- Enquesta satisfacció per activitat 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Regidoria d’Esports 
- Regidoria de Turisme 
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ACCIÓ 5.3. 

Promocionar l’ús de transport públic al municipi afavorint l’aplicació de descomptes amb Carnet 
Jove 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.3. Impulsar l'ús del transport públic com a mitjà de transport sostenible 

DESTINATARIS: 12 a 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert sol·licitarà la modificació del 
contracte de l’Ajuntament amb l’empresa de transport públic Autos Mediterráneo per tal 
d’incloure alguns descomptes derivats del Carnet Jove, de forma que es promocione l’adhesió 
i emissió del Carnet a la localitat, a l’hora que es fomente l’ús del transport públic com un mitjà 
més sostenible i respectuós amb el medi ambient. 

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Cap  - Pressupost de joventut 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Usuaris que han usat el transport públic amb Carnet Jove anualment 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Equip de govern de l’Ajuntament Alcalà de 
Xivert 

- Regidoria de joventut 
- Empresa Autos Mediterráneo 

 

ÀMBIT D’ACTUACIÓ 6: SALUT I EDUCACIÓ EMOCIONAL 

Objectiu general   

Fomentar accions de sensibilització i conscienciació juvenil respecte al medi 

ambient i l’oci sostenible.  

 

Objectius específics 

O.E.1 Fomentar les pràctiques saludables i la prevenció de conductes de risc 

entre les persones joves. 

O.E.2 Conscienciar i sensibilitzar sobre la importància de tenir una bona salut 

mental. 
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O.E.3 Implementació de programes i accions que promouen el desenvolupament 

emocional positiu. 

 

ACCIÓ 6.1. 

Promoció de la salut sexual 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.1. Fomentar les pràctiques saludables i la prevenció de conductes de risc entre les 
persones joves. 

DESTINATARIS: 12 a 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert promourà accions i campanyes de 
promoció de la salut sexual amb col·laboració amb el centre de salut i personal especialitzat 
per tal de fomentar pràctiques saludables i incidir en la prevenció de conductes de risc entre 
les persones joves.  
Per a això, es faran xerrades a l’IES i formacions i debats al Casal Jove, generant espais 
d’intercanvi i sensibilització, així com també es faran accions de prevenció en activitats i 
accions locals on participe la joventut.  
A més, des del Casal Jove serà un espai d’informació i assessorament sobre temes relacionats 
amb la orientació sexual i la diversitat de gènere, fent acompanyaments personalitzats a nivell 
emocional així com fent mediacions i / o derivacions a personal especialitzat si escau; 
tractament de temes sobre aspectes com el coneixement del propi cos i la prevenció de 
conductes de risc; benestar emocional, etc.  
Per últim, es donarà difusió a les diferents campanyes, serveis, guies i recursos existents tant 
a nivell local com d’altres entitats  per tal de sensibilitzar i conscienciar a la població sobre 
aquest tema.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Materials informatius - Impressió de material informatiu 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre d’assessorament realitzats sobre salut sexual trimestralment 
- Nombre d’assessoraments realitzats sobre salut sexual anualment 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Regidoria de Sanitat 
- Centre de salut  
- Equip Tècnic de Serveis Socials 
- Personal especialitzat 
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ACCIÓ 6.2. 

Promocionar l’ús juvenil de les instal·lacions esportives municipals  

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.1. Fomentar les pràctiques saludables i la prevenció de conductes de risc entre les 
persones joves. 

DESTINATARIS: 12 a 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert promourà l’ús de les instal·lacions 
esportives per persones joves de 12 a 30 anys aprofitant la difusió del 20% de descompte que 
s’aplica amb el Carnet Jove, de forma que es promocione l’adhesió i emissió del Carnet a la 
localitat, a l’hora que fomenten les pràctiques d’oci saludable i la prevenció de conductes de 
risc mitjançant la realització d’activitats esportives.  
A més, per tal de promocionar l’ús habitual d’aquestes instal·lacions, es fomentarà l’ús de les 
mateixes per a la realització d’activitats esportives organitzades per altres entitats com ara 
aquelles organitzades pel departament d’Educació Física de l’IES Serra d’Irta.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Instal·lacions esportives municipals  
- Materials informatius 

- Descomptes per conveni  

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre d’usuaris que han sol·licitat l’ús d’instal·lacions esportives amb descompte per 
Carnet Jove 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut 
- Regidoria d’Esports 

- Docents d’E.F. de l’IES Serra d’Irta 

 

ACCIÓ 6.3. 

Implementació de tallers de primers auxilis per a la joventut del municipi. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.1. Fomentar les pràctiques saludables i la prevenció de conductes de risc entre les 
persones joves. 

DESTINATARIS: 12 a 30 anys 
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DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert implementarà, a les programacions 
de joventut, diferents tallers de primers auxilis teòric-pràctics que puguin ser d’utilitat a la 
joventut a l’hora de la seua inserció soci-laboral, així com a l’hora de fer voluntariats i 
pràctiques, en tant que s’orientaran a l’aprenentatge de diferents tècniques de salvament i 
altres coneixements bàsics per poder actuar davant accidents o situacions de risc on és 
necessària l’actuació immediata de socors.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Instal·lacions esportives municipals  
- Materials informatius 

- Descomptes per conveni  

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Realització d’almenys un curs de primers auxilis anual 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut 
- Regidoria d’Esports 

- Docents d’E.F. de l’IES Serra d’Irta 

 

ACCIÓ 6.4. 

Realització i difusió de campanyes informatives amb el fi de desestigmatitzar la Salut Mental, 
coincidint amb la commemoració de dies mundials i internacionals. 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.2. Conscienciar i sensibilitzar sobre la importància de tenir una bona salut mental. 

DESTINATARIS: 12 a 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert dissenyarà i farà difusió de 
diferents campanyes de sensibilització amb motiu de diferents dies internacionals per tal de 
trencar amb els prejudicis i estigmes relacionals amb la salut mental. 
Entre ells, tractarem de realitzar i difondre campanyes en els següents dies anuals: 
14 febrer: Dia Europeu de la Salut Sexual.  
20 març: Dia Internacional de la Felicitat.  
7 abril: Dia Mundial de la Salut (OMS). 
28 maig: Dia Internacional d’Acció per la Salut de les Dones (OMS).  
15 juliol: Dia Mundial de les Habilitats de la Joventut. 
10 setembre: Dia Mundial de la Prevenció del Suïcidi (OMS).  
10 octubre: Dia Mundial de la Salut Mental (OMS). 
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RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Materials informatius - Impressió de material informatiu 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 

INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre de publicacions / campanyes sobre Salut Mental anuals realitzades 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Centre de salut  
- Equip Tècnic de Serveis Socials 
- Personal especialitzat 

 

ACCIÓ 6.5. 

Desenvolupament d’activitats d’alfabetització emocional per a joves 

OBJECTIU ESPECÍFIC 

O.E.3. Implementació de programes i accions que promouen el desenvolupament emocional 
positiu. 

DESTINATARIS: 12 a 30 anys 

DESCRIPCIÓ 

La Regidoria de Joventut de l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert apostarà per la creació d’entorns 
segurs i espais de trobada grupals al Casal Jove, com a espai de referència, on es promouran 
activitats i tallers en que s’ofereixen eines i estratègies per fer front a conflictes i esdeveniments 
que formen part de la vida diària, treballant la comunicació no violenta, el respecte i l’escolta 
activa.  
Per a això, es farà ús també de debats, taules rodones amb personal especialitzat, realització 
de cinefòrums i documfòrums, etc.  

RECURSOS ESPACIALS / 
MATERIALS 

RECURSOS ECONÒMICS 

- Materials informatius - Impressió de material informatiu 

COMUNICACIÓ 

Canals virtuals  
- Xarxes socials 
- Web Ajuntament 
- WhatsApp  
- Corresponsals Juvenils 

Canals físics  
- Cartelleria / Futllets informatius 
- PIJ Ajuntament 
- PIJ Casal Jove 
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INDICADORS D’AVALUACIÓ 

- Nombre de participants a cada activitat  
- Enquesta de satisfacció per activitat 

AGENTS COORDINADORS AGENTS COL·LABORADORS 

- Regidoria de Joventut - Equip Tècnic de Serveis Socials 
- Personal especialitzat 

 

7.2. TEMPORALITZACIÓ DE LES ACCIONS 

Pel que fa a la temporalització de les accions, a continuació es mostra una taula 

a mode de cronograma per tal de sintetitzar la realització de cada acció al llarg 

de la posada en marxa del Pla. Tanmateix, el cronograma marca també l’any 

2021 perquè, com ja s’ha comentat, el Pla, a més de crear accions en resposta 

a les necessitats i problemes juvenils detectats, també dóna continuïtat a les 

accions que ja es duen a terme prèviament a la seua aprovació.  

 

CRONOGRAMA D’ACCIONS DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT 

EIX OBJECTIU 

ESPECÍFIC 

ACCIONS TEMPORALITZACIÓ 

2021 2022 2023 2024 

P
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ió
 i
 i
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rm
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c
ió

 j
u

v
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n
il

 

 

 

 

 

O.E.1 

 

1.1. Coordinació entre l’IES Serra d’Irta i 

personal tècnic del departament de 

joventut de l’Ajuntament. 

    

1.2. Creació d’una Xarxa Social de 

referència per a la joventut de la localitat. 

    

1.3. Creació i actualització del Punt 

d’Informació Juvenil (PIJ) físic de 

l’Ajuntament d’Alcalà de Xivert i el PIJ del 

Casal Jove. 

    

 

O.E.2 

 

1.4. Impuls dels Fòrums Joves.     

1.5. Elaboració i implementació del 

Projecte Irta Corresponsals. 

    

O.E.4 1.6. Creació i implementació del Projecte 

“Corresponsals del Nord”. 
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O.E.3 1.7. Programació de tallers, debats, grups 

de diàleg i activitats sobre 

l’associacionisme com a eina de 

participació juvenil. 

    

O.E.5 

 

1.8. Assessorament i difusió dels 

diferents programes juvenils de mobilitat 

internacional. 

    

E
d
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ió
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O.E.1 

 

 

2.1. Orientació i assessorament a 

persones joves i les seues famílies de 

diferents programes enfocats a reprendre 

el sistema educatiu. 

    

2.2. Consolidar i impulsar el Programa 

Jove Oportunitat - JOOP de l’IVAJ, per 

motivar i orientar a joves d’entre 16 i 21 

anys que han abandonat els estudis. 

    

 

O.E.2 

 

2.3. Elaboració de material informatiu per 

tal de garantir l’accés a recursos 

educatius. 

    

 

 

 

 

O.E.3 

 

2.4. Implementació del Pla de Formació 

Jove, amb oferta anual de cursos 

formatius a l’àmbit del temps lliure i 

l’animació juvenil. 

    

2.5. Coordinació entre personal tècnic de 

joventut de l’Ajuntament amb entitats, 

associacions i recursos del municipi,. 

    

2.6. Servei d’orientació i assessorament 

acadèmic individualitzat. 

    

 

O.E.4 

2.7. Formació i participació del personal 

de joventut en la Xarxa Jove de la 

Comunitat Valenciana i el IVAJ. 
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E
m

a
n
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ió
 i
 

o
c
u

p
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c
ió

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

  

 

O.E.1 

3.1. Elaboració i difusió de material 

informatiu dels diferents programes 

d’habitatge i ajudes al lloguer per a joves. 

    

 

O.E.2 

3.2. Coordinació amb l’Agencia de 

Desenvolupament Local (ADL) . 

    

O
c
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d
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c
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ti
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d
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 e
n

 v
a
lo
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O.E.1 

4.1. Posada en marxa del nou 

equipament juvenil d’Alcalà – Alcossebre: 

Casal Jove. 

    

 

 

 

O.E.2 

 

4.2. Programació trimestral de les 

activitats, cursos i tallers del Casal Jove 

    

4.3. Programació i dinamització 

d’activitats estiuenques de joventut per 

mitjà del Campus Jove. 

    

4.4. Celebració del Dia Internacional de la 

Joventut. 

    

 

 

O.E.3 

 

4.5. Promoure el coneixement i l’adhesió 

del Carnet Jove, i facilitar-ne l’accés de la 

població jove. 

    

4.6. Programar l’agenda jove cultural per 

als municipis d'Alcalà de  Xivert-

Alcossebre. 

    

 

 

 

  

O.E.4 

4.7. Programació, disseny i difusió de 

campanyes de conscienciació, prevenció 

i sensibilització en relació a l’educació en 

valors. 

    

4.8. Col·laboració i participació en les 

accions del Departament d’Igualtat de 

l’Ajuntament d’Alcalà en matèria de 
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prevenció i sensibilització contra la 

violència de gènere. 

4.9. Difusió i suport a campanyes de 

sensibilització i educació en valors 

mitjançant l’ús dels recursos que 

ofereixen l’IVAJ i altres. 

    

S
o

s
te

n
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it

a
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m

b
ie

n
t  

O.E.1 

5.1. Col·laborar i participar en el projecte 

Irta Plogging que es desenvolupa a l’IES 

Serra d’Irta 

    

O.E.2 5.2. Realitzar rutes joves pels diferents 

espais naturals del municipi. 

    

 

O.E.3 

5.3. Promocionar l’ús de transport públic 

al municipi amb  l’aplicació de 

descomptes amb Carnet Jove 

    

S
a

lu
d

 

 

 

O.E.1 

 

6.1. Promoció de la salut sexual     

6.2. Promocionar l’ús juvenil de les 

instal·lacions esportives municipals 

    

6.3. Implementació de tallers de primers 

auxilis per a la joventut del municipi. 

    

 

O.E.2 

6.4. Realització i difusió de campanyes 

informatives amb el fi de desestigmatitzar 

la Salut Mental 

    

 

O.E.3 

6.5. Implementació de programes i 

accions que promouen el 

desenvolupament emocional positiu. 
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8. AVALUACIÓ I SEGUIMENT 

L’avaluació del Pla Local de Joventut es porta a terme per tal de valorar els 

resultats obtinguts i la consecució dels objectius que es concreten per cada eix 

d’actuació i així poder millorar les accions de joventut que s’executen, permetent 

la identificació de dificultats i possibles millores durant el seu desenvolupament.  

En aquest sentit, l’avaluació es realitzarà mitjançant la valoració de les accions i 

activitats a implementar mitjançant varies fitxes específiques (Annex II.1 – Annex 

II.6) que integren les dades necessàries per valorar quantitativament i 

qualitativament la consecució dels objectius específics relacionats amb cada eix 

d’actuació i incorporar, si és necessari, aquelles modificacions que es consideren 

adients.  

Així, amb aquestes fitxes especifiques es pretén valorar cada acció realitzada, 

així com els resultats i el seu grau de consecució. Tanmateix, la recopilació de la 

informació es realitzarà de manera continuada al llarg de la implementació del 

Pla Local de Joventut.  

Per aquest motiu, amb la finalitat d’avaluar totes les intervencions realitzades 

que es deriven de les accions concretes, esmentades a cada eix estratègic del 

present Pla, es tindran en compte els indicadors d’avaluació establerts a l’Annex 

II.7 del present Pla Jove. 

Ara bé, amb l’objectiu de reflectir la recopilació de totes les accions i l’impacte i 

repercussió que aquestes tenen sobre la població jove es considera necessari 

també crear una Comissió de Seguiment que s’ocupi de la redacció d’informes i 

memòries justificatives anuals. 

Per tant, per a l’avaluació del present Pla, es configura la creació d’una Comissió 

de seguiment integrada pel personal tècnic del Departament de Joventut de 

l’Ajuntament, amb la col·laboració del personal polític competent en aquest àmbit 

i en coordinació amb les diferents àrees i agents implicats que intervenen en 

matèria de joventut. A més, per a la configuració de la comissió, es tindrà també 

en compte la participació d’associacions i grups de joves que desitgen participar. 

Aquesta Comissió es reunirà periòdicament durant la vigència del Pla per revisar 

l’estat de les accions i elaborarà una avaluació anual resultant de les dades 

quantitatives i qualitatives recollides en els recursos d’avaluació (Annex II). Una 

avaluació anual que marcarà la trajectòria del Pla, sent responsabilitat de la 

Comissió decidir si és necessari efectuar qualsevol canvi o ajust respecte de les 

accions plantejades.  

Així mateix, per fer aquesta avaluació anual, la Comissió s’encarregarà de 

redactar una memòria justificativa anual que reflectisca totes les accions 

realitzades durant cada any de vigència del Pla i els resultats obtinguts en base 

als indicadors d’avaluació que ens permeta realitzar una valoració global de la 

incidència del Pla en la població jove del municipi d’Alcalà de Xivert. 
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Finalment, de cara a la data de finalització de vigència del Pla, s’elaborarà també 

per part de la Comissió de Seguiment una memòria final on s’avalue de manera 

integral si les accions realitzades han sigut adequades, així com si s’han 

aconseguit els objectius i en quina mesura. A més, es procedirà també a 

l’actualització del diagnòstic de la realitat juvenil per tal de recolzar així el disseny 

i posada en marxa del II Pla Jove d’Alcalà de Xivert - Alcossebre.  
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10. ANNEXES 

ANEX I. RECURSOS DE RECOLLIDA D’INFORMACIÓ QUALITATIVA 

A.I.1. Enquesta a responsables de recursos i personal clau que treballa amb 

joves 
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A.I.2. Enquesta d’interessos, problemes, demandes i necessitats a joves 
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A.I.3. Jamboard d’aportacions de personal tècnic i polític 
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ANEX II. RECURSOS D’AVALUACIÓ 

A.II.1. Acta seguiment coordinacions - programes 
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A.II.2. Fitxa d’atenció / assessorament a joves  

 

 

 

A.II.3. Fitxa de control mensual d’Informació Juvenil Virtual 
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A.II.4. Qüestionari d’interès i utilitat de la Informació Juvenil 
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A.II.5. Fitxa d’inscripció a activitats i cursos de joventut 
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A.II.6. Enquesta de satisfacció  
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A.II.7. Indicadors d’avaluació de les accions  

 

- Nombre de consultes i assessoraments atesos per la xarxa 

- Resultats de l’enquesta informació juvenil  

- Recollida interessos, necessitats i propostes de millora de la joventut  

- Grau de satisfacció amb els diferents programes  

- Enquesta d’interessos juvenils 

- Grau de satisfacció de les atencions realitzades 

- Enquesta sobre interessos i necessitats formatives de la joventut del municipi 

- Satisfacció per cada acció formativa 

- Nombre d’inscripcions per curs, taller o activitat  

- Nombre d’atencions individuals realitzades anualment 
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