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INTRODUCCION




La Wancomunidad del Alto Turia, promueve la elaboracién del Plan de
Juventud 2022 - 2025 para asi poder poner en warcha las
politicas de juvewtud en los ciuco mumicipios a través de personal

técvico cualificado para ello durante los préximos cuatro aiios.

Para ello, es necesario diseiiar las actuaciones de yjuventud que se van
a llevar a cabvo, de esta manera se podra dar respuesta a las
necesidades de las personas jévenes de los mumicipios anexados a la

WMancomunidad del Ao Turia.

El Plan, servird como un nstrumento principal para la actuacién del
eduipo Técnico para asi poder garawtizar los derechos de las

personas jévenes \ detectar las vecesidades de los mismos.

Dicho Plan, es wi documento grafico ew el dque se ha estudiado la
poblacibn de los muvicipios, y estarda abierto a posibles
modificaciones, ya que la poblacién es cambiante en el tiempo \

pueden surair nuevas vecesidades.

Los civico mumicipios son Titaguas, Tuélar, Chelva, Aras de los olmos y
Benagéber \ por supuesto el Plan estard aprobado en pleno por los
Srgavios de gobierno de los cinco muicipios, due a su Vee, podrdan
contar con el plan para covocer las actuaciones due se van a realizar

desde 2022 a 2025.



Plan Joven WMavcomunidad del Ao Turia 202.2-2025

Aras de los Olmos Bevagéher

Chelva Titaguas

El persoval técvico, serd el ewcargado de poder detectar las
necesidades de la poblacién dentro de los cinco  wumicipios
pertenecientes a la Wancomunidad del Alto Turia, para asi poder
implantar las politicas de Juvewtud a través de dindmicas gque vos
permitiran covocer a la juventud de primera mavo y pover en
coviocimiento a los braanos de gobiernos pertivewtes. Dicho personal
técnico, travajara cara a cara con la poblacién juvenil como metido
activo de comumicacién entre ellos y el personal téevico de |a

WMancomunidad.
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MARGCO
NORMATIVO



Existen varios wiveles de legislacion due wos afectan directa o

ndirectamente a la hora de establecer vuestras actuaciones:

- Convewncién de los Perechos del wifio (resolucion 44/25, de 20 de
woviembre de 1a%a de la ONU) - Agenda 2030 para el desarrollo
sostenible (ONW) - Plawn de accion OTT 2.016-2.0241

- Libro blanco de politicas piblicas de juventud. (Oraanisimo Internacional
de la Juventud con la colaboracién del Tustituto Naciowal de
Administracién Pablica (INAP) y el Centro Latinoamericano sobre

Juventud). 201



- Libro blanco de la Juventud. Comisién europea. 2001 - Pacto Turopeo

para la Juventud. Cousejo Europeo. 2005

- Constitucion Espaiiola. Art. A.2. sobre el principio de igualdad material

y Art. 4D, sobre la participacién de la juventud,

- Ordewn del 20 de septiembre de 2000 del Winisterio de Trabajo y
Asuntos sociales por la due se crea la Agencia Nacional Espaiiola para la

aplicacién en del programa commiitario “La Juvewtud con Europa”.



- Ley 27/2013 de 2.7 de diciembre, de racionalizacién \ sostenibilidad de

la Adwministracion local.

- Estrategia Juventud ew Espafia 2020. Comisidn interministerial para

la Juventud,

X
COMUNITAT
VALENCIANA

- Estatuto de Autonomia de la Comumidad Valenciana. Art. 44, apartado
27

- LBY 26/2.019, de 24 de diciembre, de la Generalitat, de la Infaucia y la

adolescencia.

- Ley 15/201%, de 10 de woviembre, de la Geweralitat, de Politicas
TLutegrales de Juventud. Wodificada en el art 1, 35 ¥ 17 por la Ley
2/2020 de 20 de diciembre de la Geveralitat, de wmedidas fiscales,
gestion adwinistrativa v finavciera v de organizacién de la Generalitat

2021.

- DECRETO %6/2015, de 5 de juvio, del Consell, por el que se desarrolla
reglamentariamente la Ley 16/2010, de 20 de diciembre, de la



Geveralitat, de Juventud de la Comuitat Valewciana. - Estrategia
Valenciava de Juventud (EVT) 2019-2.02.2.



LA JUVENTUD
Y
sSUS POLUITICAS




Para poder comenzar a desarrollar v evaluar las politicas de juventud
de las personas jévenes de la WMancomumidad del Alto Turia, es
necesario tener claro el concepto de juventud.

Para ello, fomaremos como referencia algunas de las definiciones

56@(/1\4:

- Segm La Orgavizacién de las Nacioves WUnidas (ONW),
establece a la juventud en otro periodo, anndue muy similar al
de la OWMS, VY, defive la juventud ~ como la etapa due comienea
a los 15 afios \ se prolonga hasta los 25 afios de Vida de +odo

ser Numano, aundue vo existen limites precisos al respecto””.

- Segin la defivicicn expuesta en el Diccionario de la Real
Academia Espaiiola (RAE), se plantea como ™ Periodo de la vida

de la persona comprendida ewtre la infancia y la madurez””.

Por lo que, podemos referirnes a la Juventud como un conjunto social en el
cual se diferencia de la poblacién adulta ya dque tiemen mas presente el

sewtido de pertevecia grupal agrupdudose en wicleos de igual a igual.



Seqgin la ley 15/2017, de 10 de voviembre, de Politicas integrales de
Juventud, due  persigne  garantizar  la  participacion
corresponsabilidad de las personas jévenes ew la toma de decisiones de
nuestra commnidad, dandoles un rol activo. Por ello, el Plan de Juventud
de la WMancomunidad del Alto Turia, va a intentar dar respuestas a
las necesidades reales de la juvewtud desde dimensiones diferentes

como:

2. CuHura 2,  Odio
5. Accitn G. Ambito
sedial, laboral

Para poder cubrir las necesidades y los diferentes problemas a los que
se enfrenta la poblacién joven, es preciso desarrollar una <erie de
politicas due <se adapten a los wumicipios del territorio, sera
necesario la adaptacion de las politicas de juwvewtud ya existewtes
ademds de la creacién de wuevas politicas para la Mancomumidad

del Alto Turia basadas ew los criterios de:

- Transversalidad, dque implica promover el trabajo conjunto entre

departamewtos, instituciones, asociaciones, entidades v agewtes



aue interviewen de wmanera directa o ndirecta cow las politicas
de juvewtud; asi como incorporar dindwmicas asociativas \

comumitarias propias de las personas jévenes.

- Iutegralidad, da vrespuesta a wia perspectiva  que

nterrelaciona los diferentes dmbitos de la vida de las personas

Jévenes, y a la vez se articulara un trabajo transversal.

- Territorialidad, garantiza el desarrollo de las politicas de

Jjuventud teniendo en cuenta las particularidades territoriales y

municipales.

MANCOMUNIDAD

ALTO TURIA

Transversalidad

ég:ll\d;g/
\/\
xr’ritoriulidud

|
A“
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DIAGNOSTICO
DEL

TERRITORIO
Y
SU GULTURA
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La Mancomunidad del Alto Turia se sitiia ew el interior de la Comunidad
Valewciana, al vorte de la comarca de La Serravia vy esta integrada por
civico municipios: Aras de los Olmos, Benaaéber, Chelva, Titaguas \ Tuéjar.

TLUSTRACION 1. WMAPA DEL TERRITORIO Esta  wnidn  de

municiplos es una
de las wds avtiguas de la Comumidad Valenciana con mds de 30 afios de
historia \ abarca una extensién aproximada es de 520 km2 con una
poblacién cewsada de 2775 habitantes enw 2021. DPe este modo, el
territorio cuenta con una de las densidades poblaciovales wds bajas de la
Comumidad Valewciana (7,2 hab/km?2.).

El territorio se caracteriza por su ridqueza watural determinada por el
paso del Turia que atraviesa el territorio de worte a sur. €l clima en
geveral es de largos v frios nviernos, en los due suele vevar, \ cortos y vo
muy calurosos verawos, con llnvias estaciovales en primavera y otofio,
anndue debido a las consecuencias del cambio climdtico se estdn
produciendo cambios. El paisale <se caracteriza por su hermosura
combiante segin la
época del afio: en
otolio el paisaje es
wa combinacién de
ocres \ Verdes due
embellecen el
paisaje; en
primavera, con los
arboles en flor, se
extiende una
pincelada de lnz por
los  campos  de
secano; en  vierno
se fiende un amplio
manto blanco que la
nieve lleva consigo; v
e veravo los atardeceres se cierran cow el color del fuegpo.




Histéricamente estos pueblos han mantenido los vinewulos propios de la
vecindad, puesto que en muchos cases compartian uses territoriales como
sistemas de riego o de explotacién forestal. Esto se acentué por el hecho
de aue Aras de los Olmos y Titaguas formaron parte del Término General
de Alpuente, territorio de realenao, del dque se searegaron v alcavzarow
ewtidad de villa enw 1724 y 1729 respectivamente. Por s parte
Benagéber, Calles, Chelva, Smarcas v Tuéjar ntearaban yunto con algin
otro wmunicipio el Vizcondado de Chelva, un séfiorio due subsistié hasta el
siglo XIX v due dejs su improwta ew hechos como due estos pueblos vo
accedieron a la posesin de sus montes hasta su adguisicién a su antiguo

sefior territorial en 105.

La totalidad de estos municipios pertevece a la Cuenca Hidrografica del
Turia, concretamente a la zona wmedia de la wmisma. De este modo, el rio
ha servido de nexo entre los diferentes pueblos por la importancia que
tuvo en el pasado el transporte de wmadera v su ufluencia en la economia

de la zona.

El rio redne tramos biew couservados, estrechos rocosos y extensos
bosaues, con paisajes de gran belleza y diversidad de flora y fauna al
tiempo dque constituye el eje de la accibn antrépica, de la riqueza cultural
del drea. Sus riberas han servido de asiewto a wolinos, huertas
viviendas, y su cauce superado por puentes ha conformado un wodelo

propio de poblamiento \ explotaciéw del territorio.



Precisamente el medio natural, tan presente, ha sido decisivo para la
configuracién de la estructura econémica y poblacional del drea. Un
territorio escabroso como éste ha condicionado la agricultura v la
ganaderia, actividades econdmicas fundamentales, de wmodo due la dltima
ha tevido un papel relevante ev el preponderante sector agrario. Tambiéu
la explotacién forestal ha tenido una aran importavcia a lo largo del
tiempo. Pero ademds el territorio y su abrupta configuracién ham
condicionado la accesibilidad del drea \ como consecuencia, ha incidido en el

escaso desarrollo de otras actividades como las industriales.

o Agricultura v ganaderia
Tradicionalmente esta zova ha tevido una economia basicamente agricola,
con presevicia de un sector ganadero complementario, augque otras
actividades productivas como el transporte, el comercio, la artesania, etc.,
tuvieron un papel relevante, ew un contexto de pluriactividad. En la
actualidad las actividades agrarias mantienen un importante papel en la
zona, fanto por la ridqueza due aeweraw como por el empleo due sostienen,
amngue comparten s preemivencia con otros sectores productivos. La
pluriactividad constituye un elemento decisivo en la economia local, como

sucede ew otras areas rurales.

La agricuttura del drea es de cardeter familiar y descavsa sobre mm
elevado wimero de explotaciones, en su mavoria de dimensiones medias o
pedueiias, ev las due el antoempleo v la colaboracién de los integrantes de

la fawilia resultan decisives para su sostenimiento. Predomina la



agricnltura de secano, centrada en el cultivo de la vid para vinificacién v
en mevor arado el cereal, ew Aras de los Olmos, Benagéber, y Titaguas; el
olivo, localizado ew Chelva y en menor grado ew Tuéjar, asi como el almendro

presente en casi toda la zona, pero predominante en Tuéjar.

Eu el minoritario regadio, representado por la extensa huerta tradicional
due utiliza las aguas del rio Tuéjar -Chelva vy se extiende hacia Tuéjar vy
Chelva, predomivia el cultivo de hortalizas, en gran parte destinadas a

antoconsumo o consumo local.

En las ditimas décadas |la ganaderia ntensiva ha adduirido mucha
relevancia, de tal wodo due Aras de los Olmos, Titaguas, vy Tuéjar
concewtran wn elevado wimero de aranas y constituyen una de las
principales concewtraciones gavaderas de la Comumidad Valewciana. Ew
estos muicipios existen numerosas explotaciones gavaderas dque cow
cardcter intevsivo se dedican principalimente a la cria del gavado porcivo,
pero fambiéu del aviar, concretamente a la produccién de pollos de enaorde
y de huevos. La ganaderia de la zona presenta wia elevada participacion
sobre el conjunto de la produccién ganadera valewciana. La existewcia de
ma extensa masa forestal, ua de las mas extensas de la Comunidad
Valenciana, representa una fuewte de empleo en la zona, principalimente

en tareas de Vigilancia y mantenimiento.

o Iwdustria
La actividad ndustrial presenta un papel complementario al de otros
sectores por su escasa implantacion. Se localiza basicamente en Chelva,
Titaguas y Tuéjar puesto due es wmuy escasa o vexistente ew los
restantes wunicipios. Estd  represewtada por  establecimientos

mavoritariamente de reducidas dimensiones \ de variada waturaleza



entre los que predominan los vinculados a los sectores agroalimentario v
textil, completados por otros como los de fabricacién de wateriales de

construccion v de complementos a esta otra actividad,

La construceidn, con tradicional implantacién en la zona, constituye un
sector productive bdsico, una de las privcipales fuewtes de empleo del drea,
con v desarrollo wny vivewlado al creciente ndmero de  seaquudas
residencias, \ due bien representado ew todos los wumicipios se ha

desarrollado especialmente en Chelva.

a Serviclos
Las actividades del sector terciario, los servicios, son otro pilar
econbwmico. Emplean a un notable porcentaie de la mano de obra ocupada,
especialmente en los wmumicipios con wmavor witmero de habitantes. La
implantacién de los servicios comerciales guarda relacién con el volumen de

poblacién que cow cardeter estacional acoge cada muvicipio.

El furismo representa una actividad bien importante en al Alto
Turia durante todo el aiio, anngue se acewtiia ew los periodos vacacionales.
La actividad turistica presenta muchas posibilidades para el desarrollo
del Alto Turia. En el 2019 el Alto Turia ha sido declarado Reserva de la
Biosfera \ destine Turfstico Starlight.

La gastrovemia +tradicional de la zona wmuestra las caracteristicas
propias de una zova de wontafia con wi clima con rasaos extremos.
Destaca la presencia de varios platoes cuya base son la harina v sus

derivados como son el aazpacho, las aachas y las wigas. También estdv



represevitados los guises como el cocido, la olla de pueblo, y el “pucherico”

espeso.

Ademas, es tradicional la elaboracién de embutidos diverses y su
CoNServacién junto a otros derivados del cerdo en aceite, en la orza o jarra.
Estos platos se completan con uva variada reposteria due ivcluye los
mantecados, los rollos de aguardiewte, la torta de almendras... v la zovna
se produce Vinos tintos en Benanéber y Titaguas, v los afamados Vinos

blavcos de Alto Turia en Aras de los Olmos y Titaguas.

El calendario festivo es variado, con alopas festividades comunes a otros
pueblos y otras de tudole local. Crovolégicamente se ivicia cow la celebraciéw
de San Antén, el 17 de evero, destacando la fiesta de la poblacién de Chelva
dovde se ewcienden wn cewtenar de hogueras \ tiene lngar el Empujbw.,
Ademds, se organiza wi Festival de Narrativa (Cuentantén), al gue le

sigue el Carnaval, igual dque en la poblacién de Titaguas.

El 25 de abril se celebran las concurridas romerias de San Warcos
en Aras de los Olmos y poco después los Mayoes, con especial relevawcia en
Chelva, Titaguas vy Tuéjar. El 15 de maqo San Isidro Labrador due se
festeya en Bevagéber con la feria de los pueblos amigos. Otras
festividades de relevancia son Las Cortesias de Titaguas el Domingo de
Pascua, o la Romeria a Santa Catalina ew Aras de los Olmos el 25 de

noviembre.



Las fiestas patrovnales tiewewn lugar en:

o Aras de los Olmos en ovor a Sawta Catalina durante la pendltima
semana de aoosto.

o Benagéber sobre el 15 de agosto a la Virgen de la Asuncion, San
Rodue \ los Santos de a Piedra

o Chelva a la Virgen del Remedio a finales de agosto.

o Titaguas al Jesihs Nazarevo \ la Viraen del Remedio en septiembre.

o Tuélar en diciembre a la Tnmaculada v Sam Diego de Alcald wmiewtras

aue +ambiéu destacan ew agosto las de San Cristébal,

Ademas, se celebran "Fiestas Gordas" cada siete alios en Aras de los
Olmos \ Titaouas, donde se baila la danza ancestral de la “mojiganaa” y
cada cinco en Tuéjar, con ewtradas de woros \ cristianos g otros actos

singulares.

Estos municipios cuentan con un folklore muy similar entre ellos, en el que
destaca la wdsica tradicional representada por piezas como las jotas \
scgmidillas, de nfluencia aragonesa o Valewciana. Destaca Titaguas
puesto que es uno de los escasos pueblos en due se conserva el baile de o
WMojiganga. Existen varias rondallas dque contribuyen a la conservacién

difusién de piezas tradicionales.



En WMancomumidad del Alto Turia hay censadas actualimente un total de
3375 personas. Durante las 2 ditimas décadas ha +enido luaar en el
territorio un descewso de poblacién del 17,61%%. Adewmds, el territorio
acoge wn alto porcentaje de poblacién anciana, por lo que resutta
fundamewntal articular estrategias due permitan fiar poblacién joven,

revertir el éxodo rural y ganar la batalla al proceso de despoblacié.

La poblacién joven representa el 1497 del total ya que son 540 personas
Jévenes las dque habitan en el Territorio. La distribucién por mumicipios de
dicha poblacién es uiforme vya que oscila entre el 13,23 y el 16,3, Sin
embargo, la distribucién por framjas de edad concentra al 33,220 del
total de personas joven en la franja de edad comprendida ewtre 1% v 29

anos.

El Territorio cuenta uma importante barrera para la libre wmovilidad de
personas debido a las arandes distavcias entre poblacién y la distancia
también a gravdes wicleos de poblacién. Asimismo, cuewta con un
transporte publico deficiente y una tuica via de acceso por carretera la

CV-25.

De este modo, desde la WMancomumidad debewn ser articuladas estrategias
que permitan mejorar la movilidad de persowas tanto wtraterritorial

como extraterritorial,



Desde un punto de vista socio econbimico, aundue el territorio cuenta con
wa tasa de desempleo inferior a la media estatal durante los dHtimos
aiios (@,9G% de la poblacién), [a dificultad de acceso al empleo por cuenta
ajena, la temporalidad v la inestabilidad laboral constituyen algumos de los

privcipales problevas para el desarrollo econémico de la zona,

Por ello, resulta necesario conalizar todos los recursos disponibles en
materia de fomeuto del empleo vy el emprendimiento joven cown la finalidad

de favorecer que la poblacién pueda acceder a los mismos.

Asimisimo, en materia de educacién, aundue el territorio cuewta cow
recursos formativos basicos existen enhorunes dificultades para anmentar
la oferta formativa post obligatoria en la zova geverada por la escasa
concentracién de poblacién, Esta situacién contribuye, por un lado a
favorecer el abandovo escolar tempravo del alumnado gue experimenta
dificultades en su proceso formativoe; v por otro lado, a la deslocalizacién
de la poblacién joven due decide sequir con s formacion v vio cuenta cou

recursos acordes a sus motivaciones en el territorio.

De este modo, por un lado constituye un reto articular estrateaias que
favorezcan el retorvo de la poblacién joven al terminar sus estudios;
miewtras due por otro, se debe trabajar para ofrecer alternativas de
formacién dque permitan la reincorporacién del alumwado a circuitos de

formacién oriewtados a la nsercién laboral.



Por otro lade, desde un punto de vista de los recursos sawitarios, el

territorio cuenta con escasos servicios ya due dnicamente dos de los cinco

municipios tienen cewtro de salud. Ademds, los centros hospitalarios y

atencién especialista wmas cercanos se encuentran a aproximadamente

d0km de distawcia. €n relacién con la salud Juvewil, destaca lo siguiente:

En Espaiia el suicidio a pasado a ser la primera causa de muerte
por causas externas ewtre la poblacién Jovew por lo que resulta
fundamewntal articular estrategias para prevevir la conducta

suicida.

Las sustawncias con wavor prevalencia de consumo son alcohol,
tabaco \ cannabis y la edad de iicio de consumo se sitia entre los
13,9 \ los 14,4 aiios de edad segin las estadisticas del TNE.
Ademas, 52,2% de las \ los jévenes entre 14 y 1D aiios expresa
haber sufrido alguma vez una intoxicacién etilica. De este modo se
torua fundamental la colaboracién con la UPCCA del Alto Turia para

desarrollar acciones capaces de mejorar estas cifras.

Eu relacién a la salud sexual \ reproductiva el 68.5%de los jévenes
considera due la formacién due ha recibido sobre sexualidad vo es
suficiente. Asl pues, debe incluirse la educacién sexual como linea de

trabajo dentro del Plan Joven Territorial,

Ev relacién a la emancipacién juvenil v a las posibilidades de acceso a la

vivienda encontramos due la tasa de emawncipacién juvewil indica que



apenas 17 de cada 100 jévenes covsigue la emancipacién antes de los 30

aiios lo dque supone la cifra mas baja registrada duravte el Siglo XXT.

Esta realidad radica en la situacién del wmercado de trabajo en Espaiia
que presevta una tasa de paro juvenil del 32,2 %o, Ademas en la
Comumitat Valenciana, se registran mavores viveles de parcialidad (31,6
%), subocupacién (17,9 “To) v temporalidad (60,3 “To) que en el resto del
pals, Esta situacién impide la proveccién juvenil hacia un provecto

emavcipatorio econéimicamente viable.

Ademas en el contexto rural de la Wancomunidad del Alto Turia las
dificultades de acceso a la vivienda de se encuewtran agravadas debido a
aue el pardue de Vivienda en general se encuewtra en mal estado, ya due
en s maoria es antigua /o se encuentra mal mantevida. De este modo,
la oferta de vivienda en vewta o alguiler en buen estado es escasa

dificultando adn mas la emancipacién juvenil,

Asl pues, es importante, por uv lado, canalizar los recursos existentes
para favorecer la emavcipacion juvewil facilitando el acceso de la poblacién
joven del territorio a los wmismos; y por otro incentivar el impulso de
politicas locales ylo territoriales que activen la dinamizacién del pardue de

viviewdas de los muvicipios de la mancomunidad.

Ev relacién a la participacién, el ocio, la cultura vy el deporte destacan lo
siguiente. Bn primer lugar, entre las actividades de ocio a las que mavyor
tiempo dedican las personas jéveves a wivel estatal destacan escuchar

wmisica o radio, \ ver peliculas o series. También aparecen como habituales



acudir a bares v discotecas. Por su parte, hacer deporte de mavera
habitual alcavce tasas del ©5%, le siguen la lectura, wida a las
actividades culturales (50%%), sequida por el botellén (40%%) \ las
acciones de voluntariado (2077). El consumo diario de internet es +ambién

muy votable.

B segundo lngar, en a la realidad del +erritorio destaca la importavcia
del tejido asociativo como espacio de participacién social y agente
vertebrador del ocio, la cultura, el deporte y el entretevimiento ew el

Territorio.

En cuanto a los recursos destinados al ocio ewn la zona destaca, por un lado
la abundancia de infraestructuras piblicas para el fomento de la cultura
\ el deporte, \ por otro, la ausencia de espacios especificos para jévenes
ya due minguno de los muwicipios cuenta con espacios consolidados de ocio

municipales abiertos a toda la poblacién joven.

En cuanto a la participacién juvenil fiene un importante papel el rol de la
poblacién joven consumidores de servicios culturales y deportivos. También
su implicacién e la gestién de festejos locales. Aundue ew menor wedida,
destaca también como espacio de participacién juvewil las asociaciones
culturales v juvemiles ya que tres de los cinco mumicipios hay Asociacion
Juveil constituida. Sin embargo, dnicamente una de ellas esta activa.
Por su parte, el voluntariado juvenil es escaso en la zowa. Umicamente,
Cruz Roja ofrece este modelo de participacién y cuenta con es wmuy escasa
e ncluso vula la participacién juveil en la zona. Cabe destacar que a
menudo la poblacién joven colabora de manera wwformal en el impulso de

actividades de wmuy diversa twdole en el ambito local.



Por otro lado, en lo due respecta a los wiveles de vulnerabilidad social, en
primer lngar la Comuitat Valenciana ha soportado tasas elevadas de
riesgo de pobreza durante los ditimos afios. WMuestra de ello es dque la
rewta media por unidad de consumo es de 16.51% €, 1.54% € mas baja que
la wmedia nacional. Asimisimo, el ndicador AROPE muestra un deterioro
evidente ev la Comumidad ya ha tevido lugar un ncrevmento de la privacién
material severa, que llega al 11,5 7T due tiewe como consecuencia due ew
la Comunitat Valenciana se tevwgan registros de 1,47 willones de personas
en riesgo de pobreza yfo exclusion social, de las cuales, ¢F4.000 estdn ew
pobreza severa. En sequndo lnaar, en relacién a los datos wmds cercavos a
la realidad +erritorial, destaca due el findice de vulnerabilidad
socioecondimica en la Comarca de la Serrania, en térmivos generales, es
bajo. Sin embarge, el wmuvicipio de Chelva wuestra un indice de
vulnerabilidad social medio. Ademds, el aislamiento geografico gevera wia
limitacién de acceso a recursos \ servicios basicos y especializados que
actiiam como factores de proteccién frente a la pobreza y la exclusion
social. Por todo ello, es fundamental realizar actuaciones en wmateria de
juventud gque cowtemplen la situacién de vulverabilidad <ocial existente,

especialmente, en el Mumicipio de Chelva.

Por dHimo, en materia de politicas de juvewtud desarrolladas por los
Ayuntamientos en el territorio destaca la ausencia de técvico de juventud
local. Esta situacién aumenta la complejidad de las intervenciones

mancomunadas debido a la dispersin geografica de la poblacién joven.



La ansewcia de técnicos locales de Juventud gevera dque las AEDL sean las
persovas encargadas de programar las actividades/acciones e materia
de juventud. Esto da lugar a una limitada capacidad de accién y una sobre
saturacién debido a la contidad de ambitos ew los que delben intervenir, De
este wmodo, es fundamental consolidar al menos el equipo de Juveutud de
la Wancomunidad con al mewos 4 profesionales de tres perfiles diferentes
(Coordinacién, Pinamizacién v psicologia) para garantizar el desarrollo de

politicas ntegrales de Juventud.

Por otro lado, es relevante de nuevo el papel que tiewew las asociaciones
juveniles alli dowde estdn activas vya due de las 3 existentes tnicamente
la alojada en Aras de los Olmos cuenta con junta joven. Por ello es
fundamental el fomento del asociacionismo juvewil con la finalidad de
salvaouardar aquellas activas, reactivar las ewvejecidas ¢ impulsar

nuevas alli donde vunca las ha habido.

En cuanto a los espacios juveniles o hay espacios consolidados de uso
exclusivo para jévenes ev ninguvo de los muwicipios. Unicamente en Chelva
existe un cewtro juvewil de titularidad privada propiedad de las
instituciones Eclesidsticas gestionado por una fumdacién Benéfico-Social
del wmumicipio llamada Fundacién Waria Autonia Clavel. €l espacio esta
regentado por uvo de los patrovos de la Fuwdacién y cuewta con

eduipamiento.

Es importante destacar tambiéu en materia de politicas ivtegrales de
Juventud el trabajo realizado por la primera Téenico Coordinadora de
Politicas Tutegrales de Juventud durante el periodo comprendido entre
Octubre de 2019 y Diciembre de 202.0. Su intervencién permitié entre

otras actuacioves el desarrollo de una accién del programa JOOP, ¢l



impulso del proarama Corresponsales Juvewiles, la oraanizacién de wv
encuentro comarcal en el TES Alto Turia, el desarrollo de un programa de
ocio educativo llamado Enreda2, la integracion en los gobiernos muvicipales
de la figura del concejal/a de juventud como nterlocutor y el inicio del

proceso de elaboracién del presente Plan Jovew.

En definitiva, el territorio o cuenta com una tradicién ew la ejecucién de
politicas integrales de juventud, mas biew, realiza actividades puntuales
con los limitados recursos econémicos v umanos con los que cuewta. Por
ello, Plan Territorial de Juvewtud y el drea de juvewtud de la
mancomunidad del Alto Turia servird para articular actuaciones que se
ocupen de impulsar iniciativas que favorezcaw el desarrollo integral de las

personas Jévenes de ymavera continuada,

A continnacién, se muestra una recopilacién de datos de caracter
estadistico dque permiten realizar uva aproximacion a alomwas de las
realidades del Territorio. Dichos datos sirven como fundamento para el
diagnéstico realizado en el apartado awterior “Realidades de la Poblacién

Joven.”

La Mancomunidad del Ao Turia cuenta con un total de 2375
habitantes y su poblacién esta concentrada en cinco mumicipios: Aras de

los Olmos, Titaguas, Tuéjar, Benagéber y Chelva,
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El muwmicipio con mavor poblacién es Chelva seguido de Tuéjar con un
total de 1583 habitantes y 1164 respectivamente. Por su parte
Titaguas, Aras de los Olmos y Benagéber no alcanzan los 500 habitantes
por poblacién vya due cuentan con 470, 3F2 4 194 habitavtes

respectivamente.

Si atendemos a la segreaacién poblacional por sexo destaca que en

los cinco wiicleos urbavos la poblacién masculina es superior a la femeniva.

@raficot. Poblacién por WMunicipios y sexo

POBLACION POR MUNICIPIOS Y SEXO

Total Mujeres = Hombres
4000 3775
3500
3000
2500
2000 1788
1.583
1500 1.164
1000 778 805
0 549 615 =
74 47 5 = B
500 159 f 221 : % 184 81 103 %
o = = = — =
Aras de los Titaguas Tuéjar Benagéber Chelva Alto Turia
Olmos

Fuente: TNE Base. Cifras oficiales de poblacién resultantes de la revisién del Padrén wmunicipal
a4 de enero 2021. Elaboracién propia.

A continuacién, se exponen las pirdmides de poblacién por mumicipios,
Sexo  grupos duinduevales de edad facilitadas por la plataforma Foro
cindad.com a partir de los datos recopilados por el Tustituto Nacional de

Estadistica durante 2.02A.
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Sianalizamos las pirdmides de poblacién observamos due el
territorio acoge a una poblacién envejecida ya due la pirdwmide es mas
amplia en la zowa superior e intermedia due ew la inferior. Alguwas de las
cansas de esta realidad son la mejora de la calidad de vida gue +iene como
consecuencia el anmentando de la esperanza de vida \ el descenso de las

+asas de watalidad.

Asimismo, |a limitada oferta de formacisn post obligatoria en la
zouna, contribuye a due la Juventud, en caso de realizar estudios superiores,
se Vea obligada a wigrar a nicleos de poblacién mds gravdes como Lirig,
Bétera o Valencia. De este modo, a menudo esta wigracién contribuye que
las personas jévenes inicien su provecto de Vida adulta fuera del Territorio

dificultando su retorvio al finalizar sus estudios.

ardfico.2 Pirdmide de poblacién Aras de los Olmos por sexo y arupos dquinduevales de edad

HOMBRES MUJERES
s+ | |
80-84
75-79
70-74 |
65-69 |
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14
5-9
0-4

20 10 0 0 10 20

Fuewte: INE. Grdfico elaborado por foro cindad.com para todos los mumicipios de Espaiia
2021.
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ardfico. Pirdmide de poblacién Titaguas por sexo y grpos duinduenales de edad

HOMBRES MUJERES
85+
80-84
75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14

0-4
30 15 0 0 15 30

Fuente: INE. Grafico elaborado por foro ciudad.com para +odos los municipios de Espaiia
2021,
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ardfico.4 Pirdmide de poblacién Tuéjar por sexo \ grupos quinguenales de edad

HOMBRES MUJERES
85+
80-84
75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14
5-9
0-4
80 40 0 0 40 80

Fuente: TNE. Grafico elaborado por foro cindad.com para todos los muvicipios de Espaiia
2021.
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Grdfico.5 Pirdmide de poblacion Bewagéber por sexo y grupos quinduenales de edad

HOMBRES MUJERES
85+
80-84
75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
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10-14
5-9
0-4
20 10 0 0 10 20

Fuente: TNE. Grafico elaborado por foro cindad.com para todos los muvicipios de Espaiia
2021.
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ardfico.e Pirdmide de poblacién Chelva por sexo v grpos quinguenales de edad

HOMBRES MUJERES

85+
80-84
75-79

70-74 |

65-69 |

60-64 |
55-59 |

50-54
45-49
40-44
35-39 ]
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10-14

5-9
0-4

20

Fuente: INE. Grafico elaborado por foro ciudad.com para todos los municipios de Espaiia
2021.

En cuanto a los datos estadisticos referentes a la poblacién joven,
en la Tabla 1. se siutetizan datos sobre poblacién joven residente en el
Alto Turia por sexo, muvicipio \ edad. Dicha tabla permite realizar una
aproximacién al volumen de poblacién joven del Territorio. Asl pues,
destaca que ew el Alto Turia reside um total de 540 personas jéveves, de
las cuales 55 estan edades comprendidas entre 12 a 13 aiios; D9 entre
14 4y 17 afios; 161 entre 16 y 23 aiios; y 235 ewtre 24 y 29 aiios de
edad. Asimisimo, resulta reseiiable que un 33,23 del total de personas
joven se encuentra concewtrado ev la franja de edad comprendida entre

1% Y 29 aiios.



Tabla 1. Poblacién joven Alto Turia por sexo, municipio v edad.

Padrén 2021 yévenes (12 a 29 aiios) Alto Turia por Mumicipios, sexo \ edad

Aras de los Olmos Bevagéber Chelva TiHtaguas
TFY H T

12 15

aios 2

16 aiios | a

21 1%

Totales || 32

Total Alto Turia: 540 jévenes (de 12 a 13 aiios 55 jévenes; de 14 a 17 alios DA jéveves; de 1D a 23 alios 161
jévenes; y de 24 a 24 aiios 235 jévenes)

Fuente: TNE Base. Cifras oficiales de poblacién resultantes de la revisién del Padrén muvicipal
a1 de evero de 2021, Elaboracién propia.



Del mismo modo, en la Tabla.2 se expoue el porcentaje de poblacién
que representa la poblacién jovew por wmunicipios \ frawjas de edad. Los
datos obtenidos wuestran dque el porcewtaje de poblacién joven por

municipios es muy similar ya dque oscila entre el 13,53 y el 16,3 %.

Tabla 2. Porcentajes poblacién joven Alto Turia por municipios v fravjas de edad

Poblacién joven 2021 Alto Turia
Total 1212 | 1417 | 19-23 | 24-249 Total
poblacién alios alios alios afios Jévenes
Aras de los 274 3 a 19 22 52
Olwmos 0,9 %% | 241 | 4,917 | 5,9%%% | 13,9
« | Penagéber 194 ) 1 q 20 20
H 0% 0,54% | 4,29 | 10,5770 | 10,50
% Chelva 1562 27 23 ©5 az 222
o 1,71% | 2,09% | 417% | 6139 | 14.02%
5[ Titaguas 470 a 15 16 25 o5
+ 1,07 | 3197 | 2,47 | 5227 | 12,83
Tuéjar 1164 16 21 53 il 17
1,2F% | 2,66 | 455 | @107 | 14.,64%0
Total Alto 2375 55 ®4a 11 235 540
Turia 1,407 | 2,207 | 4,26 | ©,22%0 | 1413

Fuente: TNE Base. Cifras oficiales de poblacién resultantes de la revisiéw del Padrén muwicipal
a1 de evero de 2021, Elaboracién propia.

Ev cuanto a la evolucién demoagrafica por mumicipios, las Tablas 3 y
4 permiten analizar el decrecimiento poblacional experimentado en el
territorio durante las 2 dHtimas décadas y ponen de wmavifiesto la
necesidad de articular estrategias capaces de hacer frewte a la

despoblaciéw,



Tabla 3. Bvolucién datos de padrén Alto Turia por municipios afio a afio

Evolucién de la poblacién del Alto Turia

Aras de los | Bevagéber Chelva Titaguas Tuéjar
Olwmos

2021 274 104 1562 470 1164
2020 354 120 1.521 A54 1137
20149 2391 192 1429 453 1116
2019 274 190 1499 459 1122
2017 275 192 1516 450 1147
2016 201 207 1466 4 1193
2015 202 217 14460 473 1159
2014 220 212 1463 502 1157
2013 403 216 1507 16 1101
2012 420 217 1.627 509 1.200
2011 447 167 1.692 519 1224
2010 439 152 1734 525 1.2.01
2009 435 142 1792 525 12260
2009 427 150 1.903 534 1.2
2007 293 1549 1.639 5441 1.200
2006 249 101 1.077 535 1.20%
2005 20 100 1929 522 1.225
2004 275 177 1990 544 1.212
2002 204 1 2.010 553 1106
2002 207 204 2.046 542 1.225
2001 274 193 2110 502 1.243
2000 399% 1949 2105 555 1.26%
14949 240 190 2105 554 1.290
149% 207 157 2174 554 1.211

Fuewte: INE Base. Cifras oficiales de poblacion resultantes de la revisién del Padrén wmuvicipal

a1 de evero de 202A1. Elaboracién propia.

Resulta impactante due la poblacién censada en los diferewtes
municipios de la Wancomunidad del Alto Turia haya experimentado en las
2 Altimas décadas un descenso de poblacién del 137,21, acumulando una

pérdida total de poblacién de PAD habitantes, pasando de 4503 en 149

a37F75 en 20241.




Tabla 4. Comparacién datos de padrén Alto Turia por muvicipios aiio 199 frente a 2024

Evolucién de la poblacién del Alto Turia
Aras de los | Bevagéber Chelva Titaguas Tuéjar
Olmos
2021 274 194 1563 470 1164
1499 297 157 2174 554 1211
Diferewcia -22 -5 -4 147
Porcentaje 5,#9% 27190 1516 11,21%%0
diferevncia

Fuewte: ITNE Base. Cifras oficiales de poblacién resultantes de la revisién del Padrén wmuvicipal
a1 de evero 2.024. Elaboracién propia.

Eu relacién a los datos vineulados a los flujos migratorios, seoyin
datos de 2019, 79.253 personas origivarias de la provincia de Valewcia

viven en el extravero.

Por su parte, en la Comarca de los Serranos, donde se ubica la
Mancomunidad del Alto Turia, segin datos de 2010, 374 personas
emigraron hacia otros lugares. Del total de persovas emigradas, los datos

referidos al Alto Turia por municipios son los siguientes:

Tabla 5. Emigracién de la poblacién del Alto Turia por municipios en 2019

Emigracién de la poblacién del Ao Turia por municipios en 2019
Aras de los | Benagéber Chelva Titaguas Tuéjar
Olwmos
Personas
Emigradas e 2 14 52 12 12
2019

Fuewte: ITNE Base. Cifras oficiales de poblacién resultantes de la revisién del Padrén municipal
a1 de evero de 2019. Elaboracién propia.

Ev referencia a la poblacién extranjera residente en el territorio, con
datos extraidos de 2019, de un total de 6e4.924 de +oda la comunidad,
240.670 lo hace en la cindad de Valewcia, 1.2%4 en la Comarca de los



Serranes v concretamente, en el Alto Turia residen wm total de 7
personas extravieras 15 en Aras de los Olmos, 1 ew Bevagéber, 12 ew
Chelva, & en Titaguas y 41 en Tuéjar.

A continuacién, se wmuestran datos dque permiten realizar uva

aproximacién al modo en gque se vertebra la movilidad ew el +erritorio.

Ev primer lugar, dado que la zowa vo cuenta con w elevado witmero

de servicios especializados wi una amplia oferta de determivados

productos, resulta relevante wmencionar que Liria es el primer wnicleo de

poblacién gque cuenta con
wa  oferta de recursos
cousiderable antes de lleaar
a la capital y que dispone de
transporte  publico  dque
covecte  las  diferentes

poblaciones.

Comunidad Valenciana

Teruel

Castelléde la
Plana

e Carsozatia

Espafia

Provincia de Valencia

fode £ ]]
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De este wodo, a continnacién, se expone el tiempo de desplazamiento en
vehiculo particular hasta Liria desde cada uvo de los wuwicipios de la

WMancomunidad:

a Aras de los Olmos - Liria 1 hora, 70 k.

o Benagéber - Liria 1 hora y 12 minatos, 70,7 k.
a Chelva - Liria 25 mivutos, 41, Fkm.

o THaguas - Liria - 52 wminatos, 60,9 k.

o Tuéar - Liria 43 minutos, 4Bkwm.

El tiempo de desplazamiento en vehiculo particular hasta la capital
de la Provincia oscila entre los G0 v los A0 wminutos, quedando especificado

a continnacién tanto el tiempo como la distancia

pag. 44



a Aras de los Olmos — Valencia: 1 hora v 27 minutos, A kim.
o Benagéber — Valencia: 1 hora 22 minutos, 100 ki,

a Chelva — Valewcia: 54 minutos, 64 km.

o Titaguas — Valencia: 1 Nora y 12 minutos, D0 kim.

a Tuéar — Valewcia: 1 hora y 2. minutos, #5 km.

Para facilitar la visién de la distancia ewtre las poblaciones due
pertenecen a la WMancomumidad del Ao Turia y el esfuerzo que en
ocasiones supone desplazarse hasta otra poblacién, a cowtinuacién, se

especifica el fiempo dedicado en transporte particular:

o Benagéber — Chelval Chelva - Bevagéber: 2a minutos, 28,2 km.

o Benagéber — Tuéjar/ Tuéjar- Bewaoéber: 31 mivntos, 22,6 kim.

o Benagéber - Aras de los Olmos/ Aras de los Olmos — Bevagéber: 56
minutos, 43kim.

o Benagéber — Titaguas/ Titaguas - Benaoéber: 45 minutos, 33,7
kim.

o Titaguas — Tuéjar/ Tuéjar - Titaguas: 15 mivintos, 14,6 k.

o Titaguas — helval Chelva - Titaounas: 14 mivutos, 144 ki,

o Titaguas - Aras de los Olmos/ Aras de los Olmos - Titaguas: 13
minutos, 4,3 k.

a Aras de los Olmes — Tuéyar/ Tuéjar — Aras de los Olmos: 26

minutos, 23,9 kwm.
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a Aras de los Olmos — Chelval Chelva — Aras de los Olmos: 30D
minutos, 2.9,4.

o Tuéjar — Chelval Chelva - Tuéjar: a4 minntos, ¢,3 k.

Mancomunida
Com del Alto Turla
\"’- ™,
i at \
v

Aty

-

St ot g $30°0 o Gy N Cpats G

Dunen ol g 300 b ong Hawns  Bapads  Condmnms B

Distancia desde la Mancomunidad del Alto Turia a eada uno

de los municipios que la comprenden

En lo dque respecta a las liveas de antobis, la dnica existente es la

Hispavo thelvana cuyo horario y ruta se adjanta a continuacién. Como se
puede observar, su uso resultando incdmodo por las gravdes distavcias
que debe recorrer en cada tragecto y la escasa velocidad del
desplazamiento, a lo due se suma, el elevado coste del billete que oscila

entre los @ Yy 15€.
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En esta primera imagen se vew todas las lineas de la Hispano
Chelvana y en la segunda imagen se ve especificamente aduellas lineas

que recorren el Alto Turia.

Sot de Chera

Catod
9t & Arcos de Salinas - Valencia
& sot de Chera - Valencia
A\ Andilla - Valencia

orteag
54 Q) Higueruelas - Valencia

catod
91 4 Arcos de Salinas - Valencia
& sot de Chera - Valencia
4 Andilla - Valencia

Jorteaq
w54 Higueruelas - Valencia

Otra de las limitaciones del servicio de transporte piblico, es que
sut horario varia en veravo e inviervo, pues esta linea ofrece servicio de
transporte escolar por lo que debe complementar sus horarios para

atender a +odos los usnarios.
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A continuacién, se muestra el gjemplo de un horario de verano y otro
de viervo para facilitar la comprensién de las limitaciones del servicio de

transporte del gque dispone la zova.

Horarios Hispano Chelva de
verano e invierno

"~ HISPANO —
HIS P HISPANO
“gﬂﬁv‘“‘ ‘(‘ CHELVANA

s

orarios Verano 2019

HORARIOS DE INVIERNO 2019 - 2020

[Carmanda viernes y Comingo 6.45° Viernes -
[Demands Vwernes v DommLo 655° Viernes - 15:38*
05° Viernes - 15:40%
00* Viernes - 15:25*
10 Viernes - 13:30° Desde el 9 de Septiembre de 2019
35° Viernes - 16:10*
251455 : 3] *HORARIOS CASTIEL-TUEJAR-VILLAR-VALENCIA
0% -15.10 7:15% 4%
~15:28% 7:30 - 1600 00
poms]
8:35-1535 7:45 - 16:15 17:10
0
8:40 - 15:40 7:50 - 16:20 7:1%
8:50 - 15:55 200 - 16:25 7:25
s
8:15 - 5:00 . 1605 :10 - 16:35 7:35
8:20 - 9:15 - 16:20 :25 - 16.50 7:50
Bajo Dermandae 9:25* 8:35% 18:00*

835930 -16:3% 8:35 - 17:10 18.20
$:30 Lishan y Vietnes C .
700 Lunes v Viernes
7:10 Lunes y Viernes

7:30* Lunes y Viernes
$00Lunes y Viernes

730 Lunes v Viernes
7.50 Lunes y Viernes
Demands Lunes v Viernes 8:55° Lunes y Viemes

Morarns de paso apracimades

—
R [Oemanda wernes 18:30° viernes
u @. [Demanda viernes 18:30° viernes
[Damanda wernes 18:30° vernes
allancs* [Demands vernes 18:30° Viernes
= [Dermande vwernes 18:30° viernes
Cruz de 0*_Joemande vernes 18:30° viernes
Ge los Olmos' Demanda 10.00° - 18-30° . 5
10:00 - 1830 10:00 - 18.30 1930
1000 - i!ri- 18:30 10:00 - 18:30 9:30
10:00 - 13:30 - 18:30 10:00 - 18:30 1930
10:00 - 13:30 - 18:30 10:00 - 18:30 1930
Loss de 10:00 - 13:30 - 18:30 10.00 - 18:30 19:30
det i&E- 13:30 - 18:30 ﬁw > I::JO I"z
1000 - 13:30 - 18:30 10.00 - 18:30 19:30
18:30 18:30 19:30
Liiria 0:00 - 13:30 - 18:30 10:00 - 18:30 19:30
—— —_—
7200 lunes - -

700 lunes y viernes
Yesa 7200 lunes y viernes
juela® [Demancia lunas y viermes 17:00* lunes y viernes
ine 17:00unes y viernes

Sot de Chers 18 30 lunes y viernes

* En color rojo las faci ala da. Se realizardn bajo peticion exclusi debiendo solicitar
@l viaje antes de las 18:00 horas del dia anterior al de i , por o que, si el viaje es en fn de
semana o para el Lunes se debe solicitar antes de las 18:00 horas del Viernes laborable anterior.

Noarics d pusc apreimades

Los horarios indicados corresponden a los de paso aproximado por cada poblacidn,

unes y viermes

Hispano Chelvana - Avenida Miguel Herndndez, 3 - 46960 Valencias - CIF: A-46009908
Teléfono: 961985009 - admon@hispanochelvana.com

www.hispanochelvana.es

Cabe destacar due, adewmds, tvicamente existe una carretera de
doble sentido para acceder ala zona, la CN-25, que a menunda se encuentra
concurrida por vehiculos voluminesos due abastecen las gravias de la zona

anmentando los Hiempos de desplazamiento.
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A continnaciéon, se realiza un awndlisis del tejido empresarial del
Territorio a través de la recopilacién de datos <obre el wimero total de
empresas por muvicipios v su distribucidn por sectores. Asimismo, se
realiza un awndlisis comparado en el due <se contrastan los datos del
territorio con datos de la comarca de la Serrania, la proviucia de Valewcia
y la Comunidad Valewciana. Del wmismo, wmodo se analizan los datos de
desempleo estatales \y se ponen en contraste cow la informacién disponible
sobre el Territorio. Por dltimo, se recopilan los recursos para el fomento
del empleo presentes en los Muwicipios de la Mancomunidad, asi como los

programas de insercién laboral activos en la zona,

Ast pues, ev primer lugar, destaca que duravte los dltimos seis aiios
se ha producido una tendewncia creciente en el widmero de empresas
localizadas en los municipios de Chelva (+Q), Benagéber (+2) y Tuéjar
(+3), siendo Chelva con 132 empresas la localidad con el +ejido empresarial

mas abundante en todos los periodos analizadoes.

Ev segundo luaar, el muvicipio de Aras de Los Olmos (-5) muestra
uwa tendewcia decreciente en el nilmero de empresas totales pasando de
24 empresas en 2016 a 24 en 2021, Wientras, Titaguas (-1) anvgue
experiments un anmento total de 2 empresas en 2017, fue perdiendo
ewtidades durante los aiios 201 y 2019, estabilizando en 42 empresas
total durante 2020 vy 2024.



Tabla G. Ndmero de empresas Alto Turia por Wuwicipios afio a afio

NUWMERO DE EMPRESAS ALTOTURLA POR MUNICIPIOS ANO A ANO
ARAS DE
ARNO | CHELVA TUEJAR TITAGUAS | LOS OLMOS | BENAGEBER
2016 123 Edl 43 24 a
2017
2019 73 42 29
2019 40 29
2020 25
2021 74 24 1

Fuewte: TNE, Directorio Central de Empresas. Empresas por municipio y actividad principal,

2024, Elaboracién propia

Garafico 7. Indicador Ndmero total de empresas Chelva

Fuente: INE, Directorio Central de Empresas. Empresas por muwicipio \ actividad privcipal,

136

131

126

121

116

NOMERO TOTAL DE EMPRESAS, CHELUA

2016 2017

2024, Elaboracién propia

2018 2019

2020 2021




Plan Joven WMavcomunidad del Ao Turia 202.2-2025

@rafico &. Iudicador Nimero total de empresas Tuéjar

NOMERO TOTAL DE EMPRESAS, TUEJAR
76
75
74
73
72
71
70

69
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fuente: INE, Directorio Central de Empresas. Empresas por municipio \ actividad privcipal,

2.02A. Elaboracién propia.

ardfico a. Indicador Nimero total de empresas Titaguas

NOMERO TOTAL DE EMPRESAS, TITAGUAS
48
46
44
42
40
38

36
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fuente: TNE, Directorio Central de Empresas. Empresas por municipio y actividad principal,

2024. Elaboracién propia.
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Grdfico 10. Indicador Nimero total de empresas Titaguas

NOMERO TOTAL DE EMPRESAS, TITAGUAS

48
46
4t
42
40
38

36
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fuewte: TNE, Directorio Central de Empresas. Empresas por municipio y actividad principal,

2024. Elaboracién propia.

Grafico 11. Tudicador Nimero total de empresas Aras de los Olmos

NOMERO TOTAL DE EMPRESAS, ARAS DE L0S

0LMOS
35
30
25
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fuente: TNE, Directorio Central de Empresas. Empresas por municipio y actividad principal,

202A. Elaboracién propia.



ardfico 12. Indicador Ndmero total de empresas Benagéber

NOMERO TOTAL DE EMPRESAS, BENAGEBER

14
12

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fuewte: TNE, Directorio Central de Empresas. Empresas por municipio y actividad principal,

2024. Elaboracién propia.

La tabla siguiente muestra, tavto el namero total de empresas por
territorios, como los porcewtajes que representa el tejido empresarial de
cada mumicipio sobre el total de empresas del Alto Turia y, a su vez, el
porcentaje que las empresas del Alto Turia representan en relacién a los
territorios de la Comarca de La Serrawia, la Provincia de Valencia v la

Comunidad Valenciana.

Ev primer lugar, cabe destacar que el porcentae due el Alto Turia
representa frewte a la Comarca de la Serravia es significativo ya due
representen el 24,60 \ la comarca esta constituida por 1D mumicipios.
Cabe destacar que cuatro mumicipios de la Serravia (Chelva, Tuéyar, Villar
del arzobispo y Pedralba) concewtran el ¢2,2G% del total de empresas.
De este modo, Chelva ¥ Tuéjar representan el 21,6 del +tejido
empresarial de la comarca wmientras que Benagéber, Titaguas y Aras de

los Olmos representan el F,49%.



Por otro lado, si tewemos en cuenta due el Alto Turia representa un
0,00015%0 del +otal de poblacién de la provincia de Valewcia, pero
represente el D16 del total de empresas de la provivcia, concluimos dque
el territorio cuenta con una actividad empresarial elevada. Sin embarao,
se dele tener en cuenta el tamaiio medio de las empresas del territorio
ya aue, segiv el Directorio General de Empresas, en Espaiia, a1 de enero
de 2021 casi 1,90 willones de empresas no emplearon a ningin asalariado.
Esta cifra supuso el 55,5% del total. De este wmodo, la elevada actividad
empresarial vo estd vinculada a wn wmercado laboral fuerte, capaz de
asumir la mano de obra disponible en el territorio a través del trabajo por

cnenta ajena.

En definitiva, por un lado, se pone de mavifiesto la dificultad de
acceso al empleo por cuenta ajena para la poblacién de la zona, siendo este
o de los principales problemas de la actualidad de los muvicipios de
Chelva, Tuéjar, Aras de Los Olmos, Titaguas \ Bevagéber. Mientras due,
por otro lado, se evideucia la importavcia de favorecer y facilitar el
impulso de provectos de emprendimiento que permitan el desarrollo de un

provecto Vital a través del trabajo por cuenta propia.



TABLA 7. Tejido empresarial por territorios.

Aras Alto | Comarca | Provincia Comuvidad
de Los | Benagéber | Chelva | Titaguas | Tuéjar | Turia | de La de :
, . Valevciana
Olmos Serravia | Valencia
ND
empresas
por 24 i 124 42 T4 265 463 192.991 265.044
territorios
2021
(“To aue
eprese
FOPRESOWtan | . . | s | 4701 | 1474% | 25067 | 1007 X X X
ew el AlHo
Turia)
“lo de empresas due el Alto Turia representa e otros territorios. 24’50 016 0'0%%%

Fuewte: INE, Directorio Central de Empresas. Empresas por municipio \ actividad privcipal, 2021.

Elaboracién propia.

A continnacién, se ofrecen datos de las empresas del Alto Turia

seqgregadas por sectores de actividad.

Ev primer lugar, destaca la ansewcia de datos de +res de las civco
localidades, ya que tnicamente se dispone de datos de los dos mumicipios de
mavor tamaiio, Chelva \ Tuéjar. En las tablas y araficas siguientes se
observa una presencia dominante del sector comercial en ambos mumicipios.
Le siguen el sector servicios \ el sector de la construccion y se desmarca

con mewor presencia el sector industrial,
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TABLA D. Empresas Alto Turia por sector de actividad,

INDUSTRIA | CONSTRUCCION | COWMERCIO | SERVICIOS
Chelva | Tuéjar | Chelva | Tuéjar | Chelva | Tuéar | Chelva | Tuéjar

2010 a ° 22 12 49 22 23 19
2017 10 a 20 12 49 21 26 22
2019 a a 24 15 49 22 26 17
2019 7 a 29 14 4% 22 249 20
2020 © a 40 12 53 23 25 20
2021 7 ° 29 12 52 25 26 19

Fuewte: TNE, Directorio Central de Empresas, Empresas por municipio y actividad principal,

2024. Elaboracién propia.

Grafico 13. Ndmero de empresas por sector en Chelva

N° EMPRESAS POR SECTOR,
CHELVA
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Fuente: INE, Directorio Central de Empresas. Empresas por muvicipio \ actividad privcipal,

202, Elaboracién propia.
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@rafico 14. Ndwmero de empresas por sector en Tuéjar

N° EMPRESAS POR SECTOR,
TUEJAR
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Fuewte: TNE, Directorio Central de Empresas. Empresas por municipio y actividad principal,

2024. Elaboracién propia.

El siguiente dato de wterés para el awdlisis de la actividad
econbémica \ socio-econémica del territorio es la evolucién de las empresas
de la Comarca de La Serravia, la provivcia de Valewcia y la Comuvidad

Valenciana, inclnido el porcentaje por sectores.

Los graficos que se muestram a continuacién ndican due, tawto e
la comarca, como en la provivcia como en la comunidad, desde 2017, el
wimero de empresas fue aumewtavdo. Sin embarao, en los +res
territorios, se experimenta una importante caida a partir del avio 2020,
probablemente vinculada al Estado de Alarma decretado en marzo de ese

misimo afio con motivo de la irrupcién en Espaiia del Sars-Cov2.



Plan Joven Mancomunidad del Alto Turia 202.2-2.02.5

@rafico 15. Niimero de empresas en la comarca de la Serravia aiio a aiio

NUMERO DE EMPRESAS EN LA COMARCA DE LA
SERRANIA

985
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Fuente: TNE, Directorio Central de Empresas. Empresas de la comarca La Serrania, 202A.

Elaboracién propia

@rafico 1. Nimero de empresas ev la Proviucia de Valencia aiio a aiio

NOMERO DE EMPRESAS EN LA PROVINCIA DE
VALENCIA

190000
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170000

165000
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Fuente: INE, Directorio Central de Empresas. Empresas de la Provivcia de Valencia, 2021.

Elaboracién propia



@rafico 17. Ndwmero de empresas en la Comunidad Valenciana aiio a afio
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Fuewte: TNE, Directorio Central de Empresas, Empresas de la Comunidad Valenciana, 202A1.

Elaboracién propia

Respecto alas actividades principales, las empresas que pertenecen

a la comarca de La Serrania, a la provincia de Valencia \y a la Comunidad

Valeuciana voam en una linea similar ya gque el wimero de empresas de los

sectores servicios \ comercio son los mds elevados, ademas, son los gque

mavyor anmento ha experimentado, Por el contrario, el sector con menor

ndwmero de empresas es el sector industrial.

TABLA A. Empresas Comarca de la Serrania por sector de actividad.

TEJIDO EMPRESARTAL COMARCA DE LA SERRANTA*

ANO | N° TOTAL | INDUSTRIA | CONSTRUCCION | COMERCIO | SERVICIOS
EMPRESAS

2016 a1o @ | 29| 10 1,24 | 252 | 25499 | 170 | 1153

2017 ass % | @eD | 102 | 10,62 | 244 | 26,07 | 164 | 17,70

201% aeo G2 | GA4G | 104 1,25 | 244 | 2544 | 172 | 1792




2019 a7q 57 | 5,92 1% 12,05 | 244 | 2492 | 179 [ 19,29

2020 a1 56 57 "+ 1493 | 250 | 2549 | 11 | 16,45

2021 ae3 5% | 6,02 12 NAF3 | 243 | 2522 [ 126 | 19,21

*Se detecta la ansencia de datos segregados por sectores ev 14 de los 1& muwicipios. De ahi
la ausevcia de un 29,267 (2016). 39,95 (2017), 39,322 (2019), 39,43 (2019),
20,4370 (2020), 27,71 (2021) de empresas seqgregadas por sectores en relacién al total
de empresas. Asi pues, los datos porcentuales segregados por sectores corresponden
tnicamente a los mumicipios de Chelva, Pedralva, Tuéjar, Villar y represewtan el ¢1,14%%

(2016), ©@1,05% (2017), @,67% (201%), @1,0F (2019), &1,5F% (202.0), 62,29 (2021)

Fuewte: INE, Directorio Central de Empresas. Empresas por wuvicipio \ actividad privcipal,

2024. Elaboracién propia.

TABLA 10. Empresas Comarca de la Serrania por sector de actividad,

TEILDPO EMPRESARTAL PROVINCIA DE VALENCTA
ARO | N° TOTAL | INDUSTRIA | CONSTRUCCION COMERCIO SERVICIOS
EMPRESAS
2006 | 172.204 | 1M.223 | 652 | 19.644 | 1003 | 65200 | 3726 | #FA2F 44,19
2017 | 174999 | 1522 | 659 | 19.602 | 10,69 | 65252 | 2%34 | #4432 | 4540
2019 17717 [12429 | 6,92 | 19437D | 1090 | 65260 | 26,72 | ©0.950 45,55
2019 | 100753 | 614 | 04C | 20.067 | 1110 | 644925 | 35492 | 24007 | 4052
2020 | 194412 | N.662 | 6,22 | 20432% | 11,09 | 65092 | 2520 | 927226 | 41,70
2021 | 192.9%1 N3 | 6,21 | 20223 | 1M06 | 64431 | 2524 | 26936 | 47,449
Fuewte: INE, Directorio Central de Empresas. Empresas por municipio \ actividad privcipal, 2021.

Elaboracién propia.




TABLA 11. Empresas Comarca de la Serrania por sector de actividad.

TEILDO EMPRESARTAL COMUNTIDAD VALENCTANA

ARNO | N° TOTAL | INDUSTRIA | CONSTRUCCION COMERCIO SERVICIOS
EMPRESAS
2016 | 244556 | 23.910 | 494 | 4.672 | 12,09 | 122104 | 25,63 | 145570
2017 | 250065 | 243H | 646 | 4490 | 1,25 | 132.613 | 2217 | 150.591
2018 | 356420 | 25510 | 716 | 43427 | 1219 | 133.630 | 3149 | 153.413
2014 | 362420 | 24945 | 6,26 | 45060 | 12,40 |133.323 | 36,6 | 160100
2020 | 270.645 | 24.6%0 | 0,66 | 45521 | 12,29 | 124099 | 3619 | 166356
2021 | 269044 | 24057 | 654 | 45261 | 12,30 | 122755 | 236,07 | 1659

Fuente: TNE, Directorio Central de Empresas, Empresas por muvicipio v actividad privcipal, 2021.

Elaboracién propia.

Bu cuanto a los datos socio econbimicos Vineulados a desempleo, segiin

el Servicio Estatal de Empleo Piblico en Espaiia ew Febrero de 2022 hay

3111.6D4 personas en situacién de desempleo, un 12,6 de la poblaciéw.

La tasa de desempleo es 3, puntos mavor en mujeres due ew hombres,

En cnanto los datos sobre desempleo Juvenil, en Febrero de 2022 hay en

Espaiia 45260 personas jévenes en situacién de desempleo, es decir, el

2301% de la poblacién wmevor de 30 afios <e encuentra ew situacién de

desempleo.




Grafica 19. Tasa de Paro Juvenil afio a abio

Tasa de paro
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Fuente: Jévenes en la EPA. INJUVE

v la tabla que se wmuestra a continuacién se sintetizan los datos
de desempleo correspondientes a los muvicipios del Alto Turia por

sectores, arupos de edad \ sexo a fecha de Evero de 2022

De este modo, en el Alto Turia hay un total de 264 personas ew situacién
de desempleo, es decir, el €,4G% de la poblacién por lo que la tasa de
desemples del territorio, aundue elevada, es inferior a la tasa de

desempleo estatal.

Por ofro ladoe, en los datos se puede observar como el wiamero de
personas en situacién de desempleo es superior ew personas con edades
superiores a 45 aiios due en personas mevores a 25 aiios. Sin embargpo,
hay que tever en cuenta gue la poblacién mevor de 25 afios es inferior al
resto de grupos de poblacin y ademds, muchas personas jévenes estan
todavia ew proceso de formacion por o gue no computan a efectos de datos
por desempleo. Asimisimo, en térmivios aeverales, también se observa una

mavor tasa de desempleo en mujeres due en hombres.
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TABLA 12. Personas en situacién de desempleo en Alto Turia por muwicipio, sexo, grupo de edad

sector de actividad:

Aras de
1% <5 <5 5 <5 G <5 <5 <5 <5 12
los Olwmos
Benagéber | 9 <5 | <5 <5 <5 <5 <5 <5 7
Chelva 140 5 17 27 <5 | 33 | 44 7 7 12 109 @
Titaguas 14 <5 @ <5 <5 <5 <5 <5 "
Tugjar 3 7 5 | 25 | 5 | 15 | 30 a 7 7 54 <5
Alto QF | 3B | <FF | <15 | <b4 | <B4 <26 <249 <249 1
- 264 1a7
Turia* M5 | 324 | 64 | >3 | 356 | >77 NoY M7 >21 >7

*Se establecen franas en base a los datos disponibles indicando el winimo (<cifra mevor que) y el

maximo (>cifra mavor due).

Fuewte: Servicio Estatal de Empleo Piblico, enero de 202.2. Elaboracién propia

Por su parte, en relacicn a las nuevas altas registradas en el
territorio durante enero de 2022 sow entre 46 \ 54 las personas dque
han olrtenido un empleo de las cuales solamente entre 2.y 10 obtuvieron
mw contrato ndefinido, por lo due el +ipo de contrato was utilizado es el
temporal. Destaca dque +odos los contratos indefividos firmados en enero
de 2022 en la Wancomunidad del Alto Turia fueron obtenidos por

howmbres.



Tablon2. Personas contratadas en Atto Turia por municipio sexo, grupo de edad \ sector de actividad:

Sexo \ edad Sectores

Hombres Wujeres Sin
WMuwicipios Total
INIC. INIC. CONVERT. | INIC. INIC CONVERT. | Agricuttura | Twdustria | Construccion | Servicios empleo
INDEF. | TEMPORAL INDEF. INDEF. | TEMPORAL INDEF. anterior
Aras de los
Olmos <5 <5 <5 <5
Benagéber 4 <5 <5 <5 <5 5 e
Chelva 16 <5 <5 10 <5 12 16
Titaguas <5 <5 <5 <5 <5 <5 <5
Tuéjar 22 <5 10 <5 7 <5 5 16 22
<54 <10 <25 <10 <32 <5 <20 <10 <39 <54
Alto Turia*
>46 >2 2 >2 >20 > >4 NG >34 SA4Q

*Se establecen franjas ew base a los datos disponibles indicando el minimo (<cifra mevor que) \ el maximo

(>cifra wmavor que).

Fuewte: Servicio Estatal de Empleo Piblico, enero de 202.2. Elaboracién propia

Ev relacién con los recurses de ocupacién del Alto Turia, destacar
que, ademas de contar con una AEDL en la WMancomumidad, el +erritorio
cuenta con AEDL's en cuatro de los cinco mumicipios. Asimisimo, el territorio
cnenta con v espacio Labora situado en Chelva, que <e ocupa de

dinamizar la ocupacién piblica de la zona,

Las Agencias de Empleo y Desarrollo Local (AEDL), sow un servicio
pablico y gratuito que ofrecen los ayumtamientos y las mancomunidades
para promocionar el empleo de sus propios municipios y apovar el desarrollo
econdmico de la zova. Parte de los agentes estan finavciados por el Servicio

Valenciavo de Empleo y Formaciéu,
De entre sus fuwciones, destacar las relacionadas con la ocupacién:

o Puesta en marcha de programas de insercién laboral para personas
desempleadas, colaborando en el desarrollo de politicas de ewmpleo de

acverdo con las directrices del Servicio de Empleo y Formaciéu,




o Difusién y estimulo de las poteuciales oportunidades de creacién de
actividad entre Persouas desempleadas, promotores/as,

emprendedores/as e instituciones colaboradoras.
) Orientacion laboral a personas demandantes de empleo.

o Acompaiiamiento +écnico en la niciativa de proyectos empresariales
para su consolidacién ew empresas generadoras de wvuevos empleos,
asesorando e informando sobre la viabilidad técvica, econéwmica \ financiera

y, ev geveral, sobre los plaves de lanvzamientos de las empresas.

) Elaboracién de provectos y tramite de subveuciones para su
ejecucion.

o Apovo a promotores de ewmpresas v acompaiiamiento técnico
durante las primeras etapas de funcionamiento, mediante la aplicacién de

téenicas de consultoria en gestion empresarial y asistencia en los procesos

formativoes que ayuden a su consolidaciéw,
o Tuformacién y asesoramiento sobre ayudas y subvewnciones

) Bjecucion de las medidas adoptadas en los procesos de concertacién

social en materia de empleo \ desarrollo local,
o Cunalauier otra funcién andloga o complementaria a las anteriores.

La distribucién de AEDL ewn el Al4o Turia es la siguiente:



Tabla 14. Ndwmero de AEDL’s por Muwicipio y tipo de jornada

Aras de los Olmos 1 AEDL a1/2 Jornada
Benagéber Sin AEDL

Chelva 2 AEDL a jorwada completa
Titagunas 1 AEDL a jorvwada completa
Tuéjar 1 AEDL a jorvwada completa
WMancomunidad del Alto Turia 1 AEDL a jorvwada completa

Fuente: Elaboracién propia a partir de nformacién olbtenida en entrevistas a informantes

clave

La WMancomunidad del Alto Turia dispone de un técvico coordinador
de politicas integrales de juvewtud desde finales de 201%. Siv embargp,
la figura estuvo ausente durante 2024 vy se ha re-activado el drea de

juventud ew Enero de 202.2..

Sin embarap, los municipios o disponen de esta figura, por lo que
las ABEDL's wuwicipales realizan una importante laboral. Debido a |a
importante carga de trabajo que soportan debido a sus mdltiples
funciones locales; en materia de juventud se cewtrar ew hacer una minima

programacién | plavificacién annal de actividades locales.

Como se ha indicado al inicio del apartado, el territorio al que pertenece la
WMancomunidad del Alto Turia cuenta con un espacio Labora localizado en
el mumicipio de Chelva. Dicho espacio es una oficina de ateucién al piblico
(Labora, Servicio Valenciavo de Ocupacion v Formacién, antiguo Servef).
Este espacio ofrece servicios de ivsercién laboral, intermediacion y
formacién profesional para la ocupacién con cita previa, oriewtacién,
mseripeidn, revovacion de la demanda, ofertas de trabao, ofertas de curso.

Estos espacios sov oficinas compartidas con el SEPE (antiguno Inewm).



Puesto dque ev la zova del Alto Turia o hay vivgin punto Labora
(puntos de acceso online a los servicios de labora de renovacién, cita previa,
cursos \ otros servicios), el espacio labora de Chelva atiende a los
municipios de Ademde, Alpuente, Aras de los Olmos, Benanéber, Calles,
Casa Altas, Casas Bajas, Castielfabib, Chelva, Puebla de San Wiguel,

Titaguas, Torrebaya, Tuéjar, Vallanca y La Yesa.

El centro de Labora Formacibn mas cercano a la zovna se encuentra en
Paterna. En estos cewtros <se imparten cursos para empleados \

desempleados ademas de ofrecerse orientacién laboral.

En lo due respecta a programas de insercion laboral de la
Gieveralitat que se implanta en el territorio, cabe hablar del plav intearal
de formaciéu \ empleo para jévenes Avalem Joves 2021-2024, due es
mwia estrateagia del Covsejo de la Geveralitat Valenciava, financiada por el
Fondo Social Buropeo, due pretende llevar a cabo aquellas actuaciones
tewdewtes a resolver o mitigar los problemas de las personas jévenes
menores de 30 afios, scritos en Garantia Juvewil. Dentro del plan <e

encuentran programas como:

o ECOJUP, 2021: Subvewciones para fomewtar la contratacion ew

practicas de personas jévenes cualificadas

o ECOGIU, 2021: Ayudas a la cowtratacién indefinida inicial de

personas jéveves

° EMPUIU, 2021 Programa de subvewnciones destinada a la
contratacién de personas jévenes con titulacién universitaria por

entidades locales



e  EMCUIW, 2021: Programa de subveuciones destinada a la
cowtratacion de personas jévenes con titulacin de grado wedio o grado

superior por ewtidades locales

Tambiéw encontramos el plan integral de empleo v formacién Avalem
Experiencia, una estrategia del Consejo de la Generalitat Valewciana,
financiada por el Foudo Social Buropeo, con la fivalidad de wmejorar la
empleabilidad de las personas desempleadas mayores de 30 alios. Dewtro

del plan se encuewtran programas como:

. ECOVUT, 2021: Programa de Subvencioves destinadas a fomewtar
la conversibn a indefinido de contratos temporales de colectivos

vulnerables para el ejercicio 2021

o ECOVUL, 2021: Programa de subvencioves destivadas a fomewtar
la contratacién indefinida icial de los siguientes colectivos vulnerables:
personas en situacién o riesgo de exclusion social, personas desempleadas
de laraa duracién, personas wmavores de 50 afios  persovas con diversidad

fuwncional, para el ejercicio 20241

e  ECOVID, 2021 Prograwmas de subvenciones iiciativa Social
destinado a la contratacién de personas desempleadas de al wenos 30
aiios de edad, desempleadas como consecuencia de la coquntura derivada

por la COVID 14, ew colaboracion con las Corporaciones Locales

e  EMERHE, 2020: Programa de subvenciones Tviciativa Social,
destinadas a la contratacion de personas desempleadas por corporaciones
locales de la Comumitat Valenciana, para la realizacién de acciones

previstas e plaves o procedimientos de emeraewcias en el dmbito forestal



. EMCORP, 2020: Programas de subvewciones iiciativa social
destinada a la contratacién de personas desempleadas de al wmewos 30

aiios de edad, en colaboracién con las Corporaciones Locales

o EMCOLD, 2020: Programa de Tuiciativa Social destinado a la
contratacién de personas desempleadas en colaboracién con corporaciones

locales

o ECOVUP, 2020: Programa de ayudas para la cowtratacion ew

practicas de determivados colectivos vulnerables

o EAUTOE, 2019: Programa de aqyuda destinada al programa de

fomento del trabajo anténomo

o BEAUTOWM, 2012: Fomento de empleo dirigido al mantenimiento del

trabajo anténomo de mujeres

o ESCOLES D'OCUPACIO ET FORMEM: Programas de ayudas para
la formacién en alternancia con el trabajo y la practica de personas
desempleadas en situacién de vulnerabilidad v con dificultades para

acceder al wercado laboral.

Por dltimo, es resefiable en materia de fomento del empleo y el
emprendimiento la labor dque se realiza desde el Grupo de Accién Local

Asociacién Turia-Calderova.

El GAL es una entidad piblicalprivada de cardcter asociative, sin dnimo
de lucro, con personalidad juridica propia due tiewe como objetivos la
promocién \ el desarrollo rural, econéimico y social de su ambito de actuacion.

Ademads, gestiona las ayndas LEADER e wuestro territorio.



La sede la asociacién se encuentra en la Comarca de La Serravia ew el
municipio de Tuéjar en la sede de la Mancomunidad del Ao Turia en la

CV-25 en el kim. 73'5 Valencia.

Su dmbito de actuacién abarca desde EIRicén de Ademiz, hasta L'Horta

Nord, pasando por La Serrania, €l Camp de Tiria, €l Camp de Worvedre.

En relacién a los datoes estadisticos de educacién \ formacién de la
zoua del Alto Turia es especialimente resefiable la presewcia ew el

Territorio del TES ALTO TURTIA, situado en el Muwicipio de Chelva.

Dicho centro educativo ofrece la siguiente formacién:

-Cuatro cursos de Educacién Secumdaria Obligatoria

-Dos cursos de Bachillerato, tanto en la modalidad de ciencias, como en la
modalidad de humanidades \ ciencias sociales.

-Dos cursos de ciclo formativo de Grado Medio de la familia agraria cow
especialidad en aprovechamiento y conservacién del medio natural

- Dos cursos de ciclo formativo de Grado Superior de la familia agraria

con especialidad en gestion forestal v del medio watural,

A contivuacién, se wuestra uva serie de datos de cardcter
estadisticos sobre el alumnado del TES ALTO TURTIA. Seaiv datos
facilitados por la Direccién del TES Ewn febrero de 2022 el centro
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educativo cuenta 224 educandos de los cuales 118 son hombres vy 106 sown

mujeres.

En la Grafica 19, Alwmnado segin muvicipio de procedevcia se
muestran datos sobre los mumicipios de los que proviewe el alumvado del

centro educativo.

arafica1a. Alumuado Segiin wmumicipio de procedencia.

ALUMNADO SEGUN MUNICIPIO DE
PROCEDENCIA

N° de alumando

Otros 25
Calles 6
Chelva 114
Tuéjar VA
Titaguas 12
Alpuente 3
Aras De los Olmos 20
o] 20 40 60 80 100 120
Argslr:ce)slos Alpuente = Titaguas Tuéjar Chelva Calles Otros
Ne de alumando 20 3 12 44 114 6 25

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos facilitados por la Direccién del TES en febrero
de 202.2.

Asl pues, destaca la procedencia wavoritaria del alumnado del
muvicipio de Chelva represewtando unm 50,99% del total. Ademds, es
relevante wmewcionar la ansencia de alumvnado procedente del Muwicipio de
Bevagéber vya que dicha poblacidn vo cuewta con jévenes ew edad de

escolarizacién olali@m“orm



En cnanto a la distribucién del alumnado por viveles educativos la

comﬁ@mmciéw es la siguiente:

Tabla15. Alumnado del TES Alto Turia por vivel educativo

IES ALTO TURIA (curso 2021-2022)

1° de la €SO 24 j6venes
2° de la €SO 44 \évenes
2° de la €SO 2D j6venes
4° de la €SO 33 j6venes
1° de Bachillerato 15 J6venes
2° de Bachillerato 19 J6Venes

1° CFEWM Técvico en Aprovechamiento \ Conservacién del Wedio Natural | 19 jévenes

2° CF@W Técnico en Aprovechamiento y Conservaciéw del Medio Natural | ¢ jévenes

1° CF@AS Gestion Forestal y WMedio Natural 10 JéVvenes

2° CFGS Gestién Forestal y Medio Natural 12 16venes

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos facilitados por el TES Alto Turia

Asimisimo, es importaute sefialar que el TES ALTO TURLA cuenta
con catro Centros Educativoes de Educacién Infantil y Primaria adscritos

a efectos de escolarizacién para la €SO.
Estos CELP's sow:

-CETP Virgen del Remedio, situado en CHELVA.

-CELP TUBJAR, situado en Tuéjar.

-CRA LA SERRANIA, con aularios en Losa del Obispo, Chulilla, Calles y
Sot de Chera.

-CRA EL SABINAR, due agrupa al CP €l Olmo de Aras de los Olmos, el
C.P El Salvador de Titaguas v el CP San Blas de Alpuente.



Por otro lado, es importante mencionar due el TES LA SERRANIA
cov sede en Villar del Arzobispo agrega la siguiente oferta formativa a

la comarca:

-Ciclo formative de Grado Wedio de (a familia agraria con especialidad ew
produccién agropecuaria,

-Ciclo formative de Grado Medio de la familia servicios socioculturales y a
la comunidad con especialidad en atewcibn a persowas en situacién de
dependencia,

-Ciclo de Formacién Bdsica de la familia de imagen personal cow

especialidad en pelugueria v estética.

Asimismo, es resefiable que dicho TES cuenta con una delegacién en
Alpuente (Mumicipio Frowterizo con la Wancomunidad del Alto Turia) en la

aue se imparte SO \ aue acoge a 14 menores procedentes de Titaoguas.

De este modo, para acceder a una oferta formativa mas amplia de
ticlos formativoes basicos, de grado medio o superior las poblaciones mds
cercanas son Cheste (donde existe la posibilidad de residewcia), Liria o la

capital, Valencia.

O+tro de los recursos formatives con los que cuenta el territorio es
la Escuela de Personas Adultas (EPA) due cuenta con centros de formacién
en los muvicipios de Tuéjar, Titaguas, Chelva, Alpuente. Los servicios

formativos que ofrece la TPA sow:

“Preparacién para pruebas libres de graduado



“Preparacién pruebas de acceso a ciclos formatives

“Preparacién certificaciones de lengua Valenciana: 1, A2, A, B2, Ly C2
-Clases de Espaiiol para extranjeros

-Informatica basica

-Talleres tematicos: Lectura, Pintura e inglés

Por ofro lado, €l colegio mds cercavo para persovas con Necesidades
Educativas Especiales (NEE) <e eucuentra en el mumicipio de Villar del

arzobispo al cual cuesta entre 320 minntos y 1 hora ir con el fransporte.

v cuanto a estudios universitarios cabe mencionar gque para cursar
estudios de @Grado, Postgrado o Doctorado las persovas jévemes se
trasladav a la copital o a cualguier otra cudad que cuente con oferta

formativa de wvivel universitario.

Por dltimo, en cuanto a los sistemas de becas destaca que, ademas
de las becas generales ofrecidas tanto por el Mivisterio de Educacion como
por la Generalitat, en Aras de los Olmos se ha establecido un mecanismo
de compensacién del alumwado que cursa sus estudios en el CP el Olmo
como wmedida para atraer poblacién en edad escolar e intentar revertir el

proceso de despoblacién,

A continuacién se realiza uva sintesis de los wmayores retos
savitarios a los gue las politicas de yuvewtud deben hacer frente. Por un

lado se exponen las privcipales causas de wmuerte entre la poblacién joven



y por otro las privcipales conductas de riesgo para la promocién de la salud

asociadas a la juventud.

Ast pues, seain el Tuforme realizado por Save the Children en
2020, en Espaiia los wevores wmuerew privcipalmevte por cansas
externas, en la mavoria de los casos por accidentes, suicidios y lesiones
anto-infligidas. En 2020 esta tendewcia se vVio alterada por el
confinamiento, hecho due hizo que el suicidio pasara a ser la primera cansa
de wmuerte por cansas externas. Pe todas formas, analizando los datos
posteriores al verawo de 2020, cuando el confinamiento vya habia
pasado, las muertes por suicidio \ por accidewtes de +rafico volvieron a
ser muy similares a afios anteriores: en 2020 wurieron @1 wifios, vifias y

adolescentes por suicidio.

B cuavto a las conductas de riesgo para la promocién de la salud
asotiadas a la juventud, a continuacién, se exponen, por un lado los
consumos de las sustancias con mayor prevalencia (alcohol, +abaco y
cannabis); y por otro, se aportan dates sobre la actual situacién en

materia de salud sexual \ reproductiva.

Ev primer luaar, Como se indica en la Tabla 16. la edad media con |a
que la juventud se inicia en el consumo de sustancias se sitia entre los
13,4 \ los 14,4 aiios de edad (tabaco 14,2, Alconol 13,4, Canabis 14,9).
Ademas, en el caso del consumo de tabaco destaca due transcurre a penas
medio aiio entre el primer consumo \ la adduisicién del habito de fumar a

diario.



Tabla1e. Edad media de inicio de consumo de distintas sustancias. Comunidad Valewciana 2.01%

Muestra Edad media inicio en el consumo de
Tabaco Tabaco diario Aicohol Cannabis

C. Valenciana 3.628 142 147 139 149

Total 38.010 141 147 140 149

FUENTE: OEDA. Encnesta sobre Uso de Drogas en Buselianzas Secuvdarias ew Espaiia
(ESTUDES).

B seguudo lngar, en cuanto a la prevalencia de consumos ev la
Tabla 17. Encontramos due 44,#% de la poblacién adolescente afirma
haber consumido tabaco alguna vez \ el 4% expresa hacerlo a diario. Por
s parte, es especialmente elevada la prevalencia del consumo de alcohol
79,07 afirma haber consumido alcohol alguna vez y un 52,2% expresa
haber sufrido alouma vez wia intoxicacién etilica. €n el caso del cawnabis,
el 3677 de la poblacién entre 13 Y12 aiios afirma haber consumido alguna

vez en la vida v un 249 expresa haberlo hecho en los diHtimos 30 dias.
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Tabla 17. Prevalencia del consumo de sustancias en poblacién entre 14 1% aiios. Comunidad
Valewciana 2.019.

etilicas agudas) 3.628 522 506 538 456 438 472 258 244 272

consumo de cannabis 3.628 36,0 345 37,6 298 283 313 215 202 238

FUENTE: OEDA. Encuesta sobre Uso de Drogas en Buselianzas Secumdarias en Espaiia
(ESTUDES).

En cuanto a las informaciones vinewlas a la salud sexual, destaca la
necesidad de contribuir a la articulacién de un enfoque positivo
respetuoso de la sexualidad y de las relaciones sexuales, asi como la
posivilidad de tever experiencias sexuales placenteras, anradables \ siv
riesgos, sin coercién, discriminacién vi violencia. Ademas, dentro de la salud
sexual se incluye el derecho a la libre oriewtacién sexual \ la prevencién de

la Violewcia de 9énero.

A continnacién se expoven los principales resultados de la Bucuesta
nacional sobre sexualidad v awticoncepcién entre los j6venes espaiioles (16-
25 aiios) realizada por la SEC (Seciedad espaiiola de contracepcién). En
primer luaar, El D.5%de los J6venes cousidera due la formacién due ha

recibido sobre sexualidad vo es suficiente. Esta opinién se eleva entre las

pdo. %



mujeres, entre las cuales el 74,5 piensa asi. También se trata de wna

opivibn wmdas frecuente entre los jévenes de mavor edad.

Ev relacién a las privcipales personas que emiten informacién sobre
salud sexual a la poblacién joven destaca lo siguiente: internet (47,%%%)
y los amigos/as (45,5%) constituyen las fuentes a través de las cuales
los J6veves consideran due haw recibido la informacién mds adecuada sobre
sexualidad, por delante de los profesores/as (2%%), la wmadre (2231%) o
el padre (12,4%%). No recibido12,1%%. Evtre los hombres gana importavcia
como fuente de la informacién recibida internet (50,7%%). El papel de la
madre (21,4%) es was importante due el del padre (16,4%%), andgue
este es mas relevante due en el caso de las mujeres, Entre las mujeres los
amigosfas (4,4%%) son mn canal de wformacién mds importante gque
nternet (44,0), v el papel de la wmadre (24,9%0) cobra wotable ventaja

respecto a la del padre (%,30).

Globalmente, la edad wedia de icio en las relaciones sexuales es de
10,4 aiios. Tl 73,4% de los jévenes ewtre 16 y 25 aiios afirma haber
mawtenido relaciones sexuales coitales. Butre los jévenes de 16 a 1D aiios
esta cifra se sitia en el 50,2, pasando al 70,0% ewtre los due tiewen

de 19 a 24 aiios, y al 25,2 entre los de 2.2 a 2.5 aiios de edad.

El balawce de su primera relacién sexual completa resulta mas
satistactoria entre los hombres (551% la considerav satisfactoria o muy
satisfactoria), mientras due entre las mujeres esa valoracién solo la hace

el 30%o.

El método anticonceptivos mas utilizado por parte de los jévenes es

el preservative. €l 527 utiliza este método. En segundo lngar se sitiia



el uso de la pildora (22,%°%), v en tercer lugar el coitus nterrnptus
(4,27%0). El 22,470 vio wtiliza nivgin método: un 21%% pordue vo tiewe
relaciones sexuales, el 1,2%% pordue wo puede tener hijos, v el ¢,2% wo
utiliza ningin método a pesar de mantever relaciones sexuales. €l 76,4
de los jévenes utiliza métodos anticonceptivos en todas sus relaciones

sexuales, si biew un 23,60 vo lo hace en todas las ocasiones.

El #1110 de los jévenes o ha tewido due recurrir nvuica al use de la
pildora del dia después. €l 25,677 ha tevido recarrir alguna vee a este
método, cifra que se amplia al 24,7% cuando sow las mujeres duieves
respondev. €l 14,4% de los Jévenes de 16 a 1D afios la ha utilizado alguna
vez. Esta cifra se incrementa hasta el 19,4 entre los de 14 a 21 v llega
al 241% entre los jéveves de 22 a 25 afios. Por +érmine medio, ew el
dltimo aiio los Jévenes han utilizado 1,49 veces la pildora del dia después.
1,20 en el caso de los mevores de 1D aiios, 1,65 cuando se trata de los

jévenes de 1a a 21 aiios y 1,47 entre los de 22 a 25 aiios de edad.

En el 6®,5% de las ocasiones, el uso de la pildora del dia después
fue motivado por la rotura del preservativo. Tvn un 22,7 de las veces
se debié a una mala practica, ya que wmantuvierow relaciones sin utilizar

nivgin método anticonceptivo. Olvido de pildora el 5,27,

Eu definitiva, Tanto ellas como ellos, priorizav la anticoncepcién a la
proteccién contra las ITTS, bajo el discurse interiorizado de que “estas
cosas les pasan a los dewmas, a wi no”. Utilizaw el preservative y si tieveuw
pareja la pildora, v los demdas métodos apenas los conocen. Usam la pildora

del dia después (rotura de preservative), amgue durante el discurse se



evidewcia que es un recurso que se usa mas de lo expresado, sobre todo

para rectificar practicas de riesgo como la “marcha atras”

En relacién a los recursos savitarios \ de salud de la zona del Alto
Turia destacar gque tnicamente dos de los cinco muwicipios tienen cewtro
de salud con atencién 24 horas donde se pasa cowsulta \ se atienden
urgevcias. Estos se sitian en Chelva y Titaguas. Aras de los Olmos,
Benagéber vy Tuélar tienew un consultorio auxiliar due abre unas horas

duravte la maiiana para atender a sus vecinos.

Dentro de la comarca de la Serrania encontramos un centro de salud
en Villar del Arzobispo y consultorios auxiliares ew Alpuente, Calles,
Hi@mamalas, La Vesa y Losa del Obispo entre otras localidades de la

Comarca.

Los cewtros hospitalarios wds cercanos se encuentran e ordew de
cercania en los wumicipios de Liria, Burjasot y Valencia capital. €l Hospital
piblico la Fe es el que mas especialidades atiende \ al que mas pacientes
del territorio se derivan. Dichas nfraestructuras se encuentran a uua
distancia media de los mumicipios de [a mancomunidad de aproximadamente

A0km y cuentan con escasa o wla comumicacién de transporte piblico.

Los centros a los dque la poblacién de la zona acude a tratar temas

médicos de especialidades \ urgencias son:

e Hospital de Liria

e (Cewtro de salud de Liria



e Ceutro de salud de Burjasot
o Hospital Arnan de Vila nova en Valewcia
o Hospital Universitari i Politécvic La Fe de Valencia.

Por otro lado, destaca ewn el dmbito de la atencién socio savitaria la
presencia de 2. centros residewnciales para personas aucianas en la

WMancomunidad del Alto Turia:

e Residencia y Centro de Dia PMD. de Chelva.
e Residewncia y Centro de Dia PWMD. de Tuéjar.

Del mismo modo, es relevante la presevcia de una delegacién de Crue
Roja en el Mumicipio de Tuéjar que cuenta con una Técwico de provyectos
vineulada a la demarcacién de Villar del Arzobispo dowde el equipo se amplia

con una Coordinadora de proyectos \y otra téevico de provectos.

En relacién a los datos dispovibles sobre emawncipacién \ vivienda <sou
ndicadores clave, por un lado la tasa de emancipacién juvenil, \ por otro,
datos socioeconémicos como la tasa de temporalidad del empleo juvenil y el
coste econdmico medio de acceso ala viviewda, tanto e régimen de alguiler

como en régimen hipotecario.

Asi pues, la tasa de emancipacién juvenil en Espaiia se sitiia en el 16,#5%
ev el segundo trimestre de 2024, es decir, apenas 17 de cada 100 j6venes

de ewtre 16 y 14 aiios residen fuera del hogar familiar. La tasa de



emancipacion juvenil ha ido dismiiuyendo a lo larao del siglo XXT

actualmente se sitia ev la cifra mas baya registrada en este periodo.

Grafica 20. Tasa de emancipacién Juvenil
Tasa de emancipacion
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Fueute: Jévenes en la EPA. INJUVE

Los problemas de emancipacién de la juventud espaiiola siempre han
tenido un cardcter estructural v, como resultado, pocas de las mejoras
coyumturales due periddicamente se producen en el ambito del empleo v la
Vivienda tienen como resulttado uva mejora de la situacién alobal del

colectivo.

Um claro ejemplo de esta situacién es la paradoja gue los datos sobre el
paro juvenil correspondientes al primer trimestre de 2021 ofrecidos por

el Observatorio de Emancipacién del Consejo de la Juventud de Espaiia,

La tasa de empleo de las personas jévenes subié ew el primer semestre de
2024 ciuco puntos respecto al afio anterior, lo cual podria considerarse un
signo de recuperacibn si esta subida wo se viese lastrada por dos

atennantes de mucho peso:



-por una parte, esta subida, gque colocaba la tasa de empleo en un 36,4
%l de la poblaciéu jovew, o era suficiente para recuperar los wiveles
previos a la irrupciév de la COVID-1a (en el mismo periodo de 2019 cuatro

de cada diez personas jévenes estaban empleadas);

-por otra parte, la tasa de temporalidad juvenil anmenté para este
periodo un punto porcentual mas due el empleo \ la parcialidad e la misma
medida dque este, por lo que la precariedad de las personas jévenes due se

encontraban trabajando se agrave.

Eu este sentido, e el dmbito de la Comumitat Valenciana se registré ev el
primer semestre de 2021 uia de las mavores caidas en la tasa de
emancipacién residencial de la poblacién de ewtre 16 v 24 afios. A finales
de 2020 m 17,2 “lo de las persovas joveves Vivia fuera del hogar familiar
mientras due tan solo @ meses después lo hacia el 13,7 “lo. En 2021 se
produjo cierta reactivacién de la economia, siendo wmenos notoria en la
Comunitat Valenciana, donde se produjo uva reduccién de la tasa de
actividad (52,6 “1o) v de la de empleo (35,6 “To) con respecto al semestre

anterior.

Del misimo wmodo, la tasa de pare yjuvenil alcanzé a witad de 2024 el 32,2
%o, tres puntos wmds due a finales de 202.0. Adewmds, el 431 “lo eram
desempleadas de larga duracién. En cuanto a las condiciones laborales de
la poblacién joven de la Comuvitat, se registraban mayores viveles de
parcialidad (31,6 %), subocupacion (17,9 “%o) \ temporalidad (6D,3 %)
aue en el resto del pais. La temporalidad contractual era wmuy superior en
las mujeres Jévenes (eb,F “o) cov respecto a la de los hombres de su edad

(54 o).



El acceso a la vivienda vo resultaba econdmicamente viable con los ingresos
de una persona joven asalariada (deberia destinar el 217 de sus ingresos
al pago del alguiler), angue habria podido efectuarse la compra de
vivienda con los ingresos de un hogar joven, destinando el 23,3 “To de ellos
al pago de la cuota hipotecaria. Sin embargo, es importante tever
presevte el siguiente dato a la hora de entender por dqué los jévenes o
pueden tener planes de vida a medio-largo plazo y por tanto, no resulta

sensato asumir el paco mevsual de una cuota hipotecaria,

@rafico 24. Tipos de contratos en Jévenes de 16 a 29 aios

Temporales Indefinidos

9%

91%

Fuente: Observatorio de emancipacién

v cuanto a la actividad yuvenil en materia de empleo \ formacién, 46,5
de la juventud entre 15 y 2.9 aiios estudia en 2020, la cifra wmas elevada

de los dtimos 5 afios y el 25,4% trabaja, siendo la cifra mas baja del



dHimo lustro. Ademds, el @,5% trabvaya v estudia vy el 13,3 wi estudia

ni trabaja.

arafica 22. Distribucién en porcevtaje de poblacién de 15-29 afios seqiin situacién educativa
\ laboral por sexo, comunidad anténoma, periodo, nivel de formacién vy situacién educativa y
laboral,

Trabaja y estudia Estudia Trabaja Ni trabaja ni estudia

2020

8,5% 48,8% 254% 17,3%
2019

9,7% 46,9% 28,5% 14,9%
2018

9.5% 47 .0% 28,2% 15,3%
2017

8,7% 47, 1% 27,8% 16,4%
2016

7.9% 47.4% 26,7% 18.0%
2015

7,9% 46,9% 25,8% 19.4%
2014

7,60% 46,20% 25,50% 20,70%

Fuente: Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Como resultado de esta realidad socio econémica, uno de cada tres de los
@,25 willoves ewtre 25 y 24 aiios todavia o se ha emawcipado. Tl
22,27 Vive con sus padres o con alguno de ellos. Este porcentaje
aumenta al 48,5% entre los mas jéveves, entre 25 y 24 afios. Los
Jéveves due viven solos en Tspafia sou @16.300 \ representan taw solo
w Q4,7 del total). Las diferewcias por sexos sow relevantes como se

puede apreciar en el ardfico.
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ardfico 22. Formas de convivencia de las personas ewtre 25 v 35 afios segregado por sexos.

11,7%

Viven solos 7.7%

D 17.2%
Pareja sin hijos F 21.3%
Parejacon 22.8%
hijos 33,6%

Sinparejay 0,5%
con hijos 5.3%

Consu padre 39.7%
y/o madre 259%

Conotros 3.7%
parientes 2.6%

Conotrosno 4.3%
parientes 3,6% mHombres = Mujeres

Tuente: TNE Base 2021

En definitiva, las dificultades para obtener un ewmpleo estable, la
dilatacién de los procesos formativoes, vy el elevado coste del precio del
alguiler \ la vivienda convierten la emancipacién en solitario en un

verdadero reto para la poblacion joven contemporinea.



TIWMAGEN 2. Sintesis de datos para comprender las dificultades de las personas jévenes
para emanciparse
En el primer semestre de 2021:

/\ Temporalidad
o o
547

490% @ 4 5,7 puntos

La tasa de emancipacion
residencialdela
poblaciéon joven era 335% @
la mas baja en lo que
llevamos de siglo.

Empleo
__,....---"'"'""_. 38,4 % 4 49 puntos

= =
o4 13

2020
202

El aumento anual de de la temporalidad fue
superior al que experimento el empleo.

(o)
@O AARAA Ei196%
YOI AAAAA deloshogaresjovenes
Una persona joven que se emancipara AAARAA queviviandealquiler
en solitario deberia destinar AAAAA -estabasobreendeudado.

el 81,9 % de su salario neto solamente
al pago de la renta mensual.

Fuente: Observatorio de emancipacién del consejo de la juventud de Espaiia

Por otro lado, en el contexto rural de la Wancomunidad del Alto Turia las
dificultades de acceso a la viviewda de se encuewtran agravadas por las

si@mi@wr@s razoves.

La Vvivienda existente en la Espaiia Vaciada es Vivienda en general en mal
estado, antigna \y mal mantevida. Puede due sea barata si se compara el
precio del metro cuadrado con el de las gravdes capitales. Pero si se le
suma el coste de rehabilitacién, en muchos casos imposible, el precio final
no tiene nada de varato. La oferta de vivienda en venta o alquiler en buen

estado es escasa, y en muchos casos ivexistente.

Si a eso se le uven los problemas relacionados con herencias y con o tener

las propiedades al dia desde el punto de vista registral y legal, comprar



se convierte es algo complicado, poraue al comprador vo se salen las

cuentas i lo ve como provecto de vida,

Pero es due Vender las casas en ese estado también es un gran problema,
por lo que los precios caen \y caen, | wo werece la pena nvertir en su
rehabilitacién, ya que el precio gque se obtendra en la vewta vo compensara

la inversién vecesaria para ‘adecentarla’.

Asl gue muchos pueblos se estan convirtiendo en una sucesién de solares
Urlbanos, casas en ruinas y casas en al estado. Las casas en buen estado
son e su mavoria segundas residencias, cerradas wia buena parte del aiio,
\ en menor wmedida, residentes permanentes gque han decidido instalarse e
mvertir en su propiedad o personas de avanzada edad que ya vo von a
pensar en rehabilitar su vivienda, solo en ‘parchearla’ en la medida de lo

posible.

Vo lo due se wecesita para repoblar son viviendas en buew estado,
atractivas, que tengan el atractivo de lo rural (madera, piedra, patio,
espacio) pero que sean lugares habitables \ agradables como para
convertirse en una alterwativa vital. M preferewtemente, y esto es

importante, due sean en alduiler \ no en propiedad.

Pero la referencia en precio la marca la vivienda en mal estado y barata,
por lo due ningin promotor se atreve a construir sabiendo due wi posible
cliente espera encontrar wna vivienda wmuny barata, como los precios due

ve en la zona, Un precio medio puede rondar los 200-00 enros por metro



cnadrado, wientras dque el coste de construccién supera los dDD, mas

terreno, plavos \ permisos.

En defivitiva, el reto de articular un pardue de vivienda fumcional ew el
entorvo rural supove uv reto afiadido con el que se encuentran las personas
jévenes gque intentan emprender un proyecto emancipatorio en los pueblos

de la Wancomunidad.

Plan Estatal de acceso a la vivienda 2022-2025 articula programas de
ayudas a la viviewda cuya gestion esta delegada en las comuvidades

anténomas.

En las Comuvidad Valenciana las Oficinas XALOC constituyen una red de
orgavismos colaboradores de la Geveralitat para ofrecer a todas las
personas de la Comumitat Valenciana un servicio integral de gestion,
mformacién, mediacién <social y asesoramiento ew Wmateria de viviewda,

rehabilitacién de edificios v reaeveracion urbana.

Entre las ayudas gestionadas por la GVA destacan las ayndes para a
jévenes para la adguisicién de vivienda habitual y permavente. Se trata
de Aqudas directas destinadas a la poblacién joven con escasos medios
econdmicos a fn de facilitar el acceso a wia vivienda en régimen de
propiedad localizada ew un wmumicipio o wicleo de poblacién de pequeiio

+amaiio de la Comunitat Valenciana.



Ast mismo es fundamental mencionar el Bovo de Alguiler Joven, cuya
finalidad es contribuir al pago de la rewta arrendaticia o precio de cesién

en uso, posibilitando el acceso a la vivienda de los jévenes \ su emancipaciéw,

También destaca la linea de ayudas extraordinarias al alguiler para las
persouas arrendatarias de vivienda habitual que, como consecuencia del
impacto econémico v social de la COVIDAQG, tewgan problemas
travsitorios para atender al pago parcial o +otal del arrendamiento y se

evncuentren en situaciév de vulnerabilidad.

Seain los datos ofrecidos por el dlitimo informe estatal sobre juventud
realizado por el Injuve en 2020 las privcipales conclusiones relacionadas

cov las actividades de ocio, cultura y deporte son las siguientes:

En primer lugar, escuchar wisica o radio, v ver peliculas o series es algo
practicamente nteriorizado dewtro del dia a dia de la juventud. Estas
actividades sow las gque con mas frecuencia realiza la juventud espaiiola
segin los datos de la Encuesta INJUVE 2014, Tras ellas, acudir a bares

y discotecas es la tercera opcién wmds seiialada,

Un dato llamativoe es que hacer deporte de manera habitual alcance tasas
de apevas el (5%, Este dato o es congruente con otros estudios, pero
como se ha preguntado por actividades desarrolladas “nabitualimente” es
posible due el adietivo haga reducir el porcewtaje. Tras la prictica

deportiva, la actividad was frecuente es la lectura, wida a las



actividades culturales (507%), seauidas por el botellén (407%)  las

acciones de voluntariado (20%).

En cualguier caso, todas estas actividades tiewew una importante
continnidad con los informes y datos precedentes. Por tanto, no se aprecian
cambios importantes en los habitos de ocio preferidos por la juventud en

el alio 202.0.

A pesar de esta cowtinnidad, st se aprecian importantes diferencias tavto
por género como por edad. Las actividades wds desarrolladas (misica,
radio, series en plataformas y televisién) son totalmente transversales.
Sin embargo, la asistencia a discotecas tiene mas importancia ewtre los
que tiewen de 2.0 a 24 aiios, wientras due la juventud de wmavor edad
participa was ew actividades de cardcter cultural. Respecto a las
diferevcias de géuero, los ombres son mds propevsos a la practica del
deporte \ del botellén, mientras ellas prefieren, en mavor wmedida, las

actividades culturales \ de voluntariado social.

Asimismo, el consumo diario de internet es también muy votable. Del total
de las personas jévenes, mas de la witad pasa como poco tres horas
diarias en la red. Si se suma la cateaoria de los due pasan ewtre dos v tres
horas, se trataria de tres de cada cuatro jévenes. En todo caso, los mds
jévenes son los due sefialav un consumo was regular intervet, apuntando

w1 patrén marcadamente aeneracional,

v cnavto a las actividades de ocio, culturales y deportivas ofrecidas en

[a zona del Alto Taria, las actividades due <e realizan se desarrollan a



través de los ayumtamientos o asociaciones de los muvicipios con la
implicacién de la cindadania. De este wmodo, es importante destacar el
papel fundamental aue desarrolla el +ejido asociativo y los grupos de
mformales de accién para la dinamizacién del territorio. Muestra de ellos
es el elevado nilmero de entidades culturales, deportivas y festivas con
las due cuentan los mumicipios y el volumen actividades que desarrollan

annalmente.

A continnacién, se muestra un listado de las asociaciones con las que cuenta

el territorio por mumicipios tipologia y actividades principales.

Tabla 19, Entidades Sociales Alto Turia por mumicipios, sector y actividades privcipales.
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Ambito de
actunaciom
Aras de  los
Olmos

Aras de  los
Olmos

Aras de  los
Olmos

Aras  de  los
Olmos

Aras de  los
Olmos

Aras de  los
Olmos

Aras de  los
Olmos

Losilla de Aras
de los Olmos
Aras de  los
Olmos

Tipo de entidad

Cultural

Deportiva

Festiva

Cultural

Cultural

Cultural

Deportiva

Cultural

Cultural

Principales actividades

-Teatro annal

-Chocolatadas

-Cena de mujeres M

-Otras Colaboraciones

-Batidas de caza

-Control de especies
-Actividades Fiestas de Agosto,
Fiestas Gordas,

San Warcos \ Santa Catalina
-Formacién Musical

-Cownclertos

-Pasa calles

“Publicaciones periddicas sobre
cuestiones idewtitdrias e
histéricas locales

-Ensayos vocales

-Conciertos

-Twutercambios

-Carrera BTT annal

-Salidas periddicas

-Marcha infantil a Losilla
-(Gestién de biblioteca

-Edicién de Revista

-Otras colaboraciones

-Ensavos periédicos

-Pasacalles

-Actuaciones
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de los Olmos

Aras  de
Olmos

Aras  de
Olmos

Aras  de
Olmos
Aras  de
Olmos

Aras  de
Olmos

Aras  de
Olmos
Aras  de
Olmos

Aras  de
Olmos

Aras  de
Olmos
Aras  de
Olmos

B@maqél&er

los

los

los

(65

los

los

los

los

los

los

Losilla de Aras Cultural

Cultural

Cultural

Cultural

Cultural

Cultural

Cultural

Cultural

Juvenil

Cultural

Social

Cultural

-Sin informacién dispovible

-Gestion  del
convivencia
-Cena anual \ baile

Hogar  de

-Otras colaboraciones
-Procesiones
-Ofrendas
-Cuidado de
eclesiasticas
-Otras colaboraciones
-Evento Anual

instalaciones

-Cuidado del Jardin

Etunobotavica

-Observaciones Astronémicas
-Mantenimiento estacion
meteorolégica

“Revista

-Certamen annal
-Extraescolares

-Talleres educativos

“Provectos de promociéu local
-Actividades de Ocio juvenil
-Semana Cultural

-Acampada anunal

“Préctica del ganchillo artistico
-Otras Colaboraciones

-Acciones de sensibilizacién
-Acciones culturales

-Otras colaboraciones

“Practica del ganchillo artistico
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E@mgél&@r

E@ma@élo@r

B@vna@élo@r

B@ma@éb@r

B@m@éla@r

Chelva
Chelva
Chelva
Chelva
Chelva
Chelva

Chelva

Chelva
Chelva

Chelva
Chelva

Chelva

Chelva

Juvenil

Deportiva

Cultural

Cultural

Cultural

Deportiva
Cultural
Deportiva
Social
Cultural
Cultural

Deportiva

Deportiva
Cultural

Deportiva
Social

Social

Social

-Otras Colaboraciones

-En proceso de re-activacién
-Verbenas

-Otras colaboraciones
“Batidas de caza

-Control de especies

-Siv informacién

-Cena M

-Sin informacion
-“Batidas de caza
-Control de especies
-Sin informacion
-Sin informacién
-Sin informacién
-Sin informacién
-Sivn informacion

-Sivn informacion

-Sivn informacion
-Sivn informacion

-Sin informacién
-Sin informacién

-Sin informacién

-Siv informacion
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_ Chelva Social -Sin informacién
- Chelva Cultural _Sin nformacién
- Chelva Deportiva -Sin informacién
- Chelva Cultural -Sin informacién
- Chelva Social -Sin nformacién
_ Chelva Social -Sin informacién
- Chelva Cultural -Sin informacion
_ Chelva Cultural _Sin nformacién
- Chelva Cultural _Sin nformacién
- Chelva Cultural -Sin informacién
_ Chelva Cultural -Sin informacién
_ Chelva Deportiva -Sin informacién
_ Chelva Social -Sin informacién
_ Chelva Cultural _Siv nformacién
- Chelva Cultural -Sin informacién
- Chelva Secial _Siv nformacién
_ Chelva Cultural -Sin informacién
_ Chelva Cultural -Sin informacién
- Chelva Juvenil -Sin actividad
Titaguas Cultural -Cownciertos
-Colaboraciones
Titaguas Cultural -Cownciertos
-Colaboraciones
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T"H'a@ms

Titaguas
Titaguas

Tim@mas

Tim@ms

Titaguas

Titaguas

Titaguas

T'H'a@(/ms

Titaguas

T'H'a@(/ms

Tuéjar
Tuéyar

Tuéjar

Cultural

Deportiva

Deportiva

Cultural

Social

Cultural

Social

Deportiva

Cultural

Festiva

Cultural

Cultural
Festiva

Social

-Formacién Musical
-Cownclertos
-Tutercambios
-Colaboraciones
-Carrera anval
-Salidas periédicas
“Batidas de caza
-Cowtrol de especies
-Espectaculos
-Ensavos
-Colaboraciones
-Ceva &M
-Colaboraciones

-Apovo Escuela Educandos
“Promociones de las tradiciones y
la cultura local

-Eventos para recandacién de
fondos:  Warchas, vewta de
dorsales \ camisetas

-Sin informaciéu

-Sin informacién

-@rupo nformal y cambiante que
gestiona  festividad de la
vendimia

-Conciertos

-Animacién

-Colaboraciones

-Sin informacién

-Siv informacion

-Sin informacién
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Tuéjar
Tuéyar
Tuéjar
Tuéjar

Tuéyar
Tuéjar

Tuéyar

Tuéjar

Tuéjar

Tuéyar

Tuéjar

Tuéyar

Tuéjar
Tuéjar
Tuéyar

Tuéyar

Social
Cultural
Social
Social

Festiva
Deportiva

Deportiva

Cultural

Deportiva

Deportiva

Cultural

Cultural

Deportiva
Deportiva
Cultural

Deportiva

-Sin informacién
-Sin informacién
-Siv informacién
“Programa de volutariado

-Desplazamiento de personas e

situacién de dependencia
-@Gestién de prestaciones
“Bawnco de alimentos
“Programas socioeducativos
-Sin informacién

-Sin informacién

-Sivn informacion

-Sin informacién

-Sin informacién

-Sin informacion

-Sivn informacion

-Sin informacién

-Sin informacién
-Sivn informacion
-Sin informacién

-Sin informacion
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Tuéjar Cultural -Formacién wmusical
-Cownclertos
- Tuéjar Deportiva -Siv informacién

Fuewte: Elaboracién propia basada en trabajo de campo

Bu la siguiente tabla se realiza una sintesis de la Tabla anterior en la
due se muestra la maguitud del tejido asociativo del territorio ew

+érminos cuantitativos por municipios y sectores.

Tabla14. Ndwmero de entidades Alto Turia por Muwicipios y Sector
Ndmero de entidades Alto Turia por Municipios y Tipologia

Culturales
Deportivas
Aras de los Olmos  Festivas
Juveniles
Sociales
Culturales
Benagéher Deportivas
Festivas
Juveniles
Soclales
Culturales
Chelva Deportivas
Festivas
Juveniles
Sociales
Culturales
Titaguas Deportivas
Festivas
Juveniles
Sociales
Culturales
Tuéyar Deportivas
Festivas
Juveniles

20

22

1%

22

ONPAPNO VA2 O NI~ O0 = W= ==



Social 4

Alto Turia Culturales 4% a3
Deportivas 21
Festivas 4
Juveniles B
Social 17

Fuewte: Elaboracién propia basada en trabajo de campo

Eu definitiva, la informacién expuesta en este aportado muestra la
importawncia del tejido asociativo como espacio de participacién social y
agente Vertebrador del ocio, la cultura y el entretenimiento en el
Territorio. De wmavera due para el desarrollo éptime de las politicas
ntegrales de juvewtud resutta fundamental, la colaboracién cow el +ejido

asociativo \ el fomeuto de su cuidado \ fortalecimiento.

Por otro lado, en relacién a los recursos de ocio de la zona del Alto Turia
todos los wmunicipios disponen de unas instalaciones basicas donde se

desarrollar actividades.

A continuacién se presewta una tabla con las instalaciones y eventos

especiales de cada muvicipio de forma resumida:

Tabla 2.0. Privcipales instalaciones y eventos del Territorio por Mumicipios.

-Teatro -Sala de -Sala de -Teatro -Auditorio
-Pistas ns0s nsos -Local -Pistas
deportivas miltiples mitltiples multinses  deportivas

(pddel, -Pistas -Pistas -Pistas -Agencia de
frontéw, deportivas  deportivas  deportivas lectura
fitbol, (pddel, (pddel, -Agencia de -Flestas
balowncesto, frontéw, frontéw, lectura (Fiestas de
piscing, fiithol, fiithol, -Flestas verano, Sam
Paraue de  balowcesto,  balowcesto,  (Fiestas de  Diego, La
calistenia)  piscina, mini piscina...) veravo, la Purisima,

vendimia,



-Agencia de  paraue de  -Agevcia de semana fallas entre
lectura calistenia) lectura cultural, otras
-Fiestas  -Agewciade  -Fiestas entre -Gimnasio
(Santa lectura (San Autén, otras) -
Cataling, -Flestas Fiestas de - Asociaciones
Sam Warcos, (Fiestas de Veravo, Asoclaciones
fiestas de  veravo, Sam  -Sewana de
veravo, Antén, Feria la Juventud,
entre de los entre
otras) pueblos otras)
-Asociacién AMiooS -Glimnasio
javenil entre -
- otras) Asociaciones
Asoclaciones  -Asoclacién
Jjuvenil
-Gimnasio

Asociaciones

Fuewte: Elaboracién propia a partir de trabajo de campo

Cabe destacar que ev ninguno de los mumicipios cuewta con espacios de ocio
municipales abiertos a toda la poblacién joven \ exclusivos para poblacién
joven. Por ello, uno de las lineas de actuacién del drea es la consolidacién de
espacios de referewcia para las personas jévenes desde los cuales
favorecer el ocio educativo, saludable \ sostenible e impulsar actividades
que cowtribuyan al desarrollo de la cultura democratica v la participacién

juvenil,

Ev relacién a la participacién Juvenil en el Territorio observamos due, a
pesar de wo dispover de datos sistemdticos sobre la realidad, la

observacién revela la siguiente situacién,



Los jévenes participan fundamentalmente en las asociaciones deportivas
\ musicales de los municipios del Alto Turia como consumidores de servicios
pero rara Vet participan de la toma de decisiones, Asimisimo, también
participan en asociaciones destinadas a la gestion de festejos y ev mevor
medida en asociaciones culturales y juveviles. De este wodo, en tres de los
cinco municipios hay Asociacién Juvenil constituida. Sin embarao, a dia de
hoy tvicamente una de ellas estd activa y encabezada por personas

jévenes, la Asociacién Cultural y Juvewil el Olmo de Aras de los Olmos.

En cnanto al voluntariado juveuil se observa due dnicamente Cruz Roja
ofrece programas formales de voluntariado en el territorio. S embarap,
es Wy escasa € ncluso vula la participacion juvewil en dichos programas.
Por sut parte las personas jévenes a menndo colaboran de manera informal
en las tareas derivadas de los evewtos organizados por las entidades

locales.

A continuacién, se muestran una serie de datos de cardcter estadistico
que permiten realizar uwa aproximacién a los viveles de vulnerabilidad

social que presevta el territorio.

Ev primer lugar, es importante sefial que a lo largo del ditimo decenio, la
Comumitat Valenciana ha soportado tasas elevadas de riesgo de pobreza
y/o exclusién social, siempre por ewcima de los datos wacionales \ en
posiciones media- altas en la ordenacién por regiones. Su renta media por
unidad de consumo es de 16.51% €,1.54 € wmas baja due la wmedia vaciowal.
Si se considera por persona, la renta de este afio es de 11.332 €, también

aeo € inferior.



Este aiio los datos de pobreza y AROPE indican un deterioro evidente, con
crementos intewsos en  los  cuatro indicadores privcipales. Es
especialmente destacable el importante incremento de la privacién
material severa, que llega al 11,5 7o de las persovas v es la tasa mas
alta de todas las regiones v, tambiéw, de toda su serie histérica. Ademds,

tieve la segunda tasa was alta de pobreza severa.

Por otra parte, las consecuencias de la crisis (evolucién 200%-2.02.0)
afectaron al conjunto de la sociedad valenciana, pero de forma dispar y con

peores resultados para la poblacién wmas pobre.,

En este seutido, todos los indicadores se incremewntarow, pero aquellos due
muestran la vulnerabilidad mas extrema, tales como la privacién material
severa, la pobreza severa v el BITH se crementaron con mucha
intensidad. €n total, ew el afic 2020 la Comumitat Valenciana registra
1,47 willones de persovas en riesao de pobreza ylo exclusién social, de las

cnales, @F4.000 estdn en pobreza severa.

Grafica 24. Evolucién del indicador AROPE en la Comunidad Valenciana afio a aiio 200-2.02.0.

AROPE 2008-2020

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
** Nacional 238 247 261 267 272 273 292 288 2
— Com. Valenciana 275 265 296 279 306 317 347 329 3

2 b2
]
=
=]

= =]

2017 2018 2019 2020
266 261 253 264
313 302 27 293

o




Fuente: 11° informe Red Europea de Lucha contra la Pobreza v la Exclusién Social. EL ESTADO
DE LA POBREZA SEQUIMIENTO DEL INDICADOR DE POBREZA Y EXCLUSION
SOCTAL EN ESPANA 2000-202.0

El indicador AROPE <se Wha convertido en una referencia para todos los
paises a la hora de wedir la pobreza. Incluso los propios aobiervos, ev
muchos paises, utilizan dicho indicador para wmedir la pobreza de forma
oficial. De hecho, su facilidad de presentacién y la capacidad que este
muestra para dar wn resultado uniforme en todos los territorios de la

Unién Buropea, favorece s nso.

En cuanto a los datos mds cercavos a la realidad territorial, el indice de
vulnerabilidad socioeconémica es un indice wmedido por el Ministerio de
Desarrollo Social a través del Registro Social de Hoqar@s Yy engloba al
total de la poblacién. Como <se observa ew el visor de la Geweralitat
Valenciana, en 2022 la vulnerabilidad sociveconémica de los mumicipios due
comprevden de la Comarca de la Serrania en +érmivos geverales es baja.
Sin embarao, hay excepciones como Alpuente, Chera, Bugarra, Losa del
Obispo v Chelva dovde la vulvwerabilidad es media. De los muvicipios citados

tnicamente Chelva pertenece a la Mancomunidad del Alto Turia.
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Twmagen 3. Tudice de vulnerabilidad socioeconémica de los Honares por WMunicipios 2022

sociodemografica @
de l'edifici

a

tat d'Habitatge (ANHA)
dhabitatges per a joves
+Reserva de sol per a Habitatge Protegit

+ Qualitat en I'Edificacié

Capes actives
B @ Vulnerabilitat socioecondmica
Capa base: Imatge @

» Consultes

» Dibuixeu

» Analisi

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social a través del Reajistro Social de Ho@ar@s

Cabe destacar que la residencia en un contexto rural supoue la nfluencia
de un factor de riesgo aliadido. A menndo, el aislamiento due sufren los
municipios de la zona implica la limitacién de acceso a recursos \ servicios
basicos que actiian como factores de proteccién frewte a la pobreza y la

exclusién social.

En relacién a los recursos destinados a proteccién social de la zona
del Alto Turia, los Servicios Sociales prestan una atencién a la cindadania
fundamental para amortiguar o revertir las situaciones de vulverabilidad

y/o exclusibn social,

Los Servicios Sociales Gewerales tal y como se definen e la ley
22014 del 1% de febrero de Servicios Sociales Tuclusivos de la Comunidad
Valenciana, constituyen la estructura basica del Sistema Pablico de
Servicios Sociales, mediante |a prestacién de una atencién integrada y
polivalente dirigida a toda la poblacién, articulada a través de actuaciones
preventivas, asistewciales, rehabilitadoras, a vivel primario, con cardcter

wiiversal y gratuito.



Las Prestacioves Bdsicas due se desarrollardn ew los municipios de
la Wancomunidad del Alto Turia, son implantadas, a través de los

siguientes programas:

e  INFORMACION, ORIENTACION Y ASESORAMIENTO.
Dirigido a todos los cindadanos/as para wformarles, orientarles vy
asesorarles acerca de sus derechos, del ejercicio de los mismos \y de los

recursos sociales adecnados para resolver sus necesidades.

. SERVICIO DPE AYUDA A DOMICILIO, para prestar atencién de
cardcter doméstico, psicolégico, rehabilitador, social, persoval y educativo,
chando la situacién individual o familiar sea de especial necesidad,
procurando la permanencia de la persowa en su wicleo familiar o

convivewcial de origen.

e  TPROGRAMA DE CONVIVENCIA Y REINSERCION SOCIAL,
orientados a promover la convivencia social y familiar, ast como posibilitar
la ntegracion en la comunidad, con el fin de prevenir  pover remedio a los
problemas derivados de la desintegracion familiar y procurar la solucién de
las situaciones carenciales, fomentando la reinsercién de colectivos de alto
riesgo.

e  TROGRAMA DE AYUDAS DE EMERGENCIA, due tendrdn por
objeto la atencién de las wecesidades wds basicas de aduellos
cindadanos/as due vo las puedan abordar por <i mismoes, wmediante la

gestion de prestaciones econbmicas.

e  PROGRAMA DE INTERVENCION PARA LA PREVENCION €
INSERCION SOCTIAL, due +endrdw por objeto el desarrollo de la

intervencién social en personas o orupos de alto riesgo que necesitan aquda



para la prevencién de sus couflictos \ su insercién personal en el medio

social.

e  UNIDAD DE PREVENCION COMUNITARIA DPE CONDUCTAS
ADLCTIVAS, es un servicio aratuito atendido por personal especializado
en adicciones, dque desarrolla actuaciones orientadas a reducir o evitar el
nso /o abuso de drooas v otras conductas adictivas (mal uso /o abuso
de las tecvolooias), y los problemas asociados a este, asi como promover
habitos de vida saludables entre la poblaron jovew y una cultura

comunitaria de salud.

o  PROGRAMA DE ATENCION A LAS PERSONAS EN STTUACION
DE DEPENDENCIA, s¢ trata de wi programa especifico para la
articulacién de todos los servicios \ prestaciones definidos por la Ley
23A/2006, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a las
personas en situacién de dependewcia. El objetivo es favorecer el bienestar

\ la autonomia de agquellas persovas capacidades diversas.

Para el cumplimiento de estos proaramas la Wancomumidad del Alto Turia,
recibe la cooperacién, el apoyo técvico \ econbmico de la Diputacién
Proviucial de Valencia para el acceso en los mumicipios mewores de 10.000

habitantes, de todos los cindadanos a los Servicios Sociales.

El Bauipo a cargo de los programas expuestos esta formado por dos
Trabayadoras Sociales, wa Educadora Social, wna Psicbloga v las Auxiliares

de Ayuda a Dowicilio.



En relacién a las politicas de yuvewtud desarrolladas por los Ayuntamientos
del Alto Turia destaca la ansewncia de +écenico de juventud que trabaje
durante todo el afio en los ayuntamientos. Unicamente, en el mumicipio de

Chelva, se abre el centro yuvenil duravte alounos meses del aiio.

Se trata de uwn centro de titularidad privada propiedad de las
instituciones Eclesidsticas gestionado por una fundacion Benéfico-Social
del muuicipio llamada Fundacién WMaria Antonia Clavel. €l espacio esta
regentado por wio de los patroves de la Fuwdacion y cuewta con
equipamiento de interés para el ocio juvenil (mesas, sillas, patio exterior,
mesa de ping pong, Play Station 4, juegos de mesa, un ordenador, conexiéw
Wwifi, entre otros. Bv el resto de Mumicipios vo hay espacios consolidados de
Uso exclnsivo para Jévemes vo orgavizados. La asociacion cultural y Juvewil

Asoju el Olmo de Aras de los Olmos cuenta con un local cedido por a iglesia.

Como ya se ha comentado ewn lineas awteriores, las AEDL son las
personas encargadas de progravmar las actividades/accioves due se
realizan para juvewtud durante todo el afio en los wmumicipios. Esta
situacion de falta de personal especializado genera wia limitada capacidad
de accién y uma sobre saturacién del personal contratado debido a la

elevada caroa de trabajo que se ven obligadas a soportar,

Por otro lado, es importante destacar de wuevo el papel que +ieven las
ASOCIACIONES Ya due la mavor parte de ocio educativo \ participacién juvenil

es programada por estas,

Asimisimo, es relevante que en tres de los ciwco municipios hay

Asociacién Juvewil constituida. Sin embarao, a dia de hoy dnicamente una



de ellas esta activa y encabezada por personas jéveues, la Asociacion

Cultural y Juveuil el Olwmo.

Por otra parte, gracias al trabajo realizado por la primera Téenico
Coordivadora de Politicas Iwutegrales de Juventud duravte el periodo
comprendido entre Octubre de 201% \ Diciembre de 202.0; se realizaron
Importantes progresos e el avance de politicas integrales de juventud de
forma coordinada vy participativa por parte de los jévenes \ las entidades

piiblicas.

A destacar que, debido a dicho trabajo ew 2020 el territorio acogis
el programa JOOP, s¢ realizs el programa de Corresponsales Juvewiles,
tuvo lugar wv encuentro comarcal en el TES Alto Turia y se nicié un
programa de educacién ew valores v fomento de la participacién llamado
Bureda2.. También se icié a recogida de datos estadisticos para la
elaboracién de este Plan Joven y se puso ew warcha um proceso
participative de consulta juvenil a través de encnestas \ Foros Jévenes.
Ademds, desde 2019 todos los gobiernos muwicipales han integrado la
figura del concejal/a de juventud como interlocutor legitimo para el impulso
de politicas integrales de Juventud. En el mayor de los casos, estos nuevos
concejales son gewte “joven” v con ganas de trabajar cow la juventud para

consequir desarrollar el +erritorio.

A continnacion se muestra la relacién de concejalias \ las personas

que las encabezan:
) Aras de los Olmos: Salome Castro Rodrioo

Juventud, Hacienda, Personal, Cultura, Mujer e Tgualdad y +eviente

alealde primera,



° T%@vm@éla@r: Jesus Vicente WMontesinoes Montesinos

Politicas de juventud, Hacienda, Cultura Festiva, Promocién de la Salud y

Deportes.

° Chelva: Clara Tsabel Fol@mdo Cervera
Juventud, Savidad, Fiestas y Personas Mayores.
o Titaguas: Trene Polo Rubio

Juventud, Deportes, Toualdad y wuevas tocologias ademds de Teviente

Alcalde
) Tuéjar: Diego Alvarracin Albarracin

Juventud, Cultura vy Deporte

v definitiva, a pesar de dque el territorio wo cuenta con una
tradicién en la ejecucion de politicas ntegrales de juvenwtud, si vienen

realizando actividades puntuales de interés para jévenes.

Queda mucho trabaje por hacer para alcavear actuaciones ew
materia de yuventud alineadas con los privcipios establecidos por la Ley

15/2.017, de 10 de voviembre, de politicas integrales de juventud.

Por ello, la intencién del Presente Plan Territorial de Juventud es articular
actuaciones due se ocupen de todos las facetas vitales y sociales de la
juventud desde el ambito local y atendiendo a las especificidades del
ambito rural. Actuaciones dque estén basadas en los principios de
integridad, travsversalidad, participacién, corresponsabilidad, proximidad,
wiiversalidad, justicia social e igualdad y favorezcan el empoderamiento

de las personas jévenes como agentes privcipales de la sociedad.



Seqin la Estrateaia Valewciana de la Juventud la promocién de la
participacién juvenil tendrd gque ser, en todos los cases, mn dmbito de
actuacion preferente. Tendrdu que ser medidas habituales las consultas
Yy procesos participativos, la apertura de posibilidades para cogestionar
Servicios v programas cov los \ las jévenes, la promocién y apoyo al consejo
local de juvewtud y al voluntariade, la realizacién de foros juveuiles, la

divamizacién de los TES o la atencién a grupos vio formales de jévenes.

Ast pues, en el siguiente apartado se describe el proceso
participativo desarrollado para integrar ew el presente Plan Joven
Territorial las percepciones, opiniones \ propuestas de la poblacién joven

del territorio.

Se trata de un proceso de consulta ewn el que se hace uso de dos
téenicas de wvestigacibn. Por un lado, se utiliza la ewtrevista
estructurada wmediante formulario de ogoogle para la  recogida
sistematizada de informacién diaogwméstica. Mientras aue, por otro lado, se
pone en practica la técica del foro jovenm dinamizado wediante
metodologias Vinewladas al World café con la finalidad de recopilar
propuestas de accion (sistematizadas en fichas de recogida de datos)
basadas en las nformaciones obtenidas tanto del awndlisis de datos
estadisticos como de las opivioves de las personas jévenes del territorio

recopiladas por las entrevistas.



El proceso de entrevistas a la poblaciéw joven del territorio na sido
desarrollado haciendo uso de la metodologia descrita en este apartado. €s
importante wmewcionar gue, debido tanto a la Pandemia generada por la
propagacién de la Covid-14, como a la vecesidad de sustitucion del persoval
del drea de juventud; el proceso se ha realizado en 2 fases, una ejecutada
en 2020 \ otra realizada en 2022 La herramienta utilizada en ambas
fases del proceso ha sido la misma por lo que los datos oltenidos pueden
ser cruzados. B cuanto a las estrategias utilizadas, vo se dispone de
todos los registros del proceso de 2020 por lo due se incliyen aguellos
dispovibles vy se describen las estrategias utilizadas ewn el proceso de

2022,

De este modo, a continuacién se describe, por un lado la herramienta
utilizada para la recogida de nformacién, v por otro, las estrategias
ejecutadas para lograr la participacién juvenil. Asf pues, ev primer lugar,

la herramienta de r@co@ida de datos ha sido el siguiente formulario de

@oogl@:
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Imagen 4. Tutroduccién Encuesta joven

NN el 8
e sozns M -

CUESTIONARIO A JOVENES SOBRE
NECESIDADES, DEMANDAS,
PROBLEMAS, PREOCUPACIONES E
INTERESES

Se esta recopilando informacién para elaborar el | Plan Joven de la Mancomunidad del Alto
Turia (Aras de los Olmos, Benagéber, Chelva, Titaguas y Tuéjar) y asi poner en marcha
actuaciones en el Territorio basadas en vuestras motivaciones, inquietudes e intereses que
permitan mejorar la vida de las personas jovenes

Durante el periodo comprendido entre Octubre de 2019 y Febrero de 2020 se recogieron
encuestas en el IES Alto Turia para conocer las necesidades de la poblacion en edad de
cursos estudios secundarios.

Lxs jovenes adultos entre 16 y 30 afios sois parte fundamental en la elaboracion de este
Plan Joven por lo que necesitamos vuestra participacién en el proceso.

REBELARSE ES DAR WVOZ AL GRITO DE NUEVAS IDEAS. REBELATE y PARTICIPA

Es importante responder intentado pensar mas alla del COVID 19.

{g} juventudaltoturia@gmail.com (no compartidos) )
Cambiar de cuenta

*Qbligatorio

TImagen 5. Sociodemograficas Bucuesta joven 1
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Municipio: *

Aras de los Olmos
Benagéber

Chelva

Titaguas

Tugjar

Vivo en otro municipio pero paso algunas temporadas en uno de los municipios
anteriores (marcar esta respuesta y el municipio donde pasas temporadas)

P

Sexo*

O 00000

O Femenino

(O Mmasculino

P

Edad *

Elige -

pdg. 115
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Imagev G. Sociodemogrificas Evcuesta joven 2

:En qué situacion estas? *

(] Estudio
[] Trabaje

[] Ninguna

Si estudias: nombre del centro, curso y grupo

Tu respuesta

A menudo nuestra vida se estructura en diferentes ambitos:

» Los estudios o el emplec, el trabajo domésticas y de cuidados
- Las actividades de ocio. tiempo libre, cultura y deporte

+ El cuidado personal, la salud, la alimentacion

- Las relaciones personales, familiares y sociales

+ La participacion ciudadana, social o comunitaria

ambitos que se desarrollan en un municipio, en una sociedad...

En las preguntas siguientes, ten en cuenta cada uno de estos ambitos

Siguiente

2

pdg. 116
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Imagen 7. Bloque de preguntas 1 “La gente Jovew..”

LA GENTE JOVEN...

En todas las prequnias puedes dar tantas respuestas y/o propuestas como consideres

1. a - ;Qué cosas positivas crees que tiene? *

Tu respuesta

1.b - ;Como se pueden mantener o explotar esos aspectos positivos?

Tu respuesta

2.a - ;Qué problemas tiene la gente joven? *

Tu respuesta

2.b - ;Que necesitaria para afrontarlos, resolverlos o superarlos?

Tu respuesta

Atras Siguiente Borrar formulario
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Imagen . Blodue de preguntas 2 “A vivel personal

”

A NIVEL PERSONAL...

En todas las preguntas puedes dar tantas respuestas y/o propuestas como consideres

Recuerda que...:
A menudo nuestra vida se estructura en diferentes ambitos:

- Los estudios o el empleo, el trabajo domésticas y de cuidados
- Las actividades de ocio. tiempo libre, cultura y deporte

» El cuidado personal, la salud, la alimentacion

- Las relaciones personales, familiares y sociales

- La participacion ciudadana, social o comunitaria

ambitos que se desarrollan en un municipio, en una sociedad...

En las preguntas siguientes, ten en cuenta cada uno de estos ambitos

3.a - ;Queé temas o asuntos te preocupan como joven?

Tu respuesta

3.b - ;Que podria mejorar lo que te preocupa?

Tu respuesta
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TImagen 4. Blodue de preguntas 2.4 “A vivel personal..”

r

4.a - ;De qué te sientes satisfecho/a?

Tu respuesta

4.b - ;Que necesitas para mantener esas cuestiones de las que te sientes
satisfechalo?

Tu respuesta

5.a - ;Que tienes que pueda ser una oportunidad para mejorar tu vida?

Tu respuesta

5.b - ;Que necesitas para poder explotar o aprovechar estas oportunidades?

Tu respuesta
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TImagen 10. Blodue de preguntas 3 “Tu WMumicipio...”

TU MUNICIPIO...

En todas las prequntas puedes dar tantas respuestas y/o propuestas como consideres

6.a - ;Que tiene de bueno?

Tu respuesta

6.b - ;Que se necesita para mantener o explotar lo que tiene bueno?

Tu respuesta

7.a - ;Que problemas tiene?

Tu respuesta

7.b - ;Que se necesitaria para resolverlos o mejorarlos?

Tu respuesta

Atras Siguiente Borrar formulario
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TImagen 1. Blogue de preguntas 4 “Sociedad en general...”

SOCIEDAD EN GENERAL

En todas las preguntas puedes dar tantas respuestas y/o propuestas como consideres

8.a - ;Que cosas positivas ves?

Tu respuesta

8.b - ;Que se necesita para poder mantener o explotar esos aspectos positivos?

Tu respuesta

9.a - ;Que problemas tiene nuestra sociedad?

Tu respuesta

9.b - ;Que propones como solucion o mejora?

Tu respuesta

Atras Siguiente Borrar formulario




TImagen 12. Blodue de preguntas 5 “Iutereses y WMotivaciones...”

INTERESES ¥ MOTIVACIONES...

»<

En todas las preguntas puedes dar tantas respuestas y/o propuestas como consideres

10 -;Qué cosas te interesan o motivan mas en tu vida?

Texto de respuesta larga

11 - ;Qué cosas te interesan o motivan mas sobre tu municipio o la sociedad en general?

Texto de respuesta larga

12 - ¢ Te gustaria participar en un debate con otras personas jovenes sobre alguno de los temas que
han aparecido en este cuestionario?, déjanos tu correo electrénico u otro contacto para poder
invitarte.

Texto de respuesta larga

Se trata de un formulario en el gque se recopilan, por un lado variables
sociodemograficas bisicas (edad, el sexo, muvicipio de procedevcia v
oCUpAcion); v por otro, informacién de caracter cualitativo estructurada
en ciico ejes: (genmte jovew, Nivel persowal, Wi muwicipio, La sociedad,

Iwntereses y Motivacioves.

El primer ¢je “Gente Joven” consta de cuatro preguntas en las que se
interroga sobre los aspectos positivos  los problemas de la juventud y

como potenciar o revertir dichos aspectos \ problemas.

1. a - JQUé cosas positivas crees que tiene?

1. b - LCémo se pueden mantener o explotar esos aspectos positivos?



2. a - JQué problemas tieve la gente joven?

2. b - JQué necesitaria para afrowtarlos, resolverlos o superarlos?

El seaqundo eje “Nivel personal” consta de seis preguntas ev las que
se nterroga sobre las preocupaciones, satisfacciones v oportunidades
personales y el modo en que podria mejorar, mantener o potenciar las

citadas cnestiones:

3. a - JQué femas o asuntos te preocupan como Joven?

3. b - JQué podria mejorar lo que te preccupa?

4. 0 - jDe qué te sientes satistecho/a

4. b - JQué necesitas para mantener esas cuestiones de las due te
sientes satistecha/o?

5. a - JQué tienes que pueda ser una oportunidad para mejorar tu
vida?

5. b - jQué wecesitas para poder explotar o aprovechar estas

oportunidades?

El tercer eje “WMi mumicipio” consta de cuatro preguntas en las que se
nterroga sobre las potencialidades \ carecias del municipio de residewcia

\ sobre como potenciar o resolver dichas cuestiones.

@. a - JQué tiene de bueno?
@. b - JQué se necesita para mantever o explotar lo que tieve bueno?
7. a - ;Qué problemas tiene?

7. b - JQué se necesitaria para resolverlos o mejorarlos?



El cuarto eje, “La sociedad” consta de cuatro preguntas en las aue, de
nevo, se mantiene la divdmica de poteucialidades v carencias, pero

ponievdo el foco alnora en cuestiones de cardcter alobal,

D, a - pQUé cosas positivas ves?

. b - LJQué se necesita para poder mantener o explotar esos aspectos
POSIHIVOS?

a. a - ;Qué problemas tiewe nuestra sociedad?

a. b - JQué propones como solucién o mejora?

Por dltimo, el guinto eje, “Twutereses y WMotivaciones” cousta de 2
Preguutas, dos destinadas a covocer las inguietudes de la poblacién joven

\ tua tercera orientada a wvitar a la participacién ew los foros jévenes.

10 -1 QUé cosas te interesan o wmotivan mas en tu vida?

1 - iQUé cosas te interesan o motivan wmds sobre tu muvicipio o la
sociedad en aeneral?

12 - i Te gustaria participar en un debate con otras personas jévenes
sobre alguno de los temas due haw aparecido en este cuestionario?,

déjanos tu correo electrénico u otro contacto para poder invitarte,



Eu cuanto a las estrategias wtilizadas para lograr la participacién de

la muestra se hau llevado a cabo las siguientes actuaciones:

-Difusién a través de bando WhatsApp Locales.

Esta estrategia covsistis e la redaccién de un commvicado que fue
difundido a través de los servicios de Bando WhatsApp de los cinco

mumicipios de la Mancomumidad. €l texto utilizado fue el siguiente:

Imagen 13, Mevsaje de difusin a través de bando WhatsApp Locales 1.

i~;Tienas entre 12 y 30 aﬁos?@@m@

"% Participa en la elaboracién del | Plan Joven Territorial de la Mancomunidad del Alto Turia
Eso qué esl?

2.5 Se trata de un documento basico fundamental para el impulso de actuaciones
. . ' . . A
coordinadas que favorezcan el pleno desarrolle de la poblacion joven del Territorio. 3.5

.|Dich-::- documento aspira a integrar las preccupaciones, aspiraciones, motivaciones e
intereses de la poblacion joven de la zona para articular recursos, programas, actividades y
servicios acordes a sus necesidades.

=]
Cémo puedo participarl?

g Expresa tus opiniones en el formulario de entrevista on-line a través del siguiente enlace
'__;—https:_x’fforms.gIE;’aQE'.,'JUpE-Q"I BIMETYTT



Un mes después del primer comuvicado se realizé un refresco con el

siguiente mensaje:

TImagen 14. WMensaje de difusion a través de bando WhatsApp Locales 2.

& ;Tienes entre 12 y 30 aﬁos?EﬁE

& ;Aln no has realizado el cuestionario sobre necesidades, demandas, problemas,
preocupaciones e intereses de la juventud? @ @

LAprovecha la oportunidad de influir en las decisiones que te afectan. Siente 5 Piensa
&9 Actia "E“]

Haz click en el siguiente enlace y exprésate: i'--["-

https://forms.gle/aQ6wUpB91BIMETY7 12:01 p. m.

-Difusién a través de Tustagram del drea de Juventud
Del mismo modo, se realizé difusion a través del Tustagram del drea

de Juventud de la Mancomunidad del Ao Turia haciewdo realizando la

siguiente publicacién:

TImagew 15. Publicacién a través de Tustagram del drea de Juvewtud 2022

- P
wg juventudaltoturia ;Todavia no has expresado tus opiniones en el
rzkkIIORlﬂl 4‘ ro i formulario para el Plan Joven@
-Haz uso de tu poder@
runl‘ -Influye sobre aquello que te afecta@

-Participa@

¢TIENES ENTRE 12 Y 38 ANDS?

AYUDANOS A CONOCER LO QUE LA
GENTE JOVEN NECESITA

PARTICIPA

ACCEDE AL FORMULARIO Y EXPRESATE
CONECTA AQUI

[=] 52w

Qv W

@ Les gusta a joventutmoncada y 7 personas mas

OfE
CONTACTO
667 049 438 pNeSIone O runes



Imacien 15, Publicacién a través de Instagram del drea de Juventud 2020

*’51, juventudaltoturia

o'

&y juventudaltoturia ; Tienes entre y afios? Tu opini6n
ll .l| Wiw  nos importag) & O @ Es tu momento.

Las oportunidades no ocurren, se crean® & & & &

Desde la mancomunidad del Alto Turia estamos desarrollando el
| Plan de Juventud del Alto Turia y queremos que participes...,
los/as jovenes =de afios han participados desde el IES Alto
Turia

Unicamente tienes que dedicar unos minutosy a rellenar g& el
siguiente cuestionario online[Y E:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd2Wo7xK1eMuGbo
Qts3reKXbhYBYeH6L0eGIx8cv)fm5xrOOA/viewform?usp=sf_link

Ta, .« o7 . t ‘ @ (enlace en la biografia)

ijAyudanos, aytdate! @ Juntxs podemos mejorar nuestros

MANCOMUNIDAD municipios &} £
{ ALTO TURIA #juventudaltoturia #arasdelosolmos #benageber #chelva
#titaouas #tueiar #Xarxalove
99 reproducciones

O
©

-Difusién a través de Grupos privados WhatsApp de jévenes activos.

Por otro lado, a wmedida due las personas jévenes iban inseribiéndose a las
actividades propuestas por el drea de Juventud se generarov grupos de
difusién a través de Whatshpp en los dque también <se realizaron las
difusioves. &v dichos grupos se wvitaba a su vez a re-ewviar la difusién a
otras personas jévenes del territorio due vo estuvieran e el arupo de

difusiéw.
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Imagen 16. Captura de Tmdgeves de Grupos de WhatsApp con Jévenes del Territorio.

Jovenes de Aras® Mancomunitat Benageber
Grupo - 24 participantes Grupo - 8 participantes

Juventud Titaguas&s Juventud Tuéjar
Grupo - 6 participantes Grupo - 7 participantes

Lo b

:- "4 ,\‘u l‘-‘u:«'] .nt\'

Juventud Chelva® & & & & &

Grupo - 12 participantes
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“Pasa clases en TES Alto Turia cow Escape Room motivador
Asimisimo, el 24 y 25 de Warzo <se realizé en las anlas de 1° de ESO A

y B,y 2° de ESO A, B Y C informando tauto de la activaciéw del drea de
juventud como del proceso de elaboracién del Plan Joven Territorial,
Adewmas, se realizé una actividad tipo escape roowm orientada a wotivar
la realizacién del cuestionario. La actividad consistia en des-encriptar el
formulario haciendo uso de las pistas dispovibles. €l juego servia como
pretexto para sewsibilizar <obre la importancia de aprovechar la
oportunidad de influir en las politicas piblicas a través de la participacién

juvenil,

TImagen 17. Jévenes del TES Alto Turia participando en campaiia informativa.




Plan Joven WMavcomunidad del Ao Turia 202.2-2025

“Pegada de carteles.
Por otro lado, se realizé pegada de carteles en los cinco mumicipios de

[a wmancomunidad del Ao Turia cow la finalidad de facilitar la

participaciéon del mavor nitmero posible de personas jéveues.



Imagen 1%. Cartel informativo sobre desarrollo del Plan Joven Territorial

1 PLAN JOVEN
TERRITORIAL ALTO
TUrRIA

¢TIENES ENTRE 12 Y 30 ANOS?

AYUDANOS A CONOCER LO QUE LA
GENTE JOVEN NECESITA

PARTICIPA

ACCEDE AL FORMULARIO Y EXPRESATE
CONECTA AQUI

[m].%:=[u]

Oft |
CONTACTO M%
67045 430 {6 Hiaix

JUVENTUD@ALTOTURIA.ES |
N

-Difusién Oral
Por dAltimo, nan sido incontables los espacios, contextos \ personas a las

gue se les ha nvitado verbalmente a participar /o a hacer difusion

sobre el proceso de elaboracién del Joven Territorial,

Los v las informautes clave del territorio son adquellas dque por s
posSicién cuentan con informacién de especial interés para comprender la
realidad del territorio. Tw el caso del Alto Turia las encuestas fueron
enviadas a personal politico y a personal técvico vinculado de wmanera

directa o indirecta con la prestacién de servicios a la yjuventud.



B cuawto al proceso wmetodolégico, del wismo wodo due ocurre cow
las entrevistas a la poblacién joven, el proceso se ha realizado en 2 fases,
wa eecutada ew 2020  otra realizada en 2022. La herramienta
utilizada en ambas fases del proceso ha sido la wmisma por lo gque los datos
obtenidos pueden ser cruzados. Bn cuanto a las estratesias utilizadas, vo
se dispovie de todos los reaistros del proceso de 202.0 por lo due se inclnyen
agquellos disponibles \ se describen las estrateaias utilizadas en el proceso

de 202.2.

De este modo, a continnacién se describe, por un lado la herramienta
utilizada para la recogida de nformacién, v por otro, las estrategias

ejecutadas para looyrar la participacion de los y las informavtes clave.

Ast pues, en cuanto a la herramienta utilizada para el registro de
las informaciones fue utilizado el mismo cuestionario gque se facilité a la

poblacién joven (dispowible ew el apartado anterior).

En cuanto a las estrategias wtilizadas para lograr la participacién de

o muestra se haw llevado a cabo las siguientes actuaciones:

En primer lugar, tanto en 220 como en 2022 se realieé la seleccién

de la muestra dando lugar al siguiente colectivo de informantes clave:

“Equipo Base de Servicios sociales de la Wancomunidad del Alto Turia.
~Equipo de convivencia del TES Alto Turia.
-AEDL's de los Aquwtamientos de Chelva, Tuéjar, Titaguas v Aras de los

Olmos.



-Secretario del Ayuntamiento de Benagéber (Fuwciones AEDL).
-Concejalias de juventud de los Ayuntamientos de Aras de los Olmos,
Benagéber, Tuéjar, Titaguas, Chelva,

-Centro de salud de Chelva

-Escuela de Widsica

-Labora Chelva

En segundo lugar se realizcé una entrevista en profundidad cara a cara
dow cada wa de estas personas con la finalidad de realizar uva
aproximacién a la realidad del +erritorio vy hacer participes a los equipos
del territorio de la Estrategia para el desarrollo de politicas integrales

de juventud 202.2.

Por AHimo, se facili+é el acceso al formulario ow-live descrito cow
anterioridad a través de correo electrévico. De la muestra seleccionada se

consiguieron G respuestas en 2020 \ b en 202.2.

El foro joven es uvo de los mowmewtos clave de la participacién juvenil en a
elaboracion de uv Plan Joven dovde la aente tewdrd la oportuvidad de
trabajar sobre toda la informacién para el diagnéstico de la situacién  los
recursos para su franja de edad, dar su opinién, conocer las aportaciones
de otros jévenes v sintetizar el maximo de preocupaciones y demandas en
propuestas concretas para wejorar la Vida en el territorio con

perspectiva juvenil, Por todo ello, constituye un paso fundamental en la



travsicién del diagnéstico a la concrecidn de las actividades del Plaw,

contando con la colaboracién activa de la yuventud.

Para el desarrollo del presente Plan Jovewn Territorial han sido convecados
10 foros jévewes, 2. en cada uno de los 5 muvicipios due constituyen la
WMancomunidad del Alto Turia. Uno de los ciclos de Foros fue desarrollado
en 2019 v el otro en 202.2. Cabe destacar gque en el proceso desarrollado
en 2022 se conts con el apovo de la Associacic TWMIPULS para la

dinamizacién de los Foros de Chelva vy Tuéjar.
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TImagen 14. Carteles de los Foros Jéveves convocados en 2019

AAANAAAAAARHHR! AAAAAAAAAAHHHA! AAAAAAAAAAHHIHH!

FORO FORO

FORO
JOVEN JOVEN JOVEN

WIERCOLES 7 DE AGOSTO '
A €AS 19:00 HORAS b inecscere 8 445 17:00 40

TEATRO DE ARAS DE LOS OLMO

SALON DE PLENOS DEL
AYUNTAMIENTO DE TUEJAR

MANCOMUNIDAD ! s E
ALTOTURIA ALTO TURIA ATSTURIA [ ALTO TURIA|

ALTO TURIA;

AM‘M‘M‘”” in: AMAMAM‘””H [

FORO FORO
JOVEN JOVEN

JUEVES 8 DE AGOSTO A
€4S 19:00 HORAS

SALON DE PLENOS DEL
AYUNTAMIENTO DE CHELVA

BEd  AYUNTAMIENTC @
L2 b CHELVA
ALTO TURIA

* - - MANCOMUNIDAD
w TITAGUAS RSHORIR
ALTO TURIA ALTO TURIA




TImagen 20. Carteles de los Foros Jévenes convocados en 2022

FORO JOVEN FORO JOVEN FORO JOVEN
TiTAGUAS BENAGEBER ARAS DE LOS OLMOS

CONVERSACIONES QUE TRANSFORMAN CONVERSACIONES OUE TRANSFORMAN EONVERSACIDNES DUE TRANSFORMAN
REALIDADES REALIDADES REALIDADES N
VEN, INFORMATE, ESCUCHA.CONDCE VEN, INFORMATE, ESCUCHA.CONOCE VEN, INFORMATE, ESCUCHA,CONOCE
COMPARTE, PROPON COMPARTE, PROPON COMPARTE, PROPON
JUEVES 14 DE ABRIL DE 16:00 A 20:00 VIERMES 28 DE MAYO DE 17:80 A VIERNES 22 DE ABRIL DE 160 A
EN EL ANTIGUO MUSEQ DE SIMON 19:00 EN EL MERENDERD DE LA C/ 20:00 EN LA CASA DE JUVENTUD
oLMO -ANTIGUQ HOGAR DEL JUBILADO-

TITAGUAS
INSCRIBETE AQUf

INSCRIBETE AQUI
I35 = B
2 i 7
M% M 5{-& S w
Aok CONTACTO Bk CONTACTO Aisinic
B67 049 438 667 848 438 BBT 048 438
ol amici JUVENTUDEALTOTURIAES 5 M- ™ JUVENTUDRALTOTURIAES ¥ M- o

JUVENTUD@ALTOTURIA ES

Q20O
~)
g

O A QO Tl

:

e Nl A

JOVEN Chelva .. JOVEN
Tuéjar oo mem

fH 7 de julio Jéfrj‘-h: e M:E il ‘

g:.a:aﬂ:ie ::ulmra A ] ﬁi:::i:ll:‘ﬂ E *

s enes ne L2 200 he! Ej“ T, £ casaabadia

" ! B A

En cuanto a los métodos \ +éevicas utilizados para la dinvamizacién de los
foros jovenes destaca lo sigumiente. En primer lugar vo se han hallado
registros detallados de la metodologia empleada en los foros realizados
en 2019%. Siv ewmbargo, a través del avdlisis de las imdgenes v los
testimonios de  algumas de las persovas participantes los foros
consistieron en un dialogo abierto motivado por la respuesta a la

pregunta JQuUé os gustaria hacer vuestros mumicipios?

En 2022 los foros de Titaguas, Aras de los Olmos v Benagéber

consistieron se estructuraron de la siguiente mavera:



-Stutesis del diagnéstico joven Territorial
-Dindwica de cohesidn arupal “Encuentra a alouien gue...”
-World café en cuatro mesas tematicas (Emancipacién, Accién Climdtica,

Justicia Social y Ocio, participaciév, salud y Biewestar)

También en 2022, en los foros de Chelva v de Tuéjar la dinamizacion

corribé a caropo de la Associacis TMPULS v se concrets en lo siguiente:

“Balance de los seis meses de Estrategia para el desarrollo de politicas
Twtegrales de Juventud 2022

-Sintesis del diagnéstico jovew Territorial a cargo de la Associacié
IWMPULS

Didlogos estructurados entorvio a eje clegido ewtre tres opciones

(participacién, Ocio, empleo \ formacién)

B cuanto a las estrategias ntilizadas para conseguir la participacion
juvenil, del misimo modo due cow las ewcnestas, se realizaron las siguientes

actuaciones:

“Publicaciones en Bando WhatsApp locales

-@rupos WhatsApp privados

“Publicaciones Tustagram Juventud drea de Juventud
“Pegada de Carteles

“Difusién Oral
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Imagen 21. Difusiones WhatsApp Aras de los Olmos y Titaguas

I | Participa en el Foro L}

Joven de Aras de los Olmos

»FORO JOVEN TITAGUAS# .

1 @ :Participa en el encuentro de jévenes locales. @«

"Viernes 22 de abril

() 16:00h

? Casa de la Juventud
(antiguo Hogar del Jubilado)

Inscribete escaneando el
codigo QR 12:31

BALZA LA vOzZIE
3% PARTICIPAL S

Conoce mas sobre las realidades del territoriof@#
Comparte experiencias con otros jovenes 'Ly
Haz propuestas para mejorar tu pueblog

10:37 a. m

Imagen 22. Pifusién Tustagram drea de Juventud sobre Foro Joven Bevagéver

%l juventudaltoturia

FORO JOVEN
BENAGEBER

CONVERSACIONES QUE TRANSFORMAN
REALIDADES.

VEN, INFORMATE, ESCUCHA,CONOCE
COMPARTE, PROPON

PARTICIPA

VIERNES 20 DE MAYO DE 17:00 A
19:00 EN EL MERENDERO DE LA C/
OLMO

CONTACTO

667 848 438 s

&y juventudaltoturia No te pierdas la sesion de Foro Joven en
oWk Benagéber.

Una oportunidad para conocer mejor la realidad juvenil del
Territorio y realizar propuestas de accién que nutran el Plan

Joven en proceso de elaboracion.

Ven, inférmate, escucha, conoce, comparte, propén.

Qv

*. Les gusta a altoturia y 8 personas més

J
MANCOMUNIDAD

TURIA




A continnacién, se expoven los resultados obtenidos tras la puesta en
practica de las tres técvicas de reconida de datos utilizadas (evenestas
ajbvenes, encnestas a informantes clave \ foros jévenes). Se analizan los

resultados en térmivos tanto cuantitativos como cualitatives.

LAS ENTREVISTAS A JOVENES

Asl pues, en primer lugar, en relacién a las encuestas a Jévewes, ev
términos cnantitativos, desde el punto de vista de la participacién, se haw
olbotenido 146G ewcuestas, 109 respondidas en 2020 y ©7F en 2022, A
continnacién, se exponen una serie de graficos aue reflejan caracteristicas
sociodemooyrdficas basicas de la poblacién due ha participado en el proceso:

Municipio de procedencia, sexo \ edad.

Imagen 23. Participacién por Mumicipios 2022y 2020
Municipio: D copiar

87 respuestas

Aras de los Olmos 8 (9.2 %)

Benagéber 11,1 %)

Chelva 50 (57,5 %)

Titaguas
Tuéjar 15 (17.2 %)

Vivo en ofro municipio pero paso

6 (6,9 %)
algunas temporadas en uno de_ . (6:9%)

0 10 20 30 40 50
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Municipio: |0 copiar

109 respuestas

Aras de los Qlmos

Benagéber

Chelva 69 (53,3 %)
Titaguas
Tuéjar
Vivo en ofro municipio pero paso
algunas temporadas en uno de .
30

Fuente: Elaboracién propia a partir del cuestionario de google utilizado para recopilar la
nformacién 2020 y 2022

Tmagen 24. Participacién por sexos 2022 4 2020
Sexo |D Copiar

87 respuestas

® Femenino

@ Masculino
Sexo |D Copiar
109 respuestas

@ Femenino

@ Masculino

Fuente: Elaboracién propia a partir del cuestionario de google utilizado para recopilar la
informacién 2020 y 202.2



Imagen 25. Participacién por edades 2022y 2020
Edad @ Copiar

87 respuestas

@ Wenos de 12 afios
® 12
P 13
® 14
® 15
® 16
@ 17
® 18

13V

Edad |_|:| Copiar

109 respuestas

® ienos de 12 afios
@ 12
13
® 14
® 15
@6
@17
® 18

113 W

Fuente: Elaboracién propia a partir del cuestionario de google utilizado para recopilar la
informacién 2020 vy 2022

En términos geverales, la participacién por mumicipios es cuasi proporcional
al porcevtaje que la poblacién Joven de cada municipio representa en el Alto
Turia. Sin embarae, se observa wia leve sobre representacion del
muicipio de Chelva frewte a una leve infra represevtacién del resto de

mumicipios: Aras de los Olmos, Titaguas, Tuéjar y Benagéber,

Tabla 21. Poblacién joven 2021 Alto Turia comparada con porcewtaje de participacién en el
proceso tawto ew 2020 como en 2022

Poblacién joven 20214 Alto Turia comparada con porcentaje de participacién ev el
proceso tanto en 2020 como en 2022

Porcentaje poblacién
participantes participantes | joven respecto a total en
2020 2022 Alto Turia




Aras de los 10 o) 52
Olmos a4,2% a,2% a,63%0
Benagéher 0 1 20
D%o 11%0 5,5%0
Chelva ©a 50 222
©3,%%0 5%,5%0 110
Titaguas ° © @5
+,%%0 a,2%0 12.%0
Tuéjar 2% 15 1
25,70 17,2%0 21,6%%0

Fuente: Elaboracién propia a partir de INE Datos y formulario de gooale utilizado en el
proceso participativo.

En relacién a la participacién por sexos, destaca la participacién cuasi
equitativa de mujeres y hombres tauto en 2020 como en 2022 siewdo
por tanto representativa de la realidad demoagriafica del Territorio a este

respecto.

Tabla 2.2 Participacién por sexos comparada con distribucién por sexos de la poblacién joven
en el Alto Turia

Participacién por sexos comparada con distribucién por sexos de la poblaciéwn joven
en el Alto Turia
Participacién | Participacién | Participacion | Participacién | Total Total
mujeres mujeres hombres hombres Mujeres | Hombres
2020 2022 2020 2022 Jévenes | Jévenes
Alto Alto
Turia Turia
109 F 109 o7 264 276
55%0 49,4% 45%0 50,670 49,5% | 51,20

Fuente: Elaboracién propia a partir de INE Datos v formulario de gooagle utilizado en el
proceso participativo.

Por dHimo, en relacibn a la representacién por frawas de edad
encoutramos due, pese a due la poblacién ewtre 1% y 30 afios representa
el 73,2¢ de la poblacién joven, tan <olo representa el 17,3 de las
respuestas obtenidas en los cuestionarios. De este modo nay una severa

sobre representacién de los intereses de la poblacién joven ewtre 12 y 1%



afios y escasa informacién sobre la poblacién entre 1% y 20 alios. Esto se
debe por un lado a la dificultad para acceder a la poblacién entre 1% y 30
afios debido a su dispersién. Sin embargo, resulta wecesario seguir
realizando esfuerzos para hallar férmulas dque permitan correair este

sesgo de represevtatividad en futuros procesos participativos,

Tabla 2.3, Participacién por franjas de edad comparada con distribucién por franjas
de edad de la poblacién joven en el Alto Turia

Participacién por franjas de edad comparada con distribucién por franjas de edad
de la poblacién joven en el Alto Turia

Jévenes Alto Participacién Participacién
Turia por Franas | 2020 por Franjas | 2022 por Frawas
de Edad de Edad de Edad

Jévenes de12 a 144 109 72

17 afios 24,3 aaq,9% 22,7

Jévenes de 1D a 3436 1 15

20 aiios 72,%%0 010 1%,%%0

Fuente: Elaboracién propia a partir de TNE Datos v formulario de google utilizado en el
proceso participativo.
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En cuanto a los resultados de las encuestas en térmivos de contenido, las
respuestas naw sido sistematizadas mediante la codificacién, es decir, se
haw establecido cédigos asociados a wn determivado contenido dando lngar

a la siguiente orgavizacién de la wnformacién:

Tabla2.4. Codificacién de las respuestas a los cuestionarios de jévenes ordenados de wayor a
mevior mewcién 2020 y 202.2.

(Los/mis) BSTUDPLOS: mejorarlos, acabarloes, los problemas y la presion
en estos, la orgavizacién, \ el tiempo dedicado a ellos, las votas, los
resultados, llegar a estudiar lo que desce...

Sistema educativo formal: su wivel/calidad/caracteristicas, oferta)
costes (p.e. uviversidad), becas, orientacién/decisiones de estudios...

(El) Deporte, hacer/practicar deporte: fithol, gimuasio, patinar, otros
deportes

orma de ser (otros)

Wedio ambiente: sostenibilidad, contaminacién, plasticos, reciclaje,
calentamiento  global,  (falta de)  cowcienciacién/interés/respeto
medioambiental...

Servicios, oferta de actividades muvicipales, de ocio... empleo piblico...

espoblaciéw, problemas derivados de la despoblacién, dificultades zonas
rurales...

rogas: consumir/consumo de drogas, adicciones, marihuana, alcohol,
abaco...

Otras actividades de ocio

ctividades de ocio vy sociales (otros)




4200 [Relaciones sociales/vida social:
relacionarse/duedar/salir/estar[relacionarse/mejorar  relaciones — cown
nente, gente jovew, gevte nueva

4300 |(La/mi) Fawmilia (padres, madres, hijos-as, primos-as, abuelos-as...):
mejorar  relaciones,  ayudarla/apoyarla,  wmanteverla,  problemas
familiares...

4400 |(Los-as/mis) Amigos-as: relacionarse/quedar/salir/estar con ellos-as)
problemas en relaciones amistosas, en tever relaciones amistosas...

5200 |Motivacién/desmotivacién, interés/falta de interés/despreocupacién: en
estudios, en tiempo libre, en general...

Eutre 5100 alores persovales: (In) Wadurez, (I)JRespovsabilidad, Capacidad
40y 59 esfuerzo, Pocas gavas de trabajar, Auto-superacién, Creatividad,

referencias oluntariedad...

7200 |No wos escuchawn/tienew en cuewta, wo nos toman en serio, no oS
comprenden/entienden, mala imagew de la yuventud, falta de apoyo a la
juventud

7499 [Soeciedad (otros)

10  |(Falta de, poco..) Respeto, poca educacién, Mucha libertad/libertinaje,
(In) Civismo...

7130  |(In)Tolerancia, (falta de) empatia, discrimivacién, Bullvg, mente
cerrada,

Wachismo/patriarcado, Homofobia, Odio, Racismo...

2020 |Lugares/espacios de ocio, en geveral, sin especificar: juvemiles...

F010  [Participacién cindadana/social, juvewil, implicacién/compromiso social (o
falta de), colaborar con alouma ONG, cridado mutuo, voluwtariado, (In)
Solidaridad...

©@aa4a  Mumicipio (otros)

(€l [estar en) Paro, dificultades para encontrar +rabajo,..ocio

rabajo (otros)

Las Fiestas: para jéveves, locales, fallas...

Nuevas tecnologias: consola/Videojueaos, apuestas/casas de jueaos, wifi...

Mavil, redes sociales
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ctividades de creacién o interpretacién artistica o cultural: crear o
wterpretar wisica, cantar, bailar, hacer teatro, crear productos
aundiovisuales, escribir, dibwar, pintar, grafiti, cocina, maduillaje, idiomas..|

elaciones personales, familiares, sociales (otros)

olitica, sociedad polarizada, fascismo, extrema derecha, gobiervo
(estatal, antonémico, mumicipal), corrupcidn...

Tspacios waturales del muvicipio: El rio..

@200  [Suciedad/limpieza/higieve/olores ew el municipio

@300 |Mejora/mantenimiento de espacios/instalaciones publicas|
lugares/espacios de ocio, aceras, calles, parques, fuentes..., iluminacién del
municipio...

2700 |(La) Cultura, (El) Arte, actividades de consuwmo artistico o cultural:
Witsica, escuchar misica, teatro, asistir a teatro, andiovisuales, cive, ver
peliculas, series, leer, bibliotecas, fotografia..

2100  |(La) Fiesta, lugares de fiesta: ir de fiesta/salir de fiesta, discotecas...

2400 [Tiewmpo libre/de descanso

Entre

7200 |La violewcia, de géuero, personas conflictivas, gewte amargada,
10425 _ delincuencia....
Referewcias

7400  [Econowia, crisis econéimica, impuestos, dinero

5550  [Felicidad, estar/ser feliz, divertirse/disfrutar de la vida

Comprar/ir de compras: cewtros/establecimientos comerciales, comercios

Cuidado personal (otros)

(Mi/la) Salud: cuidarla, problemas de salud, problemas fisicos de salud

ctividad fisicalejercicio fisico (realizacién o abandono de)

Salud (otros)
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limentacidn:  comer,  problemas  de  alimewtacién,  comida
egetarianalvegana...

burrirse

roblemas/conflictos en relaciones sociales/vecivales, convivencia

Estar/pasar tiempo en casa.

utoestima, estar a gusto con i cuerpo...

ramsporte piblico: wmejora del transporte piblico, carril bid,
aparcamievtos piblicos...

Sequridad en el municipio, abusos policiales, seauridad vial...

Estereotipos sociales (presién [nfluencial), estar pendiente de lo que
dicew los demas, hipocresia...

(Des)igualdad de género/igualdad, lncha de géneros

erechos Humavos, derechos de las personas,
migracin/emigrantes/refugiados.

Consumisio, capitalisimo, materialisimo, codicia...

erechos de los animales

oblacién envejecida, Pensiones

roblemas personales

Fuente: Elaboracién propia a partir de los cuestionarios a jévenes 2020 y 2022

A continnacion, se presewtan las privcipales referencias a los cédigos
mencionados en la tabla anterior facilitando [a comprensién de las
necesidades, motivaciones, demandas e inguietudes de la poblacién joven
participante eun el proceso participativo. No se incluyen en el avdlisis las

referencias a los cédigos due han obtenido menos de 10 respuestas.
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Cédigos con wds de @D respuestas

Respuestas destacadas:

o Ven los estudios, exdmenes \ deberes como un  problema pordue les guita
tiempo.

e (reen que existe poca oferta formativa e la zova para progresar ew los
estudios.

e Les preocupa sacar buevas votas \ progresar en los estudios por lo que
creev due es importavte tener buenas calificaciones.

e Como positivo, Vew que la aente se prepara mas para su futuro laboral v
estudiar supone oltener oportunidades laborales, por eso muchos de ellos
se sientev satisfechos con su progresion académica.

e Cowmo propuestas de mejora, plantean que <e les de ayudas y se mejore el
sistema educative, de esa wanera se afrontaria la problemdatica del
abandovo escolar, ademas seria interesante tever espacios de estudio

e  Enlodue respecta a la sociedad, consideran muy importante tratar el tema
de la educacién como clave para mejorar los valores sociales.

Respuestas destacadas:
e Destacan la prictica de deportes grupales acompaiiados de amigos.
e Se pide una mejora de las nstalaciones deportivas.
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Respuestas destacadas:

e Les preocupa el cambio climdtico, ven como un problema la contamivacion,
que vo se respete el medioambiente \ la falta de conciencia sobre el tema
destacando la falta de reciclaje y la basura dque <se encuentra en la
naturaleza.

Respuestas destacadas:
e No se hacew actividades para jéveves, solo se promocionan actividades para
nifios \ personas mavores. En esta linea, no nay en la zona cewtros juveniles
ni oferta sociveducativa,

e Se reclaman espacios, recursos \ ofertas de ocio para jévenes ya due en la
zona no existen cines, espacios de ocio, centros comerciales, etc.

Respuestas destacadas:

e Les preocupa dque la gevte se warche de sus pueblos. Los jévenes suelen
irse a pueblos mds gravdes o a la cindad donde tienew mds oportuvidades
académicas | laborales lo que afecta a la despoblacién del municipio creando
un pueblo cada vez mas envejecido.
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Respuestas destacadas:

Existen vicios, los jévenes suelen tewer wmalos habitos y/o comportamientos
como contestar de mavera iwadecnada, destrozar materiales, se critican y
muestran pasotisimo, etc.

Sin embarago, existen Jovenes due piensav que sov el futuro de la sociedad
que de ellos depende un cambio.

Respuestas destacadas:
Se vive para estudiar porgue el sistema educativo es muy malo.
Aprendes para pasar de curso

Deberes excesivos

Los institutos deberian aumentar sus ramas de estudios, diversificar la
formacién

Favorecer la llegada de alwmnado (Vivienda v travsporte)

aqudas due fomenten la creatividad al wundo laboral

Codigos

con entre 40 \ 54 respuestas

Respuestas destacadas:

Les preocupa dque hay mucha falta de respeto hacia la aente mavor  a la
gevte con discapacidad. También hay wuchas faltas de respeto hacia
compaiieros.

Algunos de los Jévenes creen due algunos actos vanddlicos sow provocados
por otros Jévenes lo que ven como una falta de respeto hacia el municipio.
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Respuestas destacadas:
e Destacan \ ven muy importante tener una red de amigos con los que poder
pasar tiempo \ realizar confesiones.

Respuestas destacadas:
e Como positivo la aente que aporta, avima \ crea distension ev su grupo de
amioos.
e Como negativo la gente que discrimina | es maleducada con los iguales.

Respuestas destacadas:
e Falta de espacios \ recursos para el ocio Juvenil.

pdg. 151
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Respuestas destacadas:

* (avas de participar, su everoia, propuestas frescas, abiertos de mente,
creativos \ con gavas de aportar ew el municipio pensavdo en el futuro, sou
conscientes que piden bastante, pero de igual modo cuando se les pide
colaboracién se implicaw.

e A wmuchos jévenes les preocupa la irrespetuosidad de sus iguales v la
mala educaciéw, que los engloba a todos en el mismo saco.

Respuestas destacadas:
e Jugar, pintar, bailar pasar por la waturaleza, <alir con amigos, jmqar a
Videojnegos, ver peliculas, escuchar wilsica, actividades due promueven los
Proplos Jévenes para su municipio, aprender cosas wuevas, entre otras.

Respuestas destacadas:

e Ven como un problema el machisimo, la violencia de género, el bulling ew los
colegios... todo ello lo achacan a wn problema geveral en la sociedad por +ener
la mewte cerrada \ vo tolerar la diferencia vi respetar otros puntos de
Vista.

Respuestas destacadas:
e Los J6venes destacawn las gavas de participar v realizar acciones para
mejorar la su dia a dia v el de su wunicipio.
e Se sienten desmotivados por la cantidad de deberes.

pdg. 152
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Respuestas destacadas:
e (onsideraw gue en la sociedad existen muchos problemas due vo se afrontaw
y cada vez se agravan was ev lo que respecta a valores, adiccioves, fraudes,

Q
‘ ——Q\—

Respuestas destacadas:

e Como positivo valoraw la aente del pueblo, sus fiestas vy e definitiva la vida
tranguila en un entorno rural, saliendo a la calle sin tantas preccupaciones
como las due tiene la cudad por tewma de trafico de vehiculos, vecinos
descoocidos, ete.

e Como negativo destacaw el frio en temporada hiberval, la suciedad en
algunas calles sobre todo por las heces de los animales domésticos. También
destacom la falta de <ervicios, espacios y actividades dedicado a los jévenes.,

Respuestas destacadas:
e Les preccupa la temprana iniciacién ew el consumo de alcolnol, viendo como un
problema due la gevte ew geveral \ la juventud ew particular fuma v bebe
en exceso.

pdg. 153
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Respuestas destacadas:

o Hay gente due participa voluntariamente en la realizacién de actividades,
preccupandose por mantener Vivo su wmunicipio. Son Valores due vo tienen
las personas due Vivew en las grawndes cindades.

e \Vew como negativo, due mucha gevte se dueja de due vo se realizan
acciones o actividades, pero cunando se realizan vo acuden.

Respuestas destacadas:
o  TDestacan el apoyo familiar \ las relaciones familiares ew el pueblo ya dque
se juntan a wmeundo para realizar comidas, excursiones, etc.

Respuestas destacadas:
e Salir con los amigos, practicar hobbies, actividades con la +écvica de
Juveutud,

Respuestas destacadas:

o Los jéveunes destacam due vo se siewten escuchados i valorados, sienten
aue los vecivos piensav que cualduier acto vanddlico o acciones weaativas
que suceden ew el pueblo son causadas por ellos, no siewten dque los equipos
de gobierno piensen ev los jévenes wi se les brinde oportunidades vya que,
andue hagan propuestas vo se les tiene en cuenta.

pdg. 154
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Respuestas destacadas:
o TDestacan la dificultad y preccupacién para encontrar trabajo o poder
dedicarse a lo que estudian en su wmuvicipio o pueblos cercanos.

Respuestas destacadas:

e Vew las tecnologias como mn problema pordue quitan puestos de trabajo
tradicionalmente realizados por personas. Ademas, consideran dque los
J6venes ev geveral son adictos a las wevas +ecvologias.

e Wuchos jévenes destacan dque uvo de sus hobbies son los videojuegos
estrechamente ligado a las wnevas tecvologias.

Respuestas destacadas:

e Valoran de forma positiva las relaciones ewtre iguales, vew como un
problema la falta de valores ewtre amiaos  due fomentan actitudes
discrimivatorias \ de odio.

o  Tmportawcia de las relaciones familiares.

e Se valora tever buenos amigos, cow los due ser covfidente \ poder
desahnoaarse cuando lo necesitaw intercambiando puntos de vista.,

Respuestas destacadas:
e Valoran negativamente la falta de fiestas.
e Valoran positivamente salir de fiesta.
o Dificultad/riesgo para desplazarse ewtre pueblos para ir de fiesta
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Respuestas destacadas:

e Alguos jévenes valoran positivamente las nuevas tecvologias utilizdndolas
con criterio, no obstante piensan dque el mévil les quita tiempo de disfrute
de otras actividades pordue viven “enganchados” anvdue estén en persova
con amigos v familiares,

Respuestas destacadas:
e Valoran como positivo Vivir en un entorvo uatural, sin contaminacién,
cercavo a la wmontaiia v espacios naturales. Creen due supone un privilegio
para la salud fisica vy wmental.

Respuestas destacadas:
e Eugeneral les preocutpa la corrupcién y partidos politicos como el de reciente
creacién  VOX. Todas las ideas extremistas crean delincuencia
enfrentamientos en la sociedad.

Respuestas destacadas:
e Eugeveral los Jsveves practican misica, arte /o baile.

Respuestas destacadas:

e Tuterés por tener un buen futuro laboral y poder trabajar.




e  Tucertidumbre

N° Codigo: | Descripeion:  Felicidad, estar/ser | N° de respuestas: 2.7
5550 feliz, divertirse/disfrutar de la vida

Respuestas destacadas:

e Los jévenes suelen estar contentos, ser  simpaticos y actives, pero

necesitan eSpaclos Y recursos para mantener
esas actitudes.

N° Codigo: | Descripeion: Wejora/mantevimiento N°® de respuestas: 24
@300 de espacios/instalaciones piblicas:
lugares/espacios  de  ocio, aceras,
calles, pardques, fuentes..., iluminacién
del mumicipio...

Respuestas destacadas:

e Se estin mejorando aloguvas instalaciones — deportivas — en  algunos
mumicipios. En general existe un buew mantenimiento de los municipios
excepto por el tema de las heces de los animales \ la suciedad.

N° Codigo: | Descripeibn: La Violencia, de género, | N° de respuestas: 2.2
7200 persovas conflictivas, gente
amargada, delivcuencia....

Respuestas destacadas:

e Les preocupa el aumento de la Violewcia de aénero v las conductas de algunos
Jévenes.

e Creev que el anmewto de la delineuencia y el machismo es un problema grave
de la sociedad wmu ligado a la educacién.

N° Codigo: | Descripeion: Economia, crisis N°® de respuestas: 20
7400 econéimica, impuestos, dinero




Respuestas destacadas:

e \Ven con ncertidumbre el futuro pordue wo tiewew ahorroes. No obstaute
consideran gue el dinero puede ofrecer nuevas y mejores oportunidades.

N° Codigo: | Descripeion: N°® de respuestas: 17
©2.00 Suciedad/limpicza/higiene/olores  en el
municipio

Respuestas destacadas:

e Destacan la suciedad que hay en las calles por las heces de los animales
domésticos.

e \en como un problema el vandalismo existente due hace gue los pueblos
se Vean deteriorados,

o Lascalles suelen ser estrechas y muchos vecinos aparcan donde vo deben
impidiendo el paso.

e Twadecuada limpieza de los espacios.

N° Codigo: | Descripeion: (La) Fiesta, lugares de | N° de respuestas: 16
2100 fiesta: ir de fiestalsalir de fiesta,
discotecas...

Respuestas destacadas:
e Como positivo: motivacion para participar ew fiestas.
e Como vegativo: hay poca fiesta.
e (Como problema: o siempre se puede ir a las fiestas que <e celelran,

N° Codigo: | Descripeion: (La) Cultura, (El) Arte, | N° de respuestas: 15

2700 actividades de consumo artistico o
cultural: WMasica, escuchar winsica,
teatro, asistir Qa teatro,

andiovisuales, cive, ver peliculas,
series, leer, bibliotecas, fotoarafia..,

Respuestas destacadas:
o Ven alguna misica actual como un problema. Aungue la consumen consideran
gue las letras pueden herir sensibilidades \ promover malas conductas.

* Engeveral les gusta acudir a especticulos artisticos ncluso muchos
tienen hobbies culturales como la banda de wmisica.
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N° Codigo: | Descripeidn: Tiempo libre/de descanso | N° de respuestas: 14
24900

Respuestas destacadas:
e Se duejan de due tiewen poco tiempo libre, sobre todo en periodos de
examenes.

Ew relacion a los resultados cuantitativoes de las encuestas a informantes
clave, del proceso realizado ew 2020, destacan las siguientes

informaciones.

Las persovas evcuestadas expresan tever contacto con las siguientes
framjas de edad. Resulta relevante gque ewtre 3 y 4 de los G informantes
clave encuestados expresan tewer contacto con la framja de poblacién de
Jévenes entre 1% v 20 afios. De este modo, se contribuye a correair el

sesgo de representatividad expresado con anterioridad.,

Imagen 26. Contacto de informantes Clave con Jévenes por Franjas de Edad

¢Con qué grupos de edades tienes contacto? |D Copiar
9 respuestas

11 afios o menos. 4444 %)

De 12 a 17 afios. 5(55,6 %)
De 18 a 23 afios.

De 24 a 29 afios.

30 afios 0 mas.

Fuente: Elaboracién propia a partir del cuestionario de google utilizado para recopilar la
formacién 202.0
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Del mismo wmodo, ew relacién a los municipios en los due los | las informantes
clave desempeiian su labor, resulta relevante la representacién de los
WMuwvicipios de Aras de los Olmos, Benagéber, Tuéjar y Titaouas. De este
modo, se contribuye a equilibrar |a leve infra representacién de jévenes en

los mumicipios mencionados obtenida mediante los cuestionarios.

TImagen 27. Tutervencién de informantes Clave con Jévenes por WMumicipios

Municipio en el que actias |D Copiar

9 respuestas

Aras de los Olmos 5(59.6 %)
Benageber
Chelva 6 (66,7 %)
Titaguas 4 (44,4 %)
Tuéjar 5(55.6 %)

Calles, La Yesa, Alpuente, La...

ALPUENTE

Fuente: Elaboracién propia a partir del cuestionario de google utilizado para recopilar la
informacién 202.0

Por su parte, del proceso de encuesta realizado en 2022 a informantes
clave destaca lo signiente. Se ha obtenido G respuestas que provienen de

4 de los 5 wmumicipios de la Mancomumidad,

Tmagen 26, Wuwicipio de procedevcia de informantes clave



Municipio: Ll Copiar

6 respuestas

Aras de los Qlmos 2(33.3 %,

Benagéber 2(33,3 %

Chelva 1 (16,7 %)

Titaguas 1(16,7 %)

Tugjar
Vivo en otro municipio pero paso
algunas temporadas en uno de._..

Fuente: Elaboracién propia a partir del cuestionario de google utilizado para recopilar la
nformacién 202.2.

Por lo due respecta al contenido de las respuestas a los cuestionarios

realizados por informantes clave, destacan las siguientes informaciones

L Qué tieve de positivo la juventud?

- La iciativa \ las ganas de empezar, la predisposicién a realizar de actividades
de todo tipo con objeto de disfrutarlas. La juvewtud tiene de positivo due tienen
fuerza, estan empezando a vivir, tienew un camivo por hacer. Sow la chispa que
puede prender la mecha de cambio que necesita el mundo.

- La importaucia gue le dan tawto al cuidado personal como a la alimentacién,
- Graw vecesidad de relaciones sociales a las cual le dan una importancia enorme. Las
relaciones son wmas estrechas. Tuterrelaciones. Las relacioves personales, familiares

y sociales.

- La valoraciéw del dmbito dénde viven, conociendo todos sus puntos fuertes y débiles.
La mavoria tiewew arraiao hacia su pueblo.

- El querer en cierto modo vo adaptarse \ modelar la sociedad con objeto de hacerla
mejor.

- La facilidad de aprendizaje v la vecesidad de trabajo hacen que sea facil enseiiar
A T mavera cualguier trabajoe. Sow todavia modelables

- Tienew posibilidad de estudiar sin marchar de su casa hasta llegar a la wiversidad.




- Los valores personales son fuertes y miram al resto de la sociedad sin prejuicios. En
geveral la juvewtud de la zona es responsable cow los estudios y tieven gravdes
valores personales. Sow colaboradores.

- Evitar la despoblacién con relevos aeneracionales adaptindose a los wnevos
tiempos

Covclusiones:
-Vitalidad, iniciativa \ creatividad
“Relaciones sociales y de cuidado

-Valores positivos: Colaboracién, responsabilidad, no prejuicios, afan de mejora entre
otros

-Capacidad de aprendizaje

-Esperanza para frenar la despoblacién

LQué necesita la juventud para mavtever los aspectos positivoes nombrados
anteriormente?

- La juventud requiere de ser valorada

- WMotivacién v compensacién. Actividades g acciones motivadoras

- Aprender a apreciar los aspectos positivos de la vida en los pueblos.

- Apovo desde las instituciones y a wivel familiar. Escucha y facilidades para su
implicacién ew la Vida social. €Espacios de didlogo directo, y sobre todo espacios que les
permitan sewtirse agente covstructivo, agente responsable, agente gestor y
dinamizador. Espacios donde, después de reflexionar, puedan volear las mejores ideas
\ al mewos, tratar de llevarlas a cabo.

- Actividades y espacios de ocio especificas a su edad.

-Politicas activas especificas de juventud \ transversales

- formacién y empleo para relevo geveracional

-Con educacién en valores e instando \ fortaleciendo el pensamiento critico.




-Apovo, sobre todo psicoldgico, para enfrevtar el paso de la infancia a la adolescencia,

Conclusiones:
-Ser Valorada, motivada v escuchada

-Contar con recursos de educacién en valores y refuerzo del pensamiento critico y de
sut identidad rural

-Contar con espacios especificos para jévenes desde los que emprender proyectos
sociales

-Acciones especificas g transversales. Ser ivcluida.

-Apovo psicolégico accesible v gratuito

LQué problemas tiene la juventud?

- La poca importancia due en ocasiones dan a la salud y el excesivo cuidado de la
Imagen hasta puntos o deseables

- El problema geveral de la juventud es due lo tienew todo, son conformistas y
apenas luchan por tener un buen futuro, su maxima preocupacién es pasarlo bien.
La falta de responsabilidad \ de constancia en sus tareas. Desinterés,
desinformacién, desmotivacién.

- Poco compromiso, sin llegar a ser conscientes que la actuacién de una persona, por
pedueiia due sea si afecta al grupo (sociedad). Poca implicacion en labores sociales
del mumicipio

- Pérdida en muchos de los valores que el esfuerzo proporciona

-El ndimero de oportunidades de empleo es bajo \ las opciones de estudios también
son menores dque en la cindad. Hay muchos problemas ew la comarca para encontrar
trabajo. Falta de dinero para poder hacerse mas independientes. Poca wotivacién
en muchos métodos de estudios dque vo los motivaw e incentivan, \ trabajos que wo
les proporcionan satisfaccién personal. Falta de ayudas \ de puestos cualificados
estables no temporales

- Bscasos cavales de participacion




- Falta de ocio de calidad. €l coste de las actividades que en ocasiones vo les
permiten llevarlas a cabo.

“Riesgpo de las redes sociales
-Estdn tan perdidos a vivel emociones, (biew por familias disfucionales, por bullivg,
el no comprender su propia existencia, el capitalisimo, el consumisimo, el sistema

capacitista)

“Riesgos derivados de falta de desarrollo emocional: drogas, relaciones téxicas,
fanatismo, radicalizacion.

Covclusiones:
“Polarizacién en las opiniones: Responsabilidad wdividual frente a Estructuras
disfuncionales,

“Por un lado se criminaliza a la juventud de ser culpables de tener problemas al
considerar due wo se implican suficiente, sow hedonistas, conformistas e
individualistas. Sin embarao, por otro se Visibilizaw las limitaciones estructurales
que dificultan el desarrollo juvenil: Escasa opciones de empleo estable y ewriguecedor,
esCAaSOS espacios de ocio educativo y participacién, escasos recursos emocionales.

L Qué vecesita la juventud para afrontar los problemas nombrados
anteriormente?

- Aprender a valorar la diversidad de ocio que se encuentra ew el espacio ew el due
viven.

- Se necesita una mavor implicacién de las administraciones piblicas
- Apostar por la activacién de la economia, cultura y educacién en el ambito rural.

- WMds atencién v servicios dirigidos a ellos para due puedan compartir experievcias
\ actividades g que les motiven para tener una actitud mas activa.

- Fomewtar la creacién de empresas en la zowa. Ayudar a las empresas a crecer \
as{ poder contratar gente mas preparada \ joven.

- Bl refuerzo por parte de adultos \ la ayuda en plavificacién de estudios +eniendo
en cuenta los horarios de los adolescentes.




- Fomewto de la idewtidad grupal, de los canales de participacion, hacerles
participes, desarrollar politicas adecuadas. Favorecer ambientes saludables

- Confianza en ellos. Despertar su curiosidad y motivacién

-Wn local donde remviirse, dialogar, debatir, hacer llnvias de ideas \ dar paso a la
creatividad e iniciativa colectiva.

W recurso accesible y desestigmatizado para la salud mewntal,
-Acompaiiamiento para la realizacién de cualguier provecto que les permita
quedarse ew el territorio. Necesitan ayuda v facilidad para la emancipacion de la
familia.

-Apovo a las familias para desarrollar practicas educativas positivas

-Uw plan de juvewtud, unas politicas de juvewtud travsversales que aborden todas
las dreas a las que se enfrentawn por uva vida digna.

Conclusiones:

-WMayor inversiéu y planificacién en politicas de juventud

-WMayor desarrollo econémico, educative g cultural con perspectiva joven
-Espacios para jévenes due faciliten su plevo desarrollo

-Apoyo psicolégico

-Apoyo a las familias

-WMayor aprovechamiento de las oportunidades de ocio de la zona

LQué preocupaciones tiene la juventud?

- Los estudios. Bl future laboral. Escasez de emples. Wiedo a no encowtrar empleo
al terminar estudios en el territorio. Poder tener empleos estables vo temporales
\ con Visién de futuro para poder hWacer una vida estable. Acceso a la vivienda.
Poder emanciparse. Tndependencia. €l vo ser capaz de alcanzar sus objetivos

- Las relacioves interpersovales, la aceptacién, las relacioves afectivo-sexuales, ser
parte de wi grupo-de una +ribu (inclnido/vo marginado). Los adolescentes tienen




miedo al rechazo. €l no ser reconocidos  admitidos ew los grupos sociales due se
cream, el no sentirse parte del mismo

- La accesibilidad a servicios de educacién, empleo ncluso ocio
- Les faltan actividades. Falta de lugares de ocio.

- Medio ambiente

Conclusiones:

-La emawcipacién es una de las principales preoccupaciones (formacién, empleo y
acceso a la vivienda)

-Establecer relaciones sociales y afectivas
-Contar con una oferta de ocio acorde a sus necesidades, motivaciones e intereses.

-El cambio climdtico

LCémo se podria mejorar las preocupaciones de los jévenes?

- La visién de furturo, el conocer las posibilidades que le ofrece el entorvo, el abrir
las miras due wmuchos poseevn, en darles sequridad ew ellos mismos.

- Un cambio de mentalidad, dovde se valoren las cosas importantes v se les haga
participes de su propio aprendizaje; con mentalidad critica.

- Politicas para el desarrollo juvenil. Incentivar actuaciones para ellos. Mayores
inversiones en servicios v fomento de empleo joven. Favorecer la estabilidad

- WMds informacién y campaiias de concienciacion.
-Mavor implicacién en espacios de toma de decisiones

- Fomewtando las empresas locales de todo tipo para poder crecer. Economia circular,
no trabayar con empresas exterwas a la cowmarca, hacer travsacciones
geveracionales. Regularizacion de la cuota de auténomo (proporcioval a lo due se
cobre) para poder emprender ew el medio rural

- Crear mavor Variedad de opciones para pasar el tiempo dentro de +u mumicipio.
Actividades arupales y apovyo especializado. Charlas, talleres v profesionales
especializados en salud afectivo-sexual, placer, etc




-Un espacio donde poder compartir cow otras personas jévenes, induietudes,
necesidades, un espacio para poder gestionar su propia organizacion como grupo de
cindadonia participativa

Conclusiones:

-Favorecer espacios \ actividades due permitav el crecimiento personal integral
-Favorecer el empleo juvenil

-Favorecer el acceso a la informacién

-Aumentar la implicacién de las adwministraciones

-Favorecer la adguisicién de valores entre la poblacién joven

Cosas que mas interesan o motivan en cuanto a estudio, trabajo y tareas
domésticas.

- Elir alcanzando objetivoes que se marguen previamente.

-l poder encontrar un trabajo aue  les  guste \ estébien
remunerado.

- La retribucién de las mismas. Ganar divero.

- Pocos son los que vuelven al pueblo

- Tener oportunidades tanto de empleo como de formacién

- Los resultados

Conclusioves:

- Oportunidades dignas y en consonancia con sus motivaciones

Cosas due interesaw o motivan en relacién cow las actividades de ocio.




- La exposicién en las redes de todas esas actividades due realizan \ due les hace
estar incluidos ev uv grupo gue les proporciona momentos de distension.

- Establecer vinculo social con su grupo \ covocer aente nueva. Las relaciones sociales
sou Vitales para los Jévenes. Relacionarse entre ellos, viuculos sociales. El estar
con los amigos.

- Videojuegos, avimales y tecvologia en genera.

- Dispover de un centro o espacio de encuentro.

- Las fiestas y el deporte.

Conclusioves:
-Las relaciones sociales
-Espacios para jévenes

-Tecnologia, animales, deporte, fiestas v redes sociales

Cosas que interesam o motivan en relacién cow el cuidado personal, la salud \ la
alimentacién.

- El ser reconocido por otros los logros que van haciendo, el formar parte de uv grupo
aue sigue uv estilo, el seguir la moda.,

- El aspecto fisico para ellos es fundamental, por lo que seria conseguir um buew fisico
\ resultar atractive al resto, a través de buewos habitos alimentarios y cuidado
personal,

- Consejos o tutoriales.

- El deporte es un elemento principal dewtro de sus motivaciones en este aspecto

- Mantenerse savio es importante y cuidar su imagen.

- La calidad de vida

- Su aspecto fisico.

Conclusiones:

-Es importante cuidar su aspecto para favorecer la aceptacién social,




Cosas que interesan o motivaw ev relacién con las relaciones personales, familiares
\ sociales.

- Tener un grupo amplio de amigos, due les sigan ev las redes y una exposicién de
las actividades que desarrollan a través de las diferentes opciones que existen.

- Sewtirse dueridos \ Valorados dentro de su grupo.

- La relacién familiar pierde importavcia \ gava la relacién con las amistades v la
formaciéwn de arupo

- Estar en contacto con sus amigos
- Temer \ ser aceptado por los amigos.

- Temer like's o seguidores.

Conclusioves:

-Aceptacién, afecto \ recovocimiento

Cosas due interesam o motivan en relacién cow la forma de ser g valores personales.

- El sewtirte satisfecho con uno mismo, el realizar actividades due deseaw y que
haw conseguido de un modo rdpido. No les interesa el esfuerzo para
conseguirlas, prefieren la inmediatez, andue el resultado o sea el mejor.

- Ser honrado y fiel a sus valores.

- El respeto a las personas ew geveral v a la familia,

- Sown egoistas, les preocupa su bienestar,

Conclusiones:

- De vnevo polarizacion de ideas: Egolsmo \ vo esfuerzo frente a respeto, honradez
¢ intearidad




Cosas que interesaw o motivan en relacién con su municipio.

- El observar gque es un muicipio no estancado, due existen posibilidades e
diferentes ambitos, que no existe un deterioro del misimo.

- El periodo vacacional y las fiestas de los pueblos

-Valoran las instalaciones muvicipales donde poder yuntarse (bibliotecas, plazas...).
Que tengav instalaciones \ servicios de los aue puedan hacer uso. Que haya
lugares de ocio, deporte, actividades deportivas, fiestas...

- Los pasatiempos \ la variedad de actividades due se realicen en el misimo.

- El entorvo. Cercania tranduilad. Libertad

-Empleo, formacién, igualdad de derechos, la vo discrimivacién

- v grav porcentaje la diversién \ el o, anvdue crece poco a poco Jévenes
comprometidos

-La justicia social, con el cuidado del plaveta, con el medio ambiente, con la igualdad,
la inclusién, la diversidad.

-Les nteresa la caza, el consumo de sexo, y cualguier sustancia due altere su
capacidad wotora v cognitiva, para perder la vergiienza, olvidar los problemas.

Conclusiones:

-Dinamisimo local. Actividades recreativas \ festejos
-Entorvo, calidez de las relaciones v libertad
-Oportunidades para la emancipacién en el medio rural

“Polarizacién: Jévenes comprometidos frewte a jévenes alienados




L Qué Hene de bueno i municipio?

- Calidad de vida

- Servicios basicos (angue podrion ser mejores)

- Naturaleza

- La comunidad, las posibilidades del entorvo \ las facilidades de las instituciones

- Jbvenes cown talento, jévenes con ideas, con creatividad, con valores v pensamiento
critico.

Conclusioves:
-Calidad de vida: Entorvo, comunidad, cercania institucional
-Servicios basicos mejorables

-Talento juveuil

L Qué se necesita para mavtener o explotar lo gque tiewe bueno tu municipio?

- Cowciewciar a la poblacién y ampliar recursos y servicios

- Apostar mds empresas y vegocios due activen la zova diariamente o por
actividades de turisimo solo due solo dan vida los sdbadoes aundue hay que mantener
lo que tenemos

- Conciencia de lo que tenemos y puesta en valor

- Implicacion juvenil, no solo de la gente mavor \ del equipo de gobiervo

- Aqudar a la consolidacién de wna Vida digna, mediante la viviewda, la ayuda en el

antoempleo, o incluso alguna empresa mumicipal, o seguir concienciando a la
cindadania de la posibilidad de crear cooperativas de trabajo

Conclusiones:

-Favorecer la emancipacién juvenil




-WModelo econéimico sostenible

-Conciencia y compromiso social \ juvenil

L Qué problemas tiewe tu muwicipio?

- La despoblacién
- Escasa oferta cultural

- Vivienda, las residencias estivales, las casas abandonadas, la falta de vivienda de
alguiler para la emavcipaciéw.

- Escaser de oferta de ewmpleos estables y cualificados. Escaser de empleo por
cunenta ajena

- Deficiencia de algunos servicios

- Poco emprendimiento. Formato deficiente de la cuota de anténomo (deberia ser
proporcional a gresos)

- Walas comuvicaciones vy travsporte. €l acceso complicado. Lejavia de grandes
niicleos de poblacién.

- Falta de espacios de remmién juvenil para ewmprender proyectos sociales
emprendedores.

Conclusiones:
-Dificultades para la emancipacién que gevera proceso de despoblacién

-Comumicaciones limitadas

-Necesidad de promocién cultural \ espacios juveiles

LQUé se necesitaria para resolver o mejorar los problemas de tu mumicipio?

Politicas de arraigo y atraccidn de poblacién residente a través de medidas fiscales.
Ayudar a los Jévenes con la Vivienda para quedarse en el mumicipio




-WMayor atewcién de la adwministracién autonémica. Apoqo institucional a través de
ayudas

-Mejor acceso, carretera, mas transporte piblico, mejor comunicacién
-Llevar a cabo el plav de vivienda. Restanrar casas antionas v facilitar que las
personas propietarias ofrezcav viviewda de alguiler, o hagan acuerdo de cesién para

due el ayutamiento pueda hacer aloin tipo de alquiler social para jéveves.

-profesiovales cualificados para el desarrollo de politicas integrales de juventud e
igualdad

-Espacios comunitarios gque incluyan a la poblacién joven

Conclusiones:

“Prowmocién del acceso a la vivienda
-Wejora de las comunicaciones
-Apoyo institucional

“Recursos humanos profesionales

-Espacios comumitarios

Cosas due nteresav o motivam en relacién con la sociedad ew general,

- El constatar gue es una sociedad que evoluciona v due les puede permitir
CONSEAUIr SUS oljetivos.

- La tecnologia,

- La importaucia del presente \ vo del futuro.

- Teuer {dolos e imitarlos, duizas.

- €l consumo de cultura, las redes sociales \ el deporte.

- Educacién, relaciones seciales y el empleo.




Conclusiones:

- El constatar que es una sociedad gue evoluciona y gue les puede permitir
consequir sus objetivos.

L Qué oportunidades ofrece la sociedad a la juventud?

- Provectos internacionales, Nuevas tecnologias, formacién.
-Relevos generacionales vy evitar despoblacién, trabajadores mejor formados
- En este momewnto mas oportunidades due niaca

- Ofrece el suicidio, y a la vista esta cunando es |la primera cansa de wmuerte wo
natural entre los Jévenes,

-La sociedad ofrece la acogida maxima o el rechazo absoluto. La exigewcia de éxito
favorece la enfermedad mewtal, ansiedad \ depresién.

-La sociedad ofrece lucha, unidad de clase, ofrece wmanifestaciones, ofrece desazén,
porque muy pocas Veces se consiguen cambios a corto plazo \ la lucha desgasta
muchisimo.

-La sociedad les ofrece inestabilidad, insequridad, contratos basura, contratos ew
practicas, contratos abusivos, Desmotivacion \ vergienza,

Conclusioves:

“Polarizacién: abundancia de oportuvidades frewte a precariedad

L Qué se necesita para poder potenciar el aprovechamiento de esas
oportunidades?

-Visibilizar el wmundo rural
“Favorecer la igunaldad de oportuvidades

-Ayudar a las empresas a crecer




-Contar con las personas jévenes
-Wentalidad de wo vivir lo inmediato \y aprovecharlas

-Hay escasas oportuvidades que aprovechar

Conclusiones:
- Wayor visualizacién, mejora de servicios, participacién juvenil,

LQué problemas destacas de wnestra sociedad?

- Powinio de las instaucias econémicas, aislamiento, intolerancia
- Wenos precio a los trabajos de campo y gravjas

-Falta de escucha, individualisimo

- Desinformacién y deswmotivacién

- La desigualdad, el racismo, la desinformacién, la falta de pensamiento critico, la
falta de pensamiento comuvitario.

-La falta de salud mental por el sistema ew el gque Vivimos lo primero, y segundo dque
los recursos gratuitos son limitados.

- Hay aue pensar en comunidad, en compartir, en geverosidad, en red, vo en
consumisimo material y de los cuerpos, ew competicién y Maseratis.

Conclusioves:

Polarizacién: Problemas sociales frewte a problemas ndividuales

LQué propones como solucién o mejora?

-El desarrollo de conciencias individuales due sumen acciones conjuntas de cambio
-Aqudas a las empresas para gque cambien \ crezcan

-Educacién




-Ofrecer mads oportunidades a la gewte jovew gue recién sale de estudiar, para
demostrar lo que ha aprendido y darle la oportunidad de tever experiencias.
-Educacién afectivo sexual, en valores, en igualdad.

-Educar, educar y educar

-Contracultura, ocio alternative, veracidad, educacién medioambiental, con
perspectiva de aévero e nclusiva.

-Solidaridad, mucho trabajo en equipo y en comunidad. Aprender a vivir con wuestras
diferencias \ construir juntas, Comisiones de trabajo que se adeciien a lo dque mas le
toca la patata a cada mwa.

Conclusioves:

-Educacién
-Cultura
-Oportunidades

En relacién a los resultados cuantitatives de los Foros Jbévewes i
atendemos a los registros disponibles observamos dque en 2020

participaron un total de 46 jévenes mientras due en 2022 lo hicieron 19.

Tabla 24. Ndmero de participantes en Foros Jévenes convocados

Ndmero de participantes en Foros Jévenes convocados
Afio Muwicipio N° Participantes

Aras de los Olmos 5
Benagéber 0

2020 Chelva 10
Titaguas 12
Tuéjar 12
Aras de los Olmos 0

2022 Benagéber o)




Chelva 1%
TH—a@MS
Tuéjar 5

S

Fuente: Regjistros realizados por el drea de Juventud de la Mancomunidad del Alto Turia ew
2020 y en 2022.

Sin embarao, es importante destacar que, en 2022, ademds de los foros
jévenes cowvocados, se realizaron diferentes “miniforos” ew los gque
participaron los \ las Jévenes activos de las Casas de Juventud en proceso
de consolidacién. Dichos “miviforos” contaron cow los siguientes datos de

participacion,

Tabla 25. Ndwmero de participantes en Foros Jévenes convocados

| Nombre de joves que han participat per grup d'edat i sexe / Nu de je que han participado por grupo de edad y sexo
OBSERVACIONS | OBSERVACIONES
Edats/ Edades | 7o) POes, Tmlﬂdmmg . o

N° de participantes por municipios:

de 12a 17 31 22
En Aras de los Olmos:H10, M6, T16

O TER 2 2 En Tgéjar: H11, M6, T17
En Titaguas:H3, M4, T7

) En Chelva: H13, M9, T22
| 1° 2 En Benagéber:H6, M1, T7

Fuente: Reajistros realizados por el drea de Juventud de la Mancomunidad del Alto Turia ew
2022.

Como se observa en la tabla avterior la participacién en los “miviforos” ha
sido mucho mavor due ew los foros convocados llegando a alcanzar un total

de @A participantes, 43 hombres y 2.6 mujeres.

En cnanto a las propuestas de accién obtevidas de la realizacién de los
Foros Jévenes, a continnacién, se muestra, por un lado las aportaciones
realizadas en 2020 en los diferentes foros locales, \ por otro lado las

aportacioves realizadas en 2022. Ademds, se ivcluyen adquellas



propuestas due, ademas de ser formuladas han sido mas detalladas por

las personas jévewes en las fichas de recogida de datos.

Tabla 26. Propuestas Jévenes realizadas en Foros jévenes 2020

Propuestas Jévenes realizadas en Foros jévewes 202.0

L Qué se hace en T municipio?

LQué te gustaria hacer?

Chelva

10 J6venes

e  Semana de la yjuventud

e Semana de Fiestas

e Actividades, Toruneo  parchis,
futbol, padel, balonmano, pozala,
busca \ captura, carrera de sacos,
conclertos...

e  Semaua del medio ambiente

e (Centro juveuil

e TFiesta de la cerveza
Discoméviles

Painthall

Campeovato Waterpolo
Voleibol

Coldball

Gymkana

Torveo Braw Stars (humano)
Técvicas de supervivencia
Escape Room

Torneo de deportes due wo se
practican usualmente
Apocalipsis zombi

‘Pddel

Juegos varios

Pichi

Clash Royal

Escondite

Jorvwada deportiva
Balonmavo torveo

Tirarnos por el rio con cuerdas
Holi rom

Espartan Race

e \erbena
e Rally

Painthall

Biblioteca wmds abierta para
deberes \ estudiar

Escape Room

Kangoo Jump

Arreglar campo de futbol  otras
mstalaciones




Cewtro juvenil

Jumping Jack
) GMmkana
T’/EGJN Arreglar el Alvergue
13 jévenes Cine
Parkour Park
Zombi escape
Ping Pong
Campo de césped
Torveo de padel
o (ive Mds verbenas
e Progecto eviReda2 Tobogdw resbalador acudtico calle
o  (05aS para wiiios o abuelos casi 240 de futhol
nada para jévenes Cive 4d
e EspartavnRace Holi run
o  Semana cultural Pozala
Titaguas . Carrcr/as &l@. la‘ic.is o Gywkana
12 j6venes e Se haclam mini jueaos Olimpicos Escape Room
e 12 horas de futhbol Painthall
e TFiestas Espartan Race
e Orientacién Torveo Fornite
Cewtro juvenil
Triatlén
e Turismo Gywm
e Aras eun Flor Cewtro juvenil
e Wurgas y teatro Was fiestas (buenas)
e Proyecto ParticipAccion Torveos
e Jugar WMesa de Ping Powg
e Extraescolares Tiro con arco
Aras de los o TFiestas Paintball
Olmos o  Semana cultural
5 jsvenes o Apocalipsis Zombi
o  (ymkana
e Torneos (Frontewis, futbol...)
e Disfraces
Benagéber | No hay registros No hay registros
D Jévenes

Fuente: Elaboracién propia a partir de registros del drea de Juventud realizados en 2020




Tabla 27. Propuestas realizadas en Foros jévewes Chelva 2022

Propuestas foro Joven Chelva 202.2.

Empleo y e Oportunidades primer empleo siv experiencia
Formacién e Wds oferta formativa

e Awxiliar enfermeria

e Mds apoyo a vecesidades formativas especiales
e THinerarios formativos mds flexibles

o  (ymkana
o  Supervivencia
e Escape Room
L o Paint Ball
“ e Tobogdw acndtico
id o  Wultiaventura
c o Apocalipsis Zombi
o o Juegos: Sardinas enlatadas, Zorro, Juegos de agua
e (ive
o Juegos de mesa: Jungle Speed, Wikado, Virus, I Lince,
Savgovera, La aldea.
o  Wds Verbenas
o  Palonmano
o Hockey
o Béishol
Qcio A e Raspall
juvenil 1% . Fiug Poug
¢ e Pddel
:: e  Futbolin
r o (anasta
+ e Deporte escolar en secundaria
i o Colp Ball
v o Voleibol
o o HoliRuu
e EspartanRace
o Triatlén
o 240 de Futbol
e Torueo Videojuegos (Forvite, Clash Royal)

WMejoras o Aojlite para perros

e Pargue de Calistenia

o  Rehabilitacién Campo de Futbol e impulsar equipo

e TResidencia de Estudiantes en Alberaue de la Gitana

o Aumewtar horario Centro Juvenil Fin de Semana y Noches
o Recreativos \ expendedoras

Fuente: Elaboracién propia a partir de registros del drea de Juventud realizados en 2022



Tabla 2.%. Propuesta 1 Chelva Foro Jovew 2022

Ficha de propuestas

Titulo: Apoyo psicolégico a jévenes en el TES

Justificacién:

-Necesidad de mejora de la convivencia en las aulas.

-Situacioves de Bulling \ Acoso escolar

-Conflictos en el anla

-Dificultades para la comumicacién asertiva

-Limitada oferta de educacién o formal o educacién complementaria: ed. En valores,
ed. Para el desarrollo de hWabilidades etc

-Todo lo anterior dificulta el aprendizaje \ limita las oportunidades de experiencias
educativas mas enriquecedoras due la clase magjistral

Descripeibn:

-Wejorar la atencién psicoléaica en colegios e nstitutos

-Incorporar en la plantilla de profesionales del TES un profesional con habilidades
para afrontar las vecesidades descritas  brindar apovo al alwmnado

Necesidades: No se desarrolla

Fuente: Elaboracién propia a partir de registros del drea de Juventud realizados en 2022

Tabla 24. Propuesta 2 Chelva Foro Joven 2022

Ficha de propuestas

Titulo: Tustalacién de pargue de Parkonr y Calistenia

Justificacién:
“Porque hay gewte interesada en aprevder
-Es saludable




Descripeibon:

- 2 propuestas posibles para la ubicacion: Alvergue de la Gitana, Area recreativa del
rio Chelva o descampado situado en la carretera yjunto a local de alimentacién Kebab
- Las nstalaciones deben nclnir al wenos barras de metal de todo tipo: paralelas
altas g bajas, barra horizontales altas para dominadas, barra vertical para hacer
gjercicio de “la bandera”

Necesidades: No se desarrolla

Fuente: Elaboracién propia a partir de registros del drea de Juventud realizados en 2022

Tabla 20. Propuesta 2 Chelva Foro Joven 2022

Ficha de propuestas

Tttulo: Servicio de palas en las pistas de padel

Justificacién:
“Pordue nay gevte due vio tiene palas y duiere jugar

-Favorecer la practica deportiva,-la igualdad de acceso al deporte y mantevimiento de las
wstalaciones

Descripcién:
- habilitar uv servicio de gestidn de las pistas que incluya: Reserva on-live del espacio, alauiler
econdimico de palas \ pelotas, v Vigilancia del correcto uso de las instalaciones y materiales.

Necesidades: No se desarrolla

Fuente: Elaboracién propia a partir de registros del drea de Juventud realizados en 2022




Tabla 21. Propuestas realizadas en Foros jévenes Tuéjar 2022

Propuestas foro Joven Tuéjar 202.2
Empleo vy e Oportunidades primer empleo sin experiencia
Formacién e Wds oferta formativa
e Awxiliar enfermeria
e Mds apoyo a vecesidades formativas especiales
e Ttiverarios formativos mas flexibles
e Centro Juvemil equipado con Ping Pong, Futbolin y diava
e TEscape Room
e Paivt Ball
e Colchonetas de agua
o (ymkana
e (ive
L e  Wds Verbenas
p o Huerto Joveu
4 e Laser Game
i o Grafiti: Murales participativos
c e Tualleres sobre cultura urbana: D), Break Dance, Rap
o o Tulleres percusién y Batucada
o Twmpresién 3D
e TRobética
e TFotografia
Ocio o Cémic
Juveuil o Dibuo
D e Deporte Escolar en Secundaria
Z o Parkour Park
P e  Torveo de Futbolin
o e Skote Park
:_ o Kangoo Jump
i o (Calistenia
y * Ping Pong
5 e Campeonato de Padel
Mejoras o  Biblioteca Abierta Was tiempo para hacer deberes \ estudiar
e Arreglar campo de Futbhol con césped
o Arreglar Alberane
e Arreglar piscina
e Reforma Centro Juveuil

Fuente: Elaboracién propia a partir de registros del drea de Juventud realizados en 2022




Tabla 22. Propuesta 1 Tuéjar Foro Joven 2022

Ficha de propuestas

Titulo: Tmpulso de Asociacién Juvenil en Tuéjar

Justificacién:
- Necesidad de atraer a la aente joven al mumicipio
-Satisfacer las necesidades e inguietudes de wnestros jévenes

Descripeibn:

-Realizar actividades de interés juvemil, social \ cultural

-Organizar un bus vocturno para evitar posibles accidevtes

-Iwmpulsar sala de estudios con equipamiento e infraestructura adecuados
-Creacién de un foro de debate

Necesidades:

-Tramitacién para constituirse como asociacién con ewtidad juridica propia
-Escuchar a las personas jévenes para satisfacer sus vecesidades
-Compromiso y predisposicién

-Auxilio econbmico

Fuente: Elaboracién propia a partir de registros del drea de Juventud realizados en 2022

Tabla 23, Propuesta 2. Tuéjar Foro Joven 2.02.2.

Ficha de propuestas

Thtulo: Tmpulso de programa de radio juvevil de dmbito local

Justificacién:

-Coviocer lo due +enemos ev el pueblo: personas, tradicioves, patrimonio, lengua, ete
-Difundir, crear, informar, etc

“Pordue es novedoso ya due nunca ha habido nada parecido

“Porgue puede ser divertido y wmuy atractivo, refuerza la idewtidad local, fortalece la
catura, da voz a los Jéveves y mejora sut imagen.




Descripeibn:

- Realizar programa de entrevistas a personas locales de interés con presewtaciow,
preguutas, noticias \ juegos

“Realizar conexiones en directo a través de video llamada (Skype)

“Retransmitir y comentar eventos deportivoes: futbol y balonmano

-Trabajar para conseguir patrocinios a cambio de publicidad.

“Realizar transmedia con preguntas la audievcia due hagan de los oyentes
participantes del contenido

-Complementar con cuenta de Tustagram v canal de Twich

Necesidades:

Iwmprescindibles

“Para 2. 1 de emisién al menos de personas implicadas (locutor y apovo +écwico)
-Ordenador

-Un espacio con bueva acistica e insonorizacién aceptable

Deseables

“Recopilacién efectos de sonido
-Hilos musicales

-Track list musical
-Tlumivacién

-Tripode

-Camara

-WMesa mezclas de sonido
-Wicréfonos

-Auriculares
-Colaboracién José Maria

Fuente: Elaboracién propia a partir de registros del drea de Juventud realizados en 2022

Tabla 24. Propuestas realizadas en Foros jévenes Bevagéber 2022

Propuestas foro Joven Bevwagéher 2022

e Oportunidades primer empleo sin experiencia
Empleo y e WMds oferta formativa

Formacion e Auwxiliar enfermeria

e Mds apoyo a vecesidades formativas especiales
e THinerarios formativos mds flexibles




Ocio
Juveuil

Disc-jockey

grafiti

slaklive

Ciencias divertidas

Juego deRol

Giestién g veutilacién emocional
Percusién africana
Manualidades africanas

Mejoras

Reparacién acceso puerta Frontién

Cevicero/papelera puerta Haritos

Cepillo \ soporte en froutéu

Cesién de parcela de monte para encuentros de ocio

Toma de agua Frontéw para limpieza e hidratacién deportiva
Rechazo sduash ewn final del Frontéu

WMejora sujecién de redes froutén y mevor calibre agujeros red
Superficie de rebote final del frontén en lngar de vaya en parte
superior

Pardue de calistenia

Puwto de acceso a ordenador

Propuesta de tertulias temdticas

Propuestas pintura interior espacio jovewn palabras juventud
plantillas de acetato y spray

Propuesta pintura cartel exterior sobre tabla OSB Natural
(con eswmalte para wadera, barniz madera exterior).

Fuente: Elaboracién propia a partir de registros del drea de Juventud realizados en 2022

Tabla 25. Propuesta 1 Bevagéber Foro Joven 2022

Ficha de recogida de Propuestas

Titulo: Merenderos para el paellero de abajo

Descripcion \ objetivos:

La propuesta cousiste en la colocacién de dos wmerenderos con bancos cown
capacidad para al mevos G personas cada wio. Este espacio constituye m lngar
deevicuentro para las personas jévenes de Bevagéber \ es importante disponer
de wobiliario que facilite las reuniones.

Ademas, la colocacién del wobiliario permitiria dque otras personas, locales y
visitantes, disfrutasen del paellero optimizando el uso del mismo.
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Observaciones: (si las hay)

-Los presupuestos consultados oscilan entorvo a los 400€ para la pérgola y otros
200£para el conjunto de bancos \ la mesa.

Enlaces:

WModelo de péroola
https//www.plavetahnuerto.es/venta-kit-peraola-4x3-e-postes-

Axa 143 3507from=kelkoodoclid=CwK AWK ZASBNAHEIWASrAndI2 KimdiT54V
55 ZIBARVOZiB et 3 Acnz 2 NVHVUEBABYXoOWmMXHaXBoCokwQRAVD BWE

Wodelo de bancos
https://plantawa.com/wmesa-
picnictml?aclid=CiwKCAIWXZgSBNAHEIWASrAndNxa-
Y70lomAVXa THEAKTHv PRdBACHKL NKOB 2 sandWEPGN7j4dxo CKUAGAVD Bw
£

imdgenes adjuntas: (si las hay)
1- Wodelo de wmerendero gque se solicita

Fuente: Elaboracién propia a partir de registros del drea de Juvewtud realizados en 2022


https://www.planetahuerto.es/venta-kit-pergola-4x3-6-postes-9x9_143350?from=kelkoo&gclid=CjwKCAjwxZqSBhAHEiwASr9n9J2Km8jT5qV5Cn5ZjBA3vOZi86t39cnzf2hvtVUEABYxo0WmXtigXBoC6kwQAvD_BwE
https://www.planetahuerto.es/venta-kit-pergola-4x3-6-postes-9x9_143350?from=kelkoo&gclid=CjwKCAjwxZqSBhAHEiwASr9n9J2Km8jT5qV5Cn5ZjBA3vOZi86t39cnzf2hvtVUEABYxo0WmXtigXBoC6kwQAvD_BwE
https://www.planetahuerto.es/venta-kit-pergola-4x3-6-postes-9x9_143350?from=kelkoo&gclid=CjwKCAjwxZqSBhAHEiwASr9n9J2Km8jT5qV5Cn5ZjBA3vOZi86t39cnzf2hvtVUEABYxo0WmXtigXBoC6kwQAvD_BwE
https://www.planetahuerto.es/venta-kit-pergola-4x3-6-postes-9x9_143350?from=kelkoo&gclid=CjwKCAjwxZqSBhAHEiwASr9n9J2Km8jT5qV5Cn5ZjBA3vOZi86t39cnzf2hvtVUEABYxo0WmXtigXBoC6kwQAvD_BwE
https://plantawa.com/mesa-picnic.html?gclid=CjwKCAjwxZqSBhAHEiwASr9n9Nxa-y76l6m4vXgTtEaukTtkvPpdBA6HkLNkOB3sgudWFpQn7jj4qxoCKUgQAvD_BwE
https://plantawa.com/mesa-picnic.html?gclid=CjwKCAjwxZqSBhAHEiwASr9n9Nxa-y76l6m4vXgTtEaukTtkvPpdBA6HkLNkOB3sgudWFpQn7jj4qxoCKUgQAvD_BwE
https://plantawa.com/mesa-picnic.html?gclid=CjwKCAjwxZqSBhAHEiwASr9n9Nxa-y76l6m4vXgTtEaukTtkvPpdBA6HkLNkOB3sgudWFpQn7jj4qxoCKUgQAvD_BwE
https://plantawa.com/mesa-picnic.html?gclid=CjwKCAjwxZqSBhAHEiwASr9n9Nxa-y76l6m4vXgTtEaukTtkvPpdBA6HkLNkOB3sgudWFpQn7jj4qxoCKUgQAvD_BwE

Tabla 25. Propuesta 2 Benagéloer Foro Jovew 2022

Ficha de recogida de propuestas

THulo: Tuchufe para el paellero de abajo

Descripcién \ objetivos:

La propuesta consiste ew la colocacién de un enchinfe de exterior en el paellero
de abajo. Este espacio constituye un lngar de evcuentro para las personas
J6venes de Benagéher y es importante disponer de un punto de acceso a la
red eléctrica. Deeste wmodo, se podria cargar el mévil miewtras se estd
disfrutando del espacio.

Asimismo, se podria escuchar misica siv temor a duedarse sin carga o incluso
ver peliculas \ series. Ademds, en caso de oraanizarse algin evento nocturio
facilitariala colocacién de algin foco.

Por otro lado, la colocacién del enchiufe contribuiria a mejorar el servicio gque
ofrece el espacio en cuestién haciéndolo mas atractive tanto para la poblacién
localcomo para el turismo.

Observacioves: (si las hay)

-Los presupuestos consultados oscilan entorve a los A€ para el enchufe y otros
50€ para los costes de nstalacién, cableado \ protecciones. €l coste annal por su
de la redeléctrica dificilmente superaria los 50€.

Si se toma como referenciaun precio de 0,2252% euros kwh, el coste diario de
cargarel mévil seria de 0,01 euros. €s decir, aproximadamente, 1 céntimo de euro
por

cada carga. Esto supone unos 30 céutimmos al wmes, v aloo mds de 3,60 euros

annales Eulaces:

Wodelo de enchufe

https://www.amazon.es/Legrand-191504-Enchufe-Estanca-
Superficie/dp/Bo15G2RNDS/ref=asc_df Boi5G2RNDS/?tag=googshopes-
21&linkCode=dfo&hvadid=198974961731&hvpos=&hvnetw=g&hvrand=10978168
388986705031&hvpone



https://www.amazon.es/Legrand-191504-Enchufe-Estanca-Superficie/dp/B015G2RNDS/ref%3Dasc_df_B015G2RNDS/?tag=googshopes-21&linkCode=df0&hvadid=198974961731&hvpos&hvnetw=g&hvrand=10978168388986705031&hvpone&hvptwo&hvqmt&hvdev=c&hvdvcmdl&hvlocint&hvlocphy=20297&hvtargid=pla-444321981516&psc=1
https://www.amazon.es/Legrand-191504-Enchufe-Estanca-Superficie/dp/B015G2RNDS/ref%3Dasc_df_B015G2RNDS/?tag=googshopes-21&linkCode=df0&hvadid=198974961731&hvpos&hvnetw=g&hvrand=10978168388986705031&hvpone&hvptwo&hvqmt&hvdev=c&hvdvcmdl&hvlocint&hvlocphy=20297&hvtargid=pla-444321981516&psc=1
https://www.amazon.es/Legrand-191504-Enchufe-Estanca-Superficie/dp/B015G2RNDS/ref%3Dasc_df_B015G2RNDS/?tag=googshopes-21&linkCode=df0&hvadid=198974961731&hvpos&hvnetw=g&hvrand=10978168388986705031&hvpone&hvptwo&hvqmt&hvdev=c&hvdvcmdl&hvlocint&hvlocphy=20297&hvtargid=pla-444321981516&psc=1
https://www.amazon.es/Legrand-191504-Enchufe-Estanca-Superficie/dp/B015G2RNDS/ref%3Dasc_df_B015G2RNDS/?tag=googshopes-21&linkCode=df0&hvadid=198974961731&hvpos&hvnetw=g&hvrand=10978168388986705031&hvpone&hvptwo&hvqmt&hvdev=c&hvdvcmdl&hvlocint&hvlocphy=20297&hvtargid=pla-444321981516&psc=1
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=&hvptwo=&hvgmt=&hvdev=c&hvdvcmdl=&hvlocint=&hvlocphy=20297&hvtarg
id=pla-444321981516&psc=1

Imdgenes adjuntas: (si las nay)
1- Wodelo de enchufe que se <olicita

3- Propuesta punto coucreto de ubicacién y extraccion de la foma de luz



https://www.amazon.es/Legrand-191504-Enchufe-Estanca-Superficie/dp/B015G2RNDS/ref%3Dasc_df_B015G2RNDS/?tag=googshopes-21&linkCode=df0&hvadid=198974961731&hvpos&hvnetw=g&hvrand=10978168388986705031&hvpone&hvptwo&hvqmt&hvdev=c&hvdvcmdl&hvlocint&hvlocphy=20297&hvtargid=pla-444321981516&psc=1
https://www.amazon.es/Legrand-191504-Enchufe-Estanca-Superficie/dp/B015G2RNDS/ref%3Dasc_df_B015G2RNDS/?tag=googshopes-21&linkCode=df0&hvadid=198974961731&hvpos&hvnetw=g&hvrand=10978168388986705031&hvpone&hvptwo&hvqmt&hvdev=c&hvdvcmdl&hvlocint&hvlocphy=20297&hvtargid=pla-444321981516&psc=1
https://www.amazon.es/Legrand-191504-Enchufe-Estanca-Superficie/dp/B015G2RNDS/ref%3Dasc_df_B015G2RNDS/?tag=googshopes-21&linkCode=df0&hvadid=198974961731&hvpos&hvnetw=g&hvrand=10978168388986705031&hvpone&hvptwo&hvqmt&hvdev=c&hvdvcmdl&hvlocint&hvlocphy=20297&hvtargid=pla-444321981516&psc=1

Fuente: Elaboracién propia a partir de registros del drea de Juventud realizados en 2022

Tabla 25, Propuestas realizadas ev Foros jéveves Titaguas 2022

Propuestas foro Joven Titaguas 2022

e Oportunidades primer empleo sin experiencia
Empleo y o  Wds oferta formativa

Formacion o Auxiliar enfermeria

e Mds apoyo a vecesidades formativas especiales
e THiverarios formativos mas flexibles

e TEscape Room
e (ine Férum

e Origami
e  Wdscaras Africanas
o (ymkana

*  (zeocachivg

e Senderismo

o DPITT

e Limpieza de montes

o Amauvecer en el calvario
e  Just Dawce

o Among Us

o (Coatdn/Jueaos de mesa
o  Atrapa la bandera

Oclo
Juvenil

e Luz de campo de futbol con sistema igual al del Padel
Wejoras e Reubicacién mesa Ping Pong exterior donde o haga aire \
Mo caiga resina de pivio

Centro juvenil consolidado \ co-gestionado

Fuente: Elaboracién propia a partir de registros del drea de Juventud realizados en 2022

Tabla 20. Propuestas realizadas en Foros jévenes Aras de los Olmos 2022

Propuestas foro Joven Aras de los Olmos 2022

e Oportunidades primer empleo sin experiencia

o  Wdas oferta formativa

o Auxiliar enfermeria

o  Wds apoyo a necesidades formativas especiales
e THinerarios formativoes wmas flexibles

e Peladora de almewndra cooperativa agraria




Ewmpleo vy e Tudagar ew aromaticas

Formacion o Twdagar en resineros

e Tudagar ev cultivos medicinales

e Tudagar ew travsformacién de productos

e Obrador comumitario

o  Deshidratacién de productos

e (onservas

e TDiseiio de marca dque agregue valor aiiadido : Reserva de la

Biosfera
o (ym
Ocio e Centro juvenil: consolidacién, equipamiento v co-gestion
Juvenil o  Wds fiestas (buenas)
o Torneos
e Painthall

e Aras e Flor mas sostenible: Jardines estables que uva vee
Wejoras hechos pasen a formar parte de los rincones locales

o Poteuciar Fachas ew flor: Mds flores por participante

Fuente: Elaboracién propia a partir de registros del drea de Juventud realizados en 2022

v resumen, los foros y miniforos realizados junto a la poblacién Joven han
permitido la recopilacién de decenas de propuestas locales basadas en las
motivaciones e intereses de la poblacién joven del territorio. Dichas
propuestas constituyen una valiosa fuente de informacién para la
orientacién de las politicas piblicas locales y para el desarrollo de las

acciones \ lineas de actuaciéw del Plan Joven Territorial Mancomunado.
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6. Las principales conclusiones

(-Existencia valores en
poblacion juvenil.

e Iniciativa en mejora de
formaciony empleo.

e Implicacion juvenil en
propuestasy actividad

¢ Escasez de recursos.

\

* Poco tejido empresarial.
e Lejania centro estudios.

* Poca Inversion economica.

e Participacion juvenil.

e Iniciativa formativa.
* Falta de recursos.

e Implicacion juvenil.

o

* Fuga de cerebros.

Poca participacion juvenil adulta.

* Poca implicacion politica.

J

pdo. 192
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1. ELIPLAN JOVEN TERRITORIAL MANCOMUNADO DELALTO TURIA
11. Introduccion

Este es el primer Plan de Juventud elaborado en la Wancomunidad del
Turia gue servira como herramienta de la WMancomunidad para
poder entender las lneas de estrategia que se llevaran a cabo ew
juventud a lo laroo de los afios para los due esta propuesto.

A través del diaonéstico previo de la poblacién juvenil de los cinco
mumicipios, hewmos podido conocer cudles son verdaderamente las
necesidades de las personas Jévenes para asi poder darles
respuesta.

Por ello, se nawn defivido unos ejes y ambitos con los due se pretenden
actuar alo largo de los préximos cuatro afios; por tanto, se
planteav cuatro ejes estratégicos ya existentes e el marco

normativo \ que se pretenden establecer a través de las politicas
de yuvewtud a lo largo de los préximos afios; estos ejes sou:

@ CULTURA
@ EMPLEO
@ FORMACION
@ OCiO Y TIEMPO LIBRE
@ PARTICIPACION
/‘ EMANCIPACION Y VIVIENDA

Ademds, disponer de un plan se cousidera uv avavce muy gravde ev el
territorio para asi poder desarrollar las politicas de juventud
propuestas de la mavo de personal técvico cualificado \ concreto en



dicha drea ya gue desde los ayuutamientos suele resultar dificil
tener un equipo especifico para un area tan concreta,

Ademas, con la elaboracién del Plaw, vo solo se actiia desde este drea,

Sl no due puede servir de apoyo para otras dreas ya due es
transversal, \ otras muchas dreas tiewew necesidades comunes con
javentud como la  participacién cindadana, viviewda, empleo,
formacién, etc.

De esta wmavera si se cumplen unos objetivos comunes, podremos

ateunder las vecesidades reales de los jévenes de wnestros pueblos.

Por otro lado, es de grav importancia que para poder desarrollar las

politicas de juventud, cowtemos con los jévenes de wmavera
participativa, haciéndoles participes y  contando  con  sus
necesidades.

Para due el pan Joveu fuucione como instrumento para poder cubrir

las vecesidades de la juventud, nos basaremos en los principios de
la Ley de Politicas Integrales de Juventud, ya dque entre ellos se
encuentran los principios siguientes:

Privcipio de proximidad: nos permitira acercarwes al mavor wimero
de jévenes de los pueblos due forman la mancomunidad del Alto
Turia.

Privcipio de transversalidad: ew las que yuvewtud podra
aprovecharse de otras dreas gque afecten a sus demandas,

Privcipio de intearidad: para poder intervenir sobre las dreas due
demanda la yuventud \y ademds de otros sectores poblacionales.




- Principio de uviversalidad e igualdad: que consistird ew cubrir
necesidades de un mavor witvmero de jévenes cow igualdad de
oportuvidades.

Elaborar un plan de juvewtud, podemos concretar a través de un
previo andlisis sobre la realidad de la juventud la manera de
implementar las politicas de yuventud v las posivilidades de
nuestros ayuntamientos para asi promover la participacién y
poder desarrollar en los dmbitos sociales, econémicos, culturales
mediante el desarrollo politico.

Ademas, para poder realizar dicho plan con una base sélida, siempre
trabajaremos con la normativa de juventud, en este caso cow la
Ley 15/2017, concretamente en el articulo 35, del seguudo
capitulo, ya que nos muestra las competencias que los
aqyutamientos debew desarrollar de la Estrateaia Valenciava de
juventud,

Ev las principales competencia que afectan a los ayuntamientos, due
se destacan ew dicho articulo, podemos destacar las siguientes:

a) Participar en la plavificacién en el ambito antonémico de las
politicas Juveuiles e impulsar las actuaciones que e lleven a
cabo en el mumicipio.

b) Supervisar \ coordivar los programas \ accioves juveniles en el
ambito muicipal, de conformidad con las vormas de
coordivacién que, con el fin de conseqguir los objetivos de la
planificacién global, establezca la EVI.

¢) Trabajar de forma coordinada con otros ayuntamientos.

d) Realizar, aprobar v, si es procedente, modificar el plan mumicipal
de yuventud con un procedimiento dque garantice la participacién,
en su caso, de los consejos de la juventud, las aseciaciones juveniles
y las personas Jévenes en general de su dmbito territorial,



¢) Elaborar, ev su caso, programas v accioves de dmbito municipal
gue faciliten la antonomia personal de la juventud v due
promuevan habitos de vida saludables y actitudes responsables,
solidarias \ de respeto a la diversidad, de acuerdo cow la
plavificacién global,

£) Prestar servicios de informacién, dinamizacién, formacion,
asesoramiento \ orientacién y de ocio educativoe, de acuerdo cow las
necesidades de la localidad.

) Impulsar, mediavte las actividades de tiempo libre educativo, la
prowmocién de la infancia, la adolescencia v la juventud del muicipio,
para romper, en sit caso, dindwmicas de desigualdad.

) Promover la creacién de equipamientos \ espacios piblicos para la
juventud,

1) Desarrollar actividades culturales, deportivas vy de empleo del
tiempo libre de la juventud del mumicipio.

J) Promover la participacién cindadana \ la implicacién de la sociedad
en gevieral e la prevewcion | resolucion de los problemas juveniles
detectados, \ fomentar el tejido asociative juvenil como forma
prioritaria de participacién de a juventud.

k) Dar apovo técnico, econéimico v formativo a los consejos locales de
la juventud, como Sraanos de consulta, asesoramiento v
participacién del colectivo joven, en el diseiio de las politicas de
juventud de ambito municipal que les son propias.

) Elaborar o colaborar con la Geveralitat ew la realizacién de
estudios dque sean de interés para la juvewtud.

m) Velar por la formacién permavente de sus empleados piblicos que
gestionan politicas juveniles.



Por todo ello, el objetivo privcipal de este drea, serd dar a conocer el
servicio ev los aquntamientos para que los Jévenes rurales +engav
las wismas oportuvidades y servicios que ew las cindades a través
de actuaciones programas con uva evaluacién contivuada \ ast
poder detectar cuales son las necesidades reales d la juventud,

El Plan Joven de [a Mancomumidad del Alto Turia (2022-2025), es
wn instrumento de trabajo gque vos servira de apoqo tanto en el
trabajo del presente \ el futuro, dindmico, se adaptara a las
circunstancias \ ademas participativo.

Su propésito privcipal interesard de soporte para los actuales y
futuros téenicos, jévenes v respousables politicos. Por ello, podra
modificarse en el tiempo si se requiere para asi, acercarse a los

posibles cambios sociales a los due nos podamos enfrentar.,

Es importante recalcar que la wmetodolooia esta realizado a través de
la realidad de los cinco wmumicipios que forman la wmancomunidad a
través de la informacién gque conocemos del territorio \ de la que

nos transmiten los jéveunes de los mismos. WMunicipios

Para +odo ello, e el proceso se Veran inmersos Varios 6rganos como los
técnicos/as coordinadores/as de politicas de juventud, los/as
dinamizadores/as, los responsables politicos de cada wmuicipio y por

supuesto los/as Jévenes.



Este proceso, implica hacer conocedores/as a todos ellos a través del

uso de téenicas de investigacion due hemos implantado +ales como
el covocimiento de uformaciéun del territorio, encuestas realizadas
alo laroo del 2022 en edades de 12 a1 \ de 1 a 20 afios para
conocer la realidad social real y a su vez la realidad de los cewtros,
etc para poder saber de primera mavo due informaciéw tiewen de la
accién llevaba a cavo desde el departamento de juventud v as
conseguir covmunicacién \ poder aeverar feedback para asi +ambién
geverar wio de nnestros primeros objetivos, ser v grav apoyo o

referente para todos ellos/as.

partir del propio interés del joven se establecew dindwmicas
(individuales y grupales) due aeveran una participacién activa,

donde el aprendizaje es mutuo.

A través de todo ello, se pretevde hacer un diagnéstico de la realidad

para asi poder cubrir las necesidades y problemas a las dque <e
ewfrevtan los jévenes para de la wmisima mavera conseguir lograr
nuestros objetivos planteados en el plan ademds de los principios
aue se plantean e la ~ Estratesia Valenciana de Juvewtud 2.019-

2023 ew los due se encuentraw:

Participacién: trabajo conyunto entre la politica piblica y
habitantes.

Transformacién: Volumtariado para ncidir de forma positiva en la
temdatica trabayada,

Tutearalidad: entender gue la vida de las personas tiene
diferentes esferas intercovectadas e implica una perspectiva
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ntegral y tener ew cuenta la wmulticansalidad de las problemdticas
J los diferentes procesos juveuiles,

. -_Cunalidad: haciewdo referencia a aguellos aspectos dque aw de
contribuir al desarrollo de las politicas de Juventud, teniendo
presente en todo momento los criterios de calidad, eficiencia vy
eficacia,

A través del diagnéstico, se elabora el diseiio del Plan para poder pover
en marcha las politicas de juventud ya establecidas a lo largoe de la
duracién del Plaw.

Para ello, se construyen lneas estratéagicas due parten de los ejes de
actunacién.

Una vezr descritas las liweas como referencia a las wecesidades
recogidas ew el diaguéstico vy covociendo nuestros recursos \
competencias municipales, se define un objetive, una serie de
programas \ provectos a través de actividades, para poder definir
las liweas, es wecesario las aportaciones de las propuestas
recogidas con las persovas jévenes de los cinco municipios,
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Lineas de intervencion 1. Participacion.
Objetivo general 1

Impulsar la participacion juvenil

Programa 1.1. Corresponsales.
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Programa 1.2. Cantera Juvenil
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Proyectos
Proyecto 1.1 Comision jévenes adultos
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Proyecto 1.2 Comisidn jovenes adolescentes
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Lineas de intervencion 2. Formacion y Educacion

en Valores.
Objetivo general 1

Favorecer la educacion integral de la juventud
Programa 1.1. Herramientas para la vida.
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Programa 1.2. Puntos de informacion juvenil.
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Proyectos
Proyecto 1.3 Efecto Pigmalion
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Linea de intervencion 3. Ocio educativo.
Programa 1. Ocio participativo.
Objetivo general 1

Favorecer la educacion integral de la juventud
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Programa 1.2. Carnet Jove.




Plav Joven Mancomunidad del Ao Turia 202.2-2.025

Proyectos

Proyecto 1.1 Agendas Jovenes.
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Proyecto 1.2. Joven Media.




Agentes implicados:

e MAJo (Motores de Accion Joven).

e Personales técnico mancomunidad.
e Jovenes Territorio.

e Administracion local.

2022

2023

2024

2025

Duracion

Presupuesto

Es necesario para poder desewvolver este punto meucionar la Ley

15/2.017 de Politicas Twtearales de Juventud, ya aque ew el

CAPITULO IT: Tutervencion de los ayuitamientos en la

Estrategia valenciava de juvewtud. Articulo 25, Competencias de

los aqyuntamientos, (apartado d) “Realizar, aprobar v, si es

procedente, modificar el plan municipal de juventud con uv

procedimiento due garavtice la participacion, en su caso, de los

conse)os de la yuventud, las asoeciaciones juveniles y las personas

Jévenes en aeveral de su dmbito territoria

También, teniendo en cuenta el Articulo 39, de la misma ley en el

apartado 1, donde dice “Los plaves territoriales de juventud sou el

conjunto de actuaciones pluriannales, integradas en la Estrateaia

valenciana de yuventud, que deben establecer wedidas relativas a

los ambitos especificos ew wmateria de juventud.”




En razén de estas dos premisas, la duracién de este plan deberd
comprender desde s aprobacién hasta la finalizaciéw del periodo

legislativo vigewte.

Ademas de todo ello, es importante conocer que +trabajar con el
ambito de Juventud, tiene una serie de particularidades tales

como:

El periodo de juventud es efimero , \ se vive un proceso

constante de cambios vitales;

- La adolescencia es el periodo de Hiempo en el cual desarrollas +u
personalidad e idewtidad,

- Tl periodo de edad en el gue la persona joven se nvolucra en

voluntariado, asociacionismo, es entre los 12- 16 afios;

- Desconocimiento en la zona sobre participaciéw juvewil,

Una vez cousideramos todos estos antecedentes, <se debe hacer
especial hincapié en la importaucia que tiene due tever la revisién
coustante del Plav, para asi poder aarantizar el cumplimiento de
las lineas de trabajo para poder llevar a cabo \ gestionar las

politicas de juventud.
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Actunalmente, la Wancomunidad del Alto Turia esta formada por cinco
alealdias, el Aquutamiento de Tuéjar, el Ayuutamiento de Titaguas,
el de Bevagéber, Aras de los Olmos el de Chelva, ademds de 1a
AEDL due se evcarga de coordivar el desarrollo de la WMancomunidad
\ la Técenica coordinadora de Juvewtud.

Este dltimo se ewcaraara del camplimiento de las acciones elaboradas

en el Plan en conjuntos con el resto.

Cada +res meses, la téeica de Juventud se encargard de reunir a
todos los éraaves de aobierno de los cinco municipios para ponerles
en covocimiewto para analizar v diagnosticar el cumplimiento de los

objetivos planteados.

Ev dichas renniones perisdicas, se evaluaran desde un punto de partida
de la realidad juvenil de nuestros mumicipios, teniendo en cuenta los
posibles cambios dque puedan suceder, como percibe la juventud las
herramientas y actividades que se han utilizado, los resultados de
los misimos, la coordinacién entre los diferentes éraanos de gobiervo,

el grado de satisfaccién \ la implicaciéw de los jévenes.

/7

Aras de los Tuéiar
Olmos )

é_



Es importante gue sea continia a poder ser al termivar cada acciéon
ademds de la evaluacion awnal para asegurarvos due se cumple

todo lo planteado, de vo ser asi poder tener futuras modificaciones.

Tambiéw al fin de Vigencia del plav, en 2025, se pretenderd realizar
m proceso de diaguéstico de la realidad y una evaluacion del Plan

para poder elaborar el siguiente a partir de 202.6.
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Leyes:

Ley 15/2.017. de 10 de Noviembre, de politicas intearales de
mventud GVA

- Estrategia Valewciana de la Juventud TVAJT

httpsi//ivajovaes/es/instalaciones/-
[asset publisher/ NDxacyMeadQce/content/l-estrategia-
valenciana-de-joventut-2019-202 3 -aposta-per-la-inclusio-
activa-i-l-apoder ament-de-les-persones-joves

Planes:
-Planes Xarxa Jove Valencia

ht+ps:/[xarxajove.dnfoles/evi/planes-lovenes/

~Plan Juventud Valéncia 2014-202.3 - Joventut Valencia

https://www oventut-valencia.es/archivos/plan-inventud-
valencia-2.019-2.02.2 2. pdf?time= 1592335569490

“Plan Juventud Mancomunidad la Serrania

file:///C:lUsers/Iuventud/Downloads/ media Dleffuib pla jove la
serrania - “lo pd

~Plan Juventud Rincén de Ademuz

file:///C:/Users/Iuventud/Downloads/ media diolp20! pla jove ri
nconademuz 2.024-2.02.4%%2.0(5) pdf



file:///C:/Users/Juventud/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Ley%2015/2017,%20de%2010%20de%20Noviembre,%20de%20políticas%20integrales%20de%20juventud%20GVA
file:///C:/Users/Juventud/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Ley%2015/2017,%20de%2010%20de%20Noviembre,%20de%20políticas%20integrales%20de%20juventud%20GVA
https://ivaj.gva.es/es/instalaciones/-/asset_publisher/JYDxacyM69Qc/content/l-estrategia-valenciana-de-joventut-2019-2023-aposta-per-la-inclusio-activa-i-l-apoderament-de-les-persones-joves
https://ivaj.gva.es/es/instalaciones/-/asset_publisher/JYDxacyM69Qc/content/l-estrategia-valenciana-de-joventut-2019-2023-aposta-per-la-inclusio-activa-i-l-apoderament-de-les-persones-joves
https://ivaj.gva.es/es/instalaciones/-/asset_publisher/JYDxacyM69Qc/content/l-estrategia-valenciana-de-joventut-2019-2023-aposta-per-la-inclusio-activa-i-l-apoderament-de-les-persones-joves
https://ivaj.gva.es/es/instalaciones/-/asset_publisher/JYDxacyM69Qc/content/l-estrategia-valenciana-de-joventut-2019-2023-aposta-per-la-inclusio-activa-i-l-apoderament-de-les-persones-joves
https://xarxajove.info/es/evj/planes-jovenes/
https://www.joventut-valencia.es/archivos/plan-juventud-valencia-2019-20232.pdf?time=%2015938589490
https://www.joventut-valencia.es/archivos/plan-juventud-valencia-2019-20232.pdf?time=%2015938589490
file:///C:/Users/Juventud/Downloads/_media_0lzffuib_pla_jove_laserrania2022-2025%20(4).pdf
file:///C:/Users/Juventud/Downloads/_media_0lzffuib_pla_jove_laserrania2022-2025%20(4).pdf
file:///C:/Users/Juventud/Downloads/_media_qjojp30l_pla_jove_rinconademuz2021-2024%20(5).pdf
file:///C:/Users/Juventud/Downloads/_media_qjojp30l_pla_jove_rinconademuz2021-2024%20(5).pdf
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welbs consultadas

“Portal BEstadistico de la Gewveralitat Valenciana

https://peav.ava.es/es/ivicio

“Portal de Tuformacién Argos - Geveralitat Valenciava - VA

httpi/ [www.argoes.ava.es/dmun/pls/araos muw/PMEDBE UTTL.IN
DEXV

-Foro cindad

nttps:/ [ www foro-cindad.com/valencia/

-TCV - Tustitut Cartografic Valewcia

It/ [www.icv.ava.es/antolaplicaciones/Atlas/Demoarafial 2locale=
vl

-INJUVE - Instituto de la Juventud de Espaiia.

e/ [www.inuvemtas.es/inuve/

-TIustitut Valencia de la Joventud — TVAT

https://ivajava.es/val

-Tustituto cartoordfico de Valewcia - VISOR

https://Visor.ava.es/Visor/

“Red Nacional de Ferrocarriles Espaiioles - RENFE

http:/ [ www.renfe.com

ttps:/ /[ www.redtransporte.com/valencia/cercanias-rente/plavo ntwnl



https://pegv.gva.es/es/inicio
https://pegv.gva.es/es/inicio
http://www.argos.gva.es/bdmun/pls/argos_mun/DMEDB_UTIL.INDEXV
http://www.argos.gva.es/bdmun/pls/argos_mun/DMEDB_UTIL.INDEXV
https://www.foro-ciudad.com/valencia/
https://www.foro-ciudad.com/valencia/
http://www.icv.gva.es/auto/aplicaciones/Atlas/Demografia/?locale=vl
http://www.icv.gva.es/auto/aplicaciones/Atlas/Demografia/?locale=vl
http://www.injuve.mtas.es/injuve/
http://www.injuve.mtas.es/injuve/
https://ivaj.gva.es/va/
https://ivaj.gva.es/va/
https://visor.gva.es/visor/
https://visor.gva.es/visor/
http://www.renfe.com/
http://www.renfe.com/
https://www.redtransporte.com/valencia/cercanias-renfe/plano.html
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NOUTH. Portal de Juventud de la Comisién Europea

http://ec.europa.cu/vonth/index entm Consell Valencia de la
Juventud Wttps://consellioventut.orales/



http://ec.europa.eu/youth/index_en.htm%20Consell%20Valencià%20de%20la%20Juventud%20https:/conselljoventut.org/es/
http://ec.europa.eu/youth/index_en.htm%20Consell%20Valencià%20de%20la%20Juventud%20https:/conselljoventut.org/es/

