,’\" Plan Joven: proceso de entrevistas a
jovenes

Duracion: 25h

Dia: del 19 de abril al 14 de mayo 2021

Horario: trabajo en el Campus virtual y 3 videoreuniones:

21 de abril, 5 de mayo i 13 de mayo, de 10h a 12h.
Introduccion

Formacion para la elaboracién del Plan Joven, en concreto la fase de entrevistas
y encuestas a jovenes a través de la metodologia de los Recursos profesionales
de la Xarxa Jove para el Pla Jove. Dirigido a personal técnico del Plan de
municipalizacion incorporado en 2020 y que tenga necesidad de
acompafiamiento y apoyo en la fase de entrevistas a jovenes, tanto en su
realizacion como en el posterior analisis.

Contenidos

b La formacion se centrara en la fase de entrevistas a jovenes dentro del
diagndstico y estudio de la juventud para el Plan Joven. Revisaremos todo
el procesoy las posibles y diversas vias, los perfiles y edades a encuestar,
y las herramientas y estrategias a utilizar para recoger el maximo de
informacion de utilidad para disefiar las intervenciones de nuestro Plan
Joven. Por otra parte, trabajaremos en la herramienta Excel para el
andlisis de las entrevistas realizadas y como gestionar y ordenar la
informacion para las siguientes fases participativas de elaboracion del
Plan Joven, particularmente el Forum Jove.

FORMACIO

Objetivos:

Facilitar la comprension de los Recursos profesionales de la Xarxa Jove
para el Pla Jove.

o Planificarse la fase de entrevistas a jovenes y estudio de la juventud.

e Comprender los pasos a seguir, cuestionarios y herramientas y otras
recomendaciones para el 6ptimo desarrollo de esta parte del diagndstico.
e Entender la herramienta para el andlisis posterior de la informacion e
iniciar este proceso.

TEMA JOVE

Equipo de Formacion

Equipo LOT 3. Asistencia técnica a municipios y mancomunidades.
Janis Pifiana Fernandez, Bruno Ignacio LOpez-Guitian Arranz, Neus Ortiz
GOmez.




