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Una sociedad que aísla a sus
jóvenes, corta sus amarras: está

condenada a desangrarse.

Kofi Annan (1938-2018)

Secretario General de las Naciones Unidas.
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Francesc Domenech Torrijos

Regidor de Joventut de l'Ajuntament de Benaguasil
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Desde la Concejalía de Juventud hemos querido que este Pla Jove Municipal no sea
únicamente un documento institucional, sino un proyecto construido entre todos y,
sobre todo, pensado para vosotros.

Por eso, una de las partes más importantes de este proceso ha sido escuchar a los
jóvenes de Benaguasil, conocer sus inquietudes, sus ideas y también sus
preocupaciones sobre el presente y el futuro. Este plan se ha elaborado contando
con la participación de los propios jóvenes del municipio, con el objetivo de
construir políticas de juventud más cercanas, útiles y adaptadas a la realidad de
Benaguasil.

Como persona joven que también soy, sé perfectamente la importancia que tiene
sentirse escuchado, tener oportunidades y saber que tu pueblo apuesta por ti. La
juventud debe tener un papel activo en el presente y en el futuro de Benaguasil, y
por eso creemos firmemente que los jóvenes deben tener voz, protagonismo y
espacio para participar activamente en la vida de nuestro municipio.

Este Pla Jove representa un compromiso para seguir trabajando por más
oportunidades, más formación, más ocio saludable, más participación y, en
definitiva, por un Benaguasil donde cada joven pueda desarrollar su proyecto de
vida con ilusión y esperanza.

Todavía queda mucho camino por recorrer, pero estoy convencido de que,
trabajando juntos, podremos construir un municipio con más oportunidades para
todos y donde los jóvenes se sientan parte importante de su futuro.
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El II Pla Jove Municipal de Benaguasil (2025-2029) naix com a continuació i
consolidació del treball iniciat amb el I Pla Jove Municipal, assumint el compromís
de l’Ajuntament de Benaguasil amb les polítiques públiques de joventut, des de la
proximitat, la participació i la igualtat d’oportunitats per a tota la joventut del
municipi.

Amb l’experiència adquirida durant el desenvolupament del primer pla, aquest nou
document estratègic s’elabora per donar resposta als reptes actuals de la joventut i
per continuar construint un municipi que escolta, acompanya i empodera als i les
joves en totes les dimensions de la seua vida. El II Pla s’emmarca novament dins de
l’Estratègia Valenciana de Joventut i de la Llei 15/2017 de Polítiques Integrals de
Joventut, consolidant la col·laboració institucional amb l’IVAJ i reforçant la política
local com a eina fonamental per al benestar juvenil.

Aquest nou pla suposa un pas més en el desenvolupament d’un model participatiu,
transversal i transformador de les polítiques de joventut, on la veu dels i les joves
ha tornat a ser essencial per a identificar les seues necessitats reals, les seues
inquietuds i les seues propostes. El document aposta per línies d’actuació
concretes que abasten àmbits clau com l’educació, l’ocupació, la salut mental, la
cultura, la participació o l’habitatge, amb l’objectiu de garantir els drets de la
joventut i fomentar la seua autonomia personal i col·lectiva.

Així, el II Pla Jove Municipal de Benaguasil vol ser una eina viva, flexible i útil per a
continuar avançant cap a una societat més justa, inclusiva i amb oportunitats reals
per a les persones joves.
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Marc Europeu

La Resolució del Consell dels Representants dels Estats membres reunits en el si
del Consell de 14 de desembre de 2000, relativa a la integració de les persones
joves.

Llibre blanc de la Joventut. Comissió Europea (2001)

Carta europea revisada sobre la participació de les persones joves en la vida
local i regional. Congrés de Poders Locals i Regionals. Estrasburg, 2003.
 
Decisió núm. 790/2004/CE del Parlament Europeu i del Consell de 21 d'abril de
2004 per la qual s'estableix un programa d'acció comunitària per a la promoció
d'organismes actius a escala europea en l'àmbit de la Joventut. 

Pacte Europeu per a la Joventut. Consell Europeu (2005). 

Conclusions del Consell i dels Representants dels Governs dels Estats membres,
reunits en el si del Consell, sobre el foment de nous enfocaments en el treball en
l'àmbit de la joventut per a descobrir i desenvolupar el potencial dels joves
(2016). 
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Internacional

Convenció dels Drets del Xiquet (2006)

Declaració de Lisboa sobre Polítiques i Programes relatius a la Joventut. 1998,
Conferència Mundial de Ministres per la Joventut.

Convenció Iberoamericana de Drets dels Joves (2005).

Estratègia del Programa de Nacions Unides per al Desenvolupament per a la
Joventut 2014-2017.

Pacte Iberoamericà de la Joventut (2016).

Agenda 2030 per al Desenvolupament Sostenible. ONU. Pla d'Acció OIJ 2016-
2021.

Llibre blanc de Polítiques Públiques de Joventut. OIJ, Pacte Joventut, Cooperació.
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Estatal

Constitució Espanyola. Article 9.2 sobre el principi d'igualtat i article 48, sobre la
participació de la joventut. 

Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim Local. Article 25. 

Ordre del 20 de setembre de 2000 del Ministeri de Treball i Assumptes socials
per la qual es crea l'Agència Nacional Espanyola per a l'aplicació del programa
comunitari “La Joventut amb Europa”. 

Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de
l'Administració Local.

Estratègia Joventut a Espanya 2020. Comissió Interministerial per a la Joventut. 

Autonòmic

Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana. Article 49, apartat 27.

Llei 26/2018, de 21 de desembre, de drets i garanties de la infancia i
l’adolescència.

Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’Hisenda Pública, del Sector
Públic Instrumental i de Subvencions.

Llei 15/2017, 10 de novembre, de la Generalitat, de Polítiques Integrals de
Joventut.

Estratègia Valenciana de Joventut (EVJ)
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El primer pas ha sigut realitzar una avaluació del I Pla Jove Municipal (2022-2025).
Aquesta revisió ha permés analitzar el grau de compliment de les accions
plantejades, identificar fortaleses i febleses del procés anterior, i extraure
aprenentatges per millorar l’eficàcia i la pertinència d’aquest segon pla.

A més, s’ha dut a terme una recollida i anàlisi de dades estadístiques provinents de
diverses fonts oficials (INE, IVAJ, Conselleries de la Generalitat Valenciana, etc.),
així com dades locals recopilades des dels serveis municipals. Aquest treball ha
tingut com a objectiu oferir una radiografia inicial de la joventut de Benaguasil, en
aspectes tan diversos com la demografia, l’educació, l’ocupació, la salut, l’habitatge,
l’ús del temps lliure o la participació social.

La combinació d’aquestes dues línies de treball ha permés disposar d’una base
objectiva i contrastada sobre la realitat juvenil del municipi, punt de partida
imprescindible per a orientar la resta de fases del procés.
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El II Pla Jove Municipal de Benaguasil (2025-2029) és el resultat d’un procés
d’anàlisi, reflexió i participació en què han intervingut tant els i les joves del
municipi com els agents socials, educatius i institucionals que treballen dia a dia
amb la joventut. La metodologia utilitzada per a la seua elaboració ha buscat
combinar la rigurositat tècnica amb la proximitat participativa, per tal de garantir
que el document final siga alhora un instrument útil per a l’administració i un reflex
fidel de les necessitats, inquietuds i propostes de la població jove.

Aquest procés metodològic s’ha estructurat en cinc fases principals, que
s’expliquen a continuació:

REVISIÓ DE TREBALLS PREVIS I
RECOLLIDA DE DADES
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REALITZACIÓ D’ENQUESTES

Amb l’objectiu d’escoltar directament la veu dels i les joves, es va dissenyar i
difondre una enquesta municipal de joventut. Aquesta eina ha permés recollir
informació de primera mà sobre les percepcions, necessitats, expectatives i
prioritats del col·lectiu jove de Benaguasil.

L’enquesta, adaptada a diferents franges d’edat i realitats, ha inclòs preguntes
relatives a:

           Situació acadèmica i laboral.

           Condicions d’habitatge i perspectives d’emancipació.

           Hàbits de salut i benestar.

           Pràctiques culturals, esportives i d’oci.

           Nivell de participació associativa i política.

           Valoració dels serveis municipals existents.

           Propostes de millora i necessitats detectades.

La participació ha sigut molt significativa, la qual cosa ha permés disposar d’un
volum de dades prou ampli i divers per a extraure conclusions representatives i útils
per a la planificació.
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APROVACIÓ DEL PLA

Finalment, el pla ha sigut aprovat formalment per l’Ajuntament de Benaguasil,
dotant-lo així de legitimitat institucional i garantint la seua aplicació.

Un aspecte fonamental d’aquesta fase és la difusió del document entre tota la
població jove i la ciutadania en general. Per això, s’han previst accions de
comunicació adaptades a diferents canals i formats (xarxes socials, web municipal i  
centres educatius), amb l’objectiu que el pla siga conegut i assumit com una eina de
tots i totes.

A més, es preveu la creació d’un mecanisme estable de seguiment i avaluació, en
què la participació juvenil tornarà a tindre un paper central, per tal de garantir que
les mesures previstes s’executen de manera coherent i que el pla es mantinga viu i
adaptat a les necessitats canviants de la joventut.

La metodologia seguida per a l’elaboració del II Pla Jove Municipal de Benaguasil es
caracteritza, per tant, per la participació activa, la transversalitat i la rigurositat
tècnica. No sols s’ha treballat amb dades objectives i contrastades, sinó que s’ha
donat veu als i les joves, que han estat protagonistes en tot el procés: des del
diagnòstic fins a la definició i validació de les accions.

Aquesta manera de treballar respon a la voluntat de l’Ajuntament de Benaguasil de
consolidar unes polítiques de joventut de llarg recorregut, estables i realment
connectades amb la realitat local, assegurant que cada pas que fem estiga construït
sobre la base de la participació, la proximitat i la corresponsabilitat.



SENYES
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En l’actualitat, la joventut sovint es veu condicionada per una societat que tendeix a
posar en el centre les visions i interessos del món adult o del món de la infantesa,
deixant de costat la perspectiva i la participació real de les persones joves. Davant
d’aquesta situació, el II Pla Jove Municipal de Benaguasil es presenta com una eina
clau per revertir aquesta mirada i garantir que la població jove tinga un paper
destacat i actiu en la construcció del seu municipi.

Aquest document és el resultat d’un procés de treball que pretén donar continuïtat i
profunditat a les polítiques de joventut iniciades en el primer pla. Al mateix temps,
vol establir una guia clara per orientar l’acció municipal, assegurant que totes les
iniciatives estiguen pensades des de i per a la joventut. L’objectiu és donar
coherència al conjunt de mesures, convertir-les en viables i adaptades a la realitat
social de Benaguasil, i crear espais que afavorisquen l’autonomia i la plena inclusió
de les persones joves.

La seua elaboració es fonamenta en els valors i principis rectors de la Llei de
Polítiques Integrals de Joventut, que defensen una acció pública integral,
coordinada i accessible per a totes i tots. A partir d’aquests principis, es proposa un
treball transversal entre departaments i serveis, amb la finalitat que les polítiques
dirigides a la joventut no siguen aïllades, sinó que es connecten i complementen
entre elles.

Alhora, aquest pla respon a una necessitat col·lectiva: avançar cap a una comunitat
més participativa i democràtica, on els joves puguen expressar-se, aportar
propostes i sentir-se part fonamental de la vida del poble. És fonamental que les
polítiques de joventut fomenten una generació crítica, responsable i implicada, que
no sols reba recursos, sinó que també participe activament en les decisions que
marcaran el futur del municipi.

En síntesi, el II Pla Jove Municipal vol ser molt més que un conjunt d’accions: aspira
a convertir-se en un instrument de transformació i en un punt de trobada entre
l’administració i la joventut, amb la finalitat d’avançar cap a un Benaguasil més just,
equitatiu i amb oportunitats reals per a tots els seus joves

JUSTIFICACIÓ
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La missió principal d’aquest II Pla Jove Municipal és fomentar les polítiques de
joventut per tal que es faça una realitat visible i accessible per a tots els joves. És a
dir, garantir l’accés universal de tots els joves als recursos, serveis i programes que
donen resposta a les seues necessitats i inquietuds, per tal que aconseguisquen el
seu projecte de vida.

La visió d’aquest pla es arribar a una societat on les persones joves puguen
desenvolupar els seus projectes de vida i les seues expectatives. Així la nostra
mirada va cap a una societat més justa, és a dir, una societat on les persones joves
s’impliquen i tinguen un paper protagonista en el desenvolupament del seu entorn.

Respecte als valors que desenvolupa el segon pla de joventut són el seguents:

MISSIÓ, VISIÓ I VALORS

UNIVERSALITATUNIVERSALITAT

Desenvolupament d’una actuació en
matèria de joventut,destinada al conjunt
de la població jove i adaptada a les
diversitats i a les diferents necessitats
d’aquest col·lectiu.

Les polítiques de joventut han de resultar
útils per tal de fer front els diversos
elements que poden incrementar el risc
d’exclusió social de les persones joves de
Benaguasil. Siga quin siga l’àmbit de
treball d’aquestes polítiques, sempre
s’han de dissenyar tenint en compte el
foment de la igualtat i de la inclusió.

El foment de la cooperació és un element
imprescindible per tal de fomentar
l’empoderament individual i de grup, així
com per desenvolupar l’empatia, la
solidaritat i el sentiment de pertinença.

INCLUSIÓ

COOPERACIÓCOOPERACIÓ
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PARTICIPACIÓ ACTIVA

Les persones joves han de ser agents
actius en el plantejament i
desenvolupament de les actuacions i
polítiques de joventut. Per tant, es
treballa des de la perspectiva que els i les
joves no són simples usuaris dels serveis
o activitats, sinó part activa de la seua
configuració.

INTEGRALITATINTEGRALITAT

Les necessitats de les persones joves
estan emmarcades en àmbits temàtics
molt diversos, com poden ser la formació
i l’ocupació, la participació, la cultura, la
salut, etc. Per tant, és imprescindible
desenvolupar unes polítiques de joventut
que tinguen en compte aquesta
naturalesa polifacètica per tal de satisfer
de manera efectiva les necessitats dels i
de les joves.

TRANSVERSALITAT

La incorporació de la perspectiva juvenil a
altres àrees de l’Ajuntament és
fonamental per tal de generar unes
polítiques de joventut adequades i
eficients. La coordinació en aquest sentit
resulta de gran importància per a
impulsar una atenció a les persones joves
que tinga en compte la diversitat de les
seues demandes i necessitats.

QUALITATQUALITAT

Les actuacions han de ser útils i efectives
per a satisfer les demandes reals de les
persones joves. La qualitat és un element
que depèn de diversos factors, alguns
dels quals ja hem comentat: capacitat de
detectar les necessitats i problemàtiques
que cal treballar, disposició de recursos
suficients per a desenvolupar les
actuacions necessàries, etc.
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Segons el que estableix la Llei 15/2017, de 10 de novembre, de la Generalitat, de
Polítiques Integrals de Joventut, al seu Títol Preliminar, article 2, l’àmbit d’aplicació
de la norma comprén “les persones amb edats compreses entre els 12 i els 30 anys,
ambdues incloses, nascudes o residents al territori de la Comunitat Valenciana,
sense perjudici que determinades polítiques públiques puguen fixar altres límits
d’edat, sempre que açò no comporte una reducció dels principis i garanties recollits
en aquesta llei.”

Partint d’aquest marc legal, el II Pla Jove Municipal de Benaguasil adopta el mateix
criteri per a definir el seu col·lectiu destinatari. Així, s’adreça de manera prioritària a
totes les persones joves d’entre 12 i 30 anys, entenent que es tracta d’una etapa
vital caracteritzada per una gran diversitat d’experiències, necessitats i
expectatives. La joventut és, per definició, un període heterogeni i canviant, que va
des de l’adolescència inicial fins a les primeres etapes de la vida adulta i
l’emancipació

Aquesta amplitud d’edat fa necessari reconéixer i respectar les diferències existents
dins del col·lectiu juvenil. Per això, el pla identifica tres franges principals que
faciliten la planificació i programació d’accions més ajustades:

De 12 a 17 anys: etapa d’adolescència, vinculada majoritàriament a l’entorn
educatiu i familiar. És una fase clau per a la prevenció, la promoció d’hàbits
saludables, la socialització i la creació de vincles amb la comunitat.

De 18 a 24 anys: període de transició marcat per l’accés a estudis superiors, la
incorporació al mercat laboral i les primeres experiències d’autonomia personal.
Les polítiques adreçades a aquest grup han de reforçar l’acompanyament en
processos d’emancipació i de participació activa.

De 25 a 30 anys: etapa d’assentament i consolidació del projecte vital, on les
necessitats giren entorn de l’estabilitat laboral, l’accés a l’habitatge, la
conciliació i la participació social i comunitària.

DESTINATARIS
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Aquesta classificació no pretén establir compartiments tancats, sinó oferir una
mirada més afinada que permeta desenvolupar polítiques públiques més sensibles i
ajustades a cada moment vital.

Tanmateix, els destinataris del pla no es limiten únicament a les persones joves. La
joventut viu i es desenvolupa dins d’una xarxa social i comunitària molt més ampla,
per la qual cosa és imprescindible incloure com a destinataris indirectes altres
agents que tenen una influència directa en la vida juvenil. Entre ells destaquen:

Les famílies, com a primer entorn educatiu i d’acompanyament emocional.

Els i les professionals que treballen amb joves: dinamitzadors/es juvenils,
tècnics/ques municipals i monitor/es

El professorat i els centres educatius, agents fonamentals en la formació,
orientació i socialització de la joventut.

El teixit associatiu i cultural del municipi, que contribueix a crear espais de
participació, creativitat i convivència.

El personal de serveis locals implicats en salut, ocupació, benestar social, cultura
o esport, que d’una manera transversal treballen per al benestar del jove.

El II Pla Jove Municipal, per tant, s’adreça a un conjunt ampli de destinataris,
entenent que la promoció i el desenvolupament integral de la joventut no és només
responsabilitat del departament de Joventut, sinó del conjunt de la comunitat local. 

Només amb la implicació compartida de tots aquests agents serà possible donar
respostes efectives i construir un municipi on la joventut siga realment protagonista
i tinga les condicions adequades per a desenvolupar el seu projecte vital.



DIAGNÒSTIC
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Per a la redacció del II Pla Jove Municipal de Benaguasil, s’ha desenvolupat durant
els darrers mesos un procés d’anàlisi i participació amb l’objectiu de conéixer en
profunditat la realitat actual de la joventut al municipi. Aquesta nova edició del pla
naix amb la voluntat de donar continuïtat al treball iniciat amb el I Pla Jove,
aprofundint en l’estudi de les necessitats, interessos i motivacions de les persones
joves, i ampliant les eines de diagnòstic i de participació juvenil.

El procés d’elaboració ha combinat, una vegada més, la recopilació i estudi de
dades objectives amb la incorporació de la veu directa de la joventut i dels agents
implicats en el seu dia a dia. D’una banda, s’ha dut a terme un treball documental
que inclou estadístiques, estudis i informes que permeten descriure la situació de la
població jove en els àmbits demogràfic, social, educatiu, ocupacional i cultural. 

D’altra banda, s’ha potenciat la dimensió participativa a través d’entrevistes a
persones tècniques, representants institucionals i agents clau, així com trobades i
espais amb els i les joves del municipi.

A més, el II Pla Jove Municipal recull l’experiència del Fòrum Jove i altres
mecanismes de participació que han permés identificar noves propostes i línies de
treball a partir de les inquietuds i aportacions de la pròpia joventut. Aquest procés
ha permés no sols actualitzar les dades recollides en el primer pla, sinó també
analitzar l’evolució i les tendències de diferents indicadors (població, ocupació,
formació, etc.) per tal d’orientar millor les polítiques de joventut cap al futur.

El resultat és un diagnòstic ampli i actualitzat que reflecteix les principals
característiques de la realitat juvenil de Benaguasil i que servirà de base per a
definir les estratègies i accions que guiaran la política municipal de joventut en els
pròxims anys.



L’avaluació o auditoria de polítiques públiques
constitueix un procés sistemàtic d’anàlisi orientat
a valorar el disseny, la implementació i els
resultats d’una intervenció pública amb la finalitat
de determinar el seu grau de compliment, eficàcia
i adequació a les necessitats socials a les quals
pretén donar resposta. Mitjançant este procés
s’examina si les actuacions previstes s’han
executat d’acord amb la planificació inicial i si han 
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contribuït a assolir els objectius establits, permetent alhora identificar fortaleses,
debilitats i possibles àrees de millora per a futures actuacions.

En l’àmbit de les polítiques locals de joventut, l’avaluació adquireix una especial
rellevància, ja que facilita la rendició de comptes davant la ciutadania i contribueix a
millorar la planificació estratègica municipal. No es tracta únicament de comprovar
si les activitats s’han realitzat, sinó d’analitzar la coherència existent entre els
problemes detectats en el diagnòstic inicial, les accions desenvolupades i els
resultats obtinguts durant el període de vigència del pla.

Per a dur a terme este anàlisi resulta necessari definir alguns conceptes clau
presents en l’estructura del Pla Jove Municipal:

Línia estratègica: fa referència als grans àmbits prioritaris d’actuació que
orienten la intervenció pública. Les línies estratègiques agrupen diferents
objectius i accions relacionades entre si i responen a necessitats generals
identificades en el diagnòstic previ, com poden ser l’emancipació juvenil, la
participació o el benestar.

Objectius: són els resultats específics que es pretenen assolir dins de cada línia
estratègica. Representen metes concretes que guien l’acció pública i permeten
avaluar posteriorment el grau de compliment del pla. Els objectius tradueixen
les prioritats estratègiques en propòsits operatius que orienten la presa de
decisions i la planificació d’actuacions.
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Mesures o accions: constitueixen les actuacions pràctiques dissenyades per a
assolir els objectius establits. Inclouen programes, activitats, serveis o iniciatives
impulsades per l’administració local i representen el nivell més operatiu del pla.

La correcta diferenciació entre estos nivells —línies estratègiques, objectius i
accions— resulta fonamental per a realitzar una auditoria avaluativa, ja que permet
analitzar de manera estructurada el grau d’implementació del pla i comprendre la
relació existent entre la planificació teòrica i la seua aplicació pràctica.

El I Pla Jove Municipal de Benaguasil 2022-2025 va
constituir el primer instrument estratègic de
planificació de polítiques de joventut del municipi,
impulsat des del Departament de Joventut de
l’Ajuntament amb la col·laboració de l’Institut
Valencià de la Joventut (IVAJ). La seua finalitat
principal va ser situar les persones joves en el
centre  de  l’acció  pública, garantint  els seus drets, 

I PLA JOVE
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millorant les seues condicions de vida i fomentant la seua participació activa com a
agents de transformació social. El pla es va adreçar principalment a joves d’entre 12
i 30 anys, encara que contempla certa flexibilitat per adaptar-se a diferents realitats
juvenils.

El document es fonamentà en marcs normatius internacionals, europeus, estatals i
autonòmics relacionats amb les polítiques de joventut, especialment la Llei 15/2017
de Polítiques Integrals de Joventut de la Comunitat Valenciana, que impulsa la
municipalització d’estes polítiques i reforça el paper de les administracions locals
per la seua proximitat a la ciutadania jove.

L’elaboració del pla es va desenvolupar mitjançant una metodologia participativa i
tècnica, estructurada en diverses fases. En primer lloc, es va realitzar una revisió
documental i recopilació de dades estadístiques procedents de fonts oficials com el
padró municipal, l’INE o portals estadístics autonòmics. Posteriorment, es van dur a
terme enquestes a joves —moltes d’elles telemàtiques a causa de la pandèmia de la
COVID-19— i entrevistes amb professionals, docents i agents socials vinculats a la
joventut. Un element clau va ser la celebració del primer Fòrum Jove de Benaguasil,
espai participatiu destinat a arreplegar necessitats, inquietuds i propostes juvenils.



PÁGINA 26BE
NA

GU
AS

IL II  PLA
JOVE
MUNICIPAL

El pla va assentar en una sèrie de principis i valors que orienten l’acció municipal:
universalitat, inclusió, cooperació, participació activa, integralitat i transversalitat.
La seua missió era garantir l’accés equitatiu de la joventut a recursos i oportunitats
que permeten desenvolupar projectes de vida autònoms, mentre que la seua visió
aspirava a que les persones joves tinguen un paper protagonista.

El diagnòstic previ analitzà la realitat sociodemogràfica del municipi. Benaguasil
comptava amb poc més d’11.000 habitants al 2021, dels quals aproximadament un
18% són joves, fet que representa una part significativa de la població local.
L’anàlisi va incloure variables demogràfiques, educatives, laborals i socials,
detectant tendències com el descens de la natalitat, la diversitat cultural derivada
de la immigració i certes desigualtats en l’ocupació, especialment entre dones. Així
mateix, s’observen fluctuacions en l’atur juvenil, amb un augment durant la crisi
sanitària i una posterior millora.

En l’àmbit educatiu, el municipi disposa de centres d’educació secundària, formació
professional i ensenyaments musicals, encara que part de l’alumnat es desplaça a
localitats pròximes. També s’identifiquen recursos rellevants en esport, cultura i
salut, com el poliesportiu municipal, la biblioteca amb sala d’estudi permanent, el
centre de salut i serveis sanitaris de referència comarcals. El transport públic
mitjançant Metrovalència facilita la connexió amb València i altres municipis,
aspecte clau per a la mobilitat juvenil.

El diagnòstic incorpora igualment una anàlisi participativa basada en enquestes
juvenils, que va permetre conéixer els nivells de participació, interessos i
necessitats. Es va detectar una major implicació d’adolescents en comparació amb
joves majors de 18 anys, fet que assenyala un repte per ampliar la participació en
edats més avançades.

A partir de tota esta informació, el pla s’articula en tres grans eixos d’actuació:
emancipació, participació i benestar. Estos eixos busquen abordar de manera
transversal àmbits com l’ocupació, la formació, l’oci, la salut, la igualtat i la
participació social, coordinant diferents àrees municipals per oferir respostes
integrals a la realitat juvenil.



EIX 1.
EMANCIPACIÓ
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Els objectius principals que perseguia esta línia estratègica estaven orientats a
l’educació-formació, l’ocupació i vivenda, establint un marc d’actuació que
permetera impulsar iniciatives concretes adaptades a la realitat juvenil del municipi.
En el marc d’esta línia estratègica, el pla contemplava un conjunt d’accions i  
activitats dirigits a donar resposta a les necessitats detectades, i es distribuïen al
llarg del període de vigència del pla, que eren les següents:

Pel que fa al grau d’execució de les accions previstes, s’ha realitzat una anàlisi del
nivell de compliment atenent a la informació disponible (memòries d’activitats,,
dades municipals, etc.). Este anàlisi permet determinar en quina mesura les
actuacions planificades han sigut desenvolupades durant el període d’aplicació del
pla. Es poden diferenciar tres nivells de compliment:

               Accions executades en la seua totalitat.

               Accions parcialment desenvolupades.

               Accions no executades.
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Aquest primer eix estratègic s’emmarca
dins del conjunt d’actuacions previstes
en el Pla Jove Municipal amb la finalitat
de donar resposta a una sèrie de
necessitats específiques detectades
durant la fase de diagnòstic. Esta línia
defineix un àmbit prioritari d’intervenció
orientat a promoure el desenvolupament
personal, social i/o professional de la
població jove, mitjançant la
implementació d’accions coordinades
des de diferents àrees municipals.

A continuació, podem comparar el nivell de compliment amb cada eix, cada àmbit i
cada acció del pla:



PÁGINA 28BE
NA

GU
AS

IL II  PLA
JOVE
MUNICIPAL

Àmbit 1.1. Educació i formació

Fomentar l'educació no formal en el temps lliure
Impartir els cursos MAT i cursos complementaris

Millorar i ampliar els recursos formatius
Xerrades al programa Ment Sana
Promoció de realització de tallers per a millorar habilitats i aptituts a
l’emprendiment

Vincular la formació amb la inserció laboral
Oferta de cursos periòdics enfocats a la inserció laboral
Oferir eines bàsiques per a la búsqueda activa de treball

Asegurar que les persones joves disposen de recursos per a la seua formació
Servei de la sala d'estudi per a tots els estudiants
Suport en la sol·licitud de beques a nivell estatal i autonòmic per als diferents
graus d'estudis obligatoris o postobligatoris

Àmbit 1.2. Ocupació

Inserció laboral
Pràctiques formatives de jove estudiants de Formació Professional Dual

Fomentar les diferents maneres de buscar treball
Difusió de les diferents ofertes de les diferents plataformes, com LABORA, la
Mancomunitat o d’altres.
Realització de cursos de realitzar el primer currículum o registrar-se en pàgines
de búsqueda de treball

Promoure la contratació de joves
Adhesió als programes EMPUJU i ENCUJU
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Àmbit 1.3. Vivenda

Asesorar als joves en matèria de vivenda dels recursos al seu abast
Promocionar a les xarxes socials informació d’interés

Orientar als joves sobre els recursos existents
Búsqueda de lloguer
Tramitació d’ajudes per a l’alquiler jove

EIX 2.
PARTICIPACIÓ

EIX 2.
PARTICIPACIÓ

Al segon eix estratègic, participació, es
buscava la manera de trobar noves formes
de participació que siguen més flexiblest,
juntament amb el recel cap a les
administracions i les institucions polítiques,
tan allunyades de la seua realitat. És
responsabilitat de l'administració que els i
les joves tinguen accés a eixa societat i a
comptar amb ells, tant per al disseny de
polítiques per a decisions en tots els
àmbits de la vida.

En aquest eix de la participació juvenil, els aspectes clau que es van a tractar
sigueren: l'associacionisme i voluntariat, i la informació, com a àmbits d'actuació en
aquesta matèria. El conjunt d’accions i activitats dirigits eren els següents:

Àmbit 2.1. Associacionisme

Promoure el voluntariat juvenil
Promoció de voluntariats europeus
Promoció de voluntariats a les associacions municipals

Promocionar les activitats de les diferents associacions
Difusió de les activitats en matèria de joventut que es desenvolupen
Fomentar la cooperació entre diferents associacions

Facilitar la comunicació entre persones actives i les diferents associacions
Organitzar trobades entre els diferents grups de joves i associacions
Fomentar activitats de les propies associacions
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Àmbit 2.3. Informació

Escoltar les demandes de la joventut
Instal·lació d’un PIJ a l’IES
Continuar fent enquestes de joventut

Mantenir els i les joves actualitzats
Utilitzar les xarxes socials per promocionar la informació
Utilitzar els punts d’informació municipal

Mantindre la relació amb els centres educatius
Posada en marxa del programa Corresponsals

EIX 3.
BENESTAR

EIX 3.
BENESTAR

Per últim, l’eix 3 corresponent a benestar
és el que fa referència al benestar físic,
benestar social i benestar emocional, d'una
manera integral i completa. Per aquest
motiu, incloure un eix estratègic que
continga el oci i el temps lliure, la salut i
l'esport, per tal de tractar temes tan
importants com el benestar emocional, els
beneficis de la pràctica esportiva i
l'aprofitament del temps lliure. 

Per  tant ,  e ls  dos àmbits  que t rebal larem en aquest  e ix  són e ls  següents :

Àmbit 3.1. Oci i temps lliure

Crear una programació anual d’oci
Promoure activitats que perduren en el temps
Programar activitats variades als diferents rangs d’edat
Mantindre l’Estiu Jove i ampliar a altres èpoques de l’any
Crear una Setmana de la joventut
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Àmbit 3.2. Esport i salut

Promoure la pràctica esportiva en joves
Establir relacions amb els clubs esportius que conèixer què necessiten o
demanden els joves
Fer ús de les instal·lacions esportives a les activitats juvenils

Treballar habits de vida saludables
Realitzar activitats de concienciació en menjar saludable
Incloure en la programació activitats d’oci saludable
Planificació amb l’IES per a treballar l’activitat física i l’alimentació

Previndre el consum de drogues, alcohol i altres substàncies
Realització de tallers, amb col·laboració de la UPCCA
Campanyes de informació i concienciació

A partir de l’anàlisi realitzat, es procedeix a efectuar una valoració global dels eixos
estratègics del I Pla Jove Municipal, tenint en compte tant el grau de compliment de
les accions com la seua coherència amb els objectius inicials.

Així mateix, es valora si les actuacions realitzades han tingut una incidència real
sobre la població jove i si han respost de manera adequada a les necessitats
identificades en el diagnòstic inicial.

Finalment, trobem certs factors que poden explicar el nivell de compliment
observat. Aquestos poden ser tant facilitadors com limitants i ajuden a comprendre
millor els resultats obtinguts. Entre els factors facilitadors es poden destacar
aspectes com la disponibilitat de recursos, la coordinació entre departaments, la
implicació tècnica i política o la participació de la joventut. D’altra banda, entre els
factors limitants poden trobar-se la manca de recursos econòmics o humans,
dificultats organitzatives, canvis en factor externs, entre altres.

L’anàlisi d’estos elements permet aportar una visió més completa i crítica sobre el
desenvolupament de l’anterior pla i tots els seus àmbits i accions, així com
identificar oportunitats de millora per a futures planificacions.
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L’anàlisi realitzat al llarg de la present auditoria del I Pla Jove Municipal de
Benaguasil 2022-2025 permet extraure una valoració global positiva pel que fa al
seu grau d’execució i desenvolupament. En termes generals, es pot afirmar que la
major part de les accions previstes en els diferents eixos estratègics han sigut
implementades, fet que evidencia un nivell considerable de compromís institucional
amb les polítiques de joventut i amb els objectius definits en el pla.

Les actuacions desenvolupades han contribuït, en major o menor mesura, a donar
resposta a les necessitats identificades en el diagnòstic inicial, especialment en
àmbits com la dinamització juvenil, la promoció d’activitats d’oci educatiu i la
generació d’espais de participació. Així mateix, s’ha conseguit treballar de manera
transversal entre diferents àrees municipals, la qual cosa ha afavorit la posada en
marxa d’iniciatives diverses i la consolidació d’una línia d’actuació més estructurada
en matèria de joventut.

No obstant això, l’auditoria també ha permés identificar una sèrie de limitacions que
han condicionat el desenvolupament complet d’algunes de les accions previstes.
Entre els principals factors limitants destaquen la insuficient consignació
pressupostària destinada a activitats i campanyes de joventut, així com la falta de
recursos humans específics per a la seua execució i seguiment, concretament a la
incorporació de la figura dinamitzadora. Estes circumstàncies han provocat que
algunes iniciatives no s’hagen pogut dur a terme o que s’hagen desenvolupat de
manera parcial o amb una continuïtat limitada en el temps, fet que s’ha de millorar i
considerar a la redacció del II Pla Jove Municipal.

A més, s’han detectat altres elements que han pogut influir en el grau de
compliment del pla, com ara la variabilitat en els nivells de participació juvenil
segons franges d’edat, com per exemple l’assistència o participació de joves a partir
del 20 anys, o la manca d’indicadors sistemàtics de seguiment que permeteren una
avaluació més precisa i contínua de les accions implementades.

Malgrat estes limitacions, el balanç global del pla és favorable, ja que ha suposat un
avanç significatiu en la planificació i estructuració de les polítiques de joventut a
nivell local, passant d’un model basat en actuacions puntuals a una estratègia més
coherent i orientada a objectius recollides per primera vegada al municipi en un pla
municipal.
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En este sentit, el I Pla Jove Municipal ha establit les bases per a la consolidació
d’una intervenció pública més eficaç, participativa i adaptada a la realitat de la
joventut del municipi.

Finalment, cal destacar que les conclusions derivades d’esta auditoria, així com les
limitacions detectades, constitueixen una oportunitat per a la millora contínua de les
polítiques de joventut. En este sentit, els aprenentatges obtinguts han de ser
tinguts en compte en el disseny del futur pla, amb la finalitat de reforçar els
aspectes positius, corregir les mancances identificades i avançar cap a un model de
gestió més eficient, sostenible i alineat amb les necessitats actuals de la població
jove.
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Benaguasil és un poble situat a la comarca Camp de Túria, limitant amb Llíria,
Benissanó, La Pobla de Vallbona, Vilamarxant, Riba-roja de Túria i Pedralba, i es
troba a 20 km de València capital. El terme municipal de Benaguasil és molt ampli
pel que respecta als nuclis de la població, com podem vore a les imatges següents:

CONTEXTUALITZACIÓ DEL TERRITORI

Taula 1.Comarca de Camp de Túria a
la Comunitat Valenciana

Taula 2. Municipi de Benaguasil a la
comarca de Camp de Túria.

Font: ViquipèdiaFont: Viquipèdia

La major part d'habitants a Benaguasil es troba al casc urbà principal, i només un
5% de la població als nuclis diseminats. A més del casc urbà, Benaguasil compta
amb els següents nuclis de població: Vilanova, Valle del Turia, Yesares, Cabeços,
Travesses, Montanyeta, Pla dels Churros, Pla de Lucas, Cremats, La Barca i Cañada
Mareta.



Font: IVE 2025

Gràfica 1. Població de Benaguasil els últims 10 anys
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En quant a la seua població, el municipi de Benaguasil consta de 12.409   habitants
(Argos, 2024). Com podem observar al Gràfic 1, els últims 10 anys han sigut anys
de canvis a la població de Benaguasil, ja que al 2014 la població era de 11.295
habitants i al 2018 va caure fins 10.878. És a partir d’aquest any quan comença un
repunt d’habitants que arriba, fins a dia de hui, al seu màxim històric.

Si bé ens fixem a la població actual de Benaguasil, segons les xifres oficials de
l'Institut Nacional d'Estadística, es sitúa amb 12.409 habitants.  A la següent
gràfica, observem aquestos habitants repartits per grups quinquenals, on veiem
clarament que la franja d'edat entre els 35 i els 59 és la més abundant del municipi.

Font: INE 2025

Gràfica 2. Població de Benaguasil per grups quinquenals d’edat
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Atenent a les dades anteriors, anem a centrar-se en el grup d’edat que ens interessa
per a la construcció del pla, els joves amb edats des dels 12 fins el 30 anys. 

Del total d’habitants de Benaguasil, registrat a les últimes actualitzacions del padró
municipal, 2.322 són joves compresos entre els 12 i els 30 anys. Si agafem com a
referència el I Pla Jove de Benaguasil, podem veure com la població jove ha
augmentat quasi un 12% respecte a les dades analitzades al 2021, com es pot
veure a la gràfica següent:

29 30
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Gràfica 3. Població jove de Benaguasil per edats

El tram d'edat amb menor presència de joves contínua amb els naiscuts a 2009,
corresponent als 16 anys, amb una xifra prou baixa en comparació amb els altres
grups d'edat, només 85 joves, un 3.6% dels joves de Benaguasil.
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52% 48%

Si bé ens centrem en eixes dates des
d’una perpectiva de gènere, el
percentatge d’homes és superior al de
les dones, però molt lleugerament. A
l’anàlisi del primer pla jove hi havia un
59% d’homes joves i un 41% de dones
joves, motiu pel qual podem afirmar
que la distinció de gènere està més
igualada.

29 3019 20 21 22 23 24 25 26 27 2812 13 14 15 16 17 18

Font: INE 2026Homes Dones

Fent una comparativa més exhaustiva per trams d’edat i separació per gènere, hi ha
trams que inclús hi ha més dones que homes, com als 12, als 17, els 20 o els 25
anys. Aquestes dades podem contrastar-les a la gràfica següent:

Gràfica 4. Població juvenil per sexe i edat
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Si parlem d'atur i desocupació en la joventut de Benaguasil, des dels últims anys,
observem un clar descens en els joves que es troben en aquesta situació a l’any
2024, sent l'any 2021 l'any amb major nombre de joves a l'atur, un 9.67% de la
població juvenil, amb l'arribada de la crisi per la COVID-19 i la desaparició de gran
quantitats de llocs de treball. No obstant, la xifra més baixa dels últims anys en
quant a desocupació juvenil, tot i aquesta crisi anteriorment citada, és l’any 2024
com anomenavem, on només trobem un 5.85% dels joves de Benaguasil es
trobaven a l'atur.

Actualment, i des d’eixe any, torna a haver-hi una crescuda de joves desocupats,
fins arribar a les dades d’aquest 2026 on un 7.37% dels joves es troba avuí dia
sense feina.

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
0

2

4

6

8

10

Font: ARGOS. Portal d'Informació de GVA

Gràfica 4. Percentatge de joves desocupats de Benaguasil



L’anàlisi dels recursos disponibles al municipi constitueix un element clau per a
comprendre les oportunitats i limitacions amb què compta la població jove en el seu
desenvolupament personal, social i professional. En este sentit, els recursos
existents en àmbits com l’educació, la cultura, el transport, la salut o l’oci configuren
el marc de possibilitats al qual poden accedir les persones joves i influeixen
directament en la seua qualitat de vida i en les seues opcions d’emancipació.

La disponibilitat, accessibilitat i adequació d’estos recursos permeten donar
resposta a les necessitats detectades en el diagnòstic juvenil, alhora que
condicionen el grau d’eficàcia de les polítiques públiques dirigides a este col·lectiu.
Així mateix, la coordinació entre serveis i la seua distribució territorial resulten
factors determinants per a garantir una oferta equilibrada i inclusiva.

A continuació, s’analitzen els principals recursos del municipi en diferents àmbits
d’actuació, amb l’objectiu d’identificar les seues potencialitats i les possibles àrees
de millora en relació amb les necessitats de la joventut.

Educació

Benaguasil disposa de 2 centres educatius on l’alumant a partir de 12 anys pot
estar matriculat: el col·legi Asunción de Nuestra Señor, de caràcter concertat, i l’IES
Benaguasil, de caràcter públic. 

El col·legi Asunción de Nuestra Señora és un centre de caràcter concertat que
oferta des d'educació infantil fins a educació postobligatòria. Per al cas de la
joventut, aquest centre s’oferta l'Educació Secundària Obligatòria, a més de
Formació Professional de Grau Mitjà d’Administració i Comerç.

L'IES Benaguasil és el institut de caràcter públic que ofereix Educació Secundària
Obligatòria, a més de Batxillerat i Formació Professional Bàsica en l'especialitat de
jardineria, i l’aula UECO (Unitat Específica en Centre Ordinari). A més, l’institut és
centre adscrit del CEIP Verge del Fonament de Benisanó, motiu pel qual hi ha
alumnat tant del municipi com del poble veí.
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A més dels centres educatius d’educació obligatòria, el municipi compta amb el
centre d’estudis professionals de música Unió Musical de Benaguasil. És un
conservatori de caràcter privat que compta amb 15 especialitats d’instruments
diferents.

D’altra banda, l’ajuntament disposa de l’Escola d’Adults, situada el CEIP Lluís Vives,
on persones adultes tenen gran oferta de formació com ara alfabetització, espanyol,
valencià, anglés i l’opció de la preparació per a les proves d’obtenció del graduat
escolar.

Esport

El Poliesportiu Municipal de Benaguasil és una important infraestructura esportiva
dirigida a persones de totes les edats i amb gran oferta esportiva adaptada a les
necessitats i demanda de la població de Benaguasil. Conta amb instal·lacions per a
celebrar activitats esportives diverses, amb un camp de futbol 8 i un camp de futbol
11, pistes de tenis, pàdel i frontó, el pavelló cobert i una pista polivalent, així com la
piscina municipal oberta durant el període estival i diverses sales multiusos.

En matèria d’esports, també s’inclou el Centre Esportiu Hidrotermal, un complex
integrat dintre del Poliesportiu Municipal amb dos piscines climatitzades, una zona
de spa amb varietat d'espais, sala de musculació i diverses sales per a realitzar
activitats dirigides.

Al centre, els joves tenen una tarifa especial reduida, que pot ser menys si es
diposa de la tarjeta esportiva i cultural, una tarjeta de caràcter municipal que es pot
realitzar a l'Ajuntament de Benaguasil de manera gratuïta per a tots els habitants
del poble, i que aplica descomptes tant en aquest centre com en moltes de les
activitats que es realitzen durant tot l'any.

A més a més, en altres zones de la localitat com ara les urbanitzacions o zones
menys cèntriques, trobem pistes multidisciplinars on es poden practicar diferents
esports com futbol, bàsket o handbol. També hi ha dos zones de calistenia per a
practicar esport amb el propi cos, situades al poliesportiu municipal i al carrer de La
Safor
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Cultura

Benaguasil conta amb una Biblioteca Municipal que disposa d'una sala d'estudi per
a estudiants, oberta les 24 hores del dia els 365 dies de l'any, per tal de facilitar
l'estudi en època d'exàmens i durant tot l'any en un espai tranquil i de silenci.  Per a
poder accedir a la sala d’estudi, cal que els estudiants siguen majors d’edat,
estiguen matriculats en algun centre educatiu o signen una declaració responsable,
en cas de preparació d’oposicions sense estar matriculat a cap centre.

L'Espai de la Dona és un edifici amb instal·lacions modernes i funcionals per a la
realització d'activitats i tallers coordinats per les dos entitats de dones del municipi,
Unió de Dones i Tyrius, a més d'un espai de formació i prevenció en matèria de
igualtat.

El municipi de Benaguasil disposa d’un conjunt destacat de recursos culturals
vinculats al seu patrimoni històric, arquitectònic i tradicional, els quals constitueixen
un element fonamental per al desenvolupament cultural de la població jove. Estos
espais no sols permeten conéixer la història local, sinó que també actuen com a
punts de dinamització cultural i identitària, com són l’església de Nostra Senyora de
l’Assumpció, l’ermita i santuari de la Mare de Déu de Montiel.

Salut

El Centre de Salut de Benaguasil compta amb servei d'atenció primària, entre els
quals s'inclou la medicina de familia, pediatria, enfermeria i matrona, a més de
disposar de servei d'urgències les 24 hores. Per a atencions més específiques, està
vinculat al Centre d'Especialitats de Llíria, on es trobem serveis com salut mental,
dermatologia, neumologia, otorrinolaringologia, traumatologia o maxilofacial,
l'Hospital Comarcal de Llíria, que millora l'accessibilitat a la població de Camp de
Túria agilitant consultes i exploracions a l'hospital de referència al que pertanyen
els habitants de Benaguasil, que és l'Hospital Arnau de Vilanova.

En matèria de salut sexual i reproductiva, Benaguasil té com a referència els centres
ubicats a Llíria o L'Eliana, així com també per als serveis de planificació familiar. Per
a seguiments d'embaràs i medicina reproductiva, l'hospital de referència deixa de
ser l'Hospital Arnau de Vilanova per no disposar d'aquest servei, i passa a ser
l'Hospital Universitari i Politècnica La Fe.
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Transport

Benaguasil compta amb dos parades de MetroValència, Benaguasil i Fondo de
Benaguasil, que corresponen a la línia 2. Aquesta línia connecta el municipi amb la
zona de València i els pobles que recorre fins arribar a aquesta zona. A més, permet
arribar fins a la parada d'Empalme o d'Àngel Guimerà, per tal de fer transbord amb
altres línies.

Per ser joves menors de 30 anys i que estiguen en possessió del Carnet Jove,
MetroValència disposa de descomptes amb la Tarjeta SUMA Mensual Jove i
Mobilis30, que permet viatjar amb un únic títol amb EMT, MetroValència, MetroBus i
Rodalies sense límit de viatges dintre dels 30 dies a partir de la primera validació.

Des de l’any 2025, Benaguasil disposa de servei de bus amb diferents línies i
parades que connecten València i altres municipis de la comarca, com la línia 134B
que ens connecta amb l’Hospital de Llíria, Benissanó, Vilamarxant i Llíria, la línia
146B que connecta Benaguasil amb La Pobla de Vallbona, L’Eliana, el centre
comercial El Osito, San Antonio de Benagéber i València, i en horari nocturn torbem
la línia 145N, que connecta tots els pobles esmentats anteriorment per la nit.
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L’anàlisi de la realitat juvenil constitueix una fase fonamental dins del procés
d’elaboració del Pla Jove Municipal, ja que permet conéixer de manera directa les
necessitats, interessos i percepcions de la població jove del municipi. Este apartat es
basa en la informació recollida a través d’un procés participatiu, que ha inclòs la
realització d’enquestes a més de 300 joves, així com la consulta al personal polític
de la corporació municipal.

La incorporació d’estes dues perspectives —la de la joventut i la dels responsables
polítics— permet obtindre una visió més completa i contrastada de la realitat local,
facilitant la identificació de coincidències i divergències en relació amb les prioritats,
problemàtiques i oportunitats existents. Així mateix, este enfocament contribueix a
reforçar el caràcter participatiu del pla i a garantir que les accions proposades
s’ajusten de manera més precisa a les necessitats detectades.

Les enquestes dirigides a la població jove han permés recollir informació rellevant
sobre diferents àmbits, com ara l’educació, l’ocupació, l’oci o la participació, oferint
una aproximació quantitativa i qualitativa a la seua realitat. D’altra banda, les
aportacions del personal polític proporcionen una visió institucional sobre els
recursos disponibles, les línies d’actuació prioritàries i les limitacions existents en la
gestió municipal.

A continuació, es presenten els principals resultats obtinguts, estructurats per
àmbits d’anàlisi, amb l’objectiu d’identificar les necessitats prioritàries de la joventut
i establir una base sòlida per al disseny i millora de les polítiques municipals de
joventut.
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Dades identificatives

Per a l’elaboració del II Pla Municipal de Joventut, ha sigut necessària la participació
de molts joves per a poder conéixer amb profunditat la seua opinió al respecte de
les polítiques de joventut, així com les seues inquietuds. D’aquesta manera, i amb
col·laboració de l’equip directiu de l’IES Benaguasil, s’han aconseguit un total de
305 enquestes per a analitzar.

Tot seguit, podem observar les dades identificatives dels participants per gènere,
edat, nacionalitat i situació actual:

Dones Homes

57.3%
42.7%

Font: Elaboració pròpia

Gràfica 5. Percentatge de joves per
gènere

Espanyola Altra

88.5%
11.5%

Font: Elaboració pròpia

Gràfica 6. Percentatge de joves
nacionalitat
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E.S.O Batxillerat/FP

Font: Elaboració pròpia

Gràfica 8. Percentatge de joves per
situació actual
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Gràfica 7. Percentatge de joves per edats
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Estudis i formació

En l’àmbit de la formació, són diferents ítems els que s’han plantejat a l’enquesta,
concretament quatre. En primer lloc, la intencionalitat de continuar estudiant en un
futur pròxim, o bé siga amb Batxillerat o Formació Profesional en el cas dels
estudiants d’E.S.O, o bé en el cas de l’alumnat d’educació no obligatòria si continuar
amb Formació Professional, estudis universitaris o d’altres. 

Altres dels ítems a tindre en compte, on els i les joves podien seleccionar més d’una
opció a triar, són les dificultats en els estudis, com ara els recursos, la falta de
motivació o altres, els interessos en la seua educació fora de l’àmbit acadèmic, com
ara en educació no formal, fins i tot informal, i possibles cursos de formació que els
agradaria a la joventut que des de l’Ajuntament es llançaren.

A continuació, es mostren els resultats:

Sí No Encara no ho sé

Font: Elaboració pròpia

Gràfica 9. I.01 Estudis en un futur pròxim
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Cost i recursos Desplaçament Falta de motivació Més suport o ajuda
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Gràfica 10. I.02. Dificultats en els estudis
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Gràfica 11. I.03. Interessos en l’educació

119 120 96 79



PÁGINA 48BE
NA

GU
AS

IL II  PLA
JOVE
MUNICIPAL

Font: Elaboració pròpia

Gràfica 11. I.04. Cursos de formació
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Oci, cultura i esports

En aquest àmbit, un dels més interessants per a la joventut del municipi, es pretenia
avaluar quines són les activitats que més els agrada participar, així com en qué
utilitzen el seu temps lliure. Amb els resultats, el que podem aconseguir és apropar
l’oferta d’oci al màxim cap als seus interessos, per tal de fomentar la participació a
les activitats municipals. 

Per aquest motiu, els diferents ítems van relacionats amb la participació anterior
d’activitats organitzades al municipi, quin tipus d’activitats realitzen, possible oferta
d’activitats, quines necessitats troben al municipi respecte al seu oci i el seu temps
lliure, així com qué hi opinen sobre l’oferta esportiva del municipi.

A més a més, l’opció de tindre un espai jove dedicat a la joventut, dotat dels
recursos necessàris per ser operatiu i funcional, és altra de les qüestions que s’han
tractat.
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Font: Elaboració pròpia

Gràfica 12. I.05. Participació en activitats municipals
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Gràfica 13. I.06. Activitats en el temps lliure
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Gràfica 14. I.07. Possibles activitats municipals

56 16 78 3 79

Espai jove

Oferta variada d'activitats Altres

Font: Elaboració pròpia

Gràfica 15. I.08. Necessitats de la gent jove en el
seu temps lliure
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Gràfica 16. I.09. Tindre un espai jove
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Gràfica 16. I.10. Bona oferta esportiva a
Benaguasil
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Font: Elaboració pròpia
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Participació i necessitats

L’últim àmbit de l’enquesta realitzada als joves de Benaguasil fa referència a la
participació activa en la vida de la joventut. En aquest aspecte, per a la redacció del
II Pla Municipal de Joventut ens interessa conéixer quins problemes presenta la
joventut del municipi, la principal falta de recursos que troben que hi ha, qué faria
que participaren d’una manera més activa a les activitats i propostes municipals, així
com quines millores hi proposarien.

Cal tindre en compte que els ítems plantejats en aquest àmbit són preguntes
obertes, on cada jove és lliure d’expressar amb les pròpies paraules la resposta que
considera, fet pel qual s’han agrupat totes les respostes similars en temàtiques, per
tal de poder un anàlisi més exhaustiu i precís. No obstant això, d’aquest àmbit
s’extrauen moltes respostes variades i diferents, que complementen així tota
l’enquesta.

A continuació, es mostren els últims resultats d’aquesta:
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Gràfica 15. I.11. Problemes que presenta la joventut a Benaguasil
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Gràfica 16. I.12. Recursos que falten per a la joventut
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Gràfica 17. I.13. Motius que motivarien una participació més activa
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Gràfica 18. I.14. Possibles millores del municipi per a la joventut
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L’anàlisi dels resultats obtinguts a partir de les enquestes realitzades a més de 300
joves del municipi permet traure una visió global sobre la realitat juvenil de
Benaguasil, així com identificar les principals necessitats, interessos i
problemàtiques que afecten este col·lectiu. En termes generals, els resultats mostren
una joventut amb voluntat de formació i participació, però també amb certes faltes
de recursos i oportunitats que condicionen el seu desenvolupament.

En primer lloc, pel que fa a l’àmbit educatiu, es pot observar una tendència molt
positiva, ja que una àmplia majoria dels joves manifesta la seua intenció de
continuar estudiant en un futur pròxim (més del 80 %). Este fet evidencia una clara
orientació cap a la formació i la millora de les seues oportunitats laborals. No
obstant això, també es detecten dificultats importants, destacant especialment la
falta de motivació com un dels principals obstacles, juntament amb qüestions
relacionades amb recursos o suport. Això posa de manifest la necessitat de reforçar
mesures d’acompanyament educatiu i orientació personal.

Pel que fa als interessos formatius, els joves mostren una clara inclinació cap a
àmbits com els idiomes, les noves tecnologies i l’emprenedoria , la qual cosa indica
una adaptació a les demandes actuals del mercat laboral i a les noves realitats
digitals. En este sentit, es detecta una oportunitat clara per part de l’administració
local de potenciar este tipus de formació no formal.

En relació amb l’oci i el temps lliure, els resultats mostren que les activitats més
habituals entre la joventut són eixir amb amics i practicar esport , la qual cosa
reflectix una preferència per activitats socials i dinàmiques. Tot i això, només un poc
més de la meitat dels joves afirma haver participat en activitats municipals (55,1 %),
fet que evidencia un marge de millora important en la capacitat d’atracció de l’oferta
pública.

A més, una de les conclusions més rellevants és la demanda clara d’un espai jove al
municipi, ja que més de la meitat dels enquestats considera necessària la seua
existència. Esta demanda apareix de manera reiterada també en altres preguntes,
tant en relació amb necessitats com amb propostes de millora, la qual cosa indica
que es tracta d’un element clau per a fomentar la participació i la cohesió juvenil.
Pel que fa a la valoració de l’oferta esportiva, la majoria dels joves la considera
adequada (al voltant del 64,6 %), encara que una part significativa opina el contrari,
fet que apunta a la necessitat de continuar millorant i diversificant els recursos
existents.
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En l’àmbit de la participació i les necessitats, els resultats mostren una sèrie de
problemàtiques destacades. Entre elles, es troben aspectes com el consum de
drogues i alcohol, la falta d’espais per a joves i la falta de motivació . Així mateix,
els joves assenyalen com a principals coses que troben a faltar en la falta
d’activitats juvenils i d’espais específics, reforçant la idea anterior sobre la
necessitat de crear infraestructures i programes adaptats a este col·lectiu.

Un altre aspecte rellevant és que els joves indiquen que participarien més
activament si les activitats foren més atractives, menys infantils o si pogueren
participar amb el seu grup d’amics. Açò reflectix una necessitat clara d’adaptar
l’oferta a les seues preferències reals i d’incloure la dimensió social com a element
clau en el disseny d’activitats.

Finalment, pel que fa a les propostes de millora, tornen a destacar la creació d’un
espai jove, l’augment d’activitats i la millora general dels recursos destinats a la
joventut. Estes demandes mostren una línia clara d’actuació per part de
l’administració local en el futur desenvolupament de polítiques juvenils.

A més a més, la participació del personal polític de la corporació municipal en el
procés d’elaboració del Pla Jove Municipal ha sigut un altre aspecte fonamental per
al diagnòstic de l’anàlisi de la realitat juvenil. La implicació dels responsables polítics
permet incorporar una visió institucional sobre les necessitats del municipi, els
recursos disponibles i les possibilitats reals d’actuació des de l’administració local.

En este sentit, les enquestes dirigides al personal polític han permés obtindre
informació rellevant sobre la percepció existent al voltant de la situació de la
joventut al municipi, així com identificar les prioritats d’intervenció, les principals
problemàtiques detectades i les línies d’actuació considerades estratègiques per al
futur desenvolupament del Pla Jove.

La seua participació resulta especialment important perquè les polítiques de
joventut tenen un caràcter transversal i requereixen la coordinació de diferents
àrees municipals, com ara educació, cultura, esport, igualtat, ocupació o serveis
socials. Per tant, la implicació política facilita una millor coordinació institucional i
afavorix la integració de la perspectiva juvenil dins de l’acció municipal.
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A continuació, es presenten els principals resultats obtinguts en les enquestes
realitzades al personal polític de la corporació municipal:

Situació de la joventut

En aquesta part de l’enquesta, es pretén saber la percepció del personal de la
corporació respecte a la situació de la joventut de Benaguasil amb les diferents
oportunitats que hi troben, espais propis, diferents desigualtats i l’ocupació juvenil.

A continuació, trobem les dades extretes:

Gràfica 19. I.01.Oportunitats suficients per a la joventut al muncipi
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Gràfica 20. I.02. Espais suficients per als joves
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Gràfica 21. I.03. Desigualtats entre diversos perfils de joves
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Gràfica 22. I.04. Ocupació juvenil com a preocupació
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Participació juvenil

En este apartat s’examinen les opinions relatives al grau d’implicació de la joventut
en la vida social i comunitària del municipi, així com els factors que poden afavorir o
dificultar la seua participació. També es recullen propostes i valoracions sobre la
necessitat de generar espais i mecanismes que fomenten una participació juvenil
més activa i continuada.
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Gràfica 23. I.05. La joventut participa de manera activa
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Gràfica 24. I.06. Hi ha mecanismes d’escolta a la població jove
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Gràfica 25. I.07. Mecanismes útils per a fomentar la participació juvenil
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Serveis i polítiques de joventut

A continuació, s’analitza la percepció sobre els recursos i serveis municipals
destinats a la població jove, així com l’eficàcia de les actuacions desenvolupades
fins al moment en matèria de joventut. Este apartat permet detectar quins àmbits es
consideren adequadament coberts i quines faltes o necessitats de reforç es
perceben des de l’àmbit institucional.
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Gràfica 26. I.08. Els recursos municipals per als joves són suficients
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Gràfica 27. I.09. Oferta d’activitats adequada a les necessitats
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Gràfica 28. I.10. Polítiques de joventut amb major presència institucional
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Gràfica 29. I.11. Àmbits que haurien de reforçar-se a les polítiques de joventut

Font: Elaboració pròpia
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Serveis i polítiques de joventut

Este bloc aborda la visió general sobre el paper que ocupen les polítiques de
joventut dins la gestió municipal. Les aportacions recollides permeten conéixer el
nivell de prioritat atorgat a esta àrea, així com les perspectives de futur i els
principals desafiaments a l’hora de continuar avançant cap a una política juvenil més
transversal, coordinada i adaptada a la realitat del municipi.

Gràfica 30. I.12. Les polítiques de joventut tenen presència a l’agenda municipal
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Gràfica 31. I.13. Dificultats per a dur a terme polítiques de joventut

Font: Elaboració pròpia
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Gràfica 32. I.14. Problemes que afecten a la joventut
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Gràfica 33. I.15. Mesures concretes a implantar al municipi per la joventut
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A l’ítem 16, corresponent a la pregunta de si es considera necessari desenvolupar un Pla
Jove Municipal estructurat i amb dotació pressupuestària pròpia, la resposta era oberta i cal
específicar cadascuna de les respostes obtingudes, mes enllà d’una gràfica de dades.

De manera global, es considera necessari que el Pla Jove Municipal dispose d’una dotació
pressupuestària pròpia, per tal de garantir la seua completa execucció i dotar de coherència
al treball que es pretén realitzar amb els i les joves del municipi amb les polítiques de
joventut, sense dependre de altres partides pressupuestàries o subvencions. A més,
aquesta mesura aseguraria que les polítiques de joventut es poden complir
independentment dels canvis polítics i les prioritats.



PÁGINA 66BE
NA

GU
AS

IL II  PLA
JOVE
MUNICIPAL

Amb un pla estructurat, també es poden consolidar i millorar les iniciatives que ja es duen a
terme des de l’Ajuntament, però adaptant-les a les necessitats reals dels i les joves.

També s’assenyala a les enquestes la eficàcia i transparència que establix el Pla Jove
Municipal per a tindre uns objectius definits, que permeten a curt i llarg termini, comprovar
si les mesures instaurades es complixen o no, i per quin motiu.
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Gràfica 34. I.16.Àmbits prioritaris a posar en acció en matèria de joventut
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Els resultats obtinguts en les enquestes realitzades al personal polític municipal
mostren una valoració generalment positiva respecte a la necessitat de consolidar i
reforçar les polítiques de joventut al municipi.

En particular, destaca el consens existent sobre la importància de desenvolupar un
Pla Jove Municipal estructurat i amb dotació pressupostària pròpia, considerant-se
una ferramenta necessària per a garantir la continuïtat, eficàcia i coherència de les
actuacions dirigides a la joventut.

Les respostes evidencien també la necessitat de disposar d’una planificació estable
que permeta treballar amb objectius definits i adaptats a les necessitats reals dels i
les joves, facilitant així el seguiment i l’avaluació de les mesures implementades. A
més, s’exposa que una consignació pressupostària específica ajudaria a reduir la
dependència d’altres partides o subvencions externes i afavoriria la continuïtat de
les polítiques juvenils més enllà dels possibles canvis polítics o de prioritats
institucionals.

En conjunt, les aportacions del personal polític reflectixen una consciència
compartida sobre la importància d’impulsar una política de joventut més
estructurada, transversal i sostenible, orientada tant a consolidar les iniciatives
existents com a desenvolupar noves actuacions ajustades a la realitat juvenil del
municipi.

L’anàlisi de les enquestes posa de manifest que la joventut de Benaguasil presenta
un perfil actiu i amb inquietuds formatives, però al mateix temps demanda una
major adaptació dels recursos municipals a les seues necessitats reals. Les
principals línies de millora es centren en l’increment de la participació, la creació
d’espais específics per a joves i el desenvolupament d’una oferta d’activitats més
atractiva i ajustada als seus interessos. Estos resultats constituïxen una base
fonamental per a orientar el disseny del futur Pla Jove Municipal, garantint una
intervenció més eficaç, participativa i alineada amb la realitat juvenil del municipi.
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A partir de l’anàlisi de la realitat juvenil del municipi, així com de les conclusions
obtingudes a través de les enquestes realitzades tant a la població jove com al
personal polític de la corporació municipal, es definixen els eixos d’actuació que
orientaran el desenvolupament del II Pla Jove Municipal. Estos eixos responen a les
necessitats, interessos i problemàtiques detectades, amb l’objectiu de garantir una
intervenció pública adaptada a la realitat de la joventut.

La configuració d’estos eixos no es planteja de manera aïllada, sinó que està pensat
per alinear-se amb el marc estratègic que establirà l’Estratègia Valenciana de
Joventut (EVJ) 2030, la qual definirà les principals línies d’actuació en matèria de
joventut a nivell autonòmic. D’aquesta manera, es pretén assegurar la coherència
entre les polítiques locals i les directrius supramunicipals, així com facilitar la
coordinació i complementarietat de les actuacions. Açò es pot dur a terme, gràcies a
la implicació i participació dels diferents tècnics de joventut de tota la Xarxa Jove,
que han col·laborat en el disseny i l’elaboració de la futura estratègia, per la qual
cosa, es disposa dels eixos principals que regiran l’EVJ 2030 i es pot estructuar el II
Pla Jove Municipal de Benaguasil en harmonia amb aquest.

Els eixos definits responen tant a les demandes expressades per les persones joves
com als principals àmbits de treball detectats durant el diagnòstic, configurant una
estructura més accessible, operativa i ajustada a les característiques del municipi.
Els eixos estratègics en els que anem a treballar són: autonomia jove, participació
juvenil, hàbits de vida saludables, oci i cultura i societat digital. Dintre de
cadascún dels eixos, es treballarà per àmbits a realitzar, que de manera més
concreta aprofundirà en cada matèria mitjançant objectius.
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En aquest eix s’engloben totes aquelles actuacions dirigides a afavorir l’autonomia
de les persones joves, especialment en relació amb la formació, l’accés a l’ocupació i
les oportunitats d’emancipació. L'ocupació, la vivenda i la mobilitat, constituïxen els
tres punts clau conduents a l'autonomia de la població jove i continuen sent
principals preocupacions per a esta en el context actual, per tant, han de ser part
fonamental dels eixos d’actuació del pla.

A més, inclou accions vinculades a l’orientació acadèmica i laboral, formació
complementària i la informació juvenil com a eines per als joves. També contempla
iniciatives orientades a facilitar l’accés a recursos i oportunitats que milloren les
condicions de vida de la joventut i afavorisquen la seua autonomia personal i el seu
desenvolupament cap a l’adultesa.

A continuació s'expossen les accions que, durant la vigència del I Pla Jove Municipal,
es plantegen en matèria d’autonomia jove per àmbits d’actuació:

ÀMBIT 1.1. INFORMACIÓ JUVENIL

L’àrea de joventut ha de garantir que la joventut tinga un millor accés a la informació
fiable, així com desenvolupar la seua capacitat per a avaluar la informació de
manera crítica, fet pel qual s’han d’establir mesures concretes per a poder
aconseguir que els i les joves tinguen tot al seu abast. Les accions plantejades en
aquest àmbit són les següents:

EIX 1. AUTONOMIA JOVE

accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Mantenir els i les joves
actualitzats
1.1. Utilitzar les xarxes socials
municipals com a eina de
promoció de la informació
1.2. Creació d’un Punt
d’Informació Juvenil (PIJ) al
municipi

Nombre de publicacions a les
xarxes socials municipals de
joventut
Establiment del PIJ
Nombre de publicacions
establides al PIJ

2029 2030

2026 2027

2028
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accions temporalització indicadors d’avaluació

2. Consultes i qüestions
informatives
2.1. Informació i promoció
d’ajudes, beques i
subvencions
2.2. Atenció directa a joves de
manera presencial i online

Publicació d’informació
d’interés de l’IVAJ, les diverses
conselleries, ministeris, etc.
Nombre de consultes ateses al
departament

3. Programa Corresponsals
Juvenils
3.1. Informació del programa
Corresponsals a l’equip
directiu de l’IES Benaguasil
3.2. Posada en marxa del
programa de Corresponsals
Juvenils a l’IES Benaguasil

Tècniques qualitatives de
mesurament del grau de
coneixement dels
corresponsals
Mesurament sobre l’evolució
del programa Corresponsals
Juvenils
Nombre de participants al
programa

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028

ÀMBIT 1.2. EDUCACIÓ NO FORMAL

L’educació no formal és fonamental per tal de fomentar la formació ocupacional per
a joves desocupats o per als qui desitgen ampliar els coneixements i destreses en
una branca professional determinada, així com a espai complementari per a
l'aprenentatge personal. Les accions plantejades en aquest àmbit són les següents:

accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Fomentar l’educació no
formal en el temps lliure
1.1. Impartir cursos d’educació
no formal, com ara el MAT i
complementaris
1.2. Cursos d’idiomes, com
ara el valencià o l’anglés.

Nombre de cursos ofertats de
manera anual o biennal
Nombre de usuaris participants
als cursos
Nombre de demanda
d’activitats i cursos
complementaris2029 2030

2026 2027

2028
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accions temporalització indicadors d’avaluació

2. Recursos formatius
suficients per a la joventut
2.1. Servei de sala d’estudi
per a tots els estudiants.
2.2. Servei de sala d’estudi 24
hores per a tots els estudiants
majors de 18 anys.
2.3. Oportunitat d’ampliació de
la sala d’estudi 24 hores per
als joves a partir de 16 anys,
amb declaració responsable
del jove mateix i del seu
tutor/a legal

Nombre d’usuaris sol·licitants
del carnet d’estudiant de la
Biblioteca Municipal
Nombre de sol·licituds de joves
majors de 16 anys per a l’ús de
la biblioteca municipal.2029 2030

2026 2027

2028

ÀMBIT 1.3. OCUPACIÓ

L’àmbit de l’ocupació es considera una línia estratègica fonamental dins del pla,
orientada a millorar les oportunitats laborals de la joventut de Benaguasil i facilitar
la seua inserció sociolaboral. A través d’este àmbit es pretén impulsar accions
d’orientació, formació i assessorament, així com fomentar recursos i iniciatives que
contribuïsquen a augmentar l’ocupabilitat i afavorir l’emancipació juvenil. Les
accions plantejades en aquest àmbit són les següents:

accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Vinculació de la formació
amb la inserció laboral
1.1. Pràctiques formatives de
joves estudiants a les
dependències municipals
1.2. Continuïtat del pograma
Benaguasil Te Beca

Nombre de joves sol·licitants de
pràctiques formatives a
l’Ajuntament de Benaguasil
Nombre de sol·licituds per a la
participació al programa
Benaguasil Te Beca
Nombre de beques disfrutades2029 2030

2026 2027

2028
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accions temporalització indicadors d’avaluació

2. Fomentar la búsqueda
d’ocupació
2.1. Difusió de les diferents
eines i plataformes
especialitzades, com ara
LABORA, el servei d’ocupació
de la Mancomunitat Camp de
Túria o altres.
2.2. Suport a la realització del
primer currículum

Publicació de les diferents
eines i plataformes a les xarxes
socials de joventut
Nombre de consultes
realitzades per a la realització
de curriculums.
Nombre d’accions realitzades
per a la realització de
curriculums

3. Promoure la contractació
dels i les joves
3.1. Adhesió dels programes
de contratactació a menors de
30 anys, com ara EMPUJU,
ENCUJU o Talent Jove, entre
altres.
3.2. Realitzar convenis amb
empreses locals en matèria
d’incorporació laboral, en
benefici dels i les joves

Nombre de programes als que
l’Ajuntament de Benaguasil es
pot adherir de contractació
juvenil
Nombre de participants als
diversos programes
Nombre de convenis realitzat
amb empreses locals

4. Facilitar les condicions
per a l’emprenedoria juvenil
4.1. Oferta de tallers i/o cursos
d’emprenedoria amb
conceptes bàsics
4.2. Orientació administrativa
als i les joves sobre burocràcia
inicial
4.3. Foment de les ajudes i/o
subvencions destinades a
persones joves emprenedores

Nombre de tallers i/o cursos
realitzats
Nombre de consultes
realitzades sobre orientació
Nombre de ajudes i/o
subvencions tramitades

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028
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ÀMBIT 1.4. VIVENDA

Una línia prioritària dins del pla és la vivenda, amb l’objectiu de facilitar informació,
orientació i recursos que contribuïsquen a millorar les oportunitats d’accés a
l’habitatge per part de la joventut. Es pretén afavorir la coordinació amb altres
administracions i programes públics que puguen donar resposta a les necessitats
residencials de les persones joves del municipi. 

Les accions plantejades en aquest àmbit són les següents:

accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Asesorament sobre
recursos per a la vivenda
1.1. Promoció i difusió
d’ajudes i informació d’interés
en matèria de vivenda
1.2. Suport a la tramitació de
Bo Lloguer Jove i d’altres.

Convocatòries a nivell
provincial, autonòmic, estatal i
europeu
Nombre d’ajudes tramitades i/o
recolçades de manera directa i
indirecta

2. Tasca administrativa i
burocràtica
2.1. Suport amb la
documentació necessària per
tràmits administratius

Nombre d’accions de suport
tramitades

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028
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La participació jove té unes característiques específiques,com són les demandes
sobre les necessitats concretes de la joventut, la recerca de noves formes de
participació que siguen més flexibles, juntament amb el recel cap a les
administracions i les institucions polítiques, tan allunyades de la seua realitat.

Per aquestos motius, és necessàri comprendre i acompanyar a la joventut a
participar en la societat de manera activa, com a protagonistes en el
desenvolupament social, i és responsabilitat de l'administració que els i les joves
tinguen accés a eixa societat i a comptar amb ells, tant per al disseny de polítiques
per a decisions en tots els àmbits de la vida.

En aquest eix de la participació juvenil, els aspectes clau que es tractaran són
l'associacionisme, mecanismes de participació,  a àmbits d'actuació en aquesta
matèria.

ÀMBIT 2.1. ASSOCIACIONISME

L’associacionisme juvenil constitueix una eina fonamental per a fomentar la
participació activa, la cohesió social i el desenvolupament comunitari entre la
joventut. A través de les associacions i col·lectius juvenils, les persones joves poden
implicar-se en activitats socials, culturals, esportives o solidàries, alhora que
desenvolupen habilitats relacionades amb la convivència, el treball en equip i la
participació ciutadana.

En este sentit, aquest àmbit del pla pretén impulsar i reforçar el teixit associatiu
juvenil del municipi, afavorint la creació d’espais de col·laboració, suport i
participació que faciliten una major implicació de la joventut en la vida local.

EIX 2. PARTICIPACIÓ, INCLUSIÓ I
CONVIVÈNCIA
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accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Foment de
l’associacionisme juvenil
1.1. Tramitació per a la
creació d’associacions juvenils
1.2. Promoció de
l’associacionisme juvenil a
diferents grups estables de
joves

Nombre de tramitacions
realitzades
Nombre d’accions de difusió i
promoció realitzades 

2. Tasca administrativa i
burocràtica
2.1. Suport amb la
documentació necessària per
tràmits administratius

Nombre d’accions de suport
tramitades

3. Mediació entre entitats,
associacions i
l’administració
3.1. Atendre les necessitats
sol·licitades per les
associacions juvenils entre
administració i elles mateixes

Nombre d’accions mediadores
intervingudes

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028

ÀMBIT 2.2. PARTICIPACIÓ JUVENIL

La participació juvenil resulta essencial per a garantir que les polítiques públiques
responguen de manera adequada a les necessitats i interessos de la joventut, fet per
qual cal disposar de mecanismes estables que permeten a les persones joves
expressar les seues opinions, formular propostes i intervenir activament en la presa
de decisions que afecten el municipi.

Es busca fomentar els canals de comunicació i participació accessibles, inclusius i
adaptats a la realitat juvenil, promovent espais de diàleg entre la joventut i
l’administració local i afavorint una major implicació en la vida social i comunitària
de Benaguasil amb les següents accions:
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accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Fòrum jove
1.1. Organització i coordinació
del fòrum jove per incrementar
els nivells de participació
juvenil

Nombre de fòrums joves
realitzats de manera anual o
biennal
Nombre de participants al fòrum
jove

2. Espais de participació per
a la joventut
2.1. Dotació d’espais de
participació als i les joves
2.2. Establir un espai
determinat de participació
activa

Dotació d’espai municipal de
participació juvenil

3. Escolta activa de la
joventut en l’administració
3.1. Disposar d’eines
d’avaluació per als recursos
dels i les joves
3.2. Utilització d’eines de
participació ciutadana que
incloga la joventut

Nombre d’eines d’avaluació
emprades
Nombre de joves que participen
a l’avaluació

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028

ÀMBIT 2.3. IGUALTAT

Garantir la igualtat entre les persones joves implica no sols assegurar els mateixos
drets i oportunitats, sinó també actuar davant les desigualtats i discriminacions que
encara persistixen en diferents àmbits de la societat. La joventut es troba en una
etapa clau de desenvolupament personal i social, per la qual cosa resulta necessari
promoure valors basats en el respecte, la inclusió i la convivència.

Des d’aquest eix, es planteja l’àmbit d’igualtat com un espai de treball orientat a
fomentar la sensibilització i la prevenció davant situacions de desigualtat,
especialment aquelles relacionades amb el gènere, la diversitat o l’assetjament.
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accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Valors democràtics
1.1. Campanyes divulgatives
sobre valors democràtiques
1.2. Llenguatge inclusiu

Nombre de campanyes
adherides o promocionades
Ús de llenguatge inclusiu

2. Igualtat d’oportunitats
2.1. Eliminació de barreres i/o
dificultats d’accés a les
accions municipals per a joves

Revisió de les formes d’accés a
les accions municipals
Nombre de passos a seguir

3. Campanyes divulgatives
3.1. Tallers i/o activitats
enfocades en la igualtat de
gènere i la no-violència.
3.2. Jornades formatives en
matèria de diversitat i igualtat

Adhesió a campanyes i/o tallers
de sensibilització de l’IVAJ
Nombre de jornades de
sensibilització realitzades
Nombre de participants que
assisteixen

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028

EIX 3. HÀBITS DE VIDA SALUBLE
La promoció d’hàbits de vida saludables és un aspecte fonamental per al benestar i
el desenvolupament integral de la joventut. Durant esta etapa vital, les persones
joves consoliden conductes, rutines i formes de relació que poden tindre un impacte
directe en la seua salut física, emocional i social, tant en el present com en el futur.

Les dades obtingudes durant el procés de diagnòstic mostren la importància de
continuar reforçant actuacions relacionades amb la salut mental, la pràctica
esportiva i la prevenció de conductes addictives.
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En aquest eix, els àmbits que regiran les accions fan referència a salut mental, salut
afectivosexual, la pràctica esportiva i la prevenció de conductes addictives.

accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Intervencions als centres
educatius
1.1. Organització i coordinació
de xerrades i/o tallers en
matèria de salut mental
1.2. Campanyes de
sensibilització amb
col·laboració de l’IVAJ

Nombre de xerrades i/o tallers
impartits
Nombre de campanyes
adherides
Nombre de participants

2. Eines front a
l’assetjament
2.1. Suport i mediació amb els
diferents departaments
d’orientació
2.2. Mesures
d’acompanyament social front
a l’assetjament

Nombre de sessions amb els
diferents departaments dels
centres educatius
Nombre d’accions
d’acompanyament realitzades o
derivades

2029 2030

2026 2027

2028

ÀMBIT 3.1. SALUT MENTAL

La salut mental s’ha convertit en un dels principals reptes que afecten actualment la
joventut, especialment davant situacions relacionades amb l’estrés, l’ansietat, la
pressió acadèmica o laboral i les dificultats personals i socials. 

Davant esta realitat, el Pla Jove Municipal incorpora este àmbit amb l’objectiu de
promoure accions de sensibilització, prevenció i suport emocional dirigides a la
joventut. Així mateix, es pretén oferir recursos que contribuïsquen a visibilitzar la
importància de la salut mental, reduir estigmes i afavorir el benestar psicològic de
les persones joves del municipi.

2029 2030

2026 2027

2028
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accions temporalització indicadors d’avaluació

3. Formacions dirigides a la
joventut
3.1. Difusió d’informació
important respecte a la salut
mental, com ara protocols,
avisos i senyals a tenir en
compte.
3.2. Formació en primers
auxilis

Material informatiu a difondre
Nombre de formacions en
primers auxilis
Nombre de participants a les
formacions

2029 2030

2026 2027

2028

ÀMBIT 3.2. PRÀCTICA ESPORTIVA

La pràctica esportiva representa un element clau per a la promoció d’hàbits de vida
saludables i per al desenvolupament físic, emocional i social de la joventut. A més
dels beneficis relacionats amb la salut, l’esport afavorix valors com el treball en
equip, la constància, la convivència i la participació social.

En el cas de Benaguasil, les activitats esportives constitueixen una de les principals
formes d’oci entre la població jove, tal com es reflectix en els resultats de les
enquestes realitzades. Per este motiu, el Pla Jove Municipal pretén continuar
impulsant la pràctica esportiva juvenil mitjançant el suport a activitats, instal·lacions
i iniciatives que fomenten la participació activa.

accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Promoure la pràctica
esportiva en joves
1.1. Establir relacions amb els
clubs esportius municipals
1.2. Fer ús de les
instal·lacions municipals
esportives per a activitats
juvenils

Nombre de sessions amb els
clubs esportius
Nombre d’activitats realitzades
a les instal·lacions esportives

2029 2030

2026 2027

2028
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accions temporalització indicadors d’avaluació

2. Tornejos esportius
2.1. Organització de tornejos
esportius, segmentats per
grups d’edats.
2.2. Col·laboració amb
diferents grups estables de
joves per a l’organització de
tornejos esportius

Nombre de tornejos organitzats
Nombre de tornejos amb els
quals es col·labora

2029 2030

2026 2027

2028

ÀMBIT 3.3. PREVENCIÓ DE CONDUCTES ADDICTIVES

La prevenció de conductes addictives constitueix una línia d’actuació prioritària dins
de les polítiques de joventut, especialment davant l’impacte que el consum de
substàncies i altres comportaments de risc poden tindre sobre la salut i el benestar
de les persones joves, a més de ser un dels aspectes que més preocupa a la
població jove de Benaguasil.

A través d’aquest àmbit, el Pla Jove Municipal pretén desenvolupar accions de
sensibilització, prevenció i educació dirigides a reduir els factors de risc associats al
consum d’alcohol, tabac i altres substàncies addictives.

accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Formació en matèria de
prevenció
1.1. Xerrades de prevenció en
addiccions

Nombre de xerrades realitzades

2. Col·laboració amb entitats
2.1. Difusió, foment i
col·laboració amb el servei
UPCCA comarcal

Nombre de campanyes
adherides des de la UPCCA
Nombre d’accions realitzades

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028
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EIX 4. OCI EDUCATIU
L’oci i la cultura representen àmbits essencials per al desenvolupament personal,
social i creatiu de la joventut. A través de les activitats culturals, artístiques,
esportives i recreatives, les persones joves poden relacionar-se, participar
activament en la vida del municipi i desenvolupar habilitats i interessos que
desenvolupen el seu creixement integral.

Els resultats de les enquestes realitzades mostren que l’oci ocupa un paper
important en la vida quotidiana de la joventut de Benaguasil. No obstant això, també
s’identifica la necessitat d’ampliar i adaptar l’oferta existent, així com de crear més
espais destinats específicament a la joventut, com ara un espai jove.

Per este motiu, este eix del Pla Jove Municipal pretén impulsar una oferta d’oci
educatiu, cultural i participatiu més diversa, accessible i ajustada als interessos dels
i les joves del municipi. Així mateix, es busca fomentar la dinamització juvenil i la
participació en la vida cultural local, aprofitant els recursos patrimonials, culturals i
associatius existents a Benaguasil.

ÀMBIT 4.1. ESPAI JOVE

La creació d’un espai jove constitueix una de les principals demandes detectades
durant el procés participatiu i en les enquestes realitzades a la joventut del municipi.
Una part important dels i les joves considera necessari disposar d’un espai propi de
trobada, convivència i participació, adaptat als seus interessos i necessitats.

La inexistència d’un recurs específic destinat a la joventut limita les possibilitats de
desenvolupament d’activitats, projectes i iniciatives juvenils de manera continuada.
Per este motiu, el II Pla Jove Municipal planteja la creació i consolidació d’un Eespai
jove com un recurs de referència per a la població juvenil de Benaguasil.

Este espai es concep com un entorn obert, accessible i polivalent, destinat a
fomentar la participació, l’oci educatiu, la creativitat i la socialització entre les
persones joves. A més, que permeta centralitzar activitats, informació juvenil i
serveis municipals relacionats amb la joventut, afavorint una major proximitat entre
l’administració local i els i les joves del municipi.
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accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Obertura de l’espai jove
1.1. Planificació, organització i
gestió de l’espai jove
1.2. Establir un horari
d’obertura adequat a les
necessitats juvenils
1.3. Dotar a l’espai de
materials i recursos per fer un
bon ús

Nombre de sales organitzades
per a l’espai
Material del que es disposa
Horari d’obertura

2. Personal de joventut 
2.1. Dotació a l’espai jove de
personal qualificat per a la
gestió d’aquest

Personal incorporat al
departament de joventut
Personal municipal a l’espai
jove

3. Programació a l’espai
jove
3.1. Creació d’una programa
adequada d’activitats
3.2. Organització de xerrades,
tallers i/o jornades juvenils a
l’espai

Programació d’activitats
Nombre d’activitats setmanals
i/o mensuals
Nombre de xerrades, tallers i/o
jornades juvenils

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028

ÀMBIT 4.2. OCI EDUCATIU

L’oci educatiu representa una ferramenta fonamental per al desenvolupament
personal i social de la joventut, ja que permet combinar el temps lliure amb
l’aprenentatge, la convivència i la participació activa. A través d’activitats lúdiques,
culturals, esportives o formatives, les persones joves poden adquirir competències,
fomentar relacions socials positives i reforçar valors com la cooperació, el respecte i
la inclusió.

Els resultats de les enquestes mostren la necessitat d’ampliar i diversificar l’oferta
d’activitats destinades a la joventut, adaptant-les millor als seus interessos i
preferències. 
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accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Promoure
alternatives d’oci
saludable
1.1. Continuar i ampliar
activitats d’oci en períodes no
lectius (Pasqua Jove, Estiu
Jove,etc.)
1.2. Impulsar activitats els
caps de setmana

Nombre d’activitats d’oci en
períodes no lectius
Nombre de places ofertades
Nombre de sol·licituds rebudes
Nombre d’activitats realitzades
en cap de setmana
Nombre d’inscrits i/o
participants

2. Setmana de la joventut
2.1. Creació de la setmana de
la joventut, amb motiu del Dia
Internacional de la Joventut el
12 d’agost

Nombre d’accions realitzades la
setmana del 12 d’agost

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028

L’oci educatiu representa una ferramenta fonamental per al desenvolupament
personal i social de la joventut, ja que permet combinar el temps lliure amb
l’aprenentatge, la convivència i la participació activa. A través d’activitats lúdiques,
culturals, esportives o formatives, les persones joves poden adquirir competències,
fomentar relacions socials positives i reforçar valors com la cooperació, el respecte i
la inclusió.

Els resultats de les enquestes mostren la necessitat d’ampliar i diversificar l’oferta
d’activitats destinades a la joventut, adaptant-les millor als seus interessos i
preferències. En este sentit, el Pla Jove Municipal pretén impulsar una programació
d’oci educatiu més atractiva, participativa i continuada, que afavorisca la implicació
dels i les joves en la vida social i comunitària del municipi.

EIX 5. SOCIETAT DIGITAL
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Així mateix, es busca promoure alternatives d’oci saludable i espais de trobada que
contribuïsquen al benestar i al desenvolupament integral de la joventut de
Benaguasil, de manera conjunta amb l’eix anterior.

ÀMBIT 5.1. COMPETÈNCIA DIGITAL

La competència digital s’ha convertit en una habilitat essencial per al
desenvolupament acadèmic, laboral i social de la joventut. L’ús de les tecnologies
digitals forma part del dia a dia de les persones joves, tant en l’àmbit educatiu com
en la comunicació, l’accés a la informació o la participació social. No obstant això, no
totes les persones disposen dels mateixos coneixements o recursos per a utilitzar
estes eines de manera adequada i segura.

Davant aquesta realitat, aquest àmbit pretén impulsar accions orientades a reforçar
les competències digitals de la joventut, fomentant l’ús responsable, crític i creatiu
de les tecnologies. Així mateix, es busca afavorir l’accés a recursos i activitats
formatives relacionades amb les noves tecnologies, la innovació i les habilitats
digitals, contribuint a reduir possibles desigualtats i millorant les oportunitats dels i
les joves del municipi.

accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Fomentar l'educació
digital entre els jóves
1.1. Promoció del bon ús dels
telèfons mòbils, xarxes socials
i eines digitals
1.2. Activitats formatives sobre
l’ús de les tecnologies de
manera adequada

Accions sobre el bon ús de les
tecnologies
Nombre d’activitats formatives
Nombre de participants

2. Ciberseguretat
2.1. Incrementar els
coneixements en matèria de
seguretat
2.2. Conèixer l’àmbit de la
protecció de dades, tant en
joves com en famílies

Píldores informatives en
matèria de seguretat
Nombre d’accions informatives
Nombre de formacions

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028
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ÀMBIT 5.2. XARXES SOCIALS

Les xarxes socials s’han convertit en un dels principals espais de comunicació,
relació i accés a la informació per part de la joventut. Estes plataformes oferixen
nombroses oportunitats de participació, expressió i connexió social, però també
poden comportar riscos relacionats amb la privacitat, la desinformació, la pressió
social o l’exposició a continguts inadequats.

El que es planteja en aquest àmbit es promoure un ús responsable, segur i crític de
les xarxes socials entre les persones joves. A través d’accions de sensibilització i
formació, es busca reforçar la prevenció del ciberassetjament, la identificació de
continguts falsos i el foment d’una convivència digital respectuosa i saludable.

accions temporalització indicadors d’avaluació

1. Fake news
1.1. Foment de la capacitat
crítica entre la joventut
1.2.Difusió de bones
pràctiques als centres
educatius com a mostra i
exemple

Difusió d’informació d’interés
Nombre de bones pràctiques

2. Prevenció de
ciberassetjament
2.1. Difusió de la informació
necessària per a identificar i
denunciar el ciberassetjament
2.2. Treballar de manera
conjunta amb centres
educatius i famílies

Nombre d’accions informatives
realitzades
Nombre de sessions realitzades
amb els centres educatius i/o
famílies

2029 2030

2026 2027

2028

2029 2030

2026 2027

2028
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Segons cita el Manual d'avaluació per a polítiques, plans, programes i activitats de
joventut del INJUVE, l'avaluació és un cànon sistemàtic de pràctiques sobre
polítiques, programes i altres activitats socials i institucionals, que ens permet
arreplegar informació, valorar-la i retornar-la a les persones interessades, tractant
de millorar aquestes intervencions. Es tracta de pràctiques fundades en el mètode
científic i en la raó, que deforma global pretenen provocar un canvi positiu en la vida
de les persones i en l'organització de les societats.

Les funcions d’avaluació del II Pla Jove pretenen ajudar a prendre decissions
concretes sobre l’acció i les polítiques específiques segons l’eix o l’àmbit, donar
explicacions de per què s’ha fet una acció concreta, com s’ha fet o per què no s’ha
fet, mobilitzar el suport necessari per tal d’aconseguir recursos o en la presa de
futures decisions polítiques respecte a millores i futurs plans.

Així pues, la aplicació i desenvolupament d’aquest pla tindra un caràcter processual,
que s’hi implementarà al llarg de la vigència del plan, concretament fins 2030. Per
tal de realitzar l'avaluació de manera correcta, i integrar els diferents agents que
s'impliquen, s'estableixen els següents nivells de seguiment: 

Indicadors de control

Aquest pla compta amb uns conceptes a tenir en compte; els indicadors
categoritzats per la informació que ens aporten de cadascuna de les accions, per
avaluar de quina manera es complixen els objectius estratègics del pla. Amb els
indicadors, poden mesurar les respostes dels joves a cada acció, a més d'obtindre
un resultat estadístic de les mateixes per a futures edicions del pla de joventut.

A cadascun dels eixos que hem vist adés, es poden trobar els diferents indicadors
per a cada un dels objectius separats per àmbits, per tal de mesurar diferents
aspectes, com són:

Nombre de vegades que s'ha realitzat l'acció 

Nombre de participants

Nombre de places ofertades 

Accions coordinades amb diferents agents implicats 

Quantitat d'associacions juvenils
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II PLA JOVEII PLA JOVE INDICADORSINDICADORS

INFORME ANUALINFORME ANUAL

PERSONAL TÈCNICPERSONAL TÈCNIC
PERSONAL POLÍTIC DE L’ÀREAPERSONAL POLÍTIC DE L’ÀREA

REPRESENTACIÓ DE JOVESREPRESENTACIÓ DE JOVES
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Seguiment avaluatiu

Per a fer el seguiment del II Pla Jove Municipal, s'analitzaran els resultats aportats
pels indicadors quantitatius i qualitatius, que seran redactats de manera objetiva.
Amb aquestos resultats, es creen nous eixos i nous àmbits per la trajectòria del pla i
per a les futures redaccions, incloent algun canvi en accions, eliminant les que ja han
sigut realitzades i no tenen més recorregut, i afegint de noves per a donar resposta
a les noves necessitats que pugen sorgir al llarg dels anys de vigència, com ara amb
el primer pla.

Per a realitzar aquest seguiment, des del Departament de Joventut es realitzarà un
informe anual que inclourà tots els aspectes anteriorment nomenats, fent així el
següent recorregut:



ANNEXOS
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Hola!

L’Ajuntament de Benaguasil està treballant en el II Pla Jove Municipal, i per
això volem escoltar-te. Volem saber què penses com a personal polític
d’este ajuntament i conèixer el teu punt de vista.
 
Només et portarà uns minuts. Les teues respostes ens ajudaran a crear
activitats, espais i oportunitats pensades de veritat per a la gent jove del
poble.

Les preguntes estan pensades per a respondre segons l’escala Likert, on es
valorarà de l’1 al 5 segons el teu nivell de satisfacció amb l’ítem:

1 = Molt en desacord
2= En desacord
3 = Ni acord ni en desacord
4 = D’acord
5 = Molt d’acord

-
¡Hola!

El Ayuntamiento de Benaguasil está trabajando en el II Plan Joven
Municipal, y por eso queremos escucharte. Queremos saber qué piensas
como personal político de este ayuntamiento y conocer tu punto de vista.

Solo te llevará unos minutos. Tus respuestas nos ayudarán a crear
actividades, espacios y oportunidades pensadas de verdad para la gente
joven del pueblo.

Las preguntas están pensadas para ser respondidas según la escala de
Likert, donde se valorará del 1 al 5 según tu nivel de satisfacción con el ítem:

1 = Muy en desacuerdo
2= En desacuerdo
3 = Ni acuerdo ni desacuerdo
4 = De acuerdo
5 = Muy de acuerdo
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Valora encerclant el teu grau d’acord / Valora redondeando tu grado de
acuerdo:

Als 4 últims anys, al municipi existeixen suficients oportunitats per a la
població jove en general / En los últimos 4 años, en el municipio existen
suficientes oportunidades para la población joven en general:

1.Molt en desacord / Muy en desacuerdo
2.En desacord / En desacuerdo
3.Ni d’acord ni en desacord / Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4.D’acord / De acuerdo
5.Molt d’acord / Muy de acuerdo

Les persones joves troben espais reals per a desenvolupar-se / Las
personas jóvenes encuentras espacios reales para desarrollarse:

1.Molt en desacord / Muy en desacuerdo
2.En desacord / En desacuerdo
3.Ni d’acord ni en desacord / Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4.D’acord / De acuerdo
5.Molt d’acord / Muy de acuerdo

Existeixen desigualtats entre distints perfils de joves (barris, gènere, origen,
etc.) / Existen desigualdades entre distintos perfiles de jóvenes (barrios,
género, origen, etc.):

1.Molt en desacord / Muy en desacuerdo
2.En desacord / En desacuerdo
3.Ni d’acord ni en desacord / Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4.D’acord / De acuerdo
5.Molt d’acord / Muy de acuerdo

L’ocupació juvenil és una preocupació prioritària / El empleo juvenil es una
preocupación prioritaria:

1.Molt en desacord / Muy en desacuerdo
2.En desacord / En desacuerdo
3.Ni d’acord ni en desacord / Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4.D’acord / De acuerdo
5.Molt d’acord / Muy de acuerdo
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SITUACIÓ DE LA JOVENTUT / SITUACIÓN DE LA JUVENTUD
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Als 4 últims anys, la joventut participa activament a la vida municipal / En
los últimos 4 años, la juventud participa activamente en la vida municipal:

1.Molt en desacord / Muy en desacuerdo
2.En desacord / En desacuerdo
3.Ni d’acord ni en desacord / Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4.D’acord / De acuerdo
5.Molt d’acord / Muy de acuerdo

Existeixen mecanismes adequats d’escolta a la població jove al municipi /
Existen mecanismos adecuados de escucha a la población joven en el
municipio:

1.Molt en desacord / Muy en desacuerdo
2.En desacord / En desacuerdo
3.Ni d’acord ni en desacord / Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4.D’acord / De acuerdo
5.Molt d’acord / Muy de acuerdo

Què mecanismes consideres que són més útils per a fomentar la
participació juvenil? Pots triar més d’una / ¿Qué mecanismos consideras
más útiles para fomentar la participación juvenil? Puedes marcar más de
una:

Pressupostos participatius / Presupuestos participativos
Activitats municipals / Actividades municipales
Xarxes socials / Redes sociales
Canals de comunicació municipals / Canales de comunicación
municipales
Altres / Otros: ...............................................................................................................................................

PARTICIPACIÓ JUVENIL / PARTICIPACIÓN JUVENIL
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Als 4 últims anys, els recursos municipals dirigits a la joventut són
suficients / En los últimos 4 años, los recursos municipales dirigidos a la
juventud son suficientes:

1.Molt en desacord / Muy en desacuerdo
2.En desacord / En desacuerdo
3.Ni d’acord ni en desacord / Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4.D’acord / De acuerdo
5.Molt d’acord / Muy de acuerdo

Als 4 últims anys, l’oferta actual d’activitats respon a les necessitats reals
de les persones joves / En los últimos 4 años, la oferta actual de actividades
responde a las necesidades reales de las personas jóvenes:

1.Molt en desacord / Muy en desacuerdo
2.En desacord / En desacuerdo
3.Ni d’acord ni en desacord / Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4.D’acord / De acuerdo
5.Molt d’acord / Muy de acuerdo

Les polítiques de joventut haurien de tindre major presència institucional /
Las políticas de juventud debería tener mayor presencia institucional:

1.Molt en desacord / Muy en desacuerdo
2.En desacord / En desacuerdo
3.Ni d’acord ni en desacord / Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4.D’acord / De acuerdo
5.Molt d’acord / Muy de acuerdo

Què àmbits haurien de reforçar-se? Pots triar més d’una / ¿Qué ámbitos
deberían reforzarse? Puedes marcar más de una:

Ocupació / Empleo
Vivenda / Vivienda
Salut mental / Salut mental
Oci i temps lliure / Ocio y tiempo libre
Formació / Formación
Participació / Participación
Igualtat / Igualdad
Altres / Otros: ...............................................................................................................................................

SERVEIS I POLÍTIQUES DE JOVENTUT / SERVICIOS Y
POLÍTICAS DE JUVENTUD
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Les polítiques de joventut tenen una presència suficient a l’agenda
municipal /Las políticas de juventud tienen una presencia suficiente en la
agenda municipal:

1.Molt en desacord / Muy en desacuerdo
2.En desacord / En desacuerdo
3.Ni d’acord ni en desacord / Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4.D’acord / De acuerdo
5.Molt d’acord / Muy de acuerdo

Què obstacles creus que dificulten el dur a terme polítiques de joventut?
Pots triar més d’un / ¿Qué obstáculos crees que dificultan el llevar a cabo
políticas de juventud? Puedes elegir más de uno:

Pressupost / Presupuesto
Limitacions institucionals / Limitaciones institucionales
Falta de dades / Falta de datos
Falta de coordinació / Falta de coordinación
Altres / Otras: ...............................................................................................................................................

Baix el teu criteri, quins són els principals problemes que afecten a la
joventut de Benaguasil? / Bajo tu criterio, ¿cuáles son los principales
problemas que afectan a la juventud de Benaguasil?
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................

Quines mesures concretes hauria d’impulsar l’ajuntament amb la
joventut? / ¿Qué medidas concretar debería impulsar el ayuntamiento con
la juventud?
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................

POLÍTICA DE JOVENTUT A BENAGUASIL / POLÍTICA DE
JUVENTUD EN BENAGUASIL



PÁGINA 97BE
NA

GU
AS

IL II  PLA
JOVE
MUNICIPALBE

NA
GU

AS
IL II  PLA

JOVE
MUNICIPAL

Consideres necessari desenvolupar un Pla Jove Municipal estructurat i
amb dotació pressupuestària pròpia/ ¿Consideras necesario desarrollar un
Plan Joven Municipal estructurado y con dotación presupuestaria propia?
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................

Dels següents àmbits, selecciona un màxim de 3 que consideres prioritaris
per a l’acció municipal en matèria de Joventut a curt termini (1-2 anys) / De
los siguientes ámbitos, selecciona un máximo de 3 que consideras
prioritarios para la acción municipal en materia de juventud a corto plazo
(1-2 años):

1.Ocupació / Empleo
2.Vivenda / Vivienda
3.Salut mental / Salut mental
4.Oci i temps lliure / Ocio y tiempo libre
5.Formació / Formación
6.Participació / Participación
7. Igualtat / Igualdad
8.Altres / Otros: ...............................................................................................................................................
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Hola!
L’Ajuntament de Benaguasil està treballant en el II Pla Jove Municipal, i per
això volem escoltar-te. Volem saber què penses i com vius a Benaguasil. 
Aquest formulari és curt, anònim i només et llevarà uns minuts. Les teues
respostes ens ajudaran a crear activitats, espais i oportunitats pensades de
veritat per a la gent jove del poble.
Participa i fes sentir la teua veu! 

-
¡Hola!
El Ayuntamiento de Benaguasil está trabajando en el II Plan Joven
Municipal, y por eso queremos escucharte. Queremos saber qué piensas y
cómo vives en Benaguasil.
Este formulario es corto, anónimo y solo te llevará unos minutos. Tus
respuestas nos ayudarán a crear actividades, espacios y oportunidades
pensadas de verdad para la gente joven del pueblo.

¡Participa y haz que tu voz se escuche!
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INFORMACIÓ GENERAL / INFORMACIÓN GENERAL

Edat / Edad
12-14
15-17
18-20
21-23
24-27
28-30

Gènere / Género
Home / Hombre
Dona / Mujer

Nacionalitat / Nacionalitat
Espanya / España
Altres / Otros

Situació actual (pots sel·leccionar més d’una) / Situación
actual (puedes seleccionar más de una)

Estudiant ESO / Estuadiante ESO
Estudiant Batxillerat o FP / Estudiante Bachillerato o FP
Estudiant universitàri / Estudiante universitario
Treballant / Trabajando
En atur / En el paro
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ESTUDIS I FORMACIÓ / ESTUDIOS Y FORMACIÓN

Tens pensat continuar estudiant en un futur? / ¿Tienes pensado continuar
estudiando en un futuro?

Sí
No
Encara no ho sé / Todavía no lo se

Quina penses que és la principal dificultat amb els estudis? Pots triar més
d'una / ¿Cuál piensas que es la principal dificultad con tus estudios?
Puedes seleccionar más de una

El cost i els recursos / El precio y los recursos
El desplaçament / El desplazamiento
Falta de motivació / Falta de motivación
Necessite més suport o ajuda / Necesito más apoyo y ayuda
Cap, no vull estudiar / Ninguna, no quiero estudiar
Altres / Otros: ...............................................................................................................................................

Quins temes t'interessen més respecte a la teua educació? Pots triar més
d'una / ¿Qué temas te interesan más con respecto a tu educación? Puedes
elegir más de una

Idiomes / Idiomas
Noves tecnologies / Nuevas tecnologías 
Emprenedoria / Emprendedoria
Altres / Otros: ...............................................................................................................................................

Sobre quins temes t’agradaria que l’Ajuntament ofertara cursos de
formació? / ¿Sobre qué temas te gustaría que el Ayuntamiento ofertara
cursos de formación?
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
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OCI, CULTURA I ESPORT / OCIO, CULTURA Y DEPORTE
Participes o has participat en activitats organitzades per l’Ajuntament? /
¿Participas o has participado en actividades organizadas por el Ayuntamiento?

Sí
No

Quines activitats t'agrada fer al teu temps lliure? Pot triar més d'una / ¿Qué
actividades te gusta hacer en tu tiempo libre? Puedes seleccionar más de una

Esport / Deporte
Música
Llegir / Leer
Eixir amb els meus amics / Salir con mis amigos
Altres / Otros: .........................................................................................................

Quines activitats t’agradaria que es feren a Benaguasil per a joves? / ¿Qué
actividades te gustaría que se hicieran en Benaguasil para los jóvenes?
...................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................

Qué creus que necessita la gent jove de Benaguasil per a disfrutar del seu
temps lliure? ¿Qué crees que necesita la juventud de Benaguasil para disfrutar
de su tiempo libre?

Un espai dedicat a la joventut / Un espacio dedicado a la juventud
Oferta variada d'activitats per a totes les edats / Oferta variada de
actividades para todas las edades
Altres / Otros: .........................................................................................................................................................

T’agradaria que els joves disposaren d’un centre autònom d’ús exclusiu per a
estudiar, veure’t amb els teus amics i amigues i reunir-te allí? / ¿Te gustaría
que los jóvenes pudieran tener un centro autónomo de uso exclusivo para
estudiar, verte con tus amigos y amigas y reunirte allí?

Si
No
Depen de com siguera / Depende de como fuera

Consideres que l’oferta esportiva és suficient a Benaguasil? / ¿Consideras que
la oferta  deportiva es suficiente en Benaguasil?

Si
No
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PARTICIPACIÓ I NECESSITATS /
PARTICIPACIÓN Y NECESIDADES

Quins són, segons la teua opinió, els principals problemes que afecten a
la joventut de Benaguasil? / ¿Cuáles son, según tu opinión, los
principales problemas que afectan a la juventud de Benaguasil?
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

Quins serveis o recursos consideres que falten al poble per a joves? /
¿Qué servicios o recursos consideras que faltan en el pueblo para los
jóvenes?
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

Què faria que participares més en activitats o espais de decisió juvenil? /
¿Qué haría que participaras más en las actividades o espacios
juveniles?
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

Si pogueres proposar alguna millora per a la joventut de Benaguasil,
quina seria? / Si pudieras proponer alguna mejora para la juventud de
Benaguasil, ¿cuál sería? 
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
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