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La Xarxa Jove 
L’objecte de la Llei 15/2017 de polítiques integrals de joventut és 
establir un marc normatiu que coordine les polítiques de joventut, 
construint la Xarxa Jove, el sistema públic valencià de serveis a la 
joventut, donat el seu caràcter d’interés general per a la Comunitat 
Valenciana. 

La Xarxa Jove té caràcter de servei públic essencial, perquè se’n 
deriven prestacions indispensables per a satisfer les necessitats 
bàsiques personals i millorar les condicions de la qualitat de vida de la 
joventut. 

Els ajuntaments de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que 
disposa la normativa bàsica de règim local i l’autonòmica que puga 
desenvolupar-la, i dins de les seues possibilitats, i com a part de la 
Xarxa Jove, tenen atribuïdes competències en matèria de joventut. 

La Xarxa Jove la componen la Generalitat Valenciana, tots els 
ajuntaments i les administracions locals de la Comunitat Valenciana 
que tinguen entre els seus objectius la intervenció en joventut (com 
algunes mancomunitats), i tots els agents que contribueixen a 
l’Estratègia Valenciana de Joventut: 
• Les persones joves.
• El món cívic o associatiu.
• Els i les professionals de joventut.
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Els objectius de la Xarxa Jove són 
• La coordinació, en l’àmbit municipal, de totes les actuacions

descentralitzades de les diferents administracions i conselleries
• El treball coordinat intermunicipal

La Xarxa Jove és, en definitiva, una xarxa de treball que permet 
coordinar els recursos dels distints agents implicats i una manera de 
sumar recursos, coneixements i experiència.   

Per a fomentar aquesta relació i coordinació, l’IVAJ promou reunions 
periòdiques entre el personal tècnic de la mateixa àrea geogràfica. 
Aquestes reunions són un espai de trobada on compartir propostes i 
necessitats, generar sinèrgies, campanyes, projectes... i facilitar el 
sorgiment d’iniciatives amb equips de treball que les sostinguen. 

A més, s’informa al personal tècnic de les novetats sobre els recursos 
i programes de l’IVAJ.

La Xarxa Jove posa en marxa també sistemes de coordinació i de 
formació per a les regidories de joventut de les entitats locals. 

Subvenció nominativa a entitats locals
Es tracta d’una subvenció nominativa dirigida a les entitats locals de la 
Comunitat Valenciana (municipis i mancomunitats) per a la 
contractació de personal de Joventut. A la llei de pressupostos de 
2024 hi ha una reserva de 10.631.500,00 euros. 

És una resolució anual que permet la contractació de 540 persones, 
aproximadament. 

La incorporació del personal tècnic finançat per la subvenció 
nominativa no podrà implicar, en cap cas, la reducció de la plantilla 
que, de manera efectiva, treballa en el departament de joventut.  

Tampoc podrà suposar una reducció en el pressupost que, amb 
caràcter previ a la subvenció, l'ajuntament tenia consignat per a 
joventut. 
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Perfils professionals 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup A)
• Tècnic o tècnica de joventut (grup B)
• Psicòleg/psicòloga (grup A)
• Altres perfils professionals

Programes mínims que ha de desenvolupar el personal contractat 
amb càrrec a la subvenció: 
3.1. Pla Jove
3.1.1. Les entitats locals que no tinguen un Pla Jove vigent tindran 
com a actuació prioritària la seua elaboració, que inclourà: 
a) Anàlisi de la realitat, amb els elements següents:
• Recopilació de les dades necessàries per a l'elaboració del Mapa de

recursos i servicis per a joves (entitats, espais, programes, ajudes i
activitats), i la seua inclusió en l'aplicació informàtica que facilite
l'IVAJ.

• Recopilació de dades estadístiques sobre les persones joves del
territori.

• Enquesta a les persones joves sobre les seues necessitats,
demandes i interessos.

• Entrevistes a professionals de joventut i/o a persones significatives
en l'àmbit territorial.

L'IVAJ facilitarà els models de formularis a utilitzar per a les enquestes 
o entrevistes, a més de l'aplicació informàtica per a l'elaboració dels
mapes a què es fa referència en l'apartat a).
b) Organització d'un Fòrum Jove, on es presentaran també els
resultats de l'anàlisi de la realitat o de la revisió i l'actualització de les
dades a les diferents entitats professionals i grups de joves del
municipi.
c) Redacció i aprovació del Pla Jove: es tindran en compte les dades
obtingudes i les opinions aportades durant el procés d'anàlisi de la
realitat, en el Fòrum Jove i en qualsevol altre procés participatiu que
es duga a terme.
L'aprovació del Pla Jove haurà de comunicar-se a l'IVAJ i se li facilitarà
un exemplar.
3.1.2. Les entitats locals que tinguen un Pla Jove vigent hauran de
concretar-ho en un programa d'actuació de caràcter anual. A més,
realitzaran el seguiment del seu compliment, actualitzaran les dades
sobre la realitat juvenil i realitzaran estudis periòdics sobre les àrees
d'intervenció incloses en el Pla Jove.

3.2. Eix d’Emancipació
A. Informació juvenil, mitjançant la realització de les funcions 
següents:  
a) Detectar les necessitats informatives de les persones joves i 
fomentar la seua participació en la selecció, elaboració, tractament 
i difusió de la informació, especialment mitjançant la realització de 
programes de corresponsals.  
b) Col·laborar amb el personal tècnic dels servicis d'informació 
juvenil d'altres entitats locals per a la difusió d'informació dirigides 
a joves.  
c) Seguiment, avaluació i informe de les activitats, campanyes, 
actuacions i programes que es realitzen, utilitzant els models que 
facilite l'IVAJ. 

B. Promocionar el Carnet Jove entre la població juvenil i fomentar
l'adhesió al Carnet Jove de les entitats i empreses de l'àmbit 
territorial de l'entitat local.  

C. Incentivar la posada en marxa o millora de programes o servicis 
que fomenten l'emancipació de les persones joves. 

3.3. Eix d’Oci Educatiu
a) Fer costat a les entitats i al personal tècnic que intervinga en 
esta matèria, creant una aliança local en el seu àmbit territorial, i 
impulsar la participació de les persones joves en estes entitats.  
b) Facilitar la coordinació entre les entitats d'oci educatiu i els 
centres d'educació formal locals, per a millorar la intervenció 
educativa sobre la població jove.    
c) Desenvolupar programes amb grups de joves amb els quals es 
treballe de manera continuada.  
d) Fer costat a les persones joves en l'organització i implementació 
d'activitats d'oci educatiu. 
e) Garantir l'equitat i la igualtat d'oportunitats i evitar la segregació 
en la programació d'activitats. 
f) Realitzar campanyes de sensibilització, motivació i 
conscienciació utilitzant els recursos del programa M’Importa de 
l'IVAJ i els que puguen oferir altres administracions i entitats, 
especialment les d'àmbit local. 

3.4. Eix de Participació
a) Facilitar el contacte i la col·laboració entre associacions i/o grups 
de joves.  
b) Realitzar un programa de foment de la participació en Instituts 
d'Educació Secundària (IES), centres juvenils, associacions i grups de 
joves. 
c) Col·laborar amb les entitats de voluntariat de l'àmbit territorial de 
l'entitat local per a la promoció del voluntariat entre les persones joves. 
d) Impulsar i promoure la realització de trobades entre les persones 
joves i les diferents administracions, amb la finalitat de trobar un espai 
de diàleg i de treball conjunt.  
e) Fer costat al consell local o territorial de joventut, o a les associacions 
o grups de joves, per a la seua creació i manteniment. 
f) Facilitar l'accés de les associacions juvenils i els grups de joves a les 
infraestructures i espais públics dependents de l'entitat local.

Suport a la Xarxa Jove
L’IVAJ entén que el treball en xarxa és el millor suport per les persones 
tècniques de joventut. És per això que obri xats de comunicació 
continua, reunions mensuals per àrees i organitza trobades anuals. 
A més,  posa a disposició dels municipis i mancomunitats els seus 
serveis per atendre al personal tècnic municipal, fomentar la coordinació 
i el treball en xarxa entre tots els agents implicats al territori i fer un 
seguiment de les polítiques locals implementades.  I també per 
assessorar en qüestions relacionades amb l’elaboració del Pla jove 
territorial, la participació juvenil, l’educació en valors (que inclou els 
programes de M’importa), el programa de Corresponsals, entre d’altres. 

L’IVAJ a Castelló: 964 558 850 / castellon_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a Alacant: 965 918 268 - 965 918 263 / alicante_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a València: 961 839 492 / ivajvalencia@xarxajove.info 

Marc normatiu
La Llei 15/2017 de la Generalitat, de polítiques 
integrals de joventut, regula els drets i els deures de 
les persones joves, els serveis i programes als quals 
han de tindre accés, i les competències compartides 
entre la Generalitat i l’Administració local, entre 
altres. 

El Decret 31/2020, de 6 de març, del Consell, de 
creació de la Comissió Interdepartamental de 
Joventut. 

Està vigent el Decret 86/2015, de 5 de juny, del 
Consell, pel qual es desplega reglamentàriament la 
Llei 18/2010, de 30 de desembre, de la Generalitat, 
de Joventut de la Comunitat Valenciana. 

Està en tràmit un decret que desenvoluparà la Llei 15/2017 de la 
Generalitat, de polítiques integrals de joventut, en temes com: 
• La participació Juvenil 
• El Cens valencià d’entitats juvenils 
• Els Consells locals i consells territorials de joventut  
• Els grups de joves  
• Els fòrums joves  
• L’Observatori Valencià de la Joventut  
• Les polítiques municipals de joventut 
• Les competències municipals de joventut  
• La Xarxa Valenciana d’Informació i Animació Juvenil  
• El personal  de joventut  
• L’Oci educatiu 
• Les activitats d’oci educatiu  
• La Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu  
• La formació en activitats d’oci educatiu i les escoles d’animació 

juvenil   
• Els recursos per a la joventut 
• El Carnet Jove  
• Les Instal·lacions juvenils 
• El Reglament d’Organització i funcionament de l’IVAJ 

Competències dels ajuntaments i de les mancomunitats 
Llei 15/2017   

Article 35. Competències dels ajuntaments 
1. Els ajuntaments de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que 
disposa la normativa bàsica de règim local i l’autonòmica que puga 
desenvolupar-la, i dins de les seues possibilitats, tenen atribuïdes, als 
efectes del que estableix aquesta llei, les competències següents: 
a. Participar en la planificació en l’àmbit autonòmic de les polítiques 

juvenils i impulsar les actuacions que es duguen a terme al 
municipi. 

b. Supervisar i coordinar els programes i accions juvenils en l’àmbit 
municipal, de conformitat amb les normes de coordinació que, amb 
la finalitat d’aconseguir els objectius de la planificació global, 
establisca l’EVJ.

c. Treballar de forma coordinada amb altres ajuntaments.
d. Realitzar, aprovar i, si és procedent, modificar el pla municipal de 

joventut amb un procediment que garantisca la participació, si 
escau, dels consells de la joventut, de les associacions juvenils i les 
persones joves en general del seu àmbit territorial.

e. Elaborar, si escau, programes i accions d’àmbit municipal que 
faciliten l’autonomia personal de la joventut i que promoguen hàbits 
de vida saludables i actituds responsables, solidàries i de respecte 
a la diversitat, d’acord amb la planificació global.

f. Prestar serveis d’informació, dinamització, formació, 
assessorament i orientació i d’oci educatiu, d’acord amb les 
necessitats de la localitat.

g. Impulsar, mitjançant les activitats de temps lliure educatiu, la 
promoció de la infància, l’adolescència i la joventut del municipi, per 
tal de trencar, si escau, dinàmiques de desigualtat.

h. Promoure la creació d’equipaments i espais públics per a la 
joventut.

i. Desenvolupar activitats culturals, esportives i d’ocupació del temps 
lliure de la joventut del municipi.

j. Promoure la participació ciutadana i la implicació de la societat en 
general en la prevenció i la resolució dels problemes juvenils 
detectats, i fomentar el teixit associatiu juvenil com a forma 
prioritària de participació de la joventut.

k. Donar suport tècnic, econòmic i formatiu als consells locals de la 
joventut, com a òrgans de consulta, assessorament i participació 
del col·lectiu jove, en el disseny de les polítiques de joventut d’àmbit 
municipal que els són pròpies.

l. Elaborar o col·laborar amb la Generalitat en la realització d’estudis 
que siguen d’interès per a la joventut.

m. Vetlar per la formació permanent dels seus empleats públics que 
gestionen polítiques juvenils 

2. Per a complir els seus fins en matèria de joventut, les entitats locals 
rebran el suport tècnic i econòmic de l'administració de la Generalitat, 
mitjançant una línia de transferència, que podrà tindre caràcter 
pluriennal, cap a les entitats locals amb les condicions que es fixen 
reglamentàriament.

Principals Programes de l’IVAJ que donen suport a les polítiques 
municipals 
WEB de l’IVAJ 
https://ivaj.gva.es/ 

WEB de Xarxa Jove 
https://xarxajove.info/

Observatori valencià de la Joventut 
L’Observatori Valencià de Joventut (OVJ) és un instrument per a portar a 
terme els estudis, les investigacions, les publicacions i els programes 
experimentals de joventut i oci a la Comunitat Valenciana; impulsar la 
investigació i l’estudi sobre la realitat juvenil, per a proporcionar a 
l’administració informació per al disseny i el desenvolupament de les 
polítiques de joventut, i col·laborar en la creació, la gestió i la difusió de 
les estadístiques autonòmiques sobre joventut. 
http://observatorijove.info/ 

JOOP 
Jove Oportunitat – JOOP és un programa dissenyat i organitzat per a 
motivar i orientar a joves d’entre 16 i 21 anys que han abandonat els 
estudis. El seu objectiu és aconseguir que completen una FP de Grau 
Mitjà, però, prèviament, necessitaran d’una intervenció que treballe sobre 
la seua motivació, reforce la seua autoestima i els ajude a construir un 
projecte integral de vida. 
https://www.joveoportunitat.es

Erasmus + 
Programa de la Unió Europea per a l'educació, la formació, la joventut i 
l'esport. El capítol de joventut fa costat a les persones joves perquè 
desenvolupen habilitats essencials per al seu creixement personal i 
professional mitjançant l'educació no formal i informal. A més, potència 
el paper de les/dels treballadores/dors i les organitzacions afavorint la 

mobilitat i la cooperació en l'àmbit de la joventut. Els projectes que es 
poden dur a terme prenen la forma d'intercanvis juvenils, mobilitats 
formatives per a treballadors de Joventut, associacions estratègiques 
d'organitzacions en l'àmbit de la joventut i diàlegs de la joventut entre 
responsables polítics i joves. 
https://ivaj.gva.es/erasmus 

El Cos Europeu de Solidaritat (CES) 
El Cos Europeu de Solidaritat és una iniciativa de la Unió Europea que 
busca crear oportunitats perquè les persones joves s'impliquen en 
activitats de voluntariat, treballen, es formen i gestionen els seus 
propis projectes solidaris en benefici de les comunitats de tota 
Europa. 
Pots inscriure't des dels 17 anys, però no podràs començar la teua 
activitat fins que hages complit 18. En els projectes del Cos Europeu 
de Solidaritat (CES) poden participar joves de fins a 30 anys. 
https://ivaj.gva.es/servicio-de-voluntariado-europeo

Carnet Jove  
Descomptes en béns i serveis de caràcter social, cultural, de transport, 
educatiu, recreatiu, esportiu, de consum, etc., a la Comunitat 
Valenciana, en la resta de Comunitats Autònomes i a Europa. 
És GRATUÏT.  Es pot sol.licitar on line.  Només cal un DNI o NIE en 
vigor. El Carnet Jove digital s'envia per correu electrònic. Si volen 
disposar de la targeta física, les persones joves han de seleccionar el 
lloc de recollida, que podrà ser qualsevol oficina de l'IVAJ, així com 
qualsevol ajuntament o mancomunitat que emeta Carnet Jove i 
aparega en la pestanya de selecció. Per a això, l'ajuntament ha d'haver 
subscrit un conveni amb l'IVAJ. 
https://ivaj.gva.es/carnetjove

L’Aliança per l’Oci Educatiu
L’Aliança per l’Oci Educatiu es proposa com a repte que tothom tinga 
més i millors oportunitats educatives en tots els temps i espais de la 
seua vida i connectar l’educació i els aprenentatges entre el temps 
lectiu i el no lectiu així com entre els diversos àmbits educatius. Es 
proposa que l’accés a noves oportunitats educatives es faça amb 
equitat, sense exclusions, i que cada persona construïsca el seu propi 
itinerari vital.
https://ocieducatiu.info/

M’Importa
És un programa de compromís amb els valors que fan créixer llavors de 
solidaritat, d’empatia, de tolerància, de pau, de drets socials i de tantes 
altres coses que importen de veritat la gent jove. 
Trobareu recursos educatius en diferents formats per poder treballar 
valors, en l’àmbit de l’educació no formal. 
https://mimporta.info/ 

Instal·lacions 
Albergs juvenils
Són allotjaments idonis tant perquè els grups desenvolupen els seus 
programes d'activitats, com per a la seua utilització de manera 
individual.
La Xarxa Valenciana d'Albergs juvenils està distribuïda, de nord a sud, 
per tota la geografia valenciana i també inclou els albergs privats que 
estan adherits a la Red Española de Albergues Juveniles REAJ.
https://ivaj.gva.es/albergs

Campaments juvenils  
Els poden utilitzar tots aquells grups que ho desitgen. A més de l'ús al 
llarg de l'any, de juny a agost es porten a terme diverses activitats (d'oci 
educatiu) a través del programa Oferta Concertada. 
https://ivaj.gva.es/campamentos-juveniles

Residències juvenils  
S'ofereixen especialment a les persones joves estudiants, mitjançant 
convocatòria pública, i que tenen la finalitat de proporcionar l'estada i 
l'alimentació. Així mateix, en algunes d'estes residències del IVAJ 
existeixen a disposició de les i dels alberguistes places durant tot l'any. 
https://ivaj.gva.es/residencies

Tema Jove. Pla de formació de l’IVAJ i té un doble objectiu
Facilitar als professionals de joventut espais formatius per a poder 
compartir i presentar iniciatives per a treballar coneixements específics 
sobre aspectes tècnics, ètics, socials, mediambientals, i educatius que 
incideixen directament en la joventut.  
Garantir l'actualització dels coneixements de les persones 
professionals de joventut i la permanent millora de la seua qualificació, 
així com incentivar-los en el seu treball diari i incrementar la seua 
motivació professional.
https://ivaj.gva.es/formacio



Perfils professionals 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup A) 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup B) 
• Psicòleg/psicòloga (grup A) 
• Altres perfils professionals 

Programes mínims que ha de desenvolupar el personal contractat 
amb càrrec a la subvenció: 
3.1. Pla Jove
3.1.1. Les entitats locals que no tinguen un Pla Jove vigent tindran 
com a actuació prioritària la seua elaboració, que inclourà: 
a) Anàlisi de la realitat, amb els elements següents: 
• Recopilació de les dades necessàries per a l'elaboració del Mapa de 

recursos i servicis per a joves (entitats, espais, programes, ajudes i 
activitats), i la seua inclusió en l'aplicació informàtica que facilite 
l'IVAJ. 

• Recopilació de dades estadístiques sobre les persones joves del 
territori. 

• Enquesta a les persones joves sobre les seues necessitats, 
demandes i interessos. 

• Entrevistes a professionals de joventut i/o a persones significatives 
en l'àmbit territorial. 

L'IVAJ facilitarà els models de formularis a utilitzar per a les enquestes 
o entrevistes, a més de l'aplicació informàtica per a l'elaboració dels 
mapes a què es fa referència en l'apartat a). 
b) Organització d'un Fòrum Jove, on es presentaran també els 
resultats de l'anàlisi de la realitat o de la revisió i l'actualització de les 
dades a les diferents entitats professionals i grups de joves del 
municipi.  
c) Redacció i aprovació del Pla Jove: es tindran en compte les dades 
obtingudes i les opinions aportades durant el procés d'anàlisi de la 
realitat, en el Fòrum Jove i en qualsevol altre procés participatiu que 
es duga a terme. 
L'aprovació del Pla Jove haurà de comunicar-se a l'IVAJ i se li facilitarà 
un exemplar. 
3.1.2. Les entitats locals que tinguen un Pla Jove vigent hauran de 
concretar-ho en un programa d'actuació de caràcter anual. A més, 
realitzaran el seguiment del seu compliment, actualitzaran les dades 
sobre la realitat juvenil i realitzaran estudis periòdics sobre les àrees 
d'intervenció incloses en el Pla Jove.  
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3.2. Eix d’Emancipació
A. Informació juvenil, mitjançant la realització de les funcions
següents:
a) Detectar les necessitats informatives de les persones joves i
fomentar la seua participació en la selecció, elaboració, tractament
i difusió de la informació, especialment mitjançant la realització de
programes de corresponsals.
b) Col·laborar amb el personal tècnic dels servicis d'informació
juvenil d'altres entitats locals per a la difusió d'informació dirigides
a joves.
c) Seguiment, avaluació i informe de les activitats, campanyes,
actuacions i programes que es realitzen, utilitzant els models que
facilite l'IVAJ.

B. Promocionar el Carnet Jove entre la població juvenil i fomentar
l'adhesió al Carnet Jove de les entitats i empreses de l'àmbit
territorial de l'entitat local.

C. Incentivar la posada en marxa o millora de programes o servicis
que fomenten l'emancipació de les persones joves.

3.3. Eix d’Oci Educatiu
a) Fer costat a les entitats i al personal tècnic que intervinga en
esta matèria, creant una aliança local en el seu àmbit territorial, i
impulsar la participació de les persones joves en estes entitats.
b) Facilitar la coordinació entre les entitats d'oci educatiu i els
centres d'educació formal locals, per a millorar la intervenció
educativa sobre la població jove.
c) Desenvolupar programes amb grups de joves amb els quals es
treballe de manera continuada.
d) Fer costat a les persones joves en l'organització i implementació
d'activitats d'oci educatiu.
e) Garantir l'equitat i la igualtat d'oportunitats i evitar la segregació
en la programació d'activitats.
f) Realitzar campanyes de sensibilització, motivació i
conscienciació utilitzant els recursos del programa M’Importa de
l'IVAJ i els que puguen oferir altres administracions i entitats,
especialment les d'àmbit local.

3.4. Eix de Participació
a) Facilitar el contacte i la col·laboració entre associacions i/o grups 
de joves.  
b) Realitzar un programa de foment de la participació en Instituts 
d'Educació Secundària (IES), centres juvenils, associacions i grups de 
joves. 
c) Col·laborar amb les entitats de voluntariat de l'àmbit territorial de 
l'entitat local per a la promoció del voluntariat entre les persones joves. 
d) Impulsar i promoure la realització de trobades entre les persones 
joves i les diferents administracions, amb la finalitat de trobar un espai 
de diàleg i de treball conjunt.  
e) Fer costat al consell local o territorial de joventut, o a les associacions 
o grups de joves, per a la seua creació i manteniment. 
f) Facilitar l'accés de les associacions juvenils i els grups de joves a les 
infraestructures i espais públics dependents de l'entitat local.

Suport a la Xarxa Jove
L’IVAJ entén que el treball en xarxa és el millor suport per les persones 
tècniques de joventut. És per això que obri xats de comunicació 
continua, reunions mensuals per àrees i organitza trobades anuals. 
A més,  posa a disposició dels municipis i mancomunitats els seus 
serveis per atendre al personal tècnic municipal, fomentar la coordinació 
i el treball en xarxa entre tots els agents implicats al territori i fer un 
seguiment de les polítiques locals implementades.  I també per 
assessorar en qüestions relacionades amb l’elaboració del Pla jove 
territorial, la participació juvenil, l’educació en valors (que inclou els 
programes de M’importa), el programa de Corresponsals, entre d’altres. 

L’IVAJ a Castelló: 964 558 850 / castellon_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a Alacant: 965 918 268 - 965 918 263 / alicante_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a València: 961 839 492 / ivajvalencia@xarxajove.info 

Marc normatiu
La Llei 15/2017 de la Generalitat, de polítiques 
integrals de joventut, regula els drets i els deures de 
les persones joves, els serveis i programes als quals 
han de tindre accés, i les competències compartides 
entre la Generalitat i l’Administració local, entre 
altres. 

El Decret 31/2020, de 6 de març, del Consell, de 
creació de la Comissió Interdepartamental de 
Joventut. 

Està vigent el Decret 86/2015, de 5 de juny, del 
Consell, pel qual es desplega reglamentàriament la 
Llei 18/2010, de 30 de desembre, de la Generalitat, 
de Joventut de la Comunitat Valenciana. 

Està en tràmit un decret que desenvoluparà la Llei 15/2017 de la 
Generalitat, de polítiques integrals de joventut, en temes com: 
• La participació Juvenil 
• El Cens valencià d’entitats juvenils 
• Els Consells locals i consells territorials de joventut  
• Els grups de joves  
• Els fòrums joves  
• L’Observatori Valencià de la Joventut  
• Les polítiques municipals de joventut 
• Les competències municipals de joventut  
• La Xarxa Valenciana d’Informació i Animació Juvenil  
• El personal  de joventut  
• L’Oci educatiu 
• Les activitats d’oci educatiu  
• La Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu  
• La formació en activitats d’oci educatiu i les escoles d’animació 

juvenil   
• Els recursos per a la joventut 
• El Carnet Jove  
• Les Instal·lacions juvenils 
• El Reglament d’Organització i funcionament de l’IVAJ 

Competències dels ajuntaments i de les mancomunitats 
Llei 15/2017   

Article 35. Competències dels ajuntaments 
1. Els ajuntaments de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que 
disposa la normativa bàsica de règim local i l’autonòmica que puga 
desenvolupar-la, i dins de les seues possibilitats, tenen atribuïdes, als 
efectes del que estableix aquesta llei, les competències següents: 
a. Participar en la planificació en l’àmbit autonòmic de les polítiques 

juvenils i impulsar les actuacions que es duguen a terme al 
municipi. 

b. Supervisar i coordinar els programes i accions juvenils en l’àmbit 
municipal, de conformitat amb les normes de coordinació que, amb 
la finalitat d’aconseguir els objectius de la planificació global, 
establisca l’EVJ.

c. Treballar de forma coordinada amb altres ajuntaments.
d. Realitzar, aprovar i, si és procedent, modificar el pla municipal de 

joventut amb un procediment que garantisca la participació, si 
escau, dels consells de la joventut, de les associacions juvenils i les 
persones joves en general del seu àmbit territorial.

e. Elaborar, si escau, programes i accions d’àmbit municipal que 
faciliten l’autonomia personal de la joventut i que promoguen hàbits 
de vida saludables i actituds responsables, solidàries i de respecte 
a la diversitat, d’acord amb la planificació global.

f. Prestar serveis d’informació, dinamització, formació, 
assessorament i orientació i d’oci educatiu, d’acord amb les 
necessitats de la localitat.

g. Impulsar, mitjançant les activitats de temps lliure educatiu, la 
promoció de la infància, l’adolescència i la joventut del municipi, per 
tal de trencar, si escau, dinàmiques de desigualtat.

h. Promoure la creació d’equipaments i espais públics per a la 
joventut.

i. Desenvolupar activitats culturals, esportives i d’ocupació del temps 
lliure de la joventut del municipi.

j. Promoure la participació ciutadana i la implicació de la societat en 
general en la prevenció i la resolució dels problemes juvenils 
detectats, i fomentar el teixit associatiu juvenil com a forma 
prioritària de participació de la joventut.

k. Donar suport tècnic, econòmic i formatiu als consells locals de la 
joventut, com a òrgans de consulta, assessorament i participació 
del col·lectiu jove, en el disseny de les polítiques de joventut d’àmbit 
municipal que els són pròpies.

l. Elaborar o col·laborar amb la Generalitat en la realització d’estudis 
que siguen d’interès per a la joventut.

m. Vetlar per la formació permanent dels seus empleats públics que 
gestionen polítiques juvenils 

2. Per a complir els seus fins en matèria de joventut, les entitats locals 
rebran el suport tècnic i econòmic de l'administració de la Generalitat, 
mitjançant una línia de transferència, que podrà tindre caràcter 
pluriennal, cap a les entitats locals amb les condicions que es fixen 
reglamentàriament.

Principals Programes de l’IVAJ que donen suport a les polítiques 
municipals 
WEB de l’IVAJ 
https://ivaj.gva.es/ 

WEB de Xarxa Jove 
https://xarxajove.info/

Observatori valencià de la Joventut 
L’Observatori Valencià de Joventut (OVJ) és un instrument per a portar a 
terme els estudis, les investigacions, les publicacions i els programes 
experimentals de joventut i oci a la Comunitat Valenciana; impulsar la 
investigació i l’estudi sobre la realitat juvenil, per a proporcionar a 
l’administració informació per al disseny i el desenvolupament de les 
polítiques de joventut, i col·laborar en la creació, la gestió i la difusió de 
les estadístiques autonòmiques sobre joventut. 
http://observatorijove.info/ 

JOOP 
Jove Oportunitat – JOOP és un programa dissenyat i organitzat per a 
motivar i orientar a joves d’entre 16 i 21 anys que han abandonat els 
estudis. El seu objectiu és aconseguir que completen una FP de Grau 
Mitjà, però, prèviament, necessitaran d’una intervenció que treballe sobre 
la seua motivació, reforce la seua autoestima i els ajude a construir un 
projecte integral de vida. 
https://www.joveoportunitat.es

Erasmus + 
Programa de la Unió Europea per a l'educació, la formació, la joventut i 
l'esport. El capítol de joventut fa costat a les persones joves perquè 
desenvolupen habilitats essencials per al seu creixement personal i 
professional mitjançant l'educació no formal i informal. A més, potència 
el paper de les/dels treballadores/dors i les organitzacions afavorint la 

mobilitat i la cooperació en l'àmbit de la joventut. Els projectes que es 
poden dur a terme prenen la forma d'intercanvis juvenils, mobilitats 
formatives per a treballadors de Joventut, associacions estratègiques 
d'organitzacions en l'àmbit de la joventut i diàlegs de la joventut entre 
responsables polítics i joves. 
https://ivaj.gva.es/erasmus 

El Cos Europeu de Solidaritat (CES) 
El Cos Europeu de Solidaritat és una iniciativa de la Unió Europea que 
busca crear oportunitats perquè les persones joves s'impliquen en 
activitats de voluntariat, treballen, es formen i gestionen els seus 
propis projectes solidaris en benefici de les comunitats de tota 
Europa. 
Pots inscriure't des dels 17 anys, però no podràs començar la teua 
activitat fins que hages complit 18. En els projectes del Cos Europeu 
de Solidaritat (CES) poden participar joves de fins a 30 anys. 
https://ivaj.gva.es/servicio-de-voluntariado-europeo

Carnet Jove  
Descomptes en béns i serveis de caràcter social, cultural, de transport, 
educatiu, recreatiu, esportiu, de consum, etc., a la Comunitat 
Valenciana, en la resta de Comunitats Autònomes i a Europa. 
És GRATUÏT.  Es pot sol.licitar on line.  Només cal un DNI o NIE en 
vigor. El Carnet Jove digital s'envia per correu electrònic. Si volen 
disposar de la targeta física, les persones joves han de seleccionar el 
lloc de recollida, que podrà ser qualsevol oficina de l'IVAJ, així com 
qualsevol ajuntament o mancomunitat que emeta Carnet Jove i 
aparega en la pestanya de selecció. Per a això, l'ajuntament ha d'haver 
subscrit un conveni amb l'IVAJ. 
https://ivaj.gva.es/carnetjove

L’Aliança per l’Oci Educatiu
L’Aliança per l’Oci Educatiu es proposa com a repte que tothom tinga 
més i millors oportunitats educatives en tots els temps i espais de la 
seua vida i connectar l’educació i els aprenentatges entre el temps 
lectiu i el no lectiu així com entre els diversos àmbits educatius. Es 
proposa que l’accés a noves oportunitats educatives es faça amb 
equitat, sense exclusions, i que cada persona construïsca el seu propi 
itinerari vital.
https://ocieducatiu.info/

M’Importa
És un programa de compromís amb els valors que fan créixer llavors de 
solidaritat, d’empatia, de tolerància, de pau, de drets socials i de tantes 
altres coses que importen de veritat la gent jove. 
Trobareu recursos educatius en diferents formats per poder treballar 
valors, en l’àmbit de l’educació no formal. 
https://mimporta.info/ 

Instal·lacions 
Albergs juvenils
Són allotjaments idonis tant perquè els grups desenvolupen els seus 
programes d'activitats, com per a la seua utilització de manera 
individual.
La Xarxa Valenciana d'Albergs juvenils està distribuïda, de nord a sud, 
per tota la geografia valenciana i també inclou els albergs privats que 
estan adherits a la Red Española de Albergues Juveniles REAJ.
https://ivaj.gva.es/albergs

Campaments juvenils  
Els poden utilitzar tots aquells grups que ho desitgen. A més de l'ús al 
llarg de l'any, de juny a agost es porten a terme diverses activitats (d'oci 
educatiu) a través del programa Oferta Concertada. 
https://ivaj.gva.es/campamentos-juveniles

Residències juvenils  
S'ofereixen especialment a les persones joves estudiants, mitjançant 
convocatòria pública, i que tenen la finalitat de proporcionar l'estada i 
l'alimentació. Així mateix, en algunes d'estes residències del IVAJ 
existeixen a disposició de les i dels alberguistes places durant tot l'any. 
https://ivaj.gva.es/residencies

Tema Jove. Pla de formació de l’IVAJ i té un doble objectiu
Facilitar als professionals de joventut espais formatius per a poder 
compartir i presentar iniciatives per a treballar coneixements específics 
sobre aspectes tècnics, ètics, socials, mediambientals, i educatius que 
incideixen directament en la joventut.  
Garantir l'actualització dels coneixements de les persones 
professionals de joventut i la permanent millora de la seua qualificació, 
així com incentivar-los en el seu treball diari i incrementar la seua 
motivació professional.
https://ivaj.gva.es/formacio



Perfils professionals 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup A) 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup B) 
• Psicòleg/psicòloga (grup A) 
• Altres perfils professionals 

Programes mínims que ha de desenvolupar el personal contractat 
amb càrrec a la subvenció: 
3.1. Pla Jove
3.1.1. Les entitats locals que no tinguen un Pla Jove vigent tindran 
com a actuació prioritària la seua elaboració, que inclourà: 
a) Anàlisi de la realitat, amb els elements següents: 
• Recopilació de les dades necessàries per a l'elaboració del Mapa de 

recursos i servicis per a joves (entitats, espais, programes, ajudes i 
activitats), i la seua inclusió en l'aplicació informàtica que facilite 
l'IVAJ. 

• Recopilació de dades estadístiques sobre les persones joves del 
territori. 

• Enquesta a les persones joves sobre les seues necessitats, 
demandes i interessos. 

• Entrevistes a professionals de joventut i/o a persones significatives 
en l'àmbit territorial. 

L'IVAJ facilitarà els models de formularis a utilitzar per a les enquestes 
o entrevistes, a més de l'aplicació informàtica per a l'elaboració dels 
mapes a què es fa referència en l'apartat a). 
b) Organització d'un Fòrum Jove, on es presentaran també els 
resultats de l'anàlisi de la realitat o de la revisió i l'actualització de les 
dades a les diferents entitats professionals i grups de joves del 
municipi.  
c) Redacció i aprovació del Pla Jove: es tindran en compte les dades 
obtingudes i les opinions aportades durant el procés d'anàlisi de la 
realitat, en el Fòrum Jove i en qualsevol altre procés participatiu que 
es duga a terme. 
L'aprovació del Pla Jove haurà de comunicar-se a l'IVAJ i se li facilitarà 
un exemplar. 
3.1.2. Les entitats locals que tinguen un Pla Jove vigent hauran de 
concretar-ho en un programa d'actuació de caràcter anual. A més, 
realitzaran el seguiment del seu compliment, actualitzaran les dades 
sobre la realitat juvenil i realitzaran estudis periòdics sobre les àrees 
d'intervenció incloses en el Pla Jove.  

Guia bàsica de la 

3.2. Eix d’Emancipació
A. Informació juvenil, mitjançant la realització de les funcions 
següents:  
a) Detectar les necessitats informatives de les persones joves i 
fomentar la seua participació en la selecció, elaboració, tractament 
i difusió de la informació, especialment mitjançant la realització de 
programes de corresponsals.  
b) Col·laborar amb el personal tècnic dels servicis d'informació 
juvenil d'altres entitats locals per a la difusió d'informació dirigides 
a joves.  
c) Seguiment, avaluació i informe de les activitats, campanyes, 
actuacions i programes que es realitzen, utilitzant els models que 
facilite l'IVAJ. 

B. Promocionar el Carnet Jove entre la població juvenil i fomentar
l'adhesió al Carnet Jove de les entitats i empreses de l'àmbit 
territorial de l'entitat local.  

C. Incentivar la posada en marxa o millora de programes o servicis 
que fomenten l'emancipació de les persones joves. 

3.3. Eix d’Oci Educatiu
a) Fer costat a les entitats i al personal tècnic que intervinga en 
esta matèria, creant una aliança local en el seu àmbit territorial, i 
impulsar la participació de les persones joves en estes entitats.  
b) Facilitar la coordinació entre les entitats d'oci educatiu i els 
centres d'educació formal locals, per a millorar la intervenció 
educativa sobre la població jove.    
c) Desenvolupar programes amb grups de joves amb els quals es 
treballe de manera continuada.  
d) Fer costat a les persones joves en l'organització i implementació 
d'activitats d'oci educatiu. 
e) Garantir l'equitat i la igualtat d'oportunitats i evitar la segregació 
en la programació d'activitats. 
f) Realitzar campanyes de sensibilització, motivació i 
conscienciació utilitzant els recursos del programa M’Importa de 
l'IVAJ i els que puguen oferir altres administracions i entitats, 
especialment les d'àmbit local. 

3.4. Eix de Participació
a) Facilitar el contacte i la col·laboració entre associacions i/o grups
de joves.
b) Realitzar un programa de foment de la participació en Instituts
d'Educació Secundària (IES), centres juvenils, associacions i grups de
joves.
c) Col·laborar amb les entitats de voluntariat de l'àmbit territorial de
l'entitat local per a la promoció del voluntariat entre les persones joves.
d) Impulsar i promoure la realització de trobades entre les persones
joves i les diferents administracions, amb la finalitat de trobar un espai
de diàleg i de treball conjunt.
e) Fer costat al consell local o territorial de joventut, o a les associacions
o grups de joves, per a la seua creació i manteniment.
f) Facilitar l'accés de les associacions juvenils i els grups de joves a les 
infraestructures i espais públics dependents de l'entitat local.

Suport a la Xarxa Jove 
L’IVAJ entén que el treball en xarxa és el millor suport per les persones 
tècniques de joventut. És per això que obri xats de comunicació 
continua, reunions mensuals per àrees i organitza trobades anuals. 
A més,  posa a disposició dels municipis i mancomunitats els seus 
serveis per atendre al personal tècnic municipal, fomentar la coordinació 
i el treball en xarxa entre tots els agents implicats al territori i fer un 
seguiment de les polítiques locals implementades.  I també per 
assessorar en qüestions relacionades amb l’elaboració del Pla jove 
territorial, la participació juvenil, l’educació en valors (que inclou els 
programes de M’importa), el programa de Corresponsals, entre d’altres. 

L’IVAJ a Castelló: 964 558 850 / castellon_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a Alacant: 965 918 268 - 965 918 263 / alicante_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a València: 961 839 492 / ivajvalencia@xarxajove.info

Marc normatiu
La Llei 15/2017 de la Generalitat, de polítiques 
integrals de joventut, regula els drets i els deures de 
les persones joves, els serveis i programes als quals 
han de tindre accés, i les competències compartides 
entre la Generalitat i l’Administració local, entre 
altres. 

El Decret 31/2020, de 6 de març, del Consell, de 
creació de la Comissió Interdepartamental de 
Joventut. 

Està vigent el Decret 86/2015, de 5 de juny, del 
Consell, pel qual es desplega reglamentàriament la 
Llei 18/2010, de 30 de desembre, de la Generalitat, 
de Joventut de la Comunitat Valenciana. 

Està en tràmit un decret que desenvoluparà la Llei 15/2017 de la 
Generalitat, de polítiques integrals de joventut, en temes com: 
• La participació Juvenil 
• El Cens valencià d’entitats juvenils 
• Els Consells locals i consells territorials de joventut  
• Els grups de joves  
• Els fòrums joves  
• L’Observatori Valencià de la Joventut  
• Les polítiques municipals de joventut 
• Les competències municipals de joventut  
• La Xarxa Valenciana d’Informació i Animació Juvenil  
• El personal  de joventut  
• L’Oci educatiu 
• Les activitats d’oci educatiu  
• La Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu  
• La formació en activitats d’oci educatiu i les escoles d’animació 

juvenil   
• Els recursos per a la joventut 
• El Carnet Jove  
• Les Instal·lacions juvenils 
• El Reglament d’Organització i funcionament de l’IVAJ 

Competències dels ajuntaments i de les mancomunitats 
Llei 15/2017   

Article 35. Competències dels ajuntaments 
1. Els ajuntaments de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que 
disposa la normativa bàsica de règim local i l’autonòmica que puga 
desenvolupar-la, i dins de les seues possibilitats, tenen atribuïdes, als 
efectes del que estableix aquesta llei, les competències següents: 
a. Participar en la planificació en l’àmbit autonòmic de les polítiques 

juvenils i impulsar les actuacions que es duguen a terme al 
municipi. 

b. Supervisar i coordinar els programes i accions juvenils en l’àmbit 
municipal, de conformitat amb les normes de coordinació que, amb 
la finalitat d’aconseguir els objectius de la planificació global, 
establisca l’EVJ.

c. Treballar de forma coordinada amb altres ajuntaments.
d. Realitzar, aprovar i, si és procedent, modificar el pla municipal de 

joventut amb un procediment que garantisca la participació, si 
escau, dels consells de la joventut, de les associacions juvenils i les 
persones joves en general del seu àmbit territorial.

e. Elaborar, si escau, programes i accions d’àmbit municipal que 
faciliten l’autonomia personal de la joventut i que promoguen hàbits 
de vida saludables i actituds responsables, solidàries i de respecte 
a la diversitat, d’acord amb la planificació global.

f. Prestar serveis d’informació, dinamització, formació, 
assessorament i orientació i d’oci educatiu, d’acord amb les 
necessitats de la localitat.

g. Impulsar, mitjançant les activitats de temps lliure educatiu, la 
promoció de la infància, l’adolescència i la joventut del municipi, per 
tal de trencar, si escau, dinàmiques de desigualtat.

h. Promoure la creació d’equipaments i espais públics per a la 
joventut.

i. Desenvolupar activitats culturals, esportives i d’ocupació del temps 
lliure de la joventut del municipi.

j. Promoure la participació ciutadana i la implicació de la societat en 
general en la prevenció i la resolució dels problemes juvenils 
detectats, i fomentar el teixit associatiu juvenil com a forma 
prioritària de participació de la joventut.

k. Donar suport tècnic, econòmic i formatiu als consells locals de la 
joventut, com a òrgans de consulta, assessorament i participació 
del col·lectiu jove, en el disseny de les polítiques de joventut d’àmbit 
municipal que els són pròpies.

l. Elaborar o col·laborar amb la Generalitat en la realització d’estudis 
que siguen d’interès per a la joventut.

m. Vetlar per la formació permanent dels seus empleats públics que 
gestionen polítiques juvenils 

2. Per a complir els seus fins en matèria de joventut, les entitats locals 
rebran el suport tècnic i econòmic de l'administració de la Generalitat, 
mitjançant una línia de transferència, que podrà tindre caràcter 
pluriennal, cap a les entitats locals amb les condicions que es fixen 
reglamentàriament.

Principals Programes de l’IVAJ que donen suport a les polítiques 
municipals 
WEB de l’IVAJ 
https://ivaj.gva.es/ 

WEB de Xarxa Jove 
https://xarxajove.info/

Observatori valencià de la Joventut 
L’Observatori Valencià de Joventut (OVJ) és un instrument per a portar a 
terme els estudis, les investigacions, les publicacions i els programes 
experimentals de joventut i oci a la Comunitat Valenciana; impulsar la 
investigació i l’estudi sobre la realitat juvenil, per a proporcionar a 
l’administració informació per al disseny i el desenvolupament de les 
polítiques de joventut, i col·laborar en la creació, la gestió i la difusió de 
les estadístiques autonòmiques sobre joventut. 
http://observatorijove.info/ 

JOOP 
Jove Oportunitat – JOOP és un programa dissenyat i organitzat per a 
motivar i orientar a joves d’entre 16 i 21 anys que han abandonat els 
estudis. El seu objectiu és aconseguir que completen una FP de Grau 
Mitjà, però, prèviament, necessitaran d’una intervenció que treballe sobre 
la seua motivació, reforce la seua autoestima i els ajude a construir un 
projecte integral de vida. 
https://www.joveoportunitat.es

Erasmus + 
Programa de la Unió Europea per a l'educació, la formació, la joventut i 
l'esport. El capítol de joventut fa costat a les persones joves perquè 
desenvolupen habilitats essencials per al seu creixement personal i 
professional mitjançant l'educació no formal i informal. A més, potència 
el paper de les/dels treballadores/dors i les organitzacions afavorint la 

mobilitat i la cooperació en l'àmbit de la joventut. Els projectes que es 
poden dur a terme prenen la forma d'intercanvis juvenils, mobilitats 
formatives per a treballadors de Joventut, associacions estratègiques 
d'organitzacions en l'àmbit de la joventut i diàlegs de la joventut entre 
responsables polítics i joves. 
https://ivaj.gva.es/erasmus 

El Cos Europeu de Solidaritat (CES) 
El Cos Europeu de Solidaritat és una iniciativa de la Unió Europea que 
busca crear oportunitats perquè les persones joves s'impliquen en 
activitats de voluntariat, treballen, es formen i gestionen els seus 
propis projectes solidaris en benefici de les comunitats de tota 
Europa. 
Pots inscriure't des dels 17 anys, però no podràs començar la teua 
activitat fins que hages complit 18. En els projectes del Cos Europeu 
de Solidaritat (CES) poden participar joves de fins a 30 anys. 
https://ivaj.gva.es/servicio-de-voluntariado-europeo

Carnet Jove  
Descomptes en béns i serveis de caràcter social, cultural, de transport, 
educatiu, recreatiu, esportiu, de consum, etc., a la Comunitat 
Valenciana, en la resta de Comunitats Autònomes i a Europa. 
És GRATUÏT.  Es pot sol.licitar on line.  Només cal un DNI o NIE en 
vigor. El Carnet Jove digital s'envia per correu electrònic. Si volen 
disposar de la targeta física, les persones joves han de seleccionar el 
lloc de recollida, que podrà ser qualsevol oficina de l'IVAJ, així com 
qualsevol ajuntament o mancomunitat que emeta Carnet Jove i 
aparega en la pestanya de selecció. Per a això, l'ajuntament ha d'haver 
subscrit un conveni amb l'IVAJ. 
https://ivaj.gva.es/carnetjove

L’Aliança per l’Oci Educatiu
L’Aliança per l’Oci Educatiu es proposa com a repte que tothom tinga 
més i millors oportunitats educatives en tots els temps i espais de la 
seua vida i connectar l’educació i els aprenentatges entre el temps 
lectiu i el no lectiu així com entre els diversos àmbits educatius. Es 
proposa que l’accés a noves oportunitats educatives es faça amb 
equitat, sense exclusions, i que cada persona construïsca el seu propi 
itinerari vital.
https://ocieducatiu.info/

M’Importa
És un programa de compromís amb els valors que fan créixer llavors de 
solidaritat, d’empatia, de tolerància, de pau, de drets socials i de tantes 
altres coses que importen de veritat la gent jove. 
Trobareu recursos educatius en diferents formats per poder treballar 
valors, en l’àmbit de l’educació no formal. 
https://mimporta.info/ 

Instal·lacions 
Albergs juvenils
Són allotjaments idonis tant perquè els grups desenvolupen els seus 
programes d'activitats, com per a la seua utilització de manera 
individual.
La Xarxa Valenciana d'Albergs juvenils està distribuïda, de nord a sud, 
per tota la geografia valenciana i també inclou els albergs privats que 
estan adherits a la Red Española de Albergues Juveniles REAJ.
https://ivaj.gva.es/albergs

Campaments juvenils  
Els poden utilitzar tots aquells grups que ho desitgen. A més de l'ús al 
llarg de l'any, de juny a agost es porten a terme diverses activitats (d'oci 
educatiu) a través del programa Oferta Concertada. 
https://ivaj.gva.es/campamentos-juveniles

Residències juvenils  
S'ofereixen especialment a les persones joves estudiants, mitjançant 
convocatòria pública, i que tenen la finalitat de proporcionar l'estada i 
l'alimentació. Així mateix, en algunes d'estes residències del IVAJ 
existeixen a disposició de les i dels alberguistes places durant tot l'any. 
https://ivaj.gva.es/residencies

Tema Jove. Pla de formació de l’IVAJ i té un doble objectiu
Facilitar als professionals de joventut espais formatius per a poder 
compartir i presentar iniciatives per a treballar coneixements específics 
sobre aspectes tècnics, ètics, socials, mediambientals, i educatius que 
incideixen directament en la joventut.  
Garantir l'actualització dels coneixements de les persones 
professionals de joventut i la permanent millora de la seua qualificació, 
així com incentivar-los en el seu treball diari i incrementar la seua 
motivació professional.
https://ivaj.gva.es/formacio

mailto: castellon_ivaj@gva.es
mailto: alicante_ivaj@gva.es
mailto: ivajvalencia@xarxajove.info


Perfils professionals 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup A) 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup B) 
• Psicòleg/psicòloga (grup A) 
• Altres perfils professionals 

Programes mínims que ha de desenvolupar el personal contractat 
amb càrrec a la subvenció: 
3.1. Pla Jove
3.1.1. Les entitats locals que no tinguen un Pla Jove vigent tindran 
com a actuació prioritària la seua elaboració, que inclourà: 
a) Anàlisi de la realitat, amb els elements següents: 
• Recopilació de les dades necessàries per a l'elaboració del Mapa de 

recursos i servicis per a joves (entitats, espais, programes, ajudes i 
activitats), i la seua inclusió en l'aplicació informàtica que facilite 
l'IVAJ. 

• Recopilació de dades estadístiques sobre les persones joves del 
territori. 

• Enquesta a les persones joves sobre les seues necessitats, 
demandes i interessos. 

• Entrevistes a professionals de joventut i/o a persones significatives 
en l'àmbit territorial. 

L'IVAJ facilitarà els models de formularis a utilitzar per a les enquestes 
o entrevistes, a més de l'aplicació informàtica per a l'elaboració dels 
mapes a què es fa referència en l'apartat a). 
b) Organització d'un Fòrum Jove, on es presentaran també els 
resultats de l'anàlisi de la realitat o de la revisió i l'actualització de les 
dades a les diferents entitats professionals i grups de joves del 
municipi.  
c) Redacció i aprovació del Pla Jove: es tindran en compte les dades 
obtingudes i les opinions aportades durant el procés d'anàlisi de la 
realitat, en el Fòrum Jove i en qualsevol altre procés participatiu que 
es duga a terme. 
L'aprovació del Pla Jove haurà de comunicar-se a l'IVAJ i se li facilitarà 
un exemplar. 
3.1.2. Les entitats locals que tinguen un Pla Jove vigent hauran de 
concretar-ho en un programa d'actuació de caràcter anual. A més, 
realitzaran el seguiment del seu compliment, actualitzaran les dades 
sobre la realitat juvenil i realitzaran estudis periòdics sobre les àrees 
d'intervenció incloses en el Pla Jove.  

Guia bàsica de la 

3.2. Eix d’Emancipació
A. Informació juvenil, mitjançant la realització de les funcions 
següents:  
a) Detectar les necessitats informatives de les persones joves i 
fomentar la seua participació en la selecció, elaboració, tractament 
i difusió de la informació, especialment mitjançant la realització de 
programes de corresponsals.  
b) Col·laborar amb el personal tècnic dels servicis d'informació 
juvenil d'altres entitats locals per a la difusió d'informació dirigides 
a joves.  
c) Seguiment, avaluació i informe de les activitats, campanyes, 
actuacions i programes que es realitzen, utilitzant els models que 
facilite l'IVAJ. 

B. Promocionar el Carnet Jove entre la població juvenil i fomentar
l'adhesió al Carnet Jove de les entitats i empreses de l'àmbit 
territorial de l'entitat local.  

C. Incentivar la posada en marxa o millora de programes o servicis 
que fomenten l'emancipació de les persones joves. 

3.3. Eix d’Oci Educatiu
a) Fer costat a les entitats i al personal tècnic que intervinga en 
esta matèria, creant una aliança local en el seu àmbit territorial, i 
impulsar la participació de les persones joves en estes entitats.  
b) Facilitar la coordinació entre les entitats d'oci educatiu i els 
centres d'educació formal locals, per a millorar la intervenció 
educativa sobre la població jove.    
c) Desenvolupar programes amb grups de joves amb els quals es 
treballe de manera continuada.  
d) Fer costat a les persones joves en l'organització i implementació 
d'activitats d'oci educatiu. 
e) Garantir l'equitat i la igualtat d'oportunitats i evitar la segregació 
en la programació d'activitats. 
f) Realitzar campanyes de sensibilització, motivació i 
conscienciació utilitzant els recursos del programa M’Importa de 
l'IVAJ i els que puguen oferir altres administracions i entitats, 
especialment les d'àmbit local. 

3.4. Eix de Participació
a) Facilitar el contacte i la col·laboració entre associacions i/o grups 
de joves.  
b) Realitzar un programa de foment de la participació en Instituts 
d'Educació Secundària (IES), centres juvenils, associacions i grups de 
joves. 
c) Col·laborar amb les entitats de voluntariat de l'àmbit territorial de 
l'entitat local per a la promoció del voluntariat entre les persones joves. 
d) Impulsar i promoure la realització de trobades entre les persones 
joves i les diferents administracions, amb la finalitat de trobar un espai 
de diàleg i de treball conjunt.  
e) Fer costat al consell local o territorial de joventut, o a les associacions 
o grups de joves, per a la seua creació i manteniment. 
f) Facilitar l'accés de les associacions juvenils i els grups de joves a les 
infraestructures i espais públics dependents de l'entitat local.

Suport a la Xarxa Jove
L’IVAJ entén que el treball en xarxa és el millor suport per les persones 
tècniques de joventut. És per això que obri xats de comunicació 
continua, reunions mensuals per àrees i organitza trobades anuals. 
A més,  posa a disposició dels municipis i mancomunitats els seus 
serveis per atendre al personal tècnic municipal, fomentar la coordinació 
i el treball en xarxa entre tots els agents implicats al territori i fer un 
seguiment de les polítiques locals implementades.  I també per 
assessorar en qüestions relacionades amb l’elaboració del Pla jove 
territorial, la participació juvenil, l’educació en valors (que inclou els 
programes de M’importa), el programa de Corresponsals, entre d’altres. 

L’IVAJ a Castelló: 964 558 850 / castellon_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a Alacant: 965 918 268 - 965 918 263 / alicante_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a València: 961 839 492 / ivajvalencia@xarxajove.info 

Marc normatiu
La Llei 15/2017 de la Generalitat, de polítiques 
integrals de joventut, regula els drets i els deures de 
les persones joves, els serveis i programes als quals 
han de tindre accés, i les competències compartides 
entre la Generalitat i l’Administració local, entre 
altres. 

El Decret 31/2020, de 6 de març, del Consell, de 
creació de la Comissió Interdepartamental de 
Joventut. 

Està vigent el Decret 86/2015, de 5 de juny, del 
Consell, pel qual es desplega reglamentàriament la 
Llei 18/2010, de 30 de desembre, de la Generalitat, 
de Joventut de la Comunitat Valenciana. 

Està en tràmit un decret que desenvoluparà la Llei 15/2017 de la 
Generalitat, de polítiques integrals de joventut, en temes com: 
• La participació Juvenil
• El Cens valencià d’entitats juvenils
• Els Consells locals i consells territorials de joventut
• Els grups de joves
• Els fòrums joves
• L’Observatori Valencià de la Joventut
• Les polítiques municipals de joventut
• Les competències municipals de joventut
• La Xarxa Valenciana d’Informació i Animació Juvenil
• El personal  de joventut
• L’Oci educatiu
• Les activitats d’oci educatiu
• La Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu
• La formació en activitats d’oci educatiu i les escoles d’animació

juvenil
• Els recursos per a la joventut
• El Carnet Jove
• Les Instal·lacions juvenils
• El Reglament d’Organització i funcionament de l’IVAJ

Competències dels ajuntaments i de les mancomunitats 
Llei 15/2017   

Article 35. Competències dels ajuntaments 
1. Els ajuntaments de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que 
disposa la normativa bàsica de règim local i l’autonòmica que puga 
desenvolupar-la, i dins de les seues possibilitats, tenen atribuïdes, als 
efectes del que estableix aquesta llei, les competències següents: 
a. Participar en la planificació en l’àmbit autonòmic de les polítiques 

juvenils i impulsar les actuacions que es duguen a terme al 
municipi. 

b. Supervisar i coordinar els programes i accions juvenils en l’àmbit 
municipal, de conformitat amb les normes de coordinació que, amb 
la finalitat d’aconseguir els objectius de la planificació global, 
establisca l’EVJ.

c. Treballar de forma coordinada amb altres ajuntaments.
d. Realitzar, aprovar i, si és procedent, modificar el pla municipal de 

joventut amb un procediment que garantisca la participació, si 
escau, dels consells de la joventut, de les associacions juvenils i les 
persones joves en general del seu àmbit territorial.

e. Elaborar, si escau, programes i accions d’àmbit municipal que 
faciliten l’autonomia personal de la joventut i que promoguen hàbits 
de vida saludables i actituds responsables, solidàries i de respecte 
a la diversitat, d’acord amb la planificació global.

f. Prestar serveis d’informació, dinamització, formació, 
assessorament i orientació i d’oci educatiu, d’acord amb les 
necessitats de la localitat.

g. Impulsar, mitjançant les activitats de temps lliure educatiu, la 
promoció de la infància, l’adolescència i la joventut del municipi, per 
tal de trencar, si escau, dinàmiques de desigualtat.

h. Promoure la creació d’equipaments i espais públics per a la 
joventut.

i. Desenvolupar activitats culturals, esportives i d’ocupació del temps 
lliure de la joventut del municipi.

j. Promoure la participació ciutadana i la implicació de la societat en 
general en la prevenció i la resolució dels problemes juvenils 
detectats, i fomentar el teixit associatiu juvenil com a forma 
prioritària de participació de la joventut.

k. Donar suport tècnic, econòmic i formatiu als consells locals de la 
joventut, com a òrgans de consulta, assessorament i participació 
del col·lectiu jove, en el disseny de les polítiques de joventut d’àmbit 
municipal que els són pròpies.

l. Elaborar o col·laborar amb la Generalitat en la realització d’estudis 
que siguen d’interès per a la joventut.

m. Vetlar per la formació permanent dels seus empleats públics que 
gestionen polítiques juvenils 

2. Per a complir els seus fins en matèria de joventut, les entitats locals 
rebran el suport tècnic i econòmic de l'administració de la Generalitat, 
mitjançant una línia de transferència, que podrà tindre caràcter 
pluriennal, cap a les entitats locals amb les condicions que es fixen 
reglamentàriament.

Principals Programes de l’IVAJ que donen suport a les polítiques 
municipals 
WEB de l’IVAJ 
https://ivaj.gva.es/ 

WEB de Xarxa Jove 
https://xarxajove.info/

Observatori valencià de la Joventut 
L’Observatori Valencià de Joventut (OVJ) és un instrument per a portar a 
terme els estudis, les investigacions, les publicacions i els programes 
experimentals de joventut i oci a la Comunitat Valenciana; impulsar la 
investigació i l’estudi sobre la realitat juvenil, per a proporcionar a 
l’administració informació per al disseny i el desenvolupament de les 
polítiques de joventut, i col·laborar en la creació, la gestió i la difusió de 
les estadístiques autonòmiques sobre joventut. 
http://observatorijove.info/ 

JOOP 
Jove Oportunitat – JOOP és un programa dissenyat i organitzat per a 
motivar i orientar a joves d’entre 16 i 21 anys que han abandonat els 
estudis. El seu objectiu és aconseguir que completen una FP de Grau 
Mitjà, però, prèviament, necessitaran d’una intervenció que treballe sobre 
la seua motivació, reforce la seua autoestima i els ajude a construir un 
projecte integral de vida. 
https://www.joveoportunitat.es

Erasmus + 
Programa de la Unió Europea per a l'educació, la formació, la joventut i 
l'esport. El capítol de joventut fa costat a les persones joves perquè 
desenvolupen habilitats essencials per al seu creixement personal i 
professional mitjançant l'educació no formal i informal. A més, potència 
el paper de les/dels treballadores/dors i les organitzacions afavorint la 

mobilitat i la cooperació en l'àmbit de la joventut. Els projectes que es 
poden dur a terme prenen la forma d'intercanvis juvenils, mobilitats 
formatives per a treballadors de Joventut, associacions estratègiques 
d'organitzacions en l'àmbit de la joventut i diàlegs de la joventut entre 
responsables polítics i joves. 
https://ivaj.gva.es/erasmus 

El Cos Europeu de Solidaritat (CES) 
El Cos Europeu de Solidaritat és una iniciativa de la Unió Europea que 
busca crear oportunitats perquè les persones joves s'impliquen en 
activitats de voluntariat, treballen, es formen i gestionen els seus 
propis projectes solidaris en benefici de les comunitats de tota 
Europa. 
Pots inscriure't des dels 17 anys, però no podràs començar la teua 
activitat fins que hages complit 18. En els projectes del Cos Europeu 
de Solidaritat (CES) poden participar joves de fins a 30 anys. 
https://ivaj.gva.es/servicio-de-voluntariado-europeo

Carnet Jove  
Descomptes en béns i serveis de caràcter social, cultural, de transport, 
educatiu, recreatiu, esportiu, de consum, etc., a la Comunitat 
Valenciana, en la resta de Comunitats Autònomes i a Europa. 
És GRATUÏT.  Es pot sol.licitar on line.  Només cal un DNI o NIE en 
vigor. El Carnet Jove digital s'envia per correu electrònic. Si volen 
disposar de la targeta física, les persones joves han de seleccionar el 
lloc de recollida, que podrà ser qualsevol oficina de l'IVAJ, així com 
qualsevol ajuntament o mancomunitat que emeta Carnet Jove i 
aparega en la pestanya de selecció. Per a això, l'ajuntament ha d'haver 
subscrit un conveni amb l'IVAJ. 
https://ivaj.gva.es/carnetjove

L’Aliança per l’Oci Educatiu
L’Aliança per l’Oci Educatiu es proposa com a repte que tothom tinga 
més i millors oportunitats educatives en tots els temps i espais de la 
seua vida i connectar l’educació i els aprenentatges entre el temps 
lectiu i el no lectiu així com entre els diversos àmbits educatius. Es 
proposa que l’accés a noves oportunitats educatives es faça amb 
equitat, sense exclusions, i que cada persona construïsca el seu propi 
itinerari vital.
https://ocieducatiu.info/

M’Importa
És un programa de compromís amb els valors que fan créixer llavors de 
solidaritat, d’empatia, de tolerància, de pau, de drets socials i de tantes 
altres coses que importen de veritat la gent jove. 
Trobareu recursos educatius en diferents formats per poder treballar 
valors, en l’àmbit de l’educació no formal. 
https://mimporta.info/ 

Instal·lacions 
Albergs juvenils
Són allotjaments idonis tant perquè els grups desenvolupen els seus 
programes d'activitats, com per a la seua utilització de manera 
individual.
La Xarxa Valenciana d'Albergs juvenils està distribuïda, de nord a sud, 
per tota la geografia valenciana i també inclou els albergs privats que 
estan adherits a la Red Española de Albergues Juveniles REAJ.
https://ivaj.gva.es/albergs

Campaments juvenils  
Els poden utilitzar tots aquells grups que ho desitgen. A més de l'ús al 
llarg de l'any, de juny a agost es porten a terme diverses activitats (d'oci 
educatiu) a través del programa Oferta Concertada. 
https://ivaj.gva.es/campamentos-juveniles

Residències juvenils  
S'ofereixen especialment a les persones joves estudiants, mitjançant 
convocatòria pública, i que tenen la finalitat de proporcionar l'estada i 
l'alimentació. Així mateix, en algunes d'estes residències del IVAJ 
existeixen a disposició de les i dels alberguistes places durant tot l'any. 
https://ivaj.gva.es/residencies

Tema Jove. Pla de formació de l’IVAJ i té un doble objectiu
Facilitar als professionals de joventut espais formatius per a poder 
compartir i presentar iniciatives per a treballar coneixements específics 
sobre aspectes tècnics, ètics, socials, mediambientals, i educatius que 
incideixen directament en la joventut.  
Garantir l'actualització dels coneixements de les persones 
professionals de joventut i la permanent millora de la seua qualificació, 
així com incentivar-los en el seu treball diari i incrementar la seua 
motivació professional.
https://ivaj.gva.es/formacio



Perfils professionals 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup A) 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup B) 
• Psicòleg/psicòloga (grup A) 
• Altres perfils professionals 

Programes mínims que ha de desenvolupar el personal contractat 
amb càrrec a la subvenció: 
3.1. Pla Jove
3.1.1. Les entitats locals que no tinguen un Pla Jove vigent tindran 
com a actuació prioritària la seua elaboració, que inclourà: 
a) Anàlisi de la realitat, amb els elements següents: 
• Recopilació de les dades necessàries per a l'elaboració del Mapa de 

recursos i servicis per a joves (entitats, espais, programes, ajudes i 
activitats), i la seua inclusió en l'aplicació informàtica que facilite 
l'IVAJ. 

• Recopilació de dades estadístiques sobre les persones joves del 
territori. 

• Enquesta a les persones joves sobre les seues necessitats, 
demandes i interessos. 

• Entrevistes a professionals de joventut i/o a persones significatives 
en l'àmbit territorial. 

L'IVAJ facilitarà els models de formularis a utilitzar per a les enquestes 
o entrevistes, a més de l'aplicació informàtica per a l'elaboració dels 
mapes a què es fa referència en l'apartat a). 
b) Organització d'un Fòrum Jove, on es presentaran també els 
resultats de l'anàlisi de la realitat o de la revisió i l'actualització de les 
dades a les diferents entitats professionals i grups de joves del 
municipi.  
c) Redacció i aprovació del Pla Jove: es tindran en compte les dades 
obtingudes i les opinions aportades durant el procés d'anàlisi de la 
realitat, en el Fòrum Jove i en qualsevol altre procés participatiu que 
es duga a terme. 
L'aprovació del Pla Jove haurà de comunicar-se a l'IVAJ i se li facilitarà 
un exemplar. 
3.1.2. Les entitats locals que tinguen un Pla Jove vigent hauran de 
concretar-ho en un programa d'actuació de caràcter anual. A més, 
realitzaran el seguiment del seu compliment, actualitzaran les dades 
sobre la realitat juvenil i realitzaran estudis periòdics sobre les àrees 
d'intervenció incloses en el Pla Jove.  

3.2. Eix d’Emancipació
A. Informació juvenil, mitjançant la realització de les funcions 
següents:  
a) Detectar les necessitats informatives de les persones joves i 
fomentar la seua participació en la selecció, elaboració, tractament 
i difusió de la informació, especialment mitjançant la realització de 
programes de corresponsals.  
b) Col·laborar amb el personal tècnic dels servicis d'informació 
juvenil d'altres entitats locals per a la difusió d'informació dirigides 
a joves.  
c) Seguiment, avaluació i informe de les activitats, campanyes, 
actuacions i programes que es realitzen, utilitzant els models que 
facilite l'IVAJ. 

B. Promocionar el Carnet Jove entre la població juvenil i fomentar
l'adhesió al Carnet Jove de les entitats i empreses de l'àmbit 
territorial de l'entitat local.  

C. Incentivar la posada en marxa o millora de programes o servicis 
que fomenten l'emancipació de les persones joves. 

3.3. Eix d’Oci Educatiu
a) Fer costat a les entitats i al personal tècnic que intervinga en 
esta matèria, creant una aliança local en el seu àmbit territorial, i 
impulsar la participació de les persones joves en estes entitats.  
b) Facilitar la coordinació entre les entitats d'oci educatiu i els 
centres d'educació formal locals, per a millorar la intervenció 
educativa sobre la població jove.    
c) Desenvolupar programes amb grups de joves amb els quals es 
treballe de manera continuada.  
d) Fer costat a les persones joves en l'organització i implementació 
d'activitats d'oci educatiu. 
e) Garantir l'equitat i la igualtat d'oportunitats i evitar la segregació 
en la programació d'activitats. 
f) Realitzar campanyes de sensibilització, motivació i 
conscienciació utilitzant els recursos del programa M’Importa de 
l'IVAJ i els que puguen oferir altres administracions i entitats, 
especialment les d'àmbit local. 

3.4. Eix de Participació
a) Facilitar el contacte i la col·laboració entre associacions i/o grups 
de joves.  
b) Realitzar un programa de foment de la participació en Instituts 
d'Educació Secundària (IES), centres juvenils, associacions i grups de 
joves. 
c) Col·laborar amb les entitats de voluntariat de l'àmbit territorial de 
l'entitat local per a la promoció del voluntariat entre les persones joves. 
d) Impulsar i promoure la realització de trobades entre les persones 
joves i les diferents administracions, amb la finalitat de trobar un espai 
de diàleg i de treball conjunt.  
e) Fer costat al consell local o territorial de joventut, o a les associacions 
o grups de joves, per a la seua creació i manteniment. 
f) Facilitar l'accés de les associacions juvenils i els grups de joves a les 
infraestructures i espais públics dependents de l'entitat local.

Suport a la Xarxa Jove
L’IVAJ entén que el treball en xarxa és el millor suport per les persones 
tècniques de joventut. És per això que obri xats de comunicació 
continua, reunions mensuals per àrees i organitza trobades anuals. 
A més,  posa a disposició dels municipis i mancomunitats els seus 
serveis per atendre al personal tècnic municipal, fomentar la coordinació 
i el treball en xarxa entre tots els agents implicats al territori i fer un 
seguiment de les polítiques locals implementades.  I també per 
assessorar en qüestions relacionades amb l’elaboració del Pla jove 
territorial, la participació juvenil, l’educació en valors (que inclou els 
programes de M’importa), el programa de Corresponsals, entre d’altres. 

L’IVAJ a Castelló: 964 558 850 / castellon_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a Alacant: 965 918 268 - 965 918 263 / alicante_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a València: 961 839 492 / ivajvalencia@xarxajove.info 

Marc normatiu
La Llei 15/2017 de la Generalitat, de polítiques 
integrals de joventut, regula els drets i els deures de 
les persones joves, els serveis i programes als quals 
han de tindre accés, i les competències compartides 
entre la Generalitat i l’Administració local, entre 
altres. 

El Decret 31/2020, de 6 de març, del Consell, de 
creació de la Comissió Interdepartamental de 
Joventut. 

Està vigent el Decret 86/2015, de 5 de juny, del 
Consell, pel qual es desplega reglamentàriament la 
Llei 18/2010, de 30 de desembre, de la Generalitat, 
de Joventut de la Comunitat Valenciana. 

Guia bàsica de la 

Està en tràmit un decret que desenvoluparà la Llei 15/2017 de la 
Generalitat, de polítiques integrals de joventut, en temes com: 
• La participació Juvenil 
• El Cens valencià d’entitats juvenils 
• Els Consells locals i consells territorials de joventut  
• Els grups de joves  
• Els fòrums joves  
• L’Observatori Valencià de la Joventut  
• Les polítiques municipals de joventut 
• Les competències municipals de joventut  
• La Xarxa Valenciana d’Informació i Animació Juvenil  
• El personal  de joventut  
• L’Oci educatiu 
• Les activitats d’oci educatiu  
• La Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu  
• La formació en activitats d’oci educatiu i les escoles d’animació 

juvenil   
• Els recursos per a la joventut 
• El Carnet Jove  
• Les Instal·lacions juvenils 
• El Reglament d’Organització i funcionament de l’IVAJ 

Competències dels ajuntaments i de les mancomunitats 
Llei 15/2017    

Article 35. Competències dels ajuntaments 
1. Els ajuntaments de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que
disposa la normativa bàsica de règim local i l’autonòmica que puga
desenvolupar-la, i dins de les seues possibilitats, tenen atribuïdes, als
efectes del que estableix aquesta llei, les competències següents:
a. Participar en la planificació en l’àmbit autonòmic de les polítiques

juvenils i impulsar les actuacions que es duguen a terme al
municipi.

b. Supervisar i coordinar els programes i accions juvenils en l’àmbit
municipal, de conformitat amb les normes de coordinació que, amb
la finalitat d’aconseguir els objectius de la planificació global,
establisca l’EVJ.

c. Treballar de forma coordinada amb altres ajuntaments.
d. Realitzar, aprovar i, si és procedent, modificar el pla municipal de

joventut amb un procediment que garantisca la participació, si
escau, dels consells de la joventut, de les associacions juvenils i les
persones joves en general del seu àmbit territorial.

e. Elaborar, si escau, programes i accions d’àmbit municipal que
faciliten l’autonomia personal de la joventut i que promoguen hàbits
de vida saludables i actituds responsables, solidàries i de respecte
a la diversitat, d’acord amb la planificació global.

f. Prestar serveis d’informació, dinamització, formació,
assessorament i orientació i d’oci educatiu, d’acord amb les
necessitats de la localitat.

g. Impulsar, mitjançant les activitats de temps lliure educatiu, la
promoció de la infància, l’adolescència i la joventut del municipi, per
tal de trencar, si escau, dinàmiques de desigualtat.

h. Promoure la creació d’equipaments i espais públics per a la
joventut.

i. Desenvolupar activitats culturals, esportives i d’ocupació del temps
lliure de la joventut del municipi.

j. Promoure la participació ciutadana i la implicació de la societat en
general en la prevenció i la resolució dels problemes juvenils
detectats, i fomentar el teixit associatiu juvenil com a forma
prioritària de participació de la joventut.

k. Donar suport tècnic, econòmic i formatiu als consells locals de la
joventut, com a òrgans de consulta, assessorament i participació
del col·lectiu jove, en el disseny de les polítiques de joventut d’àmbit
municipal que els són pròpies.

l. Elaborar o col·laborar amb la Generalitat en la realització d’estudis 
que siguen d’interès per a la joventut.

m. Vetlar per la formació permanent dels seus empleats públics que 
gestionen polítiques juvenils 

2. Per a complir els seus fins en matèria de joventut, les entitats locals 
rebran el suport tècnic i econòmic de l'administració de la Generalitat, 
mitjançant una línia de transferència, que podrà tindre caràcter 
pluriennal, cap a les entitats locals amb les condicions que es fixen 
reglamentàriament.

Principals Programes de l’IVAJ que donen suport a les polítiques 
municipals 
WEB de l’IVAJ 
https://ivaj.gva.es/ 

WEB de Xarxa Jove 
https://xarxajove.info/

Observatori valencià de la Joventut 
L’Observatori Valencià de Joventut (OVJ) és un instrument per a portar a 
terme els estudis, les investigacions, les publicacions i els programes 
experimentals de joventut i oci a la Comunitat Valenciana; impulsar la 
investigació i l’estudi sobre la realitat juvenil, per a proporcionar a 
l’administració informació per al disseny i el desenvolupament de les 
polítiques de joventut, i col·laborar en la creació, la gestió i la difusió de 
les estadístiques autonòmiques sobre joventut. 
http://observatorijove.info/ 

JOOP 
Jove Oportunitat – JOOP és un programa dissenyat i organitzat per a 
motivar i orientar a joves d’entre 16 i 21 anys que han abandonat els 
estudis. El seu objectiu és aconseguir que completen una FP de Grau 
Mitjà, però, prèviament, necessitaran d’una intervenció que treballe sobre 
la seua motivació, reforce la seua autoestima i els ajude a construir un 
projecte integral de vida. 
https://www.joveoportunitat.es

Erasmus + 
Programa de la Unió Europea per a l'educació, la formació, la joventut i 
l'esport. El capítol de joventut fa costat a les persones joves perquè 
desenvolupen habilitats essencials per al seu creixement personal i 
professional mitjançant l'educació no formal i informal. A més, potència 
el paper de les/dels treballadores/dors i les organitzacions afavorint la 

mobilitat i la cooperació en l'àmbit de la joventut. Els projectes que es 
poden dur a terme prenen la forma d'intercanvis juvenils, mobilitats 
formatives per a treballadors de Joventut, associacions estratègiques 
d'organitzacions en l'àmbit de la joventut i diàlegs de la joventut entre 
responsables polítics i joves. 
https://ivaj.gva.es/erasmus 

El Cos Europeu de Solidaritat (CES) 
El Cos Europeu de Solidaritat és una iniciativa de la Unió Europea que 
busca crear oportunitats perquè les persones joves s'impliquen en 
activitats de voluntariat, treballen, es formen i gestionen els seus 
propis projectes solidaris en benefici de les comunitats de tota 
Europa. 
Pots inscriure't des dels 17 anys, però no podràs començar la teua 
activitat fins que hages complit 18. En els projectes del Cos Europeu 
de Solidaritat (CES) poden participar joves de fins a 30 anys. 
https://ivaj.gva.es/servicio-de-voluntariado-europeo

Carnet Jove  
Descomptes en béns i serveis de caràcter social, cultural, de transport, 
educatiu, recreatiu, esportiu, de consum, etc., a la Comunitat 
Valenciana, en la resta de Comunitats Autònomes i a Europa. 
És GRATUÏT.  Es pot sol.licitar on line.  Només cal un DNI o NIE en 
vigor. El Carnet Jove digital s'envia per correu electrònic. Si volen 
disposar de la targeta física, les persones joves han de seleccionar el 
lloc de recollida, que podrà ser qualsevol oficina de l'IVAJ, així com 
qualsevol ajuntament o mancomunitat que emeta Carnet Jove i 
aparega en la pestanya de selecció. Per a això, l'ajuntament ha d'haver 
subscrit un conveni amb l'IVAJ. 
https://ivaj.gva.es/carnetjove

L’Aliança per l’Oci Educatiu
L’Aliança per l’Oci Educatiu es proposa com a repte que tothom tinga 
més i millors oportunitats educatives en tots els temps i espais de la 
seua vida i connectar l’educació i els aprenentatges entre el temps 
lectiu i el no lectiu així com entre els diversos àmbits educatius. Es 
proposa que l’accés a noves oportunitats educatives es faça amb 
equitat, sense exclusions, i que cada persona construïsca el seu propi 
itinerari vital.
https://ocieducatiu.info/

M’Importa
És un programa de compromís amb els valors que fan créixer llavors de 
solidaritat, d’empatia, de tolerància, de pau, de drets socials i de tantes 
altres coses que importen de veritat la gent jove. 
Trobareu recursos educatius en diferents formats per poder treballar 
valors, en l’àmbit de l’educació no formal. 
https://mimporta.info/ 

Instal·lacions 
Albergs juvenils
Són allotjaments idonis tant perquè els grups desenvolupen els seus 
programes d'activitats, com per a la seua utilització de manera 
individual.
La Xarxa Valenciana d'Albergs juvenils està distribuïda, de nord a sud, 
per tota la geografia valenciana i també inclou els albergs privats que 
estan adherits a la Red Española de Albergues Juveniles REAJ.
https://ivaj.gva.es/albergs

Campaments juvenils  
Els poden utilitzar tots aquells grups que ho desitgen. A més de l'ús al 
llarg de l'any, de juny a agost es porten a terme diverses activitats (d'oci 
educatiu) a través del programa Oferta Concertada. 
https://ivaj.gva.es/campamentos-juveniles

Residències juvenils  
S'ofereixen especialment a les persones joves estudiants, mitjançant 
convocatòria pública, i que tenen la finalitat de proporcionar l'estada i 
l'alimentació. Així mateix, en algunes d'estes residències del IVAJ 
existeixen a disposició de les i dels alberguistes places durant tot l'any. 
https://ivaj.gva.es/residencies

Tema Jove. Pla de formació de l’IVAJ i té un doble objectiu
Facilitar als professionals de joventut espais formatius per a poder 
compartir i presentar iniciatives per a treballar coneixements específics 
sobre aspectes tècnics, ètics, socials, mediambientals, i educatius que 
incideixen directament en la joventut.  
Garantir l'actualització dels coneixements de les persones 
professionals de joventut i la permanent millora de la seua qualificació, 
així com incentivar-los en el seu treball diari i incrementar la seua 
motivació professional.
https://ivaj.gva.es/formacio



Perfils professionals 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup A) 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup B) 
• Psicòleg/psicòloga (grup A) 
• Altres perfils professionals 

Programes mínims que ha de desenvolupar el personal contractat 
amb càrrec a la subvenció: 
3.1. Pla Jove
3.1.1. Les entitats locals que no tinguen un Pla Jove vigent tindran 
com a actuació prioritària la seua elaboració, que inclourà: 
a) Anàlisi de la realitat, amb els elements següents: 
• Recopilació de les dades necessàries per a l'elaboració del Mapa de 

recursos i servicis per a joves (entitats, espais, programes, ajudes i 
activitats), i la seua inclusió en l'aplicació informàtica que facilite 
l'IVAJ. 

• Recopilació de dades estadístiques sobre les persones joves del 
territori. 

• Enquesta a les persones joves sobre les seues necessitats, 
demandes i interessos. 

• Entrevistes a professionals de joventut i/o a persones significatives 
en l'àmbit territorial. 

L'IVAJ facilitarà els models de formularis a utilitzar per a les enquestes 
o entrevistes, a més de l'aplicació informàtica per a l'elaboració dels 
mapes a què es fa referència en l'apartat a). 
b) Organització d'un Fòrum Jove, on es presentaran també els 
resultats de l'anàlisi de la realitat o de la revisió i l'actualització de les 
dades a les diferents entitats professionals i grups de joves del 
municipi.  
c) Redacció i aprovació del Pla Jove: es tindran en compte les dades 
obtingudes i les opinions aportades durant el procés d'anàlisi de la 
realitat, en el Fòrum Jove i en qualsevol altre procés participatiu que 
es duga a terme. 
L'aprovació del Pla Jove haurà de comunicar-se a l'IVAJ i se li facilitarà 
un exemplar. 
3.1.2. Les entitats locals que tinguen un Pla Jove vigent hauran de 
concretar-ho en un programa d'actuació de caràcter anual. A més, 
realitzaran el seguiment del seu compliment, actualitzaran les dades 
sobre la realitat juvenil i realitzaran estudis periòdics sobre les àrees 
d'intervenció incloses en el Pla Jove.  

3.2. Eix d’Emancipació
A. Informació juvenil, mitjançant la realització de les funcions 
següents:  
a) Detectar les necessitats informatives de les persones joves i 
fomentar la seua participació en la selecció, elaboració, tractament 
i difusió de la informació, especialment mitjançant la realització de 
programes de corresponsals.  
b) Col·laborar amb el personal tècnic dels servicis d'informació 
juvenil d'altres entitats locals per a la difusió d'informació dirigides 
a joves.  
c) Seguiment, avaluació i informe de les activitats, campanyes, 
actuacions i programes que es realitzen, utilitzant els models que 
facilite l'IVAJ. 

B. Promocionar el Carnet Jove entre la població juvenil i fomentar
l'adhesió al Carnet Jove de les entitats i empreses de l'àmbit 
territorial de l'entitat local.  

C. Incentivar la posada en marxa o millora de programes o servicis 
que fomenten l'emancipació de les persones joves. 

3.3. Eix d’Oci Educatiu
a) Fer costat a les entitats i al personal tècnic que intervinga en 
esta matèria, creant una aliança local en el seu àmbit territorial, i 
impulsar la participació de les persones joves en estes entitats.  
b) Facilitar la coordinació entre les entitats d'oci educatiu i els 
centres d'educació formal locals, per a millorar la intervenció 
educativa sobre la població jove.    
c) Desenvolupar programes amb grups de joves amb els quals es 
treballe de manera continuada.  
d) Fer costat a les persones joves en l'organització i implementació 
d'activitats d'oci educatiu. 
e) Garantir l'equitat i la igualtat d'oportunitats i evitar la segregació 
en la programació d'activitats. 
f) Realitzar campanyes de sensibilització, motivació i 
conscienciació utilitzant els recursos del programa M’Importa de 
l'IVAJ i els que puguen oferir altres administracions i entitats, 
especialment les d'àmbit local. 

3.4. Eix de Participació
a) Facilitar el contacte i la col·laboració entre associacions i/o grups 
de joves.  
b) Realitzar un programa de foment de la participació en Instituts 
d'Educació Secundària (IES), centres juvenils, associacions i grups de 
joves. 
c) Col·laborar amb les entitats de voluntariat de l'àmbit territorial de 
l'entitat local per a la promoció del voluntariat entre les persones joves. 
d) Impulsar i promoure la realització de trobades entre les persones 
joves i les diferents administracions, amb la finalitat de trobar un espai 
de diàleg i de treball conjunt.  
e) Fer costat al consell local o territorial de joventut, o a les associacions 
o grups de joves, per a la seua creació i manteniment. 
f) Facilitar l'accés de les associacions juvenils i els grups de joves a les 
infraestructures i espais públics dependents de l'entitat local.

Suport a la Xarxa Jove
L’IVAJ entén que el treball en xarxa és el millor suport per les persones 
tècniques de joventut. És per això que obri xats de comunicació 
continua, reunions mensuals per àrees i organitza trobades anuals. 
A més,  posa a disposició dels municipis i mancomunitats els seus 
serveis per atendre al personal tècnic municipal, fomentar la coordinació 
i el treball en xarxa entre tots els agents implicats al territori i fer un 
seguiment de les polítiques locals implementades.  I també per 
assessorar en qüestions relacionades amb l’elaboració del Pla jove 
territorial, la participació juvenil, l’educació en valors (que inclou els 
programes de M’importa), el programa de Corresponsals, entre d’altres. 

L’IVAJ a Castelló: 964 558 850 / castellon_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a Alacant: 965 918 268 - 965 918 263 / alicante_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a València: 961 839 492 / ivajvalencia@xarxajove.info 

Marc normatiu
La Llei 15/2017 de la Generalitat, de polítiques 
integrals de joventut, regula els drets i els deures de 
les persones joves, els serveis i programes als quals 
han de tindre accés, i les competències compartides 
entre la Generalitat i l’Administració local, entre 
altres. 

El Decret 31/2020, de 6 de març, del Consell, de 
creació de la Comissió Interdepartamental de 
Joventut. 

Està vigent el Decret 86/2015, de 5 de juny, del 
Consell, pel qual es desplega reglamentàriament la 
Llei 18/2010, de 30 de desembre, de la Generalitat, 
de Joventut de la Comunitat Valenciana. 

Està en tràmit un decret que desenvoluparà la Llei 15/2017 de la 
Generalitat, de polítiques integrals de joventut, en temes com: 
• La participació Juvenil 
• El Cens valencià d’entitats juvenils 
• Els Consells locals i consells territorials de joventut  
• Els grups de joves  
• Els fòrums joves  
• L’Observatori Valencià de la Joventut  
• Les polítiques municipals de joventut 
• Les competències municipals de joventut  
• La Xarxa Valenciana d’Informació i Animació Juvenil  
• El personal  de joventut  
• L’Oci educatiu 
• Les activitats d’oci educatiu  
• La Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu  
• La formació en activitats d’oci educatiu i les escoles d’animació 

juvenil   
• Els recursos per a la joventut 
• El Carnet Jove  
• Les Instal·lacions juvenils 
• El Reglament d’Organització i funcionament de l’IVAJ 

Guia bàsica de la 

Competències dels ajuntaments i de les mancomunitats 
Llei 15/2017   

Article 35. Competències dels ajuntaments 
1. Els ajuntaments de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que 
disposa la normativa bàsica de règim local i l’autonòmica que puga 
desenvolupar-la, i dins de les seues possibilitats, tenen atribuïdes, als 
efectes del que estableix aquesta llei, les competències següents: 
a. Participar en la planificació en l’àmbit autonòmic de les polítiques 

juvenils i impulsar les actuacions que es duguen a terme al 
municipi. 

b. Supervisar i coordinar els programes i accions juvenils en l’àmbit 
municipal, de conformitat amb les normes de coordinació que, amb 
la finalitat d’aconseguir els objectius de la planificació global, 
establisca l’EVJ.

c. Treballar de forma coordinada amb altres ajuntaments.
d. Realitzar, aprovar i, si és procedent, modificar el pla municipal de 

joventut amb un procediment que garantisca la participació, si 
escau, dels consells de la joventut, de les associacions juvenils i les 
persones joves en general del seu àmbit territorial.

e. Elaborar, si escau, programes i accions d’àmbit municipal que 
faciliten l’autonomia personal de la joventut i que promoguen hàbits 
de vida saludables i actituds responsables, solidàries i de respecte 
a la diversitat, d’acord amb la planificació global.

f. Prestar serveis d’informació, dinamització, formació, 
assessorament i orientació i d’oci educatiu, d’acord amb les 
necessitats de la localitat.

g. Impulsar, mitjançant les activitats de temps lliure educatiu, la 
promoció de la infància, l’adolescència i la joventut del municipi, per 
tal de trencar, si escau, dinàmiques de desigualtat.

h. Promoure la creació d’equipaments i espais públics per a la 
joventut.

i. Desenvolupar activitats culturals, esportives i d’ocupació del temps 
lliure de la joventut del municipi.

j. Promoure la participació ciutadana i la implicació de la societat en 
general en la prevenció i la resolució dels problemes juvenils 
detectats, i fomentar el teixit associatiu juvenil com a forma 
prioritària de participació de la joventut.

k. Donar suport tècnic, econòmic i formatiu als consells locals de la 
joventut, com a òrgans de consulta, assessorament i participació 
del col·lectiu jove, en el disseny de les polítiques de joventut d’àmbit 
municipal que els són pròpies.

l. Elaborar o col·laborar amb la Generalitat en la realització d’estudis
que siguen d’interès per a la joventut.

m. Vetlar per la formació permanent dels seus empleats públics que
gestionen polítiques juvenils

2. Per a complir els seus fins en matèria de joventut, les entitats locals 
rebran el suport tècnic i econòmic de l'administració de la Generalitat, 
mitjançant una línia de transferència, que podrà tindre caràcter 
pluriennal, cap a les entitats locals amb les condicions que es fixen 
reglamentàriament.

Principals Programes de l’IVAJ que donen suport a les polítiques 
municipals 
WEB de l’IVAJ 
www.ivaj.gva.es/ 

WEB de Xarxa Jove 
www.xarxajove.info/

Observatori valencià de la Joventut 
L’Observatori Valencià de Joventut (OVJ) és un instrument per a portar a 
terme els estudis, les investigacions, les publicacions i els programes 
experimentals de joventut i oci a la Comunitat Valenciana; impulsar la 
investigació i l’estudi sobre la realitat juvenil, per a proporcionar a 
l’administració informació per al disseny i el desenvolupament de les 
polítiques de joventut, i col·laborar en la creació, la gestió i la difusió de 
les estadístiques autonòmiques sobre joventut. 
observatorijove.info/ 

JOOP 
Jove Oportunitat – JOOP és un programa dissenyat i organitzat per a 
motivar i orientar a joves d’entre 16 i 21 anys que han abandonat els 
estudis. El seu objectiu és aconseguir que completen una FP de Grau 
Mitjà, però, prèviament, necessitaran d’una intervenció que treballe sobre 
la seua motivació, reforce la seua autoestima i els ajude a construir un 
projecte integral de vida. 
www.joveoportunitat.es

Erasmus + 
Programa de la Unió Europea per a l'educació, la formació, la joventut i 
l'esport. El capítol de joventut fa costat a les persones joves perquè 
desenvolupen habilitats essencials per al seu creixement personal i 
professional mitjançant l'educació no formal i informal. A més, potència 
el paper de les/dels treballadores/dors i les organitzacions afavorint la 

mobilitat i la cooperació en l'àmbit de la joventut. Els projectes que es 
poden dur a terme prenen la forma d'intercanvis juvenils, mobilitats 
formatives per a treballadors de Joventut, associacions estratègiques 
d'organitzacions en l'àmbit de la joventut i diàlegs de la joventut entre 
responsables polítics i joves. 
https://ivaj.gva.es/erasmus 

El Cos Europeu de Solidaritat (CES) 
El Cos Europeu de Solidaritat és una iniciativa de la Unió Europea que 
busca crear oportunitats perquè les persones joves s'impliquen en 
activitats de voluntariat, treballen, es formen i gestionen els seus 
propis projectes solidaris en benefici de les comunitats de tota 
Europa. 
Pots inscriure't des dels 17 anys, però no podràs començar la teua 
activitat fins que hages complit 18. En els projectes del Cos Europeu 
de Solidaritat (CES) poden participar joves de fins a 30 anys. 
https://ivaj.gva.es/servicio-de-voluntariado-europeo

Carnet Jove  
Descomptes en béns i serveis de caràcter social, cultural, de transport, 
educatiu, recreatiu, esportiu, de consum, etc., a la Comunitat 
Valenciana, en la resta de Comunitats Autònomes i a Europa. 
És GRATUÏT.  Es pot sol.licitar on line.  Només cal un DNI o NIE en 
vigor. El Carnet Jove digital s'envia per correu electrònic. Si volen 
disposar de la targeta física, les persones joves han de seleccionar el 
lloc de recollida, que podrà ser qualsevol oficina de l'IVAJ, així com 
qualsevol ajuntament o mancomunitat que emeta Carnet Jove i 
aparega en la pestanya de selecció. Per a això, l'ajuntament ha d'haver 
subscrit un conveni amb l'IVAJ. 
https://ivaj.gva.es/carnetjove

L’Aliança per l’Oci Educatiu
L’Aliança per l’Oci Educatiu es proposa com a repte que tothom tinga 
més i millors oportunitats educatives en tots els temps i espais de la 
seua vida i connectar l’educació i els aprenentatges entre el temps 
lectiu i el no lectiu així com entre els diversos àmbits educatius. Es 
proposa que l’accés a noves oportunitats educatives es faça amb 
equitat, sense exclusions, i que cada persona construïsca el seu propi 
itinerari vital.
https://ocieducatiu.info/

M’Importa
És un programa de compromís amb els valors que fan créixer llavors de 
solidaritat, d’empatia, de tolerància, de pau, de drets socials i de tantes 
altres coses que importen de veritat la gent jove. 
Trobareu recursos educatius en diferents formats per poder treballar 
valors, en l’àmbit de l’educació no formal. 
https://mimporta.info/ 

Instal·lacions 
Albergs juvenils
Són allotjaments idonis tant perquè els grups desenvolupen els seus 
programes d'activitats, com per a la seua utilització de manera 
individual.
La Xarxa Valenciana d'Albergs juvenils està distribuïda, de nord a sud, 
per tota la geografia valenciana i també inclou els albergs privats que 
estan adherits a la Red Española de Albergues Juveniles REAJ.
https://ivaj.gva.es/albergs

Campaments juvenils  
Els poden utilitzar tots aquells grups que ho desitgen. A més de l'ús al 
llarg de l'any, de juny a agost es porten a terme diverses activitats (d'oci 
educatiu) a través del programa Oferta Concertada. 
https://ivaj.gva.es/campamentos-juveniles

Residències juvenils  
S'ofereixen especialment a les persones joves estudiants, mitjançant 
convocatòria pública, i que tenen la finalitat de proporcionar l'estada i 
l'alimentació. Així mateix, en algunes d'estes residències del IVAJ 
existeixen a disposició de les i dels alberguistes places durant tot l'any. 
https://ivaj.gva.es/residencies

Tema Jove. Pla de formació de l’IVAJ i té un doble objectiu
Facilitar als professionals de joventut espais formatius per a poder 
compartir i presentar iniciatives per a treballar coneixements específics 
sobre aspectes tècnics, ètics, socials, mediambientals, i educatius que 
incideixen directament en la joventut.  
Garantir l'actualització dels coneixements de les persones 
professionals de joventut i la permanent millora de la seua qualificació, 
així com incentivar-los en el seu treball diari i incrementar la seua 
motivació professional.
https://ivaj.gva.es/formacio

www.joveoportunitat.es
http://observatorijove.info/
https://www.xarxajove.info/
https://ivaj.gva.es/va/


Perfils professionals 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup A) 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup B) 
• Psicòleg/psicòloga (grup A) 
• Altres perfils professionals 

Programes mínims que ha de desenvolupar el personal contractat 
amb càrrec a la subvenció: 
3.1. Pla Jove
3.1.1. Les entitats locals que no tinguen un Pla Jove vigent tindran 
com a actuació prioritària la seua elaboració, que inclourà: 
a) Anàlisi de la realitat, amb els elements següents: 
• Recopilació de les dades necessàries per a l'elaboració del Mapa de 

recursos i servicis per a joves (entitats, espais, programes, ajudes i 
activitats), i la seua inclusió en l'aplicació informàtica que facilite 
l'IVAJ. 

• Recopilació de dades estadístiques sobre les persones joves del 
territori. 

• Enquesta a les persones joves sobre les seues necessitats, 
demandes i interessos. 

• Entrevistes a professionals de joventut i/o a persones significatives 
en l'àmbit territorial. 

L'IVAJ facilitarà els models de formularis a utilitzar per a les enquestes 
o entrevistes, a més de l'aplicació informàtica per a l'elaboració dels 
mapes a què es fa referència en l'apartat a). 
b) Organització d'un Fòrum Jove, on es presentaran també els 
resultats de l'anàlisi de la realitat o de la revisió i l'actualització de les 
dades a les diferents entitats professionals i grups de joves del 
municipi.  
c) Redacció i aprovació del Pla Jove: es tindran en compte les dades 
obtingudes i les opinions aportades durant el procés d'anàlisi de la 
realitat, en el Fòrum Jove i en qualsevol altre procés participatiu que 
es duga a terme. 
L'aprovació del Pla Jove haurà de comunicar-se a l'IVAJ i se li facilitarà 
un exemplar. 
3.1.2. Les entitats locals que tinguen un Pla Jove vigent hauran de 
concretar-ho en un programa d'actuació de caràcter anual. A més, 
realitzaran el seguiment del seu compliment, actualitzaran les dades 
sobre la realitat juvenil i realitzaran estudis periòdics sobre les àrees 
d'intervenció incloses en el Pla Jove.  

3.2. Eix d’Emancipació
A. Informació juvenil, mitjançant la realització de les funcions 
següents:  
a) Detectar les necessitats informatives de les persones joves i 
fomentar la seua participació en la selecció, elaboració, tractament 
i difusió de la informació, especialment mitjançant la realització de 
programes de corresponsals.  
b) Col·laborar amb el personal tècnic dels servicis d'informació 
juvenil d'altres entitats locals per a la difusió d'informació dirigides 
a joves.  
c) Seguiment, avaluació i informe de les activitats, campanyes, 
actuacions i programes que es realitzen, utilitzant els models que 
facilite l'IVAJ. 

B. Promocionar el Carnet Jove entre la població juvenil i fomentar
l'adhesió al Carnet Jove de les entitats i empreses de l'àmbit 
territorial de l'entitat local.  

C. Incentivar la posada en marxa o millora de programes o servicis 
que fomenten l'emancipació de les persones joves. 

3.3. Eix d’Oci Educatiu
a) Fer costat a les entitats i al personal tècnic que intervinga en 
esta matèria, creant una aliança local en el seu àmbit territorial, i 
impulsar la participació de les persones joves en estes entitats.  
b) Facilitar la coordinació entre les entitats d'oci educatiu i els 
centres d'educació formal locals, per a millorar la intervenció 
educativa sobre la població jove.    
c) Desenvolupar programes amb grups de joves amb els quals es 
treballe de manera continuada.  
d) Fer costat a les persones joves en l'organització i implementació 
d'activitats d'oci educatiu. 
e) Garantir l'equitat i la igualtat d'oportunitats i evitar la segregació 
en la programació d'activitats. 
f) Realitzar campanyes de sensibilització, motivació i 
conscienciació utilitzant els recursos del programa M’Importa de 
l'IVAJ i els que puguen oferir altres administracions i entitats, 
especialment les d'àmbit local. 

3.4. Eix de Participació
a) Facilitar el contacte i la col·laboració entre associacions i/o grups 
de joves.  
b) Realitzar un programa de foment de la participació en Instituts 
d'Educació Secundària (IES), centres juvenils, associacions i grups de 
joves. 
c) Col·laborar amb les entitats de voluntariat de l'àmbit territorial de 
l'entitat local per a la promoció del voluntariat entre les persones joves. 
d) Impulsar i promoure la realització de trobades entre les persones 
joves i les diferents administracions, amb la finalitat de trobar un espai 
de diàleg i de treball conjunt.  
e) Fer costat al consell local o territorial de joventut, o a les associacions 
o grups de joves, per a la seua creació i manteniment. 
f) Facilitar l'accés de les associacions juvenils i els grups de joves a les 
infraestructures i espais públics dependents de l'entitat local.

Suport a la Xarxa Jove
L’IVAJ entén que el treball en xarxa és el millor suport per les persones 
tècniques de joventut. És per això que obri xats de comunicació 
continua, reunions mensuals per àrees i organitza trobades anuals. 
A més,  posa a disposició dels municipis i mancomunitats els seus 
serveis per atendre al personal tècnic municipal, fomentar la coordinació 
i el treball en xarxa entre tots els agents implicats al territori i fer un 
seguiment de les polítiques locals implementades.  I també per 
assessorar en qüestions relacionades amb l’elaboració del Pla jove 
territorial, la participació juvenil, l’educació en valors (que inclou els 
programes de M’importa), el programa de Corresponsals, entre d’altres. 

L’IVAJ a Castelló: 964 558 850 / castellon_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a Alacant: 965 918 268 - 965 918 263 / alicante_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a València: 961 839 492 / ivajvalencia@xarxajove.info 

Marc normatiu
La Llei 15/2017 de la Generalitat, de polítiques 
integrals de joventut, regula els drets i els deures de 
les persones joves, els serveis i programes als quals 
han de tindre accés, i les competències compartides 
entre la Generalitat i l’Administració local, entre 
altres. 

El Decret 31/2020, de 6 de març, del Consell, de 
creació de la Comissió Interdepartamental de 
Joventut. 

Està vigent el Decret 86/2015, de 5 de juny, del 
Consell, pel qual es desplega reglamentàriament la 
Llei 18/2010, de 30 de desembre, de la Generalitat, 
de Joventut de la Comunitat Valenciana. 

Està en tràmit un decret que desenvoluparà la Llei 15/2017 de la 
Generalitat, de polítiques integrals de joventut, en temes com: 
• La participació Juvenil 
• El Cens valencià d’entitats juvenils 
• Els Consells locals i consells territorials de joventut  
• Els grups de joves  
• Els fòrums joves  
• L’Observatori Valencià de la Joventut  
• Les polítiques municipals de joventut 
• Les competències municipals de joventut  
• La Xarxa Valenciana d’Informació i Animació Juvenil  
• El personal  de joventut  
• L’Oci educatiu 
• Les activitats d’oci educatiu  
• La Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu  
• La formació en activitats d’oci educatiu i les escoles d’animació 

juvenil   
• Els recursos per a la joventut 
• El Carnet Jove  
• Les Instal·lacions juvenils 
• El Reglament d’Organització i funcionament de l’IVAJ 

Competències dels ajuntaments i de les mancomunitats 
Llei 15/2017   

Article 35. Competències dels ajuntaments 
1. Els ajuntaments de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que 
disposa la normativa bàsica de règim local i l’autonòmica que puga 
desenvolupar-la, i dins de les seues possibilitats, tenen atribuïdes, als 
efectes del que estableix aquesta llei, les competències següents: 
a. Participar en la planificació en l’àmbit autonòmic de les polítiques 

juvenils i impulsar les actuacions que es duguen a terme al 
municipi. 

b. Supervisar i coordinar els programes i accions juvenils en l’àmbit 
municipal, de conformitat amb les normes de coordinació que, amb 
la finalitat d’aconseguir els objectius de la planificació global, 
establisca l’EVJ.

c. Treballar de forma coordinada amb altres ajuntaments.
d. Realitzar, aprovar i, si és procedent, modificar el pla municipal de 

joventut amb un procediment que garantisca la participació, si 
escau, dels consells de la joventut, de les associacions juvenils i les 
persones joves en general del seu àmbit territorial.

e. Elaborar, si escau, programes i accions d’àmbit municipal que 
faciliten l’autonomia personal de la joventut i que promoguen hàbits 
de vida saludables i actituds responsables, solidàries i de respecte 
a la diversitat, d’acord amb la planificació global.

f. Prestar serveis d’informació, dinamització, formació, 
assessorament i orientació i d’oci educatiu, d’acord amb les 
necessitats de la localitat.

g. Impulsar, mitjançant les activitats de temps lliure educatiu, la 
promoció de la infància, l’adolescència i la joventut del municipi, per 
tal de trencar, si escau, dinàmiques de desigualtat.

h. Promoure la creació d’equipaments i espais públics per a la 
joventut.

i. Desenvolupar activitats culturals, esportives i d’ocupació del temps 
lliure de la joventut del municipi.

j. Promoure la participació ciutadana i la implicació de la societat en 
general en la prevenció i la resolució dels problemes juvenils 
detectats, i fomentar el teixit associatiu juvenil com a forma 
prioritària de participació de la joventut.

k. Donar suport tècnic, econòmic i formatiu als consells locals de la 
joventut, com a òrgans de consulta, assessorament i participació 
del col·lectiu jove, en el disseny de les polítiques de joventut d’àmbit 
municipal que els són pròpies.

Guia bàsica de la 

l. Elaborar o col·laborar amb la Generalitat en la realització d’estudis 
que siguen d’interès per a la joventut.

m. Vetlar per la formació permanent dels seus empleats públics que 
gestionen polítiques juvenils 

2. Per a complir els seus fins en matèria de joventut, les entitats locals 
rebran el suport tècnic i econòmic de l'administració de la Generalitat, 
mitjançant una línia de transferència, que podrà tindre caràcter 
pluriennal, cap a les entitats locals amb les condicions que es fixen 
reglamentàriament.

Principals Programes de l’IVAJ que donen suport a les polítiques 
municipals 
WEB de l’IVAJ 
https://ivaj.gva.es/ 

WEB de Xarxa Jove 
https://xarxajove.info/

Observatori valencià de la Joventut 
L’Observatori Valencià de Joventut (OVJ) és un instrument per a portar a 
terme els estudis, les investigacions, les publicacions i els programes 
experimentals de joventut i oci a la Comunitat Valenciana; impulsar la 
investigació i l’estudi sobre la realitat juvenil, per a proporcionar a 
l’administració informació per al disseny i el desenvolupament de les 
polítiques de joventut, i col·laborar en la creació, la gestió i la difusió de 
les estadístiques autonòmiques sobre joventut. 
http://observatorijove.info/ 

JOOP 
Jove Oportunitat – JOOP és un programa dissenyat i organitzat per a 
motivar i orientar a joves d’entre 16 i 21 anys que han abandonat els 
estudis. El seu objectiu és aconseguir que completen una FP de Grau 
Mitjà, però, prèviament, necessitaran d’una intervenció que treballe sobre 
la seua motivació, reforce la seua autoestima i els ajude a construir un 
projecte integral de vida. 
https://www.joveoportunitat.es

Erasmus + 
Programa de la Unió Europea per a l'educació, la formació, la joventut i 
l'esport. El capítol de joventut fa costat a les persones joves perquè 
desenvolupen habilitats essencials per al seu creixement personal i 
professional mitjançant l'educació no formal i informal. A més, potència 
el paper de les/dels treballadores/dors i les organitzacions afavorint la 

mobilitat i la cooperació en l'àmbit de la joventut. Els projectes que es 
poden dur a terme prenen la forma d'intercanvis juvenils, mobilitats 
formatives per a treballadors de Joventut, associacions estratègiques 
d'organitzacions en l'àmbit de la joventut i diàlegs de la joventut entre 
responsables polítics i joves. 
www.ivaj.gva.es/erasmus 

El Cos Europeu de Solidaritat (CES) 
El Cos Europeu de Solidaritat és una iniciativa de la Unió Europea que 
busca crear oportunitats perquè les persones joves s'impliquen en 
activitats de voluntariat, treballen, es formen i gestionen els seus 
propis projectes solidaris en benefici de les comunitats de tota 
Europa. 
Pots inscriure't des dels 17 anys, però no podràs començar la teua 
activitat fins que hages complit 18. En els projectes del Cos Europeu 
de Solidaritat (CES) poden participar joves de fins a 30 anys. 
www.ivaj.gva.es/servicio-de-voluntariado-europeo

Carnet Jove  
Descomptes en béns i serveis de caràcter social, cultural, de transport, 
educatiu, recreatiu, esportiu, de consum, etc., a la Comunitat 
Valenciana, en la resta de Comunitats Autònomes i a Europa. 
És GRATUÏT.  Es pot sol.licitar on line.  Només cal un DNI o NIE en 
vigor. El Carnet Jove digital s'envia per correu electrònic. Si volen 
disposar de la targeta física, les persones joves han de seleccionar el 
lloc de recollida, que podrà ser qualsevol oficina de l'IVAJ, així com 
qualsevol ajuntament o mancomunitat que emeta Carnet Jove i 
aparega en la pestanya de selecció. Per a això, l'ajuntament ha d'haver 
subscrit un conveni amb l'IVAJ. 
www.ivaj.gva.es/carnetjove

L’Aliança per l’Oci Educatiu
L’Aliança per l’Oci Educatiu es proposa com a repte que tothom tinga 
més i millors oportunitats educatives en tots els temps i espais de la 
seua vida i connectar l’educació i els aprenentatges entre el temps 
lectiu i el no lectiu així com entre els diversos àmbits educatius. Es 
proposa que l’accés a noves oportunitats educatives es faça amb 
equitat, sense exclusions, i que cada persona construïsca el seu propi 
itinerari vital.
ocieducatiu.info/

M’Importa
És un programa de compromís amb els valors que fan créixer llavors de 
solidaritat, d’empatia, de tolerància, de pau, de drets socials i de tantes 
altres coses que importen de veritat la gent jove. 
Trobareu recursos educatius en diferents formats per poder treballar 
valors, en l’àmbit de l’educació no formal. 
https://mimporta.info/ 

Instal·lacions 
Albergs juvenils
Són allotjaments idonis tant perquè els grups desenvolupen els seus 
programes d'activitats, com per a la seua utilització de manera 
individual.
La Xarxa Valenciana d'Albergs juvenils està distribuïda, de nord a sud, 
per tota la geografia valenciana i també inclou els albergs privats que 
estan adherits a la Red Española de Albergues Juveniles REAJ.
https://ivaj.gva.es/albergs

Campaments juvenils  
Els poden utilitzar tots aquells grups que ho desitgen. A més de l'ús al 
llarg de l'any, de juny a agost es porten a terme diverses activitats (d'oci 
educatiu) a través del programa Oferta Concertada. 
https://ivaj.gva.es/campamentos-juveniles

Residències juvenils  
S'ofereixen especialment a les persones joves estudiants, mitjançant 
convocatòria pública, i que tenen la finalitat de proporcionar l'estada i 
l'alimentació. Així mateix, en algunes d'estes residències del IVAJ 
existeixen a disposició de les i dels alberguistes places durant tot l'any. 
https://ivaj.gva.es/residencies

Tema Jove. Pla de formació de l’IVAJ i té un doble objectiu
Facilitar als professionals de joventut espais formatius per a poder 
compartir i presentar iniciatives per a treballar coneixements específics 
sobre aspectes tècnics, ètics, socials, mediambientals, i educatius que 
incideixen directament en la joventut.  
Garantir l'actualització dels coneixements de les persones 
professionals de joventut i la permanent millora de la seua qualificació, 
així com incentivar-los en el seu treball diari i incrementar la seua 
motivació professional.
https://ivaj.gva.es/formacio

https://ocieducatiu.info/
https://ivaj.gva.es/va/carnetjove
https://ivaj.gva.es/va/servicio-de-voluntariado-europeo
https://ivaj.gva.es/va/erasmus


Perfils professionals 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup A) 
• Tècnic o tècnica de joventut (grup B) 
• Psicòleg/psicòloga (grup A) 
• Altres perfils professionals 

Programes mínims que ha de desenvolupar el personal contractat 
amb càrrec a la subvenció: 
3.1. Pla Jove
3.1.1. Les entitats locals que no tinguen un Pla Jove vigent tindran 
com a actuació prioritària la seua elaboració, que inclourà: 
a) Anàlisi de la realitat, amb els elements següents: 
• Recopilació de les dades necessàries per a l'elaboració del Mapa de 

recursos i servicis per a joves (entitats, espais, programes, ajudes i 
activitats), i la seua inclusió en l'aplicació informàtica que facilite 
l'IVAJ. 

• Recopilació de dades estadístiques sobre les persones joves del 
territori. 

• Enquesta a les persones joves sobre les seues necessitats, 
demandes i interessos. 

• Entrevistes a professionals de joventut i/o a persones significatives 
en l'àmbit territorial. 

L'IVAJ facilitarà els models de formularis a utilitzar per a les enquestes 
o entrevistes, a més de l'aplicació informàtica per a l'elaboració dels 
mapes a què es fa referència en l'apartat a). 
b) Organització d'un Fòrum Jove, on es presentaran també els 
resultats de l'anàlisi de la realitat o de la revisió i l'actualització de les 
dades a les diferents entitats professionals i grups de joves del 
municipi.  
c) Redacció i aprovació del Pla Jove: es tindran en compte les dades 
obtingudes i les opinions aportades durant el procés d'anàlisi de la 
realitat, en el Fòrum Jove i en qualsevol altre procés participatiu que 
es duga a terme. 
L'aprovació del Pla Jove haurà de comunicar-se a l'IVAJ i se li facilitarà 
un exemplar. 
3.1.2. Les entitats locals que tinguen un Pla Jove vigent hauran de 
concretar-ho en un programa d'actuació de caràcter anual. A més, 
realitzaran el seguiment del seu compliment, actualitzaran les dades 
sobre la realitat juvenil i realitzaran estudis periòdics sobre les àrees 
d'intervenció incloses en el Pla Jove.  

3.2. Eix d’Emancipació
A. Informació juvenil, mitjançant la realització de les funcions 
següents:  
a) Detectar les necessitats informatives de les persones joves i 
fomentar la seua participació en la selecció, elaboració, tractament 
i difusió de la informació, especialment mitjançant la realització de 
programes de corresponsals.  
b) Col·laborar amb el personal tècnic dels servicis d'informació 
juvenil d'altres entitats locals per a la difusió d'informació dirigides 
a joves.  
c) Seguiment, avaluació i informe de les activitats, campanyes, 
actuacions i programes que es realitzen, utilitzant els models que 
facilite l'IVAJ. 

B. Promocionar el Carnet Jove entre la població juvenil i fomentar
l'adhesió al Carnet Jove de les entitats i empreses de l'àmbit 
territorial de l'entitat local.  

C. Incentivar la posada en marxa o millora de programes o servicis 
que fomenten l'emancipació de les persones joves. 

3.3. Eix d’Oci Educatiu
a) Fer costat a les entitats i al personal tècnic que intervinga en 
esta matèria, creant una aliança local en el seu àmbit territorial, i 
impulsar la participació de les persones joves en estes entitats.  
b) Facilitar la coordinació entre les entitats d'oci educatiu i els 
centres d'educació formal locals, per a millorar la intervenció 
educativa sobre la població jove.    
c) Desenvolupar programes amb grups de joves amb els quals es 
treballe de manera continuada.  
d) Fer costat a les persones joves en l'organització i implementació 
d'activitats d'oci educatiu. 
e) Garantir l'equitat i la igualtat d'oportunitats i evitar la segregació 
en la programació d'activitats. 
f) Realitzar campanyes de sensibilització, motivació i 
conscienciació utilitzant els recursos del programa M’Importa de 
l'IVAJ i els que puguen oferir altres administracions i entitats, 
especialment les d'àmbit local. 

3.4. Eix de Participació
a) Facilitar el contacte i la col·laboració entre associacions i/o grups 
de joves.  
b) Realitzar un programa de foment de la participació en Instituts 
d'Educació Secundària (IES), centres juvenils, associacions i grups de 
joves. 
c) Col·laborar amb les entitats de voluntariat de l'àmbit territorial de 
l'entitat local per a la promoció del voluntariat entre les persones joves. 
d) Impulsar i promoure la realització de trobades entre les persones 
joves i les diferents administracions, amb la finalitat de trobar un espai 
de diàleg i de treball conjunt.  
e) Fer costat al consell local o territorial de joventut, o a les associacions 
o grups de joves, per a la seua creació i manteniment. 
f) Facilitar l'accés de les associacions juvenils i els grups de joves a les 
infraestructures i espais públics dependents de l'entitat local.

Suport a la Xarxa Jove
L’IVAJ entén que el treball en xarxa és el millor suport per les persones 
tècniques de joventut. És per això que obri xats de comunicació 
continua, reunions mensuals per àrees i organitza trobades anuals. 
A més,  posa a disposició dels municipis i mancomunitats els seus 
serveis per atendre al personal tècnic municipal, fomentar la coordinació 
i el treball en xarxa entre tots els agents implicats al territori i fer un 
seguiment de les polítiques locals implementades.  I també per 
assessorar en qüestions relacionades amb l’elaboració del Pla jove 
territorial, la participació juvenil, l’educació en valors (que inclou els 
programes de M’importa), el programa de Corresponsals, entre d’altres. 

L’IVAJ a Castelló: 964 558 850 / castellon_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a Alacant: 965 918 268 - 965 918 263 / alicante_ivaj@gva.es 
L’IVAJ a València: 961 839 492 / ivajvalencia@xarxajove.info 

Marc normatiu
La Llei 15/2017 de la Generalitat, de polítiques 
integrals de joventut, regula els drets i els deures de 
les persones joves, els serveis i programes als quals 
han de tindre accés, i les competències compartides 
entre la Generalitat i l’Administració local, entre 
altres. 

El Decret 31/2020, de 6 de març, del Consell, de 
creació de la Comissió Interdepartamental de 
Joventut. 

Està vigent el Decret 86/2015, de 5 de juny, del 
Consell, pel qual es desplega reglamentàriament la 
Llei 18/2010, de 30 de desembre, de la Generalitat, 
de Joventut de la Comunitat Valenciana. 

Està en tràmit un decret que desenvoluparà la Llei 15/2017 de la 
Generalitat, de polítiques integrals de joventut, en temes com: 
• La participació Juvenil 
• El Cens valencià d’entitats juvenils 
• Els Consells locals i consells territorials de joventut  
• Els grups de joves  
• Els fòrums joves  
• L’Observatori Valencià de la Joventut  
• Les polítiques municipals de joventut 
• Les competències municipals de joventut  
• La Xarxa Valenciana d’Informació i Animació Juvenil  
• El personal  de joventut  
• L’Oci educatiu 
• Les activitats d’oci educatiu  
• La Xarxa Valenciana d’Oci Educatiu  
• La formació en activitats d’oci educatiu i les escoles d’animació 

juvenil   
• Els recursos per a la joventut 
• El Carnet Jove  
• Les Instal·lacions juvenils 
• El Reglament d’Organització i funcionament de l’IVAJ 

Competències dels ajuntaments i de les mancomunitats 
Llei 15/2017   

Article 35. Competències dels ajuntaments 
1. Els ajuntaments de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que 
disposa la normativa bàsica de règim local i l’autonòmica que puga 
desenvolupar-la, i dins de les seues possibilitats, tenen atribuïdes, als 
efectes del que estableix aquesta llei, les competències següents: 
a. Participar en la planificació en l’àmbit autonòmic de les polítiques 

juvenils i impulsar les actuacions que es duguen a terme al 
municipi. 

b. Supervisar i coordinar els programes i accions juvenils en l’àmbit 
municipal, de conformitat amb les normes de coordinació que, amb 
la finalitat d’aconseguir els objectius de la planificació global, 
establisca l’EVJ.

c. Treballar de forma coordinada amb altres ajuntaments.
d. Realitzar, aprovar i, si és procedent, modificar el pla municipal de 

joventut amb un procediment que garantisca la participació, si 
escau, dels consells de la joventut, de les associacions juvenils i les 
persones joves en general del seu àmbit territorial.

e. Elaborar, si escau, programes i accions d’àmbit municipal que 
faciliten l’autonomia personal de la joventut i que promoguen hàbits 
de vida saludables i actituds responsables, solidàries i de respecte 
a la diversitat, d’acord amb la planificació global.

f. Prestar serveis d’informació, dinamització, formació, 
assessorament i orientació i d’oci educatiu, d’acord amb les 
necessitats de la localitat.

g. Impulsar, mitjançant les activitats de temps lliure educatiu, la 
promoció de la infància, l’adolescència i la joventut del municipi, per 
tal de trencar, si escau, dinàmiques de desigualtat.

h. Promoure la creació d’equipaments i espais públics per a la 
joventut.

i. Desenvolupar activitats culturals, esportives i d’ocupació del temps 
lliure de la joventut del municipi.

j. Promoure la participació ciutadana i la implicació de la societat en 
general en la prevenció i la resolució dels problemes juvenils 
detectats, i fomentar el teixit associatiu juvenil com a forma 
prioritària de participació de la joventut.

k. Donar suport tècnic, econòmic i formatiu als consells locals de la 
joventut, com a òrgans de consulta, assessorament i participació 
del col·lectiu jove, en el disseny de les polítiques de joventut d’àmbit 
municipal que els són pròpies.

l. Elaborar o col·laborar amb la Generalitat en la realització d’estudis 
que siguen d’interès per a la joventut.

m. Vetlar per la formació permanent dels seus empleats públics que 
gestionen polítiques juvenils 

2. Per a complir els seus fins en matèria de joventut, les entitats locals 
rebran el suport tècnic i econòmic de l'administració de la Generalitat, 
mitjançant una línia de transferència, que podrà tindre caràcter 
pluriennal, cap a les entitats locals amb les condicions que es fixen 
reglamentàriament.

Principals Programes de l’IVAJ que donen suport a les polítiques 
municipals 
WEB de l’IVAJ 
https://ivaj.gva.es/ 

WEB de Xarxa Jove 
https://xarxajove.info/

Observatori valencià de la Joventut 
L’Observatori Valencià de Joventut (OVJ) és un instrument per a portar a 
terme els estudis, les investigacions, les publicacions i els programes 
experimentals de joventut i oci a la Comunitat Valenciana; impulsar la 
investigació i l’estudi sobre la realitat juvenil, per a proporcionar a 
l’administració informació per al disseny i el desenvolupament de les 
polítiques de joventut, i col·laborar en la creació, la gestió i la difusió de 
les estadístiques autonòmiques sobre joventut. 
http://observatorijove.info/ 

JOOP 
Jove Oportunitat – JOOP és un programa dissenyat i organitzat per a 
motivar i orientar a joves d’entre 16 i 21 anys que han abandonat els 
estudis. El seu objectiu és aconseguir que completen una FP de Grau 
Mitjà, però, prèviament, necessitaran d’una intervenció que treballe sobre 
la seua motivació, reforce la seua autoestima i els ajude a construir un 
projecte integral de vida. 
https://www.joveoportunitat.es

Erasmus + 
Programa de la Unió Europea per a l'educació, la formació, la joventut i 
l'esport. El capítol de joventut fa costat a les persones joves perquè 
desenvolupen habilitats essencials per al seu creixement personal i 
professional mitjançant l'educació no formal i informal. A més, potència 
el paper de les/dels treballadores/dors i les organitzacions afavorint la 

Guia bàsica de la 

mobilitat i la cooperació en l'àmbit de la joventut. Els projectes que es 
poden dur a terme prenen la forma d'intercanvis juvenils, mobilitats 
formatives per a treballadors de Joventut, associacions estratègiques 
d'organitzacions en l'àmbit de la joventut i diàlegs de la joventut entre 
responsables polítics i joves. 
https://ivaj.gva.es/erasmus 

El Cos Europeu de Solidaritat (CES) 
El Cos Europeu de Solidaritat és una iniciativa de la Unió Europea que 
busca crear oportunitats perquè les persones joves s'impliquen en 
activitats de voluntariat, treballen, es formen i gestionen els seus 
propis projectes solidaris en benefici de les comunitats de tota 
Europa. 
Pots inscriure't des dels 17 anys, però no podràs començar la teua 
activitat fins que hages complit 18. En els projectes del Cos Europeu 
de Solidaritat (CES) poden participar joves de fins a 30 anys. 
https://ivaj.gva.es/servicio-de-voluntariado-europeo

Carnet Jove  
Descomptes en béns i serveis de caràcter social, cultural, de transport, 
educatiu, recreatiu, esportiu, de consum, etc., a la Comunitat 
Valenciana, en la resta de Comunitats Autònomes i a Europa. 
És GRATUÏT.  Es pot sol.licitar on line.  Només cal un DNI o NIE en 
vigor. El Carnet Jove digital s'envia per correu electrònic. Si volen 
disposar de la targeta física, les persones joves han de seleccionar el 
lloc de recollida, que podrà ser qualsevol oficina de l'IVAJ, així com 
qualsevol ajuntament o mancomunitat que emeta Carnet Jove i 
aparega en la pestanya de selecció. Per a això, l'ajuntament ha d'haver 
subscrit un conveni amb l'IVAJ. 
https://ivaj.gva.es/carnetjove

L’Aliança per l’Oci Educatiu
L’Aliança per l’Oci Educatiu es proposa com a repte que tothom tinga 
més i millors oportunitats educatives en tots els temps i espais de la 
seua vida i connectar l’educació i els aprenentatges entre el temps 
lectiu i el no lectiu així com entre els diversos àmbits educatius. Es 
proposa que l’accés a noves oportunitats educatives es faça amb 
equitat, sense exclusions, i que cada persona construïsca el seu propi 
itinerari vital.
https://ocieducatiu.info/

M’Importa
És un programa de compromís amb els valors que fan créixer llavors de 
solidaritat, d’empatia, de tolerància, de pau, de drets socials i de tantes 
altres coses que importen de veritat la gent jove. 
Trobareu recursos educatius en diferents formats per poder treballar 
valors, en l’àmbit de l’educació no formal. 
mimporta.info/ 

Instal·lacions 
Albergs juvenils
Són allotjaments idonis tant perquè els grups desenvolupen els seus 
programes d'activitats, com per a la seua utilització de manera 
individual.
La Xarxa Valenciana d'Albergs juvenils està distribuïda, de nord a sud, 
per tota la geografia valenciana i també inclou els albergs privats que 
estan adherits a la Red Española de Albergues Juveniles REAJ. 
www.ivaj.gva.es/albergs

Campaments juvenils  
Els poden utilitzar tots aquells grups que ho desitgen. A més de l'ús al 
llarg de l'any, de juny a agost es porten a terme diverses activitats (d'oci 
educatiu) a través del programa Oferta Concertada. 
www.ivaj.gva.es/campamentos-juveniles

Residències juvenils  
S'ofereixen especialment a les persones joves estudiants, mitjançant 
convocatòria pública, i que tenen la finalitat de proporcionar l'estada i 
l'alimentació. Així mateix, en algunes d'estes residències del IVAJ 
existeixen a disposició de les i dels alberguistes places durant tot l'any. 
www.ivaj.gva.es/residencies

Tema Jove. Pla de formació de l’IVAJ i té un doble objectiu
Facilitar als professionals de joventut espais formatius per a poder 
compartir i presentar iniciatives per a treballar coneixements específics 
sobre aspectes tècnics, ètics, socials, mediambientals, i educatius que 
incideixen directament en la joventut.  
Garantir l'actualització dels coneixements de les persones 
professionals de joventut i la permanent millora de la seua qualificació, 
així com incentivar-los en el seu treball diari i incrementar la seua 
motivació professional.
www.ivaj.gva.es/formacio

www.ivaj.gva.es/formacio
www.ivaj.gva.es/residencies
https://ivaj.gva.es/va/campamentos-juveniles
www.ivaj.gva.es/albergs
https://mimporta.info/
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Índex de contactes dels programes de l’IVAJ i Xarxa Jove

• Telèfon d’informació de l’IVAJ: 963 108 570  / info_ivaj@gva.es
• Unitat Territorial de l’IVAJ a Castelló: 964 558 850 /

castellon_ivaj@gva.es, ivajcastello@xarxajove.info
• Unitat Territorial de l’IVAJ a Alacant: 965 918 268 / 965 918 263 

alicante_ivaj@gva.es, ivajalacant@xarxajove.info
• JOOP joveoportunitat_ivaj@gva.es
• Programes europeus: erasmusplus_joventut@gva.es
• Cultura: cultura_ivaj@gva.es
• Registre d’associacions juvenils: censregistre_ivaj@gva.es
• Informació dels Camps de Voluntariat: voluntariat_ivaj@gva.es
• Central de reserves: creserves_ivaj@gva.es
• Programa de Formació IVAJ: formaciojoves_ivaj@gva.es
• Gestió dels cursos MAT i DAT: eaj_ivaj@gva.es
• Programa d’ús dels albergs i campaments per a realitzar activitats 

d'oci educatiu: ofertaconcertada_ivaj@gva.es
• Carnet Jove: carnetjove_ivaj@gva.es
• Comunicació de la Xarxa Jove i canals de distribució:

639 767 576 / comunicacio@xarxajove.info
• Atenció al PdM de Xarxa Jove: xarxajove@gva.es
• Gestió de la subvenció del PdM: subvencions_ivaj@gva.es

Contactes:
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